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៣គីឡូរាម។ ទន្ទឹមនន្េះ ារអនុ្វត្តវធិាន្ារអប់រផំ្សព្វផ្ាយអំពី្បញ្ហា នរគឿងនញៀន្ ក៏បាន្ន វ្ីសកមមភាព្យ៉ា ង
ផុ្លផុ្ស នោយរគបដណ្ដ ប់នលីអនកទទលួសារអប់ររំបមាណ្ជាង ១សសន្ ១មឺុន្នាក់។ ារអនុ្វត្តវធិាន្ារ
ព្ាបាល  និ្ងសាដ រនី្តិ្សមបទាអនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្  តាមរយៈារព្ាបាលសផ្ែកនលីសហគមន៍្កនុងរបព័្ន្ធ
សុខាភិបាលមូលោា ន្ នយងីរគប់រគងអនកនរបីរបាស់នរគឿងនញៀន្ចំន្ួន្ ១២៦នាក់។ រព្មទាងំបាន្អនុ្វត្ត
វធិាន្ាររដាបាល និ្ងវធិាន្ារចាប់ នៅតាមសណ្ឋា គារ ផ្ទេះសំណ្ឋក់ ផ្ទេះជលួ នភាជនី្យោា ន្ ខារ៉ា អូនេ ។ល។ 
ារព្រងឹង និ្ងព្រងីកកិចចសហរបតិ្បត្តិារអន្តរជាតិ្ជាមយួរបនទសជាប់រពំ្សដន្ របនទសកនុងតំ្បន់្ និ្ងដដគូ
អភិវឌ្ឍន៍្ តាមរយៈារផ្លល ស់បដូរព័្ត៌្មាន្ និ្ងសចករសំលកបទពិ្នសា្ន៍្ឱ្យគាន នៅវញិនៅមកតាមរបព័្ន្ធព័្ត៌្មាន្
online។ 
I. ការងារដឹកន ាំរបសស់្ថា ប័នកាំពូលថ្នា ក់ជាតិ 
សម្តេចអគ្គតហាម្សនាបតីម្េម្ោ ហ ៊ុន សសន នាយករដាមន្តន្តី ដន្រព្េះរជាណ្ឋចរកកមពុជា  

កនុងនាមរជរោា ភិបាលកមពុជា នៅកនុងសេឧសភានន្េះ បាន្បន្តយកចិត្តទុកោក់នលីារងាររបយុទធរបឆងំនរគឿង
នញៀន្ នោយកនុងននាេះបាន្បន្តញ្ហា បេលឹមសារអប់រអំំពី្នរគាេះថ្នន ក់ដន្នរគឿងនញៀន្នៅកនុងនវទិានានារបស់សនមតច។ 

សនមតចកិត្តិរពឹ្ទធបណ្ឌិ ត្  ប ៊ុន រ៉ា នី ហ ៊ុន សសន  របធាន្ាកបាទរកហមកមពុជា  កនុងសេឧសភានន្េះ 
បាន្បន្តអំពាវនាវដល់រគប់រសទាប់មហាជន្ សមត្ថកិចចអនុ្វត្តចាប់ ឲ្យេិត្េំនរបីរបាស់វធិាន្ារជំនាញកនុង
ារលុបបំបាត់្ារជញួដូរ និ្ងនរបីរបាស់នរគឿងនញៀន្  នដីមបចូីលរមួអនុ្វត្តនគាលន្នយបាយភូមិ ឃុ ំ មាន្
សុវត្ថិភាព្របស់រជរោា ភិបាល។ 

សនមតចរកឡានហាម  ស ខេង ឧបនាយករដាមន្តន្តី  រដាមន្តន្តីរកសងួមហាដផ្ទ កនុងសេឧសភានន្េះ បាន្បន្ត
ផ្តល់អនុ្សាសន៍្ដឹកនាឲំ្យព្រងឹងារអនុ្វត្តនគាលន្នយបាយភូមិ-ឃុមំាន្សុវត្ថិភាព្ នគាលន្នយបាយភូមិ-
ឃុ/ំសងាា ត់្ ស គាម ន្នរគឿងនញៀន្ បទបញ្ហា នលេ ០១ សតីពី្ារព្រងឹងវធិាន្ាររបយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្ 
និ្ងសផ្ន្ារយុទធនាាររបយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្េុសចាប់របស់រជរោា ភិបាល។ ព្រងឹងារអនុ្វត្តវធិាន្ារ
រដាបាល និ្ងចាត់្វធិាន្ារបន្តងាា បនៅតាមកលឹបកមាន្ត និ្ងទីតាងំសបាយោា ន្ សដលពាក់ព័្ន្ធនឹ្ងនរគឿងនញៀន្។ 
បន្តរសាវរជាវ បន្តងាា បករណី្ផ្លិត្សកដចននរគឿងនញៀន្ និ្ងករណី្ោដុំេះដំណ្ឋកំញ្ហា ។ ជាមយួគាន នន្េះ ក៏បាន្ន វ្ីារ
អំពាវនាវឲ្យរគប់មជឈោា ន្សងគម និ្ងកំលងំអនុ្វត្តចាប់ទាងំអស់ អនុ្វត្តនូ្វទិសនសាល ក ៣កំុ ១រយារណ៍្គឺ៖ 
១-កំុឲ្យពាក់ព័្ន្ធ ២-កំុអន្តរគមន៍្ ៣-កំុនលីកសលង និ្ងរតូ្វរយារណ៍្រគប់ករណី្បទនលមីសនរគឿងនញៀន្។ 
II. ការងារដឹកន ាំអាជាា ធរជាតិរបយ៊ុទធរបឆ ាំងខររឿងខ ៀន 

ឯកឧត្តម ឧបនាយករដាមន្តន្តី សក រឹមយ៉ា ន របធាន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្បន្តដឹកនាតំាមនគាលារណ៍្
សំខាន់្ៗសដលបាន្ោក់នចញ នៅកនុងសន្និបាត្បូកសរុបលទធផ្លារងាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្ឆន ២ំ០១៩ 
និ្ងនលីកទិសនៅារងារឆន ២ំ០២០ និ្ងកិចចរបជំុបូកសរុបលទធផ្លអនុ្វត្តសផ្ន្ារយុទធនាាររបយុទធរបឆងំ
នរគឿងនញៀន្េុសចាប់នលីកទី៤  ាលពី្ដងៃទី១៦ ដល់ ដងៃទី១៧ សេមីនា ឆន ២ំ០២០  កនុងននាេះរមួមាន្ ៖ ារ
បនងាីន្ារអប់រផំ្សព្វផ្ាយបងាា រ ទប់សាា ត់្បញ្ហា នរគឿងនញៀន្, ារព្រងឹងវធិាន្ារព្ាបាល និ្ងសាត រនី្តិ្សមបទា
អនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្, ារបនងាីន្របសិទធភាព្ដន្ារទប់សាា ត់្ារចរចរនរគឿងនញៀន្, ារព្រងឹងយន្តារ
នសនា្ិាររបយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្ថ្នន ក់រជធានី្-នេត្ត រកុង រសុក េណ្ឌ  ឃុ ំសងាា ត់្, ារព្រងឹងកិចចសហ-
របតិ្បត្តិារអន្តរជាតិ្, ារបន្តអនុ្វត្តឲ្យាន់្សត្សកមមនូ្វសផ្ន្ារយុទធនាាររបយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្េុស
ចាប់នលីកទី៥។ ឯកឧត្តម ឧបនាយករដាមន្តន្តី របធាន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. ក៏បាន្សណ្នា ំនិ្ងអំពាវនាវឱ្យមន្តន្តីរជារ 
របជាព្លរដា ចូលរមួបងាា រ ទប់សាា ត់្ាររត្ត្ាត្ដន្វរីុសកូវដី-១៩(COVID-19)នៅរបនទសកមពុជា។ 
 នរៅពី្ារផ្តល់នូ្វអនុ្សាសន៍្ខាងនលី ឯកឧត្តម ឧបនាយករដាមន្តន្តី បាន្៖ 
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- ជបួសំនណ្េះសំណ្ឋល និ្ងបាន្ន វ្ីារបន្តញ្ហា បេលឹមសារអប់រពីំ្បញ្ហា នរគឿងនញៀន្ ដល់មន្តន្តីរជារ កង
កមាល ងំរបោប់អាវុ្ សិសានុ្សិសស និ្ងរបជាព្លរដា នៅរកុងសិរនីសាភ័ណ្ នេត្តបនាទ យមាន្ជ័យ បាន្ចំន្នួ្ 
៥.០០០នាក់ 

- អនុ្ញ្ហា ត្ឱ្យ ឯកឧត្តម នកីត្ រទិធ រដាមន្តន្តីរកសួងយុត្តិ្ម៌ និ្ងសហារ ីបាន្ចូលជួបសំសដងារគួរសម 
និ្ងពិ្ភាកាារងារ ពាក់ព័្ន្ធនិ្ងារនបីកយុទធនាារនោេះរសាយ ារកកសទេះសំណំុ្នរឿងនៅតាមសាលដំបូង 
និ្ងារចនងែៀត្សណ្ន្កនុងមណ្ឌ អប់រសំកសរប និ្ងព្ន្ធនាគារនៅតាមរជធានី្-នេត្ត នៅទីសតីារគណ្:រដាមន្តន្តី។ 
III. លទធផលការងាររបយ៊ុទធរបឆ ាំងខររឿងខ ៀន 

នឆលីយត្បនៅនឹ្ងទិសនៅារងារសដលបាន្ោក់នចញាលពី្សេឧសភាឆន ២ំ០២០ និ្ងនយងតាមារ
សណ្នារំបស់ ឯកឧត្តម ឧបនាយករដាមន្តន្តី របធាន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ.  
រកសួង-សាថ ប័ន្ពាក់ព័្ន្ធ និ្ងគណ្ៈកមាម ្ិាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្រជធានី្-នេត្ត បាន្បន្តអនុ្វត្តារងារ
ទទលួបាន្លទធផ្លដូចខាងនរាម៖ 

1> ការអបរ់ំផសពវផាយ បង្កា រ ទបស់្កា េ ់និងបដិម្សធម្្គ្ឿងម្ ៀន 
បាន្បនងាីន្ារអប់រផំ្សព្វផ្ាយនៅនលីនគាលនៅរបឈមេពស់យ៉ា ងសកមម និ្ងផុ្លផុ្សសងមនទៀត្ 

ដូចជា មាច ស់ផ្ទេះសំណ្ឋក់ សណ្ឋា គារ កសន្លងកមាន្ត ារោា ន្សំណ្ង់ រកុមហ ុន្ដឹកជញ្ាូ ន្ លំនៅោា ន្កមមករ
នរៅរបព័្ន្ធ ។ល។ នោយចលនាឲ្យមាន្ារចូលរមួពី្រគប់សមាសភាព្សងគម បន្តញ្ហា បេលឹមសារអប់រពីំ្បញ្ហា
នរគឿងនញៀន្នៅកនុងរគប់នវទិា និ្ងរពឹ្ត្តិារណ៍្នផ្សងៗ កនុងភូមិសាន្តសតដន្សដន្សមត្ថកិចចរបស់រកសួង-សាថ ប័ន្ 
និ្ងរជធានី្-នេត្ត នោយទទួលបាន្លទធផ្លដូចខាងនរាម៖ 

1>1> ការងារអបរ់តំាមប្រពន័្ធផ្សពវផ្ាយ 
- អគគនលខា្ិារ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្ផ្ដល់បទសមាា សន៍្ផ្លទ ល់កនុងកមមវ ិ្ ីរពឹ្ត្តាិរណ៍្សំខាន់្ៗ

របចាដំងៃរបស់ទូរទសសន៍្ជាតិ្កមពុជា នរាមរបធាន្បទ សកមមភាព្ និ្ងវធិាន្ារបងាា រទប់សាា ត់្ បន្តងាា បារចរចរ 
សចកចាយ នរបីរបាស់នរគឿងនញៀន្េុសចាប់  សដលកមពុជាកំពុ្ងរបយុទធរបឆងំាររត្ត្ាត្ជាសកលដន្វរីុស
កូវដី-១៩(COVID-19) 

- តាមរយៈនគហទំព័្ររបស់អគគនលខា្ិារោា ន្ ដន្អាជាា ្រជាតិ្របយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្ 
(www. nacd.gov.kh) កនុងសេឧសភាឆន ២ំ០២០ មាន្ារចូលអាន្ចំន្ួន្ ១៦.៧៥៤ដង 

- អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្ផ្សព្វផ្ាយឃលបីវនីដអូេលីៗ សតីពី្បញ្ហា នរគឿងនញៀន្ និ្ង
ារនគារព្ចាប់ចរចរណ៍្ផ្លូវនគាក តាមបណ្ឋត ញទំនាក់ទំន្ងសងគម Page Facebook របស់អគគនលខា្ិារ
ោា ន្ ដន្អាជាា ្រជាតិ្របយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្ 

- អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. សហារជាមយួសាថ នី្យទូរទសសន៍្ វទិយុ និ្ងបណ្ឋដ ញសារ
ព័្ត៌្មាន្នអឡចិរតូ្និ្ក នដីមបនី វ្ីារអប់រផំ្សព្វផ្ាយ ពី្ផ្លប៉ាេះពាល់ និ្ងនរគាេះថ្នន ក់ដន្ារនរបីរបាស់នរគឿងនញៀន្។ 

1>2> ការងារអប់រតំាមសហគមន៍្   
- អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. រកសួង-សាថ ប័ន្ពាក់ព័្ន្ធ និ្ងគណ្ៈកមាម ្ិាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យ

នរគឿងនញៀន្រជធានី្-នេត្ត បាន្ន វ្ីារអប់រផំ្សព្វផ្ាយពី្ផ្លប៉ាេះពាល់ និ្ងនរគាេះថ្នន ក់ដន្នរគឿងនញៀន្ នៅតាម
នវទិាសាធារណ្ៈ តាមសហរគាស  តាមរគឹេះសាថ ន្សិកា និ្ងកមមវ ិ្ ីនានានៅកនុងសហគមន៍្មយួចំន្នួ្។ល។  

http://www.nacd.gov.kh/
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- អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្ន វ្ីសកមមភាព្អប់រផំ្សព្វផ្ាយ ផ្លប៉ាេះពាល់ដន្ារ
នរបីរបាស់នរគឿងនញៀន្ និ្ងបងាា រ ទប់សាា ត់្ាររត្ត្ាត្ដន្វរីុសកូវដី-១៩(COVID-19) តាមបណ្ឋត ញទំនាក់
ទំន្ងសងគម Page Facebook របស់អគគនលខា្ិារោា ន្ ដន្អាជាា ្រជាតិ្របយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្។ 
 នោយសឡកគណ្ៈកមាម ្ិាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្រជធានី្-នេត្ត បាន្ន វ្ីារអប់រផំ្សព្វផ្ាយពី្បញ្ហា
នរគឿងនញៀន្បាន្ចំន្នួ្ ៥.៦៩១នលីក នោយរគបដណ្ត ប់នលីអនកមកទទលួយកសារ ១១០.៤៨៧នាក់/រសី 
៥៥.០០០នាក់ កនុងននាេះ ៖ តាមរគឹេះសាថ ន្សិកា  ៣នលកី  អនកចូលរមួ ១៥៦នាក់/រសី ៧០នាក់, តាមនវទិា
សាធារណ្ៈ ៣.៨៨៦នលកី អនកចូលរមួ ១០៨.១៩៦នាក់/រស ី ៥៣.៩០១នាក់, តាមរយៈវស័ិយសាសនា 
២៣នលីក អនកចូលរមួ ១.៤៩១នាក់/រសី ៨៤៩នាក់, តាមរយៈរបព័្ន្ធផ្សព្វផ្ាយ ១.៦៩៣នលីក និ្ងចុេះសចក
េិត្តប័ណ្ណ ៧០នលីក នសមីនឹ្ង ១២.៩២៦សន្លឹក និ្ងនៅតាមនរងចរក សហរគាស ព្ន្ធនាគារ អងគភាព្ ១៦នលីក 
អនកចូលរមួ ៦៤៤នាក់/រសី ១៨០នាក់។ 

 សរុបអនកសដលមកទទលួសារអប់រនំៅកនុងសេឧសភានន្េះមាន្របមាណ្ ១សសន្ ១មឺុន្នាក់ រស ី
៥មឺុន្នាក់។  

 នោយសឡក រកសួងសាធារណ្ារ និ្ងដឹកជញ្ាូ ន្ បាន្បន្តនសនីសុំឲ្យរកុមហ ុន្ដឹកជញ្ាូ ន្ទាងំ
អស់ ន វ្ីារសណ្នាដំល់អនកនបីកបរយន្យន្តកំុឲ្យនរបីរបាស់នរគឿងនញៀន្ ឬនរគឿងរសវងឹ និ្ងនសនីឲ្យបិទ
េិត្តប័ណ្ណផ្សព្វផ្ាយយុទធនាាររបយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្េុសចាប់ នៅតាមយន្យន្ត និ្ងជលយន្។ 

2> ការកាត់បនាយខររោះថ្នា ក់បណ្ដា លមកពីការខរបើរាសខ់ររឿងខ ៀន ការពាាល 
ស្ថា រនីតិសមបទា បណា៊ុ ោះបណ្ដា លវិជាា ជីវៈ បាំណិនជីវិត ការខធវើសមាហរណកមម 
និងការចាកខេ ពីខររឿងខ ៀន 

 ជាមយួនឹ្ងារសណ្នាឲំ្យព្រងឹង សមត្ថភាព្ គុណ្ភាព្ និ្ងរបសិទធភាព្ ដន្ារព្ាបាល  សាត រនី្តិ្
សមបទានិ្ង សមាហរណ្កមម ដូចជា ៖ ារជំរុញឱ្យបាន្សកមមនូ្វដំនណី្រារព្ាបាលតាមសហគមន៍្, 
ព្រងឹងសមត្ថភាព្មណ្ឌ លបនណ្ឋត េះអាសន្នរដា និ្ងឯកជន្ នោយព្រងឹងសផ្នកនវជាសាន្តសតបណ្តុ េះបណ្ឋត លវជិាា ជីវៈ 
និ្ងសមាហរណ្កមម ាត់្បន្ថយារលប់នឡងីវញិ, បនងាីត្យន្តារជាក់លក់សរមាប់ារន វ្ីសមាហរណ្កមម 
និ្ងារសងទាបំន្តនៅតាមឃុ-ំសងាា ត់្, បនងាីត្របព័្ន្ធរគប់រគងទិន្នន័្យអនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្ឱ្យបាន្ចាស់លស់
តាមបនចចកវទិាទំននី្បនានព្លបចចុបបន្ន និ្ងសហារជាមយួដដគូពាក់ព័្ន្ធនដីមបរីសាវរជាវរកវ ិ្ ីសាន្តសតព្ាបាល
អនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្ឱ្យាន់្សត្លែរបនសីរនឡងី, គារំទកនុងារបញ្ាូ ន្អនកនរបីរបាស់នរគឿងនញៀន្សដលមិន្បាន្
ទទលួនសវព្ាបាល ឱ្យនៅទទលួនសវព្ាបាល នោយនរបីរបាស់រគប់យន្តារ ទាងំយន្តារអប់រ ំនលីកទឹកចិត្ត 
និ្ងយន្តារអនុ្វត្តចាប់ នយងីក៏បាន្បន្តអនុ្វត្តារងារទទលួបាន្លទធផ្លដូចខាងនរាម៖ 

2>1> ការកាតប់ន្ថយគប្រោះថ្នា កប់ណ្ដា លមកពកីារគប្រើប្ាសគ់ប្គឿងគ ៀន្   
- រកសួងសុខាភិបាល បន្តផ្ដល់នសវព្ាបាលនោយឱ្សងជំន្សួនមតាដូន្ ដល់អនកនញៀន្

នរគឿងនញៀន្របនភទអានភៀន្(នហរ ៉ាូអីុន្)នៅសេឧសភានន្េះ មាន្អនកនៅទទលួនសវព្ាបាលចំន្នួ្ ៧១នាក់ 

រសី ១០នាក់ 
- បន្តារគារំទចំនពាេះអងគារជាដដគូ សដលបាន្និ្ងកំពុ្ងអនុ្វត្តកមមវ ិ្ ីផ្ដល់នសវមាុល-សុីរងំ

ចំនពាេះអនកនរបីរបាស់នរគឿងនញៀន្នោយចាក់ នដីមបាីត់្បន្ថយារឆលងនមនរគនអដស៍ និ្ងនរគឆលងតាមឈាម
នផ្សងៗនទៀត្។ 
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2>2> ការពាបាល ន្ងិស្តា រន្តីសិមបទា 
 បាន្បន្តជំរុញឲ្យគណ្ៈកមាម ្ិាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្រជធានី្-នេត្ត ព្រងឹង និ្ងបនងាីត្គណ្ៈ
កមមារសរមបសរមលួសរមាប់ារព្ាបាលអនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្នោយសផ្ែកនលសីហគមន៍្ នៅតាមឃុ-ំសងាា ត់្ 
នដីមបជំីរុញ និ្ងគារំទឲ្យអនកនរបីរបាស់ និ្ងអនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្មាន្ភាព្ងាយរសួលនៅទទលួយកនសវ
ព្ាបាល នៅតាមមណ្ឌ លសុេភាព្ មន្ទីរនព្ទយបសងែក និ្ងនលីកកមពស់ារសងទាបំន្តនៅតាមសហគមន៍្។ 

3> ការពរងឹងរបសទិធភាពស្ថា ប័នអន៊ុវតាេាប ់
ទន្ទឹមនឹ្ងារសណ្នាឲំ្យបនងាីន្របសិទធភាព្ដន្ារទប់សាា ត់្ និ្ងបន្តងាា បជាអាទិភាព្នូ្វារហូរចូល

នរគឿងនញៀន្នៅតាមតំ្បន់្រពំ្សដន្កមពុជា-ឡាវ កមពុជា-ដង កមពុជា-នវៀត្ណ្ឋម រព្លន្យន្តនហាេះ និ្ងបនញ្ាី
ដរបសណី្យ ៍ នោយនផ្លត ត្នៅនលីារព្រងឹងាររបមូលព័្ត៌្មាន្ពី្រគប់របភព្ សំនៅសវកមុេព្កួឧរកិដាជន្ទាងំ
កនុងនិ្ងនរៅរបនទស ឈាន្នៅបន្តងាា បបាន្នូ្វបណ្ឋត ញជួញដូរនរគឿងនញៀន្ ារយកចិត្តទុកោក់នៅនលីនគាល
នៅរបឈមនានា ដូចជា កសន្លងកមាន្តស និ្ងតំ្បន់្សមុគសាម ញនផ្សងៗ នយងីក៏បាន្បន្តអនុ្វត្តារងារទទួល
បាន្លទធផ្លដូចខាងនរាម៖ 

3>1> ការពប្ងងឹសមតថភាពការងារអន្វុតាច្បាប ់
- អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្បំនព្ញព័្ត៌្មាន្នរគឿងនញៀន្នរត្ៀមកិចចរបជំុតាមអន្ឡាញ 

របស់សាថ ប័ន្រតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្ ដន្បណ្ឋដ លរបនទសហត្ថនលេីទាងំ៦ កនុងមហាអនុ្តំ្បន់្ទនន្លនមគងគ 
សដលនរៀបចំនោយារយិល័យអងគារសហរបជាជាតិ្ទទលួបន្ទុកនរគឿងនញៀន្ និ្ងឧរកិដាកមម (UNODC) 

- ថ្នន ក់ដឹកនាអំគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្ចូលរមួរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យ  និ្ងន វ្ីារវភិាគនលី
សារធាតុ្ចាប់យកកនុងបទនលមីសនរគឿងនញៀន្ នដីមបនី វ្ីារដកយកសំណ្ឋកសដលសងសយ័ថ្នជាសារធាតុ្នញៀន្ 
យកនៅន វ្ីនាសលវច័ិយ នៅសាលដំបូងរជធានី្ភនំនព្ញ  

- អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្ចាត់្បញ្ាូ ន្មន្តន្តីនៅចូលរមួកិចចរបជំុ សដីពី្ារបូកសរុប
លទធផ្លដន្ារបញ្ចូ លទិន្នន័្យបទនលមីសនរគឿងនញៀន្  និ្ងនសាន្នចច ដដជន្នលមីស  នៅកនុងរបព័្ន្ធរគប់រគង
បទនលមីសនរគឿងនញៀន្ (Database System) និ្ងផ្សព្វផ្ាយបសន្ថមមុេងារងមីៗ(Update)របស់របព័្ន្ធ 
សដលនរៀបចំនោយមន្ទីររបឆងំនរគឿងនញៀន្ នៅសាលរបជំុមន្ទីររបឆងំនរគឿងនញៀន្។ 

3>2> លទ្ធផ្លបង្រ្ងាា បករណីគប្គឿងគ ៀន្    
កនុងសេឧសភានន្េះ កិចចរបតិ្បត្តិារបន្តងាា បករណី្នរគឿងនញៀន្រួមមាន្ដូចខាងនរាម ៖ 
 បទ្គលមើសគប្គឿងគ ៀន្សរុប បង្រ្ងាា បបាន្ ៩៣៨ករណី (ន្ៀបនឹ្ងសេនមសា/២០២០, មាន្ ៩១២ករណី្) 

នកីន្នលីស ២៦ករណី្ នសមីនឹ្ង ២,៨៥% កនុងននាេះ៖ 
 ករណី្ជញួដូរ រកាទុក ៦១៦ករណី្ 
 ករណី្នរបីរបាស់ ៣១៩ករណី្ 
 ករណី្ោដុំេះ ០៣ករណី្ 

 ជន្សងសយ័សរុប ឃាត់ខ្លនួ្មាន្ ១.៨៨៦នាក ់ ប្សី ១២៦នាក់ (ន្ៀបសេនមសា/២០២០, មាន្ ១.៧២៨
នាក់) នកីន្នលីស ១៥៨នាក់ នសមីនឹ្ង ៩,១៤% កនុងននាេះ៖ 
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 ជន្សងសយ័កនុងករណី្ជញួដូរ រកាទុក ១,១៧៥នាក់ (រសី ៩៧នាក់) 
 ជន្សងសយ័កនុងករណី្នរបីរបាស់នរគឿងនញៀន្ ៧១០នាក់ (រសី ២៩នាក់)  
 ជន្សងសយ័កនុងករណី្ោដុំេះ ០១នាក់  

ជន្សងសយ័រមួមាន្ ៖ ជន្ជាតិ្សេមរ ១.៨៦២នាក់ (រសី ១២៣នាក់) និ្ងជន្ជាតិ្បរនទស ២៤នាក់ 
(រស ី៣នាក់) នសមីនឹ្ង ៤ជន្ជាតិ្ គឺ ៖ នវៀត្ណ្ឋម ១៥នាក់ (រសី ៣នាក់), ចិន្ ៧នាក់, ដត្វ៉ា ន់្ ១នាក់ និ្ង
រុសស ី១នាក់ បាន្កសាងសំណំុ្នរឿងបញ្ាូ ន្នៅសាលដំបូងរជធានី្-នេត្ត។ 

 គប្គឿងគ ៀន្សរុប ចាប់យកបាន្ចំន្ួន្ ១៧គ.រក ២០០.២០រាម (ន្ៀបនឹ្ងសេនមសា/២០២០, 
៩០គ.រក ០៩៨.២៨រាម) ងយចុេះ ៧២គ.រក ៨៩៨.០៨រាម នសមីនឹ្ង ៨០,៩% កនុងននាេះ៖ 

 នមតំ្នហវតាមីន្រាមនមៅ (ICE)   ១២គ.រក ៣១៤.១៣រាម 
 នមតំ្នហវតាមីន្រគាប់(WY) ៩៦.១០រាម 
 អិុចសាដ សុី(MDMA) ៣៤៥.៥៩រាម 
 នកតាមីន្ ៦៧៦.៤៧រាម 
 នហរ ៉ាូអិុន្ ៣គ.រក ៤៨៧.៩២រាម 
 កូាអិុន្ ៤.៨១រាម 
 Nimetazapam ២៧៥.១៨រាម 

 កញ្ឆា ប្សស់ចំន្នួ្ ១,៤៥២នដីម 
 កញ្ឆា គប្កៀមចំន្ួន្ ១១,១៥៦.៧៨រាម 
 សមាា រចាប់យក កនុងរបតិ្បត្តិារបន្តងាា បបទនលមីសនរគឿងនញៀន្ សដលបាន្បញ្ាូ ន្នៅសាលដំបូង

រជធានី្-នេត្ត រមួមាន្ ៖ រងយន្តចំន្នួ្ ១១នរគឿង, ម៉ាូតូ្ចំន្នួ្ ២៩៧នរគឿង, ទូរសព្ទ័ ៨២៦នរគឿង, ជញ្ា ីង ៤៤
នរគឿង, របាក់កមពុជាចំន្នួ្ ១២,៨៦៤,៣០០នរៀល, របាក់អានមរកិ ១,៣០០ដុលល រ របាក់ដង ៥,០០០បាត្ 
និ្ងរបាក់នវៀត្ណ្ឋម ១០,១៦៩,៥០០ដុង។ 

កាុងច្បនំ្ួន្ករណីគប្គឿងគ ៀន្ខាងគលើ ៖ 
 ករណី្នរគឿងនញៀន្បន្តងាា បនោយ សមតថកចិ្បចន្គរបាលច្បនំ្នួ្ ៨៤១ករណី្ ឃាត់្េលួន្ជន្សងសយ័

ចំន្នួ្ ១.៦២២នាក់ (រសី ១០២នាក់)។ 
 ករណី្នរគឿងនញៀន្បន្តងាា បនោយ សមតថកចិ្បចកងរាជអាវុធហតថច្បនំ្នួ្ ៩៧ករណី្ ឃាត់្េលួន្ជន្

សងសយ័ចំន្នួ្ ២៦៤នាក់ (រសី ២៤នាក់)។  
 ជន្សងសយ័ចាប់តាមដីកា មាន្ចំន្នួ្ ៤៤ដីា ឃាត់្េលួន្ជន្សងសយ័ចំន្នួ្ ៤២នាក់ (រសី ០នាក់)។ 
3>3> ការអន្វុតាវិធាន្ការរដឋបាល ៖ 

 អនុ្វត្តវធិាន្ាររដាបាលបាន្ចុេះន វ្ីនត្សតរកសារធាតុ្នញៀន្នលីនកមងទំននី្ង ជន្មាន្ត្រមុយនរបីរបាស់
នរគឿងនញៀន្ និ្ងឆមក់រតួ្ត្ពិ្និ្ត្យអនកនបីកបររងយន្តដឹកទំនិ្ញ ដឹកកមមករ ដឹកអនកដំនណី្រ បុគគលិកកលឹបកមាន្ត 
ាសុីណូ្ សណ្ឋា គារ ខារ៉ា អូនេ សរុបចំន្នួ្ ៧៩នលកី  នសមីនឹ្ង ៤៣៥នាក់/រស ី៤នាក់ រកនឃញីអនកផ្ទុកសារ
ធាតុ្នញៀន្ ១៤៩នាក់ រតូ្វបាន្សមត្ថកិចចន វ្ីារបញ្ាូ ន្តាមនី្តិ្វ ិ្ ីចាប់ឲ្យនៅទទលួយកនសវបន្ាប និ្ង
ព្ាបាល។ 
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3>4> លទ្ធផ្លគកាសលវិច្បយ័គលើសណំ្ដកសងសយ័ជាគប្គឿងគ ៀន្ 
 សំណ្ឋកសងសយ័ជានរគឿងនញៀន្  សដលបាន្ន វ្ីនាសលវច័ិយកនុងសេឧសភា ឆន ២ំ០២០ 

មាន្ចំន្ួន្  ៦៥៧ករណី្ នសមីនឹ្ង ៧១៩សណំ្ឋក កនុងននាេះ៖ 
 សំណ្ដកវិជជមាន្ស្តរធាតុគ ៀន្ មាន្ចំន្នួ្ ៦៩១សណំ្ឋក (៩៦,០៦%) គឺ៖ 
 នមតំ្នហវតាមីន្រគាប់ (WY)  ១៥សំណ្ឋក = ២,០៨% 
 នមតំ្នហវតាមីន្រាមនមៅ (ICE)  ៦៤៣សំណ្ឋក = ៨៩,៤២% 
 សារធាតុ្នញៀន្របនភទ (នកតាមីន្)  ១២សំណ្ឋក = ១,៦៦% 
 សារធាតុ្នញៀន្របនភទ (អិុចសាដ សុី)  ១៨សំណ្ឋក = ២,៥០% 
 សារធាតុ្នញៀន្របនភទ (នី្នមតានហស  បា៉ា ម)  ២សំណ្ឋក = ០,២៧% 
 សារធាតុ្នញៀន្របនភទ (នហរ ៉ាូអីុន្)  ១សំណ្ឋក = ០,១៣% 

 សំណ្ដកអវិជជមាន្ស្តរធាតុគ ៀន្ = ២៨សណំ្ឋក (៣,៨៩%)។ 
- ផ្ដល់នត្សតរកសារធាតុ្នញៀន្នឈាម េះ (មា៉ា គវីនត្សដ)ចំន្ួន្ ៣០០មីលលិលីរត្ នត្សតរកសារធាតុ្

នញៀន្នឈាម េះ(នកតាមីន្នត្សដ)ចំន្នួ្ ១០នត្សត និ្ងនរសាមសំបុរត្រកាវត្ថុតាងចំន្នួ្ ៤០០សន្លឹក ដល់អងគ
ភាព្ចំន្ួន្០៥ គឺមន្ទីររបឆងំនរគឿងនញៀន្ សនងារោា ន្ន្គរបាលនេត្តកណ្ឋដ ល សនងារោា ន្ន្គរបាលនេត្ត
កំព្ង់សព ឺសនងារោា ន្ន្គរបាលនេត្តត្បូងឃមុ ំនិ្ងសនងារោា ន្ន្គរបាលនេត្តកំព្ង់ចាម។ 

4> ការរតួតពិនិតយស្ថរធាត៊ុរីមីផស ាំ  
 ជាមយួនឹ្ងារសណ្នាឱំ្យបនងាីន្ារយកចិត្តទុកោក់រគប់រគង រតួ្ត្ពិ្និ្ត្យសារធាតុ្គីមីផ្ស ំវត្ថុធាតុ្នដីម 
រព្មទាងំសារធាតុ្ផ្សនំផ្សងនទៀត្ នដីមបបីងាា រ និ្ងទប់សាា ត់្ារលួចបសងវរពី្ជំន្ួញរសបចាប់យកនៅផ្លិត្
នរគឿងនញៀន្េុសចាប់ អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្ចូលរមួសហារជាមយួរកសួង-សាថ ប័ន្ពាក់ព័្ន្ធ
កនុងាររបមូលព័្ត៌្មាន្ និ្ងរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យឯកសារារអនុ្ញ្ហា ត្ឲ្យនាចូំលនូ្វសារធាតុ្នញៀន្ និ្ងសារធាតុ្គីមីផ្ស ំ
សដលបាន្កំណ្ត់្កនុងតារងឧបសមព័ន្ធដន្ចាប់ សដីពី្ាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្ ជាក់សសដងកនុងសេឧសភាឆន ំ
២០២០ សរុបចំន្នួ្ ៥.១៥១.០០២គ.រក ៦៥៣រាម សដលសថិត្កនុង៖ 

 តារងទី៤ ដន្ចាប់សដីពី្ាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្៖ 
 រកសួងឧសាហកមម វទិាសាន្តសត បនចចកវទិា និ្ងន្វនុ្វត្តន៍្ បាន្ផ្តល់អាជាា ប័ណ្ណនាចូំល
សារធាតុ្គីមីផ្សចំំន្ួន្ ២៦.០០០គ.រក   

 រកុមរបឹកាអភិវឌ្ឍន៍្កមពុជា បាន្ផ្ដល់អាជាា ប័ណ្ណនាចូំលសារធាតុ្គីមីផ្សចំំន្ួន្ ៥.១២ 
៥.០០០គ.រក។ 

 តារងទី២ ទី៣ និ្ងទី៤ ដន្ចាប់សដីពី្ាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្៖ 
 រកសួងសុខាភិបាល បាន្ផ្ដល់អាជាា ប័ណ្ណនាចូំលសារធាតុ្នញៀន្ ជាឱ្សងមាន្ផ្ទុកសារ
ធាតុ្នញៀន្ចំន្នួ្ ១គ.រក ៧៥៣រាម។ 

 រកសួងសុខាភិបាល បាន្ផ្ដល់អាជាា ប័ណ្ណនាចូំលវត្ថុធាតុ្នដីម កនុងតារងទី៤ ចំន្នួ្ ៩០០រាម ។ 

5> កិេចសហរបតិបតាិការអនារជាតិជាមួយរបខទសជាប់រពាំសដន 
បាន្បនងាីន្កិចចសហរបតិ្បត្តិារអន្តរជាតិ្ជាមយួរបនទសជាប់រព្ំសដន្ តាមរយៈារអនុ្វត្តសាម រតី្

ដន្កិចចរព្មនរព្ៀងនទវភាគីជាមយួរបនទសដង ឡាវ និ្ងរបនទសនវៀត្ណ្ឋម រមួមាន្៖ 



  TMB½r 8 / 12 
 

5>1> ជាមួយភាគីដង ៖ បន្តព្រងឹងយន្តារភូមិ ឃុ ំសងាា ត់្ ស គាម ន្នរគឿងនញៀន្រវងនេត្តរព្េះវហិារ 
ជាមយួនេត្តអូរប ុន្។ 

5>2> ជាមយួភាគីឡាវ ៖ បន្តព្រងឹងយន្តារភូមិ ឃុ ំ សងាា ត់្ ស គាម ន្នរគឿងនញៀន្រវងនេត្តសទឹង
សរត្ង  ជាមយួនេត្តចាបំា៉ា សាក់។ 

5>3> ជាមយួភាគីនវៀត្ណ្ឋម ៖ នរៀបចំឯកសារនានាសរមាប់ារបនងាីត្ារយិល័យទំនាក់ទំន្ង
រព្ំសដន្(BLO)អូរយ៉ា ោវ កនុងនេត្តរត្ន្គិរ ីជាមយួនិ្ងនេត្តយ៉ា ឡាយ។ 

6> កិេចសហរបតិបតាិការអនារជាតិជាមួយរបខទសកា៊ុងតាំបន់ និងដដរូអភិវឌ្ឍន៍នន 
បាន្បន្តព្រងឹង  និ្ងព្រងីកកិចចសហរបតិ្បត្តិារអន្តរជាតិ្ជាមយួរបនទសនានាកនុងសកលនលក 

កនុងតំ្បន់្ និ្ងដដគូអភិវឌ្ឍន៍្នានា តាមរគប់យន្តារ នទវភាគី រតី្ភាគី ព្ហុភាគី នដីមបទីប់សាា ត់្ារចរចរ និ្ងារ
នរបីរបាស់នរគឿងនញៀន្ ក៏ដូចជាារបន្តកិចចសហារជាមយួអងគារដដគូជាតិ្ និ្ងអន្តរជាតិ្ នដីមបគីារំទារងារ
របយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្នៅកមពុជា នយងីបាន្បន្តអនុ្វត្តារងារទទលួបាន្លទធផ្លដូចខាងនរាម៖ 

6>1> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្នរៀបចំកិចចរបជំុនរត្ៀមសរមាប់កិចចរបជំុមន្តន្តីសរមប
សរមួលរបនទសហត្ថនលេី ដន្អនុ្សសរណ្ៈនយគយល់គាន (MOU) សដីពី្ាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្កនុងមហា
អនុ្តំ្បន់្ទនន្លនមគងគ នៅសាលរបជំុអគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ។ 

6>2> អគគនលខា្ិារោា ន្   អ.ជ.ប.គ.ញ.    បាន្ទទលួនវន្មាច ស់ផ្ទេះនរៀបចំកិចចរបជំុតាមរបព័្ន្ធ
អន្ឡាញ បណ្ឋដ របនទសហត្ថនលេីដន្អនុ្សសរណ្ៈនយគយល់គាន (MOU) ឆន ១ំ៩៩៣ សដីពី្ាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យ
នរគឿងនញៀន្កនុងមហាអនុ្តំ្បន់្ទនន្លនមគងគ សដលនរៀបចំនោយអគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. និ្ង
ារយិល័យអងគារសហរបជាជាតិ្ទទលួបន្ទុកនរគឿងនញៀន្   និ្ងឧរកិដាកមម (UNODC)  នៅសាលរបជំុ
អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ។ 

7> ការពរងឹងយនាការរតតួពិនិតយខររឿងខ ៀនខៅថ្នា ក់ជាតិ និងថ្នា ក់ខរកាមជាតិ 
 ជាមយួនឹ្ងារសណ្នាឲំ្យព្រងឹងយន្តារនសនា្ិារ  នដីមបអីនុ្វត្តារដឹកនាពំ្ហុវស័ិយកនុងារ
របយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្នៅថ្នន ក់រជធានី្-នេត្ត រកុង រសុក េណ្ឌ  ឃុ ំសងាា ត់្    និ្ងនដីមបជំីរុញរបសិទធភាព្
ារងាររបយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្ឱ្យទទលួបាន្លទធផ្លលែរបនសីរ និ្ងមាន្និ្រន្តរភាព្ទាងំារងារតាមោន្
បូកសរុបរបាយារណ៍្ និ្ងវយត្ដមលសភាព្ារណ៍្នរគឿងនញៀន្ ក៏ដូចជាារបន្តអនុ្វត្តនគាលន្នយបាយ 
នលីកទឹកចិត្តដល់អងគភាព្ បុគគលមាន្សាន ដដពិ្ត្របាកដកនុងារងាររបយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្  នៅតាម
រកសួង-សាថ ប័ន្  និ្ងអងគភាព្ពាក់ព័្ន្ធរមួទាងំវស័ិយឯកជន្ផ្ងននាេះ នយងីបាន្បន្តអនុ្វត្តារងារទទលួបាន្
លទធផ្លដូចខាងនរាម៖ 

7>1> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្ចាត់្បញ្ាូ ន្មន្តន្តីចូលរមួកិចចរបជំុគណ្ៈកមមារដឹកនាំ
គនរមាង និ្ងរកុមារងារបនចចកនទស នដីមបពិី្និ្ត្យវឌ្ឍន្ភាព្ ារអភិវឌ្ឍសមាា រឧបនទទស នរាមអ្ិបតី្ភាព្
នលកជំទាវ នសឿ សុជាតា អនុ្រដានលខា្ិារ រកសួងអប់រ ំ យុវជន្ និ្ងកីឡា នៅសាលរបជំុព្ហុបំណ្ង 
នាយកោា ន្សុេភាព្សិកា ជាន់្ទី៣ អគាររដាបាលងមីនៅព្ញាហុក។ 

7>2> ថ្នន ក់ដឹកនាអំគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្ចូលរមួកនុងកមមវ ិ្ ីផ្សព្វផ្ាយរបាយ
ារណ៍្ជាតិ្ារងាររបយុទធរបឆងំអំនពី្ជញួដូរមនុ្សសឆន ២ំ០១៩ និ្ងទិសនៅារងារឆន ២ំ០២០ របស់គណ្ៈ
កមាម ្ិារជាតិ្របយុទធរបឆងំអំនពី្ជញួដូរមនុ្សស(គ.ជ.ប.ជ) នរាមអ្ិបតី្ភាព្ដ៏េពង់េពស់ សនមដចរកឡានហាម 
ស នេង ឧបនាយករដាមន្តន្តី រដាមន្តន្តីរកសួងមហាដផ្ទ ទីសដីាររកសួងមហាដផ្ទ។ 
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7>3> ថ្នន ក់ដឹកនាអំគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្ចូលរមួកនុងពិ្្ីរបាសសរមួលភារកិចច 
នផ្ទរភារកិចច សត្ងតាងំមុេតំ្សណ្ង និ្ងត្នមលីងឋាន្ន្តរស័កតិ ជូន្នាយន្គរបាលរកសួងមហាដផ្ទ នរាមអ្ិបតី្ភាព្ 
ឯកឧត្តម នាយឧត្តមនសនី្យ ៍នមៀច សុផ្លន់្ណ្ឋ រដានលខា្ិាររកសួងមហាដផ្ទ នៅទីសដីាររកសួងមហាដផ្ទ។ 

7>4> អគគនលខា្ិាោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បាន្នឹ្ងកំពុ្ងបន្តនី្តិ្វ ិ្ ីនរៀបចំនសចកតីរពាងនគាល
ន្នយបាយ ជាតិ្សរមាប់ារបនងាីត្ភូមិ-ឃុ/ំសងាា ត់្ ស គាម ន្នរគឿងនញៀន្។ 
IV. ទិសខៅរតួតពិនិតយខររឿងខ ៀន សេមិថ៊ុនឆា ាំ២០២០ 

នដីមបអីនុ្វត្តបន្តឲ្យមាន្របសិទធភាព្នលីារងាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្ អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. 
បាន្ោក់នចញនូ្វទិសនៅារងារសរមាបស់េមិងុនាឆន ២ំ០២០ ដូចខាងនរាម៖ 

1> ការអប់រ ាំ ផសពវផាយ បងាា រ ទប់ស្ថា ត់ និងបដិខសធខររឿងខ ៀន 
1>1> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្ដកិចចសហារជាមយួរកសួង-សាថ ប័ន្ សមាជិក

អាជាា ្រជាតិ្របយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្ និ្ងគណ្ៈកមាម ្ិាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្រជធានី្-នេត្ត នដីមបី
ផ្សព្វផ្ាយចាប់ សតីពី្ាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្, សភាព្ារណ៍្នរគឿងនញៀន្, ចំនណ្េះដឹងជាមូលោា ន្អំពី្
ផ្លប៉ាេះពាល់ និ្ងនរគាេះថ្នន ក់ដន្នរគឿងនញៀន្ នៅតាមតំ្បន់្នគាលនៅសំខាន់្ៗសដលងាយរងនរគាេះនោយសារ
នរគឿងនញៀន្។ 

1>2> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តនរៀបចំនវទិាតុ្មូលនដីមបអីនុ្វត្តសផ្ន្ារយុទធនាារ
របយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្េុសចាប់នលីកទី៥។ 

1>3> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តនរៀបចំនវទិាជបួជាមយួវស័ិយឯកជន្ នដីមបអីនុ្វត្ត
សផ្ន្ារយុទធនាាររបយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្េុសចាប់នលីកទី៥។ 

1>4> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តសហារជាមួយសាថ នី្យទូរទសសន៍្ វទិយុ និ្ងបណ្ឋត ញ
សារព័្ត៌្មាន្នអឡចិរតូ្និ្កនដីមបនី វ្ីារផ្សព្វផ្ាយពី្ារងារសដលទាក់ទងនឹ្ងបញ្ហា នរគឿងនញៀន្។ 

1>5> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តចលនាឲ្យមាន្ារចូលរមួពី្អងគារមិន្សមន្រោា ភិបាល 
និ្ងវស័ិយឯកជន្ កនុងារងារអប់រផំ្សព្វផ្ាយ ពី្ផ្លប៉ាេះពាល់ និ្ងនរគាេះថ្នន ក់ដន្នរគឿងនញៀន្។ 

1>6> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តនបាេះពុ្មពេិត្តប័ណ្ណអប់រពីំ្ផ្លប៉ាេះពាល់ និ្ងនរគាេះ
ថ្នន ក់ដន្នរគឿងនញៀន្ សរមាប់អប់រផំ្សព្វផ្ាយនៅនលីរកុមនគាលនៅសដលងាយរងនរគាេះនោយសារារនរបីរបាស់
នរគឿងនញៀន្។ 

1>7> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តជំរុញ និ្ងសរមបសរមួលជាមួយរកុមហ ុន្ និ្ងវស័ិយ
ឯកជន្ នដីមបនី វ្ីសកមមភាព្ផ្សព្វផ្ាយអប់រពីំ្នរគាេះថ្នន ក់ដន្នរគឿងនញៀន្ នៅកនុងកមមវ ិ្ ីនផ្សងៗ និ្ងទិវបុណ្យ
ជាតិ្សំខាន់្ៗ។ 

1>8> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. នរត្ៀមនរៀបចំសផ្ន្ារបណ្ដុ េះបណ្ឋដ លរគូបនងាគ លនៅតាម
បណ្ឋដ រកសួង-សាថ ប័ន្ អងគភាព្ ជាពិ្នសសតាមបណ្ឋដ នេត្ត។ 

1>9> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តទំនាក់ទំន្ងជាមយួសាលរជធានី្ភនំនព្ញសរមប
សរមួលោក់តាងំរូបភាព្ សារអប់រពីំ្បញ្ហា នរគឿងនញៀន្នៅតាមបញ្ា រចំណ្ត្រងយន្តរកុង។ 
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2> ការកាត់បនាយខររោះថ្នា ក់បណ្ដា លមកពីការខរបើរាសខ់ររឿងខ ៀន ការពាាល 
ស្ថា រនីតិសមបទា បណា៊ុ ោះបណ្ដា លវិជាា ជីវៈ បាំណិនជីវិត ការខធវើសមាហរណកមម 
និងការចាកខេ ពីខររឿងខ ៀន 
2>1> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តជំរុញសកមមភាព្ផ្សព្វផ្ាយឲ្យាន់្សត្សកមម នដីមបី

ឲ្យអនករងនរគាេះនោយសារនរគឿងនញៀន្ បាន្ដឹងភាា ក់រលឹក និ្ងសម័រគចិត្តនៅទទួលយកនសវព្ាបាលនៅតាម
មន្ទីរនព្ទយបសងែក ឬមណ្ឌ លសុេភាព្។ 

2>2> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. ជំរុញ និ្ងព្រងឹងសមត្ថភាព្ គុណ្ភាព្ ដន្យន្តារ
រគប់រគងមណ្ឌ លបនណ្ឋត េះអាសន្ន សរមាប់អប់រ ំបន្ាប ព្ាបាល និ្ងសាត រនី្តិ្សមបទាអនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្។ 

2>3> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ.  បន្តសហារនរៀបចំ  និ្ងព្រងឹងមន្ទីរនព្ទយបសងែក និ្ង
មណ្ឌ លសុេភាព្ឱ្យមាន្លទធភាព្ និ្ងសមត្ថភាព្អាចទទលួព្ាបាលអនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្នោយសផ្ែក
នលីសហគមន៍្ បណ្ឋដ រជធានី្-នេត្ត ក៏រតូ្វនរៀបចំយន្តារគារំទចំនពាេះដំនណី្រារព្ាបាលនន្េះផ្ងសដរ។ 

2>4> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តព្រងឹងគណ្ៈកមមារសរមបសរមួលដល់ារព្ាបាល
អនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្ កនុងសហគមន៍្ នៅតាមឃុ-ំសងាា ត់្ នដីមបជំីរុញ និ្ងគារំទឲ្យអនកនរបីរបាស់ និ្ងអនក
នញៀន្នរគឿងនញៀន្មាន្ភាព្ងាយរសលួនៅទទលួយកនសវព្ាបាលនៅតាមមណ្ឌ លសុេភាព្-មន្ទីរនព្ទយបសងែក 
និ្ងនលីកកមពស់ារសងទាបំន្តនៅតាមសហគមន៍្។ 

2>5> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តសរមបសរមួល និ្ងជំរុញារោក់ឱ្យដំនណី្រារ
មជឈមណ្ឌ លជាតិ្ផ្តល់នសវព្ាបាលនោយសម័រគចិត្ត និ្ងសផ្ែកនល ីសហគមន៍្ដល់អនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្ នៅ
ភូមិឫទធ២ី ឃុសំកវផុ្ស រសុកសទឹងហាវ នេត្តរព្េះសីហនុ្។ 

2>6> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តជំរុញារនរៀបចំនសវព្ាបាល និ្ងសាត រនី្តិ្សមបទា
ដល់អនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្ សដលជាទណ្ឌិ ត្នៅតាមមណ្ឌ លអប់រសំកសរប និ្ងព្ន្ធនាគារ។ 

2>7> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តចលនា និ្ងផ្តល់ារសរមបសរមួលឲ្យមាន្ារចូល
រមួពី្វស័ិយឯកជន្ នលីារងារព្ាបាល និ្ងសាត រនី្តិ្សមបទាអនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្។ 

2>8> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. នរត្ៀមចុេះរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យមណ្ឌ លព្ាបាល សាត រនី្តិ្សមបទា
អនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្ របស់រដា និ្ងឯកជន្។ 

2>9> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តារងារចុេះMOUជាមយួអងគារ Aids Care China 
នលីារងារព្ាបាលអនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្តាមសហគមន៍្។ 

2>10> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តជំរុញនលខា្ិារោា ន្គណ្ៈកមាម ្ិារទទលួ
បន្ទុការងារព្ាបាល និ្ងសាដ រនី្តិ្សមបទាអនកនញៀន្នរគឿងនញៀន្ ោក់រនបៀបវរៈកិចចរបជំុឆលងារងារកំណ្ត់្
លកខេណ្ឌ សរមាប់ារព្ាបាលអនកនញៀន្តាមសហគមន៍្ មណ្ឌ លជាតិ្ និ្ងមណ្ឌ លបនណ្ឋត េះអាសន្ន។ 

2>11> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តសរមបសរមួលឯកសាររពាងអនុ្សសរណ្នយគ
យល់គាន រវងអគគនលខា្ិារោា ន្អាជាា ្រជាតិ្របយុទធរបឆងំនរគឿងនញៀន្ និ្ងសាលភូមិន្ទរដាបាល។ 

2>12> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តសរមបសរមួលបញ្ាូ ន្ឯកសាររពាងនៅរកសួង
នសដាកិចច និ្ងហរិញ្ាវត្ថុ និ្ងរកសួងសងគមកិចច អតី្ត្យុទធជន្ និ្ងយុវនី្តិ្សមបទាសរមបសរមួលនលីកញ្ច ប់
ងវាិសរមាប់មជឈមណ្ឌ លជាតិ្ផ្តល់នសវព្ាបាលនោយសម័រគចិត្ត និ្ងសផ្ែកនលីសហគមន៍្ដល់អនកនញៀន្
នរគឿងនញៀន្។ 
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3> ការពរងឹងរបសទិធភាពស្ថា ប័នអន៊ុវតាេាប ់
3>1> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តកិចចសហារជាមយួ ារយិល័យអងគារសហ-

របជាជាតិ្ទទលួបន្ទុកនរគឿងនញៀន្ និ្ងឧរកិដាកមម(UNODC) និ្ងរកុមរបឹការតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្ដង
(ONCB) កនុងារនរៀបចំារយិល័យទំនាក់ទំន្ងរព្ំសដន្  (BLO) ងមី កមពុជា-នវៀត្ណ្ឋម  ចំន្នួ្  ១កសន្លង 
នៅរចកទាវ ររពំ្សដន្អន្តរជាតិ្អូយ៉ា ោវ (នេត្តរត្ន្គិរ)ី ារនរៀបចំារយិល័យទំនាក់ទំន្ងរពំ្សដន្ (BLO)ងមី 
កមពុជា-ដង ចំន្ួន្ ១កសន្លង នៅរចកទាវ ររពំ្សដន្អន្តរជាតិ្ជប់គគីរ(នេត្តឧត្តរមាន្ជ័យ) និ្ងារនរៀបចំ
ារយិល័យទំនាក់ទំន្ងរពំ្សដន្ (BLO)ងមី កមពុជា-ឡាវ ចំន្ួន្ ១កសន្លង នៅរចកទាវ ររពំ្សដន្អន្តរជាតិ្រព្េះរកិំល 
(សទឹងសរត្ង) ឲ្យបាន្ចប់ជាសាថ ព្រ។ 

3>2> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. នរត្ៀមនបីកវគគបណ្ដុ េះបណ្ឋដ លសដីពី្ារព្រងឹងសមត្ថ-
ភាព្មន្តន្តី អនុ្វត្តចាប់នរគឿងនញៀន្តាមនមនរៀន្កនុងរបព័្ន្ធកំុព្យូទ័រ(CBT)     និ្ងតាមរបព័្ន្ធនអឡចិរតូ្និ្ក
(e-Learning) នៅអគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. និ្ងតាមបណ្ឋដ នេត្ត។ 

3>3> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. នរត្ៀមជួបពិ្ភាកាារងារជាមយួសមាជិកសដលពាក់ព័្ន្ធ
អំពី្ារអនុ្វត្តគនរមាង PATROL នៅតាមរចកទាវ ររពំ្សដន្អន្តរជាតិ្នី្មួយៗ។ 

3>4> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តជំរុញារព្រងឹងសមត្ថភាព្មន្តន្តីអនុ្វត្តចាប់ នលី
ារងាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនរគឿងនញៀន្នៅរបនទសកមពុជា សរមាប់សេឧសភាឆន ២ំ០២០។ 

3>5> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តនរៀបចំវគគបណ្ដុ េះបណ្ឋដ លចាប់ សដីពី្ាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យ
នរគឿងនញៀន្ដល់នមឃុ ំ នៅសងាា ត់្ នាយប៉ាុសដិ៍ន្គរបាល  និ្ងមន្តន្តីទទលួបន្ទុការងារនរគឿងនញៀន្នៅតាម
មូលោា ន្។ 

4> ការរតួតពិនិតយស្ថរធាត៊ុរីមីផស ាំ 
4>1> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តព្រងឹងកិចចសហារជាមួយរកសួង-សាថ ប័ន្ពាក់ព័្ន្ធ

កនុងាររគប់រគងរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យសារធាតុ្គីមីផ្ស ំវត្ថុធាតុ្នដីម រព្មទាងំសារធាតុ្ផ្សនំផ្សងនទៀត្ នដីមបបីងាា រ ទប់សាា ត់្ 
ារលួចបសងវរពី្ជំន្ញួរសបចាប់យកនៅផ្លិត្នរគឿងនញៀន្េុសចាប់។ 

4>2> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តសហារជាមួយរកសួងឧសាហកមម វទិាសាន្តសត 
បនចចកវទិា និ្ងន្វនុ្វត្តន៍្ នរៀបចំវគគបណ្តុ េះបណ្ឋត លដល់មន្តន្តី បុគគលិក រកុមហ ុន្ឧសាហកមមគីមី នរងចរក 
សហរគាស ឲ្យមាន្ារយល់ដឹងពី្សារធាតុ្គីមីផ្សសំដលអាចបសងវរយកនៅផ្លិត្ជានរគឿងនញៀន្េុសចាប់។ 

4>3> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តនរៀបចំវគគបណ្តុ េះបណ្ឋត លដល់មន្តន្តីអនុ្វត្តចាប់នៅ
តាមបណ្ឋដ រជធានី្-នេត្ត  សតីពី្ារនសុីបអនងាត្ារចរចរសារធាតុ្គីមីផ្ស ំ   និ្ងមន្ទីរពិ្នសា្ន៍្នរគឿងនញៀន្
លួចលក់។  

4>4> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ.  បន្តកិចចសហាររបមូលព័្ត៌្មាន្ពាក់ព័្ន្ធ   នឹ្ងារ
នរបីរបាស់សារធាតុ្នញៀន្ងមី សដលមាន្ឥទធិព្លនលីរបព័្ន្ធសរដសរបសាទ។ 

4>5> អគគនលខា្ិារោា ន្ អ.ជ.ប.គ.ញ. បន្តសរមបសរមួលជារបចាជំាមយួរកសួងសុខាភិបាល 
រកសួងឧសាហកមម វទិាសាន្តសត បនចចកវទិា និ្ងន្វនុ្វត្តន៍្ និ្ងរកុមរបឹកាអភិវឌ្ឍន៍្កមពុជា កនុងារផ្ដល់
របាយារណ៍្ សដីពី្ាររគប់រគង រតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនលីារនសនីសុំារអនុ្ញ្ហា ត្នាចូំលនូ្វសារធាតុ្គីមីផ្ស។ំ 
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