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ទន្ធឹមនន្េះ ការអនុ្វត្ថវធិាន្ការអប់រផំ្សព្វផ្ាយអំពី្បញ្ហា នររឿងនញៀន្ ក៏បាន្ន វ្ីសកមមភាព្យ៉ា ងផុ្លផុ្ស 
នោយររបដណ្ឋ ប់នលីអបកទទលួសារអប់ររំបមាណ្ជាង ១សសន្ ៧មឺុន្នាក់។ ការអនុ្វត្ថវធិាន្ការព្ាបាល 
និ្ងសាឋ រនី្តិ្សមផទាអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ តាមរយៈការព្ាបាលសផ្ែកនលីសហរមន៍្កបុងរបព័្ន្នសុខាភិបាល
មូលោឌ ន្ នយងីររប់ររងអបកនរបីរបាស់នររឿងនញៀន្ចំន្នួ្ ៣៧១នាក់។ រព្មទាងំបាន្អនុ្វត្ថវធិាន្ការរដឌបាល 
និ្ងវធិាន្ការចាប់  នៅតាមសណ្ឋឌ គារ  ផ្ធេះសំណ្ឋក់ ផ្ធេះជលួ  នភាជនី្យោឌ ន្។ល។  បាន្ចំន្ួន្ ១៩នលកី នល ី
១នគាលនៅ។ ការព្រងឹង និ្ងព្រងីកកិចចសហរបតិ្បត្ថិការអន្ថរជាតិ្ជាមយួរបនទសជាប់រពំ្សដន្ របនទសកបុង
តំ្បន់្ និ្ងដដរូអភិវឌណន៍្ តាមរយៈការផ្លល ស់បឋូរព័្ត៌្មាន្ និ្ងសចករសំលកបទពិ្នសា្ន៍្ឱ្យគាប នៅវញិនៅមកតាម
របព័្ន្នព័្ត៌្មាន្online។ 
I. ការងារដឹកន ាំរបសស់្ថា ប័នកាំពូលថ្នា ក់ជាតិ 

សម្តេចអគ្គតហាម្សនាបតីម្េម្ោ ហ ៊ុន សសន នាយករដឌមន្តន្ថី ដន្រព្េះរាជាណ្ឋចរកកមពុជា  
កបុងនាមរាជរោឌ ភិបាលកមពុជា នៅកបុងសែកកកោនន្េះ    បាន្បន្ថអំពាវនាវឱ្យចូលរមួអនុ្វត្ថយ៉ា ងខាជ ប់ែជូន្នូ្វវធិាន្
ការទប់សាឋ ត់្ការឆលងរាត្ត្ាត្ជំងឺកូវដី-១៩     និ្ងបន្ថយកចិត្ថទុកោក់នលីការងាររបយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ 
នោយបាន្ន វ្ីការអប់រផំ្សព្វផ្ាយអំពី្នរគាេះថ្នប ក់ដន្នររឿងនញៀន្នៅកបុងនវទិកានានារបស់សនមថច។ 

សនមថចកិត្ថិរពឹ្ទនបណ្ឍិ ត្  ប ៊ុន រ៉ា នី ហ ៊ុន សសន  របធាន្កាកបាទរកហមកមពុជា  កបុងសែកកកោនន្េះ 
បាន្បន្ថអំពាវនាវដល់ររប់រសទាប់មហាជន្ សមត្ទកិចចអនុ្វត្ថចាប់ ឲ្យែិត្ែំនរបីរបាស់វធិាន្ការជំនាញកបុង
ការលុបបំបាត់្ការជញួដូរ និ្ងនរបីរបាស់នររឿងនញៀន្ នដីមផអីនុ្វត្ថនគាលន្នយបាយភូមិ ឃុ ំ មាន្សុវត្ទិភាព្
របស់រាជរោឌ ភិបាល និ្ងបាន្អំពាវនាវឱ្យមាន្ការចូលរមួអនុ្វត្ថយ៉ា ងខាជ ប់ែជូន្នូ្វវធិាន្ការទប់សាឋ ត់្ការឆលង
រាត្ត្ាត្ជំងឺកូវដី-១៩។ 

សនមថចរកឡានហាម  ស ខេង ឧបនាយករដឌមន្តន្ថី  រដឌមន្តន្ថីរកសងួមហាដផ្ធ កបុងសែកកកោនន្េះ បាន្អំពាវ
នាវឱ្យចូលរមួអនុ្វត្ថយ៉ា ងខាជ ប់ែជូន្នូ្វវធិាន្ការទប់សាឋ ត់្ការឆលងរាត្ត្ាត្ជំងឺកូវដី-១៩ និ្ងបន្ថផ្ថល់អនុ្សាសន៍្
ដឹកនាឲំ្យព្រងឹងការអនុ្វត្ថនគាលន្នយបាយភូមិ-ឃុមំាន្សុវត្ទិភាព្ នគាលន្នយបាយភូមិ-ឃុ/ំសងាក ត់្ ស គាម ន្
នររឿងនញៀន្ បទបញ្ហជ នលែ០១ សថីពី្ការព្រងឹងវធិាន្ការរបយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្  និ្ងសផ្ន្ការយុទននាការ
របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ែុសចាប់នលីកទី៥របស់រាជរោឌ ភិបាល ។ ព្រងឹងការអនុ្វត្ថវធិាន្ការរដឌបាល និ្ង
ចាត់្វធិាន្ការបន្តងាក បនៅតាមតំ្បន់្សមុរសាម ញសដលពាក់ព័្ន្ននឹ្ងនររឿងនញៀន្ ។  រសាវរជាវ បន្តងាក បករណី្ផ្លតិ្
សកដចបនររឿងនញៀន្ និ្ងករណី្ោដុំេះដំណ្ឋកំញ្ហឆ  ។  ជាមយួគាប នន្េះ ក៏បាន្ន វ្ីការអំពាវនាវឲ្យររប់មជឈោឌ ន្សងគម 
និ្ងកំលងំអនុ្វត្ថចាប់ទាងំអស់ អនុ្វត្ថនូ្វទិសនសាល ក ៣កំុ ១រាយការណ៍្រឺ៖ ១-កំុឲ្យពាក់ព័្ន្ន ២-កំុអន្ថរារមន៍្ 
៣-កំុនលីកសលង និ្ងរតូ្វរាយការណ៍្ររប់ករណី្បទនលមីសនររឿងនញៀន្។ 
II. ការងារដឹកន ាំអាជាា ធរជាតិរបយ៊ុទ្ធរបឆ ាំងខររឿងខ ៀន 

ឯកឧត្ថម ឧបនាយករដឌមន្តន្ថី សក រឹមយ៉ា ន របធាន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្បន្ថដឹកនាតំាមនគាលការណ៍្
សំខាន់្ៗសដលបាន្ោក់នចញ នៅកបុងសន្បិបាត្បូកសរុបលទនផ្លការងាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្ឆប ២ំ០១៩ 
និ្ងនលីកទិសនៅការងារឆប ២ំ០២០ និ្ងកិចចរបជំុបូកសរុបលទនផ្លអនុ្វត្ថសផ្ន្ការយុទននាការរបយុទនរបឆងំ
នររឿងនញៀន្ែុសចាប់នលីកទី៤   កាលពី្ដងងទី១៦ ដល់ ដងងទី១៧ សែមីនា ឆប ២ំ០២០   និ្ងសផ្ែកតាមសាម រតី្ដន្
កិចចរបជំុាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្   កាលពី្ដងងទី២៤ សែកកកោ ឆប ២ំ០២០ កន្លងនៅ  កបុងននាេះ 
រមួមាន្ ៖ ការបនងកីន្ការអប់រផំ្សព្វផ្ាយបងាក រ ទប់សាក ត់្បញ្ហា នររឿងនញៀន្, ការព្រងឹងវធិាន្ការព្ាបាល និ្ង
សាថ រនី្តិ្សមផទាអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្, ការបនងកីន្របសិទនភាព្អនុ្វត្ថចាប់,ការព្រងឹងយន្ថការនសនា្ិការ
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របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ថ្នប ក់រាជធានី្-នែត្ថ រកុង រសុក ែណ្ឍ  ឃុ ំសងាក ត់្, ការព្រងឹងកិចចសហរបតិ្បត្ថិការ
អន្ថរជាតិ្, ការបន្ថអនុ្វត្ថឲ្យកាន់្សត្សកមមនូ្វសផ្ន្ការយុទននាការរបយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ែុសចាប់នលីកទី៥។ 
ជាមយួគាប នន្េះ ឯកឧត្ថម ឧបនាយករដឌមន្តន្ថី របធាន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. ក៏បាន្សណ្នា ំ និ្ងអំពាវនាវឱ្យមន្តន្ថីរាជការ 
របជាព្លរដឌ ចូលរមួបងាក រ ទប់សាក ត់្ការឆលងរាត្ត្ាត្ជំងឺកូវដី-១៩(COVID-19) ឱ្យបាន្ជារបចា ំនិ្ងតឹ្ងរុងឹ
បំផុ្ត្។ 
 នរៅពី្ការផ្ថល់នូ្វអនុ្សាសន៍្ខាងនលី ឯកឧត្ថម ឧបនាយករដឌមន្តន្ថី បាន្៖ 

- អនុ្ញ្ហដ ត្ថឱ្យ ឯកឧត្ថម ផ្លន់្យ៉ា រា៉ា ក់ ភូន្សាប់ ឯកអរគរាជទូត្ដង របចារំព្េះរាជាណ្ឋចរកកមពុជា  បាន្
ចូលជបួពិ្ភាកាការងារ កបុងននាេះមាន្ អំពី្វឌណន្ភាព្ដន្ការកសាងមជឈមណ្ឍ លជាតិ្ផ្ថល់នសវាព្ាបាលនោយ
សម័ររចិត្ថ និ្ងសផ្ែកនលីសហរមន៍្ ដល់អបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ នៅនែត្ថរព្េះសីហនុ្ និ្ងការងារសំខាន់្ៗមយួ
ចំន្ួន្នទៀត្ សដលទាក់ទងនឹ្ងការព្រងឹងកិចចសហរបតិ្បត្ថិការនទវភារី កមពុជា-ដង នលីវស័ិយរបយុទនរបឆងំនររឿង
នញៀន្ នៅទីសថីការរណ្ៈរដឌមន្តន្ថី 

- អនុ្ញ្ហដ ត្ឱ្យសមារមមូលនិ្្ិសាថ រដឡ ឆយណ្ឋ ចូលជបួសំសដងការររួសម និ្ងរបរល់សំភារៈជា
មា៉ា សចំន្នួ្១០០.០០០បន្ធេះ សរមាប់ការពារការឆលងពី្ជំងឺកូវដី-១៩    សដលជាអំនណ្ឋយរបស់សមារមមូល-
និ្្ិសាថ រដឡ ឆយណ្ឋ នៅទីសថីការរណ្ៈរដឌមន្តន្ថី 

- អន ជ្ ីញដឹកនាកិំចចរបជំុពិ្ភាកាអំពី្ការនរត្ៀមនរៀបចំកិចចរបជំុាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ 
នៅទីសថីការរណ្ៈរដឌមន្តន្ថី 

- អន ជ្ ីញដឹកនាកិំចចរបជំុាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្  នៅទីសថីការរកសួងមហាដផ្ធ 
- ជបួសំនណ្េះសំណ្ឋល និ្ងបាន្ន វ្ីការបន្តញ្ហជ បែលឹមសារអប់រពីំ្បញ្ហា នររឿងនញៀន្ ដល់មន្តន្ថីរាជការ កង

កមាល ងំរបោប់ាជវុ្ សិសានុ្សិសស និ្ងរបជាព្លរដឌ នៅរកុងសិរនីសាភ័ណ្ នែត្ថបនាធ យមាន្ជ័យ បាន្ចំន្នួ្ 
៤.០០០នាក់។ 
 ជាមួយគាប នន្េះ ឯកឧត្ថម នាយឧត្ថមនសនី្យ ៍ ជនួ្ សុវណ្ត អនុ្របធាន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្៖ 

- អន ជ្ ីញដឹកនាកិំចចរបជំុរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យការងាររបស់អរគនលខា្ិការោឌ ន្ ដន្ាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំ
នររឿងនញៀន្របចាសំែមិងុនា និ្ងនលីកទិសនៅការងារសែកកកោឆប ២ំ០២០ នៅសាលរបជំុអរគនលខា្ិការោឌ ន្ 
អ.ជ.ប.រ.ញ 

- អន ជ្ ីញដឹកនាកិំចចរបជំុពិ្និ្ត្យ    ពិ្ភាកានលីនសចកថីរពាងរបាយការណ៍្    សថីពី្លទនផ្លការងាររតួ្ត្
ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្របចាឆំមាសទី១ និ្ងនលីកទិសនៅការងារឆមាសទី២ឆប ២ំ០២០ នៅសាលរបជំុអរគនលខា្ិ- 
ការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ 

- អន ជ្ ីញដឹកនារំកុមការងារអន្ថររកសួងចុេះពិ្និ្ត្យពី្វឌណន្ភាព្កបុងការសាងសង់មជឈមណ្ឍ លជាតិ្ និ្ង
ពិ្ភាកាការនរត្ៀមោក់ឱ្យដំនណី្រការមជឈមណ្ឍ លជាតិ្ផ្ថល់នសវាព្ាបាលនោយសម័ររចិត្ថ និ្ងសផ្ែកនលីសហ-
រមន៍្ដល់អបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ នៅនែត្ថរព្េះសីហនុ្។ 

- អន ជ្ ីញចូលរមួកបុងកិចចរបជំុាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ នៅទីសឋីការរកសួងមហាដផ្ធ 
- ទសសន្កិចចមណ្ឍ លឱ្កាសែញុ ំ និ្ងសំនណ្េះសំណ្ឋលជាមយួរណ្ៈររប់ររង បុរគលិក រកុមររូនព្ទយ 

និ្ងជន្រងនរគាេះ សដលកំពុ្ងសរមាកព្ាបាលផ្លឋ ច់សារធាតុ្នញៀន្នដីមផវីលិរត្ឡប់នៅរស់នៅជាមយួរកុមររួសារ 
និ្ងសហរមន៍្វញិ កបុងននាេះបាន្នាមំកនូ្វអំណ្ឋយដ៏ដងលថ្នល របស់ ឯកឧត្ថម សក រឹមយ៉ា ន្ របធាន្ាជជាញ ្រជាតិ្
របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ សចកជូន្កមួយៗរមួមាន្ មា៉ា សការពារសុែភាព្ចំន្នួ្ ១មឺុន្បន្ធេះ រតី្ែកំប៉ាុងចំន្នួ្ 
១៧០យរួ មីចំន្ួន្ ១៥០នកស ទឹករកូចចំន្ួន្ ១៥០នកស ទឹកសុទនចំន្ួន្ ១៥០នកស និ្ងងវកិាចំន្ួន្ ៥លន្
នរៀលឧបត្ទមភដល់មជឈមណ្ឍ ល។ 
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III. លទ្ធផលការងាររបយ៊ុទ្ធរបឆ ាំងខររឿងខ ៀន 
នឆលីយត្បនៅនឹ្ងទិសនៅការងារសដលបាន្ោក់នចញកាលពី្សែមិងុនាឆប ២ំ០២០ និ្ងនយងតាមការ

សណ្នារំបស់ ឯកឧត្ថម ឧបនាយករដឌមន្តន្ថី របធាន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ.  
រកសួង-សាទ ប័ន្ពាក់ព័្ន្ន និ្ងរណ្ៈកមាម ្ិការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្រាជធានី្-នែត្ថ បាន្បន្ថអនុ្វត្ថការងារ
ទទលួបាន្លទនផ្លដូចខាងនរកាម៖ 

1> ការអបរ់ំផសពវផាយ បង្កា រ ទបស់្កា េ ់និងបដិម្សធម្្គ្ឿងម្ ៀន 
 បនងកីន្សកមមភាព្អប់រ ំផ្សព្វផ្ាយ     នលីកកមពស់ការយល់ដឹងជាសាធារណ្ៈពី្នរគាេះថ្នប ក់ដន្នររឿង 

នញៀន្   ជំរុញ និ្ងនលីកទឹកចិត្ថឱ្យមាន្ការចូលរមួយ៉ា ងសកមមពី្ររប់ភារីពាក់ព័្ន្ន   តាមរយៈបណ្ឋថ ញសងគម 
បណ្ឋឋ ញព័្ត៌្មាន្ នរហទំព័្រ Facebook Page ការប ជ្ូ លសារអប់រអំំពី្នររឿងនញៀន្នៅកបុងសិលផៈភាព្យន្ថ 
និ្ងផ្សព្វផ្ាយវបផ្ម៌  តាមទូរស័ព្ធចល័ត្  តាមរយៈសាទ នី្យវ៍ទិយុ និ្ងទូរទសសន៍្រដឌ និ្ងឯកជន្។ល។  ជាមួយ
គាប នន្េះ រកសួង-សាទ ប័ន្ ថ្នប ក់ជាតិ្ ថ្នប ក់នរកាមជាតិ្ ាជជាញ ្រសដន្ដី វស័ិយសាសនា វស័ិយឯកជន្ សបផុរសជន្ 
អងគការ សមារមជាដដរូ  រតូ្វបនងកីន្ការអប់រផំ្សព្វផ្ាយនន្េះ  នៅតាមវ ិ្ ីសាន្តសថ និ្ងមន្ាបាយនផ្សងៗនទៀត្    
នរៅពី្ការនរៀបចំកមមវ ិ្ ីរបមូលផ្ថុ ំជារទង់រទាយ្ំ    នៅតាមមូលោឌ ន្ឱ្យបាន្ជារបចា ំររប់ទីកសន្លង    និ្ងដល់
នគាលនៅសដលងាយរងនរគាេះ  ដូចជា  រកុមយុវវយ័ កមមករ ព្លករ  ពិ្នសសអបកនបីកបររងយន្ថដឹកទំនិ្ញ និ្ង
ដឹកអបកដំនណី្រ។ល។ នោយចលនាឲ្យមាន្ការចូលរមួពី្ររប់សមាសភាព្សងគម បន្តញ្ហជ បែលឹមសារអប់រពីំ្បញ្ហា
នររឿងនញៀន្នៅកបុងររប់នវទិកា និ្ងរពឹ្ត្ថិការណ៍្នផ្សងៗ កបុងភូមិសាន្តសថដន្សដន្សមត្ទកិចចរបស់រកសួង-សាទ ប័ន្ 
និ្ងរាជធានី្-នែត្ថ នោយទទួលបាន្លទនផ្លដូចខាងនរកាម៖ 

1>1> ការងារអបរ់តំាមប្រពន័្ធផ្សពវផ្ាយ 
- តាមរយៈនរហទំព័្ររបស់អរគនលខា្ិការោឌ ន្ ដន្ាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ 

(www. nacd.gov.kh) កបុងសែកកកោឆប ២ំ០២០ មាន្ការចូលាជន្ចំន្ួន្ ៥៩.៧០៣ដង 
- អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្ផ្សព្វផ្ាយឃលបីវនីដអូែលីៗ សថីពី្បញ្ហា នររឿងនញៀន្ និ្ង

ការនគារព្ចាប់ចរាចរណ៍្ផ្លូវនគាក តាមបណ្ឋថ ញទំនាក់ទំន្ងសងគម Page Facebook របស់អរគនលខា្ិការ
ោឌ ន្ ដន្ាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ 

- អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. សហការជាមយួសាទ នី្យទូរទសសន៍្ វទិយុ និ្ងបណ្ឋឋ ញសារ
ព័្ត៌្មាន្នអឡចិរតូ្និ្ក នដីមផនី វ្ីការអប់រផំ្សព្វផ្ាយ ពី្ផ្លប៉ាេះពាល់ និ្ងនរគាេះថ្នប ក់ដន្ការនរបីរបាស់នររឿងនញៀន្។ 

1>2> ការងារអប់រតំាមសហគមន៍្   
- អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. រកសួង-សាទ ប័ន្ពាក់ព័្ន្ន និ្ងរណ្ៈកមាម ្ិការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យ

នររឿងនញៀន្រាជធានី្-នែត្ថ បាន្បន្ថន វ្ីការអប់រផំ្សព្វផ្ាយពី្ផ្លប៉ាេះពាល់ និ្ងនរគាេះថ្នប ក់ដន្នររឿងនញៀន្ នៅតាម
នវទិកាសាធារណ្ៈ តាមសហរគាស តាមររឹេះសាទ ន្សិកា និ្ងកមមវ ិ្ ីនានានៅកបុងសហរមន៍្មយួចំន្នួ្។ល។ 

- អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្បន្ថន វ្ីសកមមភាព្អប់រផំ្សព្វផ្ាយ ផ្លប៉ាេះពាល់ដន្
ការនរបីរបាស់នររឿងនញៀន្ និ្ងបងាក រ ទប់សាក ត់្ការឆលងរាត្ត្ាត្ដន្វរីុសកូវដី-១៩(COVID-19) តាមបណ្ឋថ ញ
ទំនាក់ទំន្ងសងគម Page Facebook របស់អរគនលខា្ិការោឌ ន្ ដន្ាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្។ 

- ថ្នប ក់ដឹកនាអំរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្ដឹកនាកិំចចរបជំុនដីមផពិី្និ្ត្យ និ្ងព្រងឹង
របសិទនិភាព្ការងារអប់រផំ្សព្វផ្ាយ ទប់សាក ត់្បញ្ហា នររឿងនញៀន្ របស់រណ្ៈកមមការអប់រ ំដន្រណ្ៈកមមការចរមុេះ 
របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ែុសចាប់ របស់រាជរោឌ ភិបាល នៅសាលរបជំុអរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ។ 

http://www.nacd.gov.kh/
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- ជាមយួគាប នន្េះ អរគនលខា្ិការ អ.ជ.ប.រ.ញ. និ្ងនាយកសាលភូមិន្ធរដឌបាលបាន្ចុេះហត្ទនលខា
នលីអនុ្សារណ្នយរយល់គាប  (MOU) សឋីពី្កិចចសហរបតិ្បត្ថិការរមួគាប ររប់រជុងរជាយនលីការងារបណ្ឋុ េះ
បណ្ឋឋ លនលីកកមពស់សមត្ទភាព្មន្តន្ថីអប់រផំ្សព្វផ្ាយព័្ត៌្មាន្សចករសំលកចំនណ្េះដឹង បទពិ្នសា្ន៍្ឱ្យបាន្
កាន់្សត្ទូលំទូលយ រវាងអរគនលខា្ិការោឌ ន្  ដន្ាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្  និ្ងសាលភូមិន្ធ
រដឌបាល រកសួងមុែងារសាធារណ្។ 
 នោយសឡករណ្ៈកមាម ្ិការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្រាជធានី្-នែត្ថ បាន្ន វ្ីការអប់រផំ្សព្វផ្ាយពី្បញ្ហា
នររឿងនញៀន្បាន្ចំន្នួ្ ៧.៦៧៤នលកី នោយររបដណ្ថ ប់នលីអបកមកទទលួយកសារ ១៧៩.៩៨៨នាក់/រស ី៩០.០ 
៥០នាក់ កបុងននាេះ ៖ តាមនវទិកាសាធារណ្ៈ ៥.៨៣៨នលីក អបកចូលរមួ ១៧៦.២៣៤នាក់/រស ី៨៧.៩១១នាក់, 
តាមរយៈវស័ិយសាសនា ៤៦នលីក អបកចូលរមួ ៣.៥៤៥នាក់/រសី ២.០៨១នាក់, តាមរយៈរបព័្ន្នផ្សព្វផ្ាយ 
១.៦៧៤នលីក និ្ងចុេះសចកែិត្ថប័ណ្ត ១១១នលីក នសមីនឹ្ង ៨.៩៦៥សន្លឹក និ្ងនៅតាមនរាងចរក សហរគាស 
ព្ន្ននាគារ អងគភាព្ ៥នលីក អបកចូលរមួ ២០៩នាក់/រសី ៥៨នាក់។ 

 សរុបអបកសដលមកទទលួសារអប់រនំៅកបុងសែកកកោនន្េះមាន្របមាណ្ ១៧៩.៩៨៨នាក់ រស ី
៩០.០៥០នាក់។  

 នោយសឡក រកសួងសាធារណ្ការ និ្ងដឹកជ ជ្ូ ន្ បាន្បន្ថនសបីសុំឲ្យរកុមហ ុន្ដឹកជ ជ្ូ ន្ទាងំ
អស់ ន វ្ីការសណ្នាដំល់អបកនបីកបរយន្យន្ថកំុឲ្យនរបីរបាស់នររឿងនញៀន្ ឬនររឿងរសវងឹ និ្ងនសបីឲ្យបិទ
ែិត្ថប័ណ្តផ្សព្វផ្ាយយុទននាការរបយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ែុសចាប់ នៅតាមយន្យន្ថ និ្ងជលយន្   និ្ង
បនងកីន្សកមមភាព្អប់រផំ្សព្វផ្ាយពី្បញ្ហា នររឿងនញៀន្នៅតាមសាទ នី្យជ៍ ជ្ ីងអចល័ត្របស់រកសួង ។ 

2> ការកាត់បនាយខររោះថ្នា ក់បណ្ដា លមកពីការខរបើរាសខ់ររឿងខ ៀន ការពាាល 
ស្ថា រនីតិសមបទា បណា៊ុ ោះបណ្ដា លវិជាា ជីវៈ បាំណិនជីវិត ការខធវើសមាហរណកមម 
និងការចាកខេ ពីខររឿងខ ៀន 

 ជាមយួនឹ្ងការសណ្នាឲំ្យព្រងឹង សមត្ទភាព្ រុណ្ភាព្ និ្ងរបសិទនភាព្ ដន្ការព្ាបាល  សាថ រនី្តិ្សមផទា 
និ្ងសមាហរណ្កមម ដូចជា៖ ការជំរុញឱ្យបាន្សកមមនូ្វដំនណី្រការព្ាបាលតាមសហរមន៍្, ព្រងឹងសមត្ទ
ភាព្មណ្ឍ លបនណ្ឋថ េះាជសន្បរដឌ និ្ងឯកជន្  នោយព្រងឹងសផ្បកនវជជសាន្តសថ បណ្ថុ េះបណ្ឋថ លវជិាជ ជីវៈ និ្ងសមាហរ-
ណ្កមម កាត់្បន្ទយការលប់នឡងីវញិនូ្វការនរបីរបាស់នររឿងនញៀន្,  បនងកីត្យន្ថការជាក់លក់សរមាប់ការន វ្ី
សមាហរណ្កមម និ្ងការសងទាបំន្ថនៅតាមឃុ-ំសងាក ត់្, បនងកីត្របព័្ន្នររប់ររងទិន្បន័្យអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ឱ្យ
បាន្ចាស់លស់តាមបនចចកវទិាទំននី្បនានព្លបចចុបផន្ប និ្ងសហការជាមយួដដរូពាក់ព័្ន្ននដីមផរីសាវរជាវរកវ ិ្ ី
សាន្តសថព្ាបាលអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ឱ្យកាន់្សត្លែរបនសីរនឡងី, គារំទកបុងការប ជ្ូ ន្អបកនរបីរបាស់នររឿងនញៀន្
សដលមិន្បាន្ទទលួនសវាព្ាបាល ឱ្យនៅទទលួនសវាព្ាបាល នោយនរបីរបាស់ររប់យន្ថការ ទាងំយន្ថការអប់រ ំ
នលីកទឹកចិត្ថ និ្ងយន្ថការអនុ្វត្ថចាប់ ក៏ដូចជាការជំរុញការនរៀបចំនគាលការណ៍្នោេះរសាយភាព្ចនងែៀត្សណ្ន្
នៅតាមមណ្ឍ លបនណ្ឋថ េះាជសន្បនៅតាមលកខណ្ៈបនចចកនទស នដីមផទីប់សាក ត្ការរកីរាលោល ជំងឺកូវដី-១៩ 
នយងីក៏បាន្បន្ថអនុ្វត្ថការងារទទលួបាន្លទនផ្លដូចខាងនរកាម ៖ 

2>1> ការកាតប់ន្ថយគប្រោះថ្នា កប់ណ្ដា លមកពកីារគប្រើប្ាសគ់ប្គឿងគ ៀន្   
- រកសួងសុខាភិបាល បន្ថផ្ឋល់នសវាព្ាបាលនោយឱ្សងជំន្សួនមតាដូន្ ដល់អបកនញៀន្

នររឿងនញៀន្របនភទាជនភៀន្(នហរ ៉ាូអីុន្) នៅសែកកកោនន្េះ មាន្អបកនៅទទលួនសវាព្ាបាលចំន្នួ្ ៧១នាក់ 

រសី ១០នាក់ 
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- បន្ថការគារំទចំនពាេះអងគការជាដដរូ សដលបាន្និ្ងកំពុ្ងអនុ្វត្ថកមមវ ិ្ ីផ្ឋល់នសវាមជុល-សុីរាងំ
ចំនពាេះអបកនរបីរបាស់នររឿងនញៀន្នោយចាក់ នដីមផកីាត់្បន្ទយការឆលងនមនរារនអដស៍ និ្ងនរារឆលងតាមឈាម
នផ្សងៗនទៀត្។ 

2>2> ការពាបាល ន្ងិស្តា រន្តីសិមបទា 
 បាន្ជំរុញឲ្យរណ្ៈកមាម ្ិការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្រាជធានី្-នែត្ថ    ព្រងឹង និ្ងបនងកីត្រណ្ៈ 

កមមការសរមបសរមួលសរមាប់ការព្ាបាលអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្នោយសផ្ែកនលីសហរមន៍្ តាមឃុ-ំសងាក ត់្ 
នដីមផជំីរុញ និ្ងគារំទឲ្យអបកនរបីរបាស់ និ្ងអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្    មាន្ភាព្ងាយរសួលនៅទទលួយកនសវា
ព្ាបាល នៅតាមមណ្ឍ លសុែភាព្ មន្ធីរនព្ទយបសងែក និ្ងនលីកកមពស់ការសងទាបំន្ថនៅតាមសហរមន៍្។ 

 អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្នរៀបចំកិចចរបជំុពិ្ភាកាពី្ការនរៀបចំវរគបណ្ថុ េះបណ្ឋថ ល 
សថីពី្ការងារព្ាបាល និ្ងសាថ រនី្តិ្សមផទាអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្    សរមាប់មន្តន្ថីសងគមកិចចសដលរតូ្វនៅបនរមី
ការងារនៅមជឈមណ្ឍ លជាតិ្ នែត្ថរព្េះសីហនុ្ នៅសាលរបជំុអរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ។ 

- អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្នរៀបចំកិចចរបជំុរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យការងារព្ាបាល សថីពី្
ការងារព្ាបាលសាថ រនី្តិ្សមផទាអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ នៅសាលរបជំុអរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ។ 

3> ការពរងឹងរបសទិ្ធភាពស្ថា ប័នអន៊ុវតាេាប ់
 ទន្ធឹមនឹ្ងការសណ្នាឲំ្យបនងកីន្របសិទនភាព្ទប់សាក ត់្      និ្ងការបន្តងាក បជាាជទិភាព្នូ្វការហូរចូល
នររឿងនញៀន្នៅតាមតំ្បន់្រពំ្សដន្កមពុជា-ឡាវ កមពុជា-ដង កមពុជា-នវៀត្ណ្ឋម   រព្លន្យន្ថនហាេះ   និ្ងបន ដ្ី
ដរបសណី្យ ៍ នោយនផ្លថ ត្នៅនលីការព្រងឹងការរបមូលព័្ត៌្មាន្ពី្ររប់របភព្   សំនៅសវកមុែព្កួឧរកិដឌជន្ទាងំ
កបុង និ្ងនរៅរបនទស      ឈាន្នៅបន្តងាក បបាន្នូ្វបណ្ឋថ ញជញួដូរនររឿងនញៀន្     ការយកចិត្ថទុកោក់នៅនលី
នគាលនៅរបឈមនានា និ្ងតំ្បន់្សមុរសាម ញនផ្សងៗ។ កបុងបរបិទដន្វបិត្ថិជំងឺកូវដី១៩ និ្ងកបុងសាទ ន្ភាព្សដល 
ពិ្ភព្នលកទាងំមូល  ក៏ដូចនៅកមពុជា  បិទរពំ្សដន្ បិទការន វ្ីដំនណី្រជាអន្ថរជាតិ្ បិទទីតាងំសបាយោឌ ន្នា
នា។ល។  ជាឱ្កាសសដលសាទ ប័ន្អនុ្វត្ថចាប់របស់នយងី មាន្លទនភាព្នរចីន្កបុងការបនងកីន្ការរសាវរជាវនសុីប
អនងកត្ និ្ងបន្តងាក បករណី្  នដីមផីឈាន្នៅរតួ្ត្រតាបាន្សភាព្ការណ៍្នររឿងនញៀន្នៅដផ្ធកបុងរបនទសបាន្
លែរបនសីរ ។ ជាមួយគាប នន្េះ រតូ្វបន្ថចុេះន វ្ីនត្សថរកសារធាតុ្នញៀន្នលីនកមងទំននី្ង  ជន្មាន្ត្រមុយនរបីរបាស់
នររឿងនញៀន្ ពិ្នសសការឆមក់រតួ្ត្ពិ្និ្ត្យអបកនបីកបររងយន្ថដឹកទំនិ្ញ ដឹកកមមករ ដឹកអបកដំនណី្រ  និ្ងរតូ្វមាន្ 
វធិាន្ការចាប់ចំនពាេះរកុមហ ុន្ដឹកជ ជ្ូ ន្ណ្ឋសដលមិន្សហការជាមយួសមត្ទកិចច    នហយីបសណ្ថ ត្បនណ្ឋថ យ
ឲ្យមាន្ការនរបីបំពាន្នររឿងនញៀន្ ។ នយងីក៏បាន្បន្ថអនុ្វត្ថការងារទទួលបាន្លទនផ្លដូចខាងនរកាម៖ 

3>1> ការពប្ងងឹសមតថភាពការងារអន្វុតាច្បាប ់
- អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្ចាត់្ប ជ្ូ ន្មន្តន្ថីចូលរមួកបុងកិចចរបជំុបូកសរុបលទនផ្ល

របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ឆមាសទី១ ឆប ២ំ០២០ និ្ងផ្សព្វផ្ាយទិសនៅរបស់អរគសបងការោឌ ន្ន្ររបាល
ជាតិ្ នៅសាលសន្បិបាត្ ដន្អរគសបងការោឌ ន្ 

- ថ្នប ក់ដឹកនាអំរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. និ្ងមន្តន្ថីជំនាញបាន្ចូលរមួន វ្ីបទឧនទធសនាម
កបុងវរគបណ្ថុ េះបណ្ឋថ ល ”អំពី្បញ្ហា នររឿងនញៀន្” ដល់នាយទាហាន្ជារកុមររូបនងាគ លងមី នដីមផអីប់រផំ្សព្វផ្ាយ
អំពី្ការនរបីបំពាន្នររឿងនញៀន្ ការជញួដូរ និ្ងការរបយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ នោយនរៀបចំនោយទីបញ្ហជ ការ
កងទ័ព្នជីងទឹក និ្ងអរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. នៅសាលរបជំុទីបញ្ហជ ការកងទ័ព្នជីងទឹក(នរជាយ
ចងាវ រ) រាជធានី្ភបំនព្ញ  



  TMB½r 7 / 16 
 

- អរគនលខា្ិការ អ.ជ.ប.រ.ញ. និ្ងមន្តន្ថីជំនាញចូលរមួសរមបសរមួលជាមយួតំ្ណ្ឋងការយិល័យ
អងគការសហរបជាជាតិ្ទទួលបន្ធុកនររឿងនញៀន្ និ្ងឧរកិដឌកមម UNODC នដីមផនីរៀបចំកមមវ ិ្ ីនបីកការយិល័យ
ទំនាក់ទំន្ងរព្ំសដន្ BLOងមី អូរយ៉ា ោវ នែត្ថរត្ន្រិរ ី និ្ងចូលរមួកិចចរបជំុតាមោន្សថីពី្កិចចសហរបតិ្បត្ថិការ
នដីមផបីនងកីត្វរគបណ្ថុ េះបណ្ឋថ លសរមាប់ររូបនងាគ លដន្សាលបណ្ឍិ ត្យសភាន្ររបាលកមពុជា សថីពី្ឧរកិដឌកមមឆលង
សដន្ នៅរពំ្សដន្ BLOងមី អូរយ៉ា ោវ នែត្ថរត្ន្រិរ ី 

- ថ្នប ក់ដឹនាអំរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ.   និ្ងមន្តន្ថីជំនាញបាន្ចូលរមួផ្ឋល់បទបងាា ញ  និ្ង
បឋកថ្ន កបុងវរគបណ្ឋុ េះបណ្ឋឋ លជន្បនងាគ ល ចាប់សឋីពី្ការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្ សដលនរៀបចំនោយកងរាជ-
ាជវុ្ហត្ទនលីដផ្ធរបនទស នៅវទិាសាទ ន្កងរាជាជវុ្ហត្ទ។ 

3>2> លទ្ធផ្លបង្រ្ងាា បករណីគប្គឿងគ ៀន្    
កបុងសែកកកោនន្េះ កិចចរបតិ្បត្ថិការបន្តងាក បករណី្នររឿងនញៀន្រួមមាន្ដូចខាងនរកាម ៖ 
 បទ្គលមើសគប្គឿងគ ៀន្សរុប បង្រ្ងាា បបាន្ ៩០៤ករណី (ន្ៀបនឹ្ងសែមិងុនា/២០២០, មាន្ ៩៥៣ករណី្) 

ងយចុេះ ៤៩ករណី្ នសមីនឹ្ង ៥,១៤% កបុងននាេះ៖ 
 ករណី្ជញួដូរ រកាទុក ៦៣៨ករណី្ 
 ករណី្នរបីរបាស់ ២៦៤ករណី្ 
 ករណី្ោដុំេះ ២ករណី្ 

 ជន្សងសយ័សរុប ឃាតខ់្លួន្មាន្ ១៨១២នាក ់ប្សី ៩៨នាក់ (ន្ៀបសែមិងុនា/២០២០, មាន្ ១.៩៥០
នាក់) ងយចុេះ ១៣៨នាក់ នសមីនឹ្ង ៧,០៧% កបុងននាេះ៖ 

 ជន្សងសយ័កបុងករណី្ជញួដូរ រកាទុក ១១៧៣នាក់ (រសី ៧១នាក់) 
 ជន្សងសយ័កបុងករណី្នរបីរបាស់នររឿងនញៀន្ ៦៣៩នាក់ (រសី ២៧នាក់)  

ជន្សងសយ័រមួមាន្ ៖ ជន្ជាតិ្សែមរ ១៧៨៩នាក់ (រសី ៩៧នាក់) និ្ងជន្ជាតិ្បរនទស ២៣នាក់ 
(រស ី១នាក់) នសមីនឹ្ង ៤ជន្ជាតិ្ រឺ ៖ នវៀត្ណ្ឋម ១២នាក់ (រសី ១នាក់), ចិន្ ៨នាក់, កូនរ ៉ា ២នាក់ និ្ងអង់នរលស 
១នាក់ បាន្កសាងសំណំុ្នរឿងប ជ្ូ ន្នៅសាលដំបូងរាជធានី្-នែត្ថ។ 

 ជន្សងសយ័ចាប់តាមដីកា មាន្ចំន្នួ្ ៦០ដីកា ឃាត់្ែលួន្ជន្សងសយ័ចំន្នួ្ ៥១នាក់ (រសី ២នាក់)។ 
 គប្គឿងគ ៀន្សរុប ចាប់យកបាន្ចំន្នួ្ ៤១៦រ.រក ២៦៤.៣០រកាម (ន្ៀបនឹ្ងសែឧសភា/

២០២០, ៥២រ.រក ៧៦៥.៦៣រកាម) នកីន្នឡងី ៣៦៣រ.រក ៤៩៨.៦៧រកាម នសមីនឹ្ង ៦៨៨,៨% កបុងននាេះ៖ 
 នមតំ្នហវតាមីន្រកាមនមៅ (ICE)   ៤១៥រ.រក ៤៧៨.៥៧រកាម 
 នមតំ្នហវតាមីន្រគាប់(WY) ១១០.៥៥រកាម 
 អិុចសាឋ សុី(MDMA) ៤៨៤.៩០រកាម 
 នកតាមីន្ ១៩១.២៨រកាម 
 សាធាតុ្រីមី ៣រ.រក ១៤៦.១៩រកាម 

 កញ្ឆា គប្កៀមចំន្ួន្ ៣៦រ.រក ១៤៩.០៧រកាម 
 កញ្ឆា ប្សស់ច្បំន្ួន្ ៩,៣៥០គដើម 
 សមាា រចាប់យក កបុងរបតិ្បត្ថិការបន្តងាក បបទនលមីសនររឿងនញៀន្ សដលបាន្ប ជ្ូ ន្នៅសាលដំបូង

រាជធានី្-នែត្ថ រមួមាន្ ៖ រងយន្ថចំន្នួ្ ១១នររឿង, ម៉ាូតូ្ចំន្នួ្ ២៤៨នររឿង, ទូរសព្ធ័ ៧៧៧នររឿង, ជ ជ្ ីង ៤៨
នររឿង, របាក់កមពុជាចំន្នួ្ ៥,២១២,៩០០នរៀល, របាក់ាជនមរកិ ៥៩៦ដុលល រ និ្ងរបាក់ដង ៥,០០០បាត្។ 
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កាុងច្បនំ្ួន្ករណីគប្គឿងគ ៀន្ខាងគលើ ៖ 
 ករណី្នររឿងនញៀន្បន្តងាក បនោយ សមតថកចិ្បចន្គរបាលច្បនំ្នួ្ ៧៨៤ករណី្ ឃាត់្ែលួន្ជន្សងសយ័

ចំន្នួ្ ១.៥៤៨នាក់ (រសី ៧៧នាក់)។ 
 ករណី្នររឿងនញៀន្បន្តងាក បនោយ សមតថកចិ្បចកងរាជអាវុធហតថច្បនំ្នួ្ ១២០ករណី្ ឃាត់្ែលួន្ជន្

សងសយ័ចំន្នួ្ ២៦៤នាក់ (រសី ២១នាក់)។ 
- អរគនលខា្ិការ អ.ជ.ប.រ.ញ.   ចូលរមួជាអ្ិបតី្កបុងពិ្្ីដុត្បំផ្លល ញនចាលនូ្វសារធាតុ្នញៀន្ 

និ្ងនររឿងនញៀន្ចំន្នួ្ ២៣រីឡូរកាម ៦០០រកាម      កបុងឱ្កាសអបអរសាទទិវាអន្ថរជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿង
នញៀន្ ដងងទី២៦ សែមិងុនា ឆប ២ំ០២០ នៅកបុងបរនិវណ្សាលនែត្ថបាត់្ដំបង 

- ថ្នប ក់ដឹកនាអំរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ.  ចូលរមួជាអ្ិបតី្កបុងពិ្្ីដុត្បំផ្លល ញនចាលនូ្វ
សារធាតុ្នញៀន្ និ្ងនររឿងនញៀន្ចំន្ួន្ ៥២រីឡូរកាម កបុងឱ្កាសអបអរសាទទិវាអន្ថរជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿង
នញៀន្ ដងងទី២៦ សែមិងុនា ឆប ២ំ០២០ នរកាមអ្ិបតី្ភាព្ ឯកឧត្ថម ម្ើេ រិទធ រដឌមន្តន្ថីរកសួងយុត្ថិ្ម៌ និ្ងជា
អនុ្របធាន្ាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ នៅដីឡូត្ិ៍សកផររូបសំណ្ឋក់យយន ៉ា  នែត្ថរព្េះសីហនុ្។ 

3>3> ការអន្វុតាវិធាន្ការរដឋបាល ៖ 
 អនុ្វត្ថវធិាន្ការរដឌបាលបាន្ចំន្នួ្ ១៩នលកី កបុងននាេះ បាន្អន ជ្ ីញមាច ស់ាជជីវកមម និ្ងអបកពាក់
ព័្ន្នមកសាថ ប់ការសណ្នាអំប់រផំ្សព្វផ្ាយអំពី្បញ្ហា នររឿងនញៀន្បាន្ចំន្ួន្ ១៩នលីក នសមីនឹ្ង ៨៦៦នាក់ រស ី
៥៤១នាក់ ទន្ធឹមននាេះ សបងការោឌ ន្ន្ររបាលរាជធានី្-នែត្ថ បាន្ចុេះន វ្ីនត្សថរកសារធាតុ្នញៀន្នលីនកមងទំននី្ង 
ជន្មាន្ត្រមុយនរបីរបាស់នររឿងនញៀន្ និ្ងឆមក់រតួ្ត្ពិ្និ្ត្យអបកនបីកបររងយន្ថដឹកទំនិ្ញ ដឹកកមមករ ដឹកអបក
ដំនណី្រ បុរគលិកកលឹបកមាន្ថ កាសុីណូ្ សណ្ឋឌ គារ ខារា៉ា អូនែ សរុបចំន្នួ្ ៥៦នលកី នសមីនឹ្ង ៥៣២នាក់/រស ី១
នាក់ រកនឃញីអបកផ្ធុកសារធាតុ្នញៀន្ ៨៩នាក់ រតូ្វបាន្សមត្ទកិចចន វ្ីការប ជ្ូ ន្តាមនី្តិ្វ ិ្ ីចាប់ឲ្យនៅទទួល
យកនសវាបន្ាប និ្ងព្ាបាល។  

3>4> លទ្ធផ្លគកាសលវិច្បយ័គលើសណំ្ដកសងសយ័ជាគប្គឿងគ ៀន្ 
 សំណ្ឋកសងសយ័ជានររឿងនញៀន្  សដលបាន្ន វ្ីនកាសលវច័ិយកបុងសែកកកោ ឆប ២ំ០២០ 

មាន្ចំន្ួន្  ៨៣០ករណី្ នសមីនឹ្ង ៨៧៦សណំ្ឋក កបុងននាេះ៖ 
 សំណ្ដកវិជជមាន្ស្តរធាតុគ ៀន្ មាន្ចំន្នួ្ ៨៥៦សណំ្ឋក (៩៧,៧០%) រឺ៖ 
 នមតំ្នហវតាមីន្រគាប់ (WY)  ១៧សំណ្ឋក = ១,៩៤% 
 នមតំ្នហវតាមីន្រកាមនមៅ (ICE)  ៨០២សំណ្ឋក = ៩១,៥៥% 
 សារធាតុ្នញៀន្របនភទ (នកតាមីន្)  ១៧សំណ្ឋក = ១,៩៤% 
 សារធាតុ្នញៀន្របនភទ (អិុចសាឋ សុី)  ១៧សំណ្ឋក = ១,៩៤% 
 សារធាតុ្នញៀន្របនភទ (នី្នមតានហស  បា៉ា ម)  ២សំណ្ឋក = ០,២២% 
 សារធាតុ្នញៀន្របនភទ (កញ្ហឆ )  ១សំណ្ឋក = ០,១១% 

 សំណ្ដកអវិជជមាន្ស្តរធាតុគ ៀន្ = ២០សណំ្ឋក (២,២៨%)។ 
- ផ្ឋល់នត្សថរកសារធាតុ្នញៀន្នឈាម េះ (មា៉ា រវីនត្សឋ)ចំន្ួន្ ៨០០នត្សឋ នត្សថរកសារធាតុ្នញៀន្

នឈាម េះ(កូកាអីុន្នត្សឋ)ចំន្ួន្ ១០០នត្សថ នត្សថរកសារធាតុ្នញៀន្នឈាម េះ(នកតាមីន្នត្សឋ)ចំន្ួន្ ១០នត្សថ 
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និ្ងនរសាមសំបុរត្រកាវត្ទុតាងចំន្ួន្ ១០០សន្លឹក ដល់អងគភាព្ចំន្នួ្ ០៨ រឺ មន្ធីររបឆងំនររឿងនញៀន្ សបង-
ការោឌ ន្ន្ររបាលនែត្ថកំព្ង់សពឺ សបងការោឌ ន្ន្ររបាលនែត្ថកណ្ឋឋ ល សបងការោឌ ន្ន្ររបាលនែត្ថរព្េះសីហនុ្ 
សបងការោឌ ន្ន្ររបាលនែត្ថឧត្ថរមាន្ជ័យ សបងការោឌ ន្ន្ររបាលនែត្ថសាវ យនរៀង សបងការោឌ ន្ន្ររបាលនែត្ថ
ត្ផូងឃមុ ំនិ្ងបញ្ហជ ការោឌ ន្កងរាជាជវុ្ហត្ទនែត្ថកណ្ឋឋ ល។ 

4> ការរតួតពិនិតយស្ថរធាត៊ុរីមីផស ាំ  
    បាន្បន្ថជំរុញឱ្យរកសួងឧសាហកមម វទិាសាន្តសថ បនចចកវទិា និ្ងន្វានុ្វត្ថន៍្ នរៀបចំវរគបណ្ថុ េះបណ្ឋថ ល  
ឬសិកាខ សាលដល់មាច ស់ាជជីវកមម   និ្ងបុរគលិករកុមហ ុន្ នរាងចរក   សដលមាន្របតិ្បត្ថិការពាក់ព្័ន្ននឹ្ង
សារធាតុ្រីមីផ្សំ ឱ្យមាន្ការយល់ដឹងកាន់្ សត្ចាស់អំពី្ការររប់ររង និ្ងរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យសារធាតុ្រីមីផ្ស។ំ ជំរុញឱ្យ
មាន្ការមាន្អបកទទលួែុសរតូ្វចាស់លស់ កបុងការររប់ររងសារធាតុ្រីមីផ្ស ំសរមាប់ផ្លិត្កមមរកុមហ ុន្ នរាង
ចរករបស់ព្ួកនរ។ នរត្ៀមនរៀបចំអ្ិការរកិចចនៅតាម រកុមហ ុន្ នរាងចរក សហរគាសសដលនរបីរបាស់សារធាតុ្
រីមីផ្ស ំ នដីមផពិី្និ្ត្យនមីលនសៀវនៅបន្ធុក និ្ងវាយត្ដមល ពី្ហានី្ភ័យនានា សដលាជចនកីត្មាន្នោយការបសងវរ
សារធាតុ្រីមីផ្សនំៅផ្លិត្នររឿងនញៀន្ែុសចាប់។ អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្ចូលរមួសហការ
ជាមួយរកសួង-សាទ ប័ន្ពាក់ព័្ន្ន កបុងការរបមូលព័្ត៌្មាន្ និ្ងរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យឯកសារការអនុ្ញ្ហដ ត្ឲ្យនាចូំលនូ្វសារ
ធាតុ្នញៀន្ និ្ងសារធាតុ្រីមីផ្ស ំ សដលបាន្កំណ្ត់្កបុងតារាងឧបសមព័ន្នដន្ចាប់ សឋីពី្ការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿង
នញៀន្ ជាក់សសឋងកបុងសែកកកោឆប ២ំ០២០ នយងីររប់ ររងបាន្នូ្វសារធាតុ្នញៀន្ និ្ងសារធាតុ្រីមីផ្សសំរុប
ចំន្នួ្ ៤៤.៩០០រ.រក ២៧១.៥រកាម សដលសទិត្កបុង៖ 

 តារាងទី៤ ដន្ចាប់សឋីពី្ការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្៖ 
រកុមរបឹកាអភិវឌណន៍្កមពុជា បាន្ផ្ឋល់ាជជាញ ប័ណ្តនាចូំលសារធាតុ្រីមីផ្សចំំន្ួន្ ៤៤.៨០០រ.រក។ 

 តារាងទី២ ទី៣ និ្ងទី៤ ដន្ចាប់សឋីពី្ការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្៖ 
 រកសួងសុខាភិបាល បាន្ផ្ឋល់ាជជាញ ប័ណ្តនាចូំលសារធាតុ្នញៀន្ ជាវត្ទុធាតុ្នដីម ចំន្នួ្ 
៥០រ.រក និ្ងឱ្សងមាន្ផ្ធុកសារធាតុ្នញៀន្ចំន្នួ្ ២៧១.៥រកាម។ 

 រកសួងសុខាភិបាល បាន្ផ្ឋល់ាជជាញ ប័ណ្តនាចូំលវត្ទុធាតុ្នដីម កបុងតារាងទី៤ ចំន្នួ្ ៥០រ.រក។ 

5> កិេចសហរបតិបតាិការអនារជាតិជាមួយរបខទ្សជាប់រពាំសដន 
បាន្បនងកីន្កិចចសហរបតិ្បត្ថិការអន្ថរជាតិ្ជាមយួរបនទសជាប់រព្ំសដន្ តាមរយៈការអនុ្វត្ថសាម រតី្

ដន្កិចចរព្មនរព្ៀងនទវភារីជាមយួរបនទសដង ឡាវ និ្ងរបនទសនវៀត្ណ្ឋម រមួមាន្៖ 
5>1> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. សហការជាមយួភារីដង និ្ងភារីឡាវ បន្ថព្រងឹងយន្ថការ

ភូមិ ឃុ/ំសងាក ត់្ ស គាម ន្នររឿងនញៀន្រវាងនែត្ថរព្េះវហិារ ជាមយួនែត្ថអូរប ុន្ និ្ងរវាងនែត្ថសធឹងសរត្ង ជាមយួ
នែត្ថចំបា៉ា សាក់។ 

5>2> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថ ព្រងឹងរបសិទនភាព្ការងារការយិល័យទំនាក់ទំន្ង
រព្ំសដន្(BLO) ជាមយួរបនទសជិត្ខាង។ 

6> កិេចសហរបតិបតាិការអនារជាតិជាមួយរបខទ្សកា៊ុងតាំបន់ និងដដរូអភិវឌ្ឍន៍នន 
បាន្បន្ថព្រងឹង និ្ងព្រងីកកិចចសហរបតិ្បត្ថិការអន្ថរជាតិ្ ជាមយួរបនទសនានាកបុងតំ្បន់្ កបុង

សកលនលក និ្ងដដរូអភិវឌណន៍្នានា តាមររប់យន្ថការ នទវភារី រតី្ភារី ព្ហុភារី នដីមផទីប់សាក ត់្ការចរាចរ 
និ្ងការនរបីរបាស់នររឿងនញៀន្ ក៏ដូចជាការបន្ថកិចចសហការជាមយួអងគការដដរូជាតិ្ និ្ងអន្ថរជាតិ្ នដីមផគីារំទ
ការងាររបយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្នៅកមពុជា នយងីបាន្បន្ថអនុ្វត្ថការងារទទលួបាន្លទនផ្លដូចខាងនរកាម៖ 
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6>1> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ.      បាន្សហការជាមយួការយិល័យអងគការសហរបជា
ជាតិ្ទទលួបន្ធុកនររឿងនញៀន្ និ្ងឧរកិដឌកមម(UNODC)   បាន្នរៀបចំកិចចរបជំុសថីពី្ការរត់្ព្ន្ននទសន្ថរបនវសន៍្ 
ការជញួដូរមនុ្សស និ្ងបទនលមីសសត្វដរព្ឆលងកាត់្រព្ំសដន្ តាមរបព័្ន្នវនីដអូ(Video Conference) នៅសាល
របជំុអរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ។ 

6>2> អរគនលខា្ិការ អ.ជ.ប.រ.ញ.  និ្ងមន្តន្ថីជំនាញចូលរមួកិចចរបជំុ សថីពី្ចកខុវស័ិយសហរមន៍្
ាជសា ន្នរកាយឆប ២ំ០២៥ តាមរបព័្ន្នវនីដអូ (Video Conference)  សដលនរៀបចំនោយរកសួងការបរនទសដន្
សាធារណ្រដឌសងគមនិ្យមនវៀត្ណ្ឋម នៅសាលរបជំុអរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ។ 

6>3> ថ្នប ក់ដឹកនាអំរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្ចូលរមួកិចចរបជំុសឋីពី្នររឿងនញៀន្ និ្ង
សារធាតុ្រីមីផ្សនំររឿងនញៀន្ែុសចាប់ឆលងកាត់្រពំ្សដន្ សដលនរៀបចំនោយការយិល័យអងគការសហរបជាជាតិ្
ទទលួបន្ធុកនររឿងនញៀន្ និ្ងឧរកិដឌកមម (UNODC)  តាមរបព័្ន្នវនីដអូ(Video Conference)   នៅសាលរបជំុ
អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ។ 

6>4> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ.     បាន្នរៀបចំកិចចរបជំុពិ្និ្ត្យ និ្ងផ្ឋល់នយបល់នលីកិចច
រព្មនរព្ៀង និ្ងអនុ្សាសន៍្ រវាងាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ និ្ងរកសួងមហាដផ្ធរុសស ីនៅសាល
របជំុអរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ។ 

7> ការពរងឹងយនាការរតតួពិនិតយខររឿងខ ៀនខៅថ្នា ក់ជាតិ និងថ្នា ក់ខរកាមជាតិ 
 ជាមយួនឹ្ងការសណ្នាឲំ្យព្រងឹងយន្ថការនសនា្ិការ  នដីមផអីនុ្វត្ថការដឹកនាពំ្ហុវស័ិយកបុងការ
របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្នៅថ្នប ក់រាជធានី្-នែត្ថ រកុង រសុក ែណ្ឍ  ឃុ ំសងាក ត់្    និ្ងនដីមផជំីរុញរបសិទនភាព្
ការងាររបយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ឱ្យទទលួបាន្លទនផ្លលែរបនសីរ និ្ងមាន្និ្រន្ថរភាព្ទាងំការងារតាមោន្
បូកសរុបរបាយការណ៍្ និ្ងវាយត្ដមលសភាព្ការណ៍្នររឿងនញៀន្ ក៏ដូចជាការបន្ថអនុ្វត្ថនគាលន្នយបាយ 
នលីកទឹកចិត្ថដល់អងគភាព្ បុរគលមាន្សាប ដដពិ្ត្របាកដកបុងការងាររបយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្  នៅតាម
រកសួង-សាទ ប័ន្  និ្ងអងគភាព្ពាក់ព័្ន្នរមួទាងំវស័ិយឯកជន្ផ្ងននាេះ នយងីបាន្បន្ថអនុ្វត្ថការងារទទលួបាន្
លទនផ្លដូចខាងនរកាម៖ 

7>1> អរគនលខា្ិការ អ.ជ.ប.រ.ញ. អន ជ្ ីញចូលរមួជារណ្ៈអ្ិបតី្កបុងពិ្្ីរបារព្នែបួនលីកទី២៧ 
ទិវាបនងកីត្កងរាជាជវុ្ហត្ទ(១៤ កកកោ ១៩៩៣-១៤ កកកោ ២០២០ និ្ងពិ្្ីប ច្ុ េះបឋមសិលនបីកការោឌ ន្
សាងសង់អគារទីចាត់្ការរបស់វទិាសាទ ន្កងរាជាជវុ្ហត្ទ(កំបូល) នរកាមអ្ិបតី្ភាព្ដ៏ែពង់ែពស់សនមថចពិ្ជ័យ-
នសនា នទៀ បាញ់ ឧបនាយកោឌ ន្មន្តន្ថី រដឌមន្តន្ថីរកសួងការពារជាតិ្ និ្ងជាតំ្ណ្ឋងដ៏ែពង់ែពស់សនមថចអរគមហា-
នសនាបតី្នត្នជា ហ ៊ុន សសន នាយករដឌមន្តន្ថី ដន្រព្េះរាជាណ្ឋចរកកមពុជា នរៀបចំនោយកងរាជាជវុ្ហត្ទនលី
ដផ្ធរបនទស នៅវទិាសាទ ន្ កងរាជាជវុ្ហត្ទកំបូល។ 

7>2> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្ចាត់្ប ជ្ូ ន្មន្តន្ថីបនចចកនទសចូលរមួកបុងកិចចរបជំុ
អន្ថររកសួង នដីមផពិី្ភាកាសកសរមួលប ជ្ ីសូចនាករនគាលនៅអភិវឌណរបកបនោយចីរភាព្កមពុជា(រ.អ.ច.ក.)
២០១៦-២០៣០ នរៀបចំនោយរកសួងសផ្ន្ការ នៅសណ្ឋឌ គារកាបូំឌីយ៉ាណ្ឋ។  

7>3> អរគនលខា្ិការ អ.ជ.ប.រ.ញ. និ្ងមន្តន្ថីចូលរូមកបុងពិ្្ីរបរល់សមាភ រការពារជំងឺកូវដី-១៩ 
ជូន្អរគនាយកោឌ ន្ចំណុ្េះរកសួងមហាដផ្ធ នរកាមអ្ិបតី្ភាព្ ឯកឧត្ថម សក់ នសោឌ  រដឌនលខា្ិការរបចាកំារ
រកសួងមហាដផ្ធ តំ្ណ្ឋងដ៏ែពង់ែពស់ សនមថចរកឡានហាម ឧបនាយករដឌមន្តន្ថី រដឌមន្តន្ថីរកសួងមហាដផ្ធ នៅទីសថី
ការរកសួងមហាដផ្ធ។ 
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7>4> អរគនលខា្ិការោប ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្ចាត់្ប ជ្ូ ន្មន្តន្ថីជំនាញនដីមផចូីលរមួកបុងកិចចរបជំុ
ពិ្ភាកាករមិត្បនចចកនទស នលីរនរមាងសផ្ន្ការចំណូ្លចំណ្ឋយងវកិាឆប ២ំ០២១ របស់ាជជាញ ្រជាតិ្របយុទន
របឆងំនររឿងនញៀន្ នៅទីសថីការរកសួងនសដឌកិចច និ្ងហរិ ដ្វត្ទុ។ 

7>5> អរគនលខា្ិកាោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្នឹ្ងកំពុ្ងបន្ថនី្តិ្វ ិ្ ីនរៀបចំនសចកថីរពាងនគាល
ន្នយបាយ ជាតិ្សរមាប់ការបនងកីត្ភូមិ-ឃុ/ំសងាក ត់្ ស គាម ន្នររឿងនញៀន្។ 

ជាមយួគាប នន្េះ ថ្នប ក់ដឹកនាអំរគនលខា្ិការោឌ ន្ ដន្ាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ បាន្
ចូលរមួកបុងការងារនផ្សងៗរមួមាន្៖ 

- ថ្នប ក់ដឹកនាអំរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្ចូលរមួវរគបណ្ថុ េះបណ្ឋថ លជំនាញនឆលីយត្ប
នឹ្ងបទនលមីសផ្លូវនភទនលីកុមារ តាមរបព័្ន្នអីុន្ន្ីណ្ត្ នរៀបចំនោយរកុមរបឹកាជាតិ្កមពុជានដីមផកុីមារ នៅ
សណ្ឋឌ គារនែមរាអងគរ នែត្ថនសៀមរាប។ 

- ថ្នប ក់ដឹកនាអំរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្ចូលរមួរបជំុរកុមការងារបនចចកនទស នដីមផី
ពិ្និ្ត្យ និ្ងផ្ថល់នយបល់នលីនសចកថីរពាងសផ្ន្ការសកមមភាព្នដីមផកីារពារ និ្ងនឆលីយត្បការនកងរបវ ័្ ច នភទនលី
កុមារតាមរបព័្ន្នអន្ឡាញ នរៀបចំនោយ រកុមរបឹកាជាតិ្កមពុជានដីមផកុីមារ នៅនែត្ថនកាេះកុង។ 

- អរគនលខា្ិការ អ.ជ.ប.រ.ញ. បាន្ចូលរមួកបុងពិ្្ីបិទសន្បិបាត្បូកសរុបលទនផ្លដន្ការអនុ្
វត្ថសផ្ន្ការយុទនសាន្តសថរយៈនព្ល០៥ឆប (ំ២០១៥-២០១៩) និ្ង នលីកទិសនៅការងារសរមាប់រយៈនព្ល
០៥ឆប បំន្ថ និ្ងពិ្្ីសនមាព ្ោក់ឱ្យនរបីជាផ្លូវការនូ្វសមិទនផ្លងមីៗ របស់បណ្ឍិ ត្យសភាន្ររបាលកមពុជា នរកាម
អ្ិបតី្ភាព្សនមថចរកឡានហាម ស នែង ឧបនាយករដឌមន្តន្ថី រដឌមន្តន្ថីរកសួងមហាដផ្ធ នៅបណ្ឍិ ត្យសភា
ន្ររបាលកមពុជា។ 
IV. ទ្ិសខៅរតួតពិនិតយខររឿងខ ៀន សេសហីាឆា ាំ២០២០ 

នដីមផអីនុ្វត្ថបន្ថឲ្យមាន្របសិទនភាព្នលីការងាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្ អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. 
បាន្ោក់នចញនូ្វទិសនៅការងារសរមាបស់ែសហីាឆប ២ំ០២០ ដូចខាងនរកាម៖ 

1> ការអប់រ ាំ ផសពវផាយ បងាា រ ទ្ប់ស្ថា ត់ និងបដិខសធខររឿងខ ៀន 
1>1> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថការចុេះសចកកូន្នសៀវនៅអប់រ ំ នសៀវនៅចំនណ្េះដឹង

ជាមូលោឌ ន្ពី្នររឿងនញៀន្ ែិត្ថប័ណ្តអប់រផំ្សព្វផ្ាយពី្បញ្ហា នររឿងនញៀន្ បិទផ្លធ ងំរូបភាព្អប់រផំ្សព្វផ្ាយពី្
នរគាេះថ្នប ក់ដន្នររឿងនញៀន្ នសៀវនៅកំរង សំណួ្រ-ចនមលីយពី្នររឿងនញៀន្ ពិ្នសសការនបាេះពុ្មព និ្ងផ្សព្វផ្ាយ
ទិសនសាល ករបស់សនមថចរកឡានហាម ស នែង ៣កំុ ១រាយការណ៍្ នៅតាមរកសួង សាទ ប័ន្ អងគភាព្ ររឹេះសាទ ន្
សិកា នរាងចរក សហរគាស ការោឌ ន្សំណ្ង់ កសិោឌ ន្ លំនៅោឌ ន្ កមមករ និ្ងនលីយន្យន្ថ។ល។ 

1>2> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថការងារអប់រផំ្សព្វផ្ាយនលីកកមពស់ការយល់ដឹងជា
សាធារណ្ៈពី្នរគាេះថ្នប ក់ដន្នររឿងនញៀន្ដល់រកុមនគាលនៅរបឈម និ្ងងាយរបឈមនឹ្ងនរគាេះថ្នប ក់ ដូចជា 
រកុមយុវវយ័ ព្លករចល័ត្ ព្លករចំណ្ឋក រសុក កមមករសំណ្ង់ កមមករនរាងចរក កមមករនរៅរបព័្ន្ន អបកនបីក
បររងយន្ថដឹកទំនិ្ញ  និ្ងដឹកអបកដំនណី្រ  និ្ងទីតាងំសបាយោឌ ន្នានា ក៏ដូចជាបន្ថជំរុញការបណ្ថុ េះបណ្ឋថ ល 
ចាត់្តាងំចងរកងរកុមជន្បនងាគ ល និ្ងការបណ្ថុ េះបណ្ឋថ លអប់រផំ្សព្វផ្ាយពី្បញ្ហា នររឿងនញៀន្ដល់មន្តន្ថីនរកាម
ឱ្វាទ នៅដផ្ធកបុងរកសួង សាទ ប័ន្ អងគភាព្។ 
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1>3> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថបន្តញ្ហជ បែលឹមសារអប់រពីំ្បញ្ហា នររឿងនញៀន្ នៅកបុង 
ការផ្សព្វផ្ាយពាណិ្ជជកមម កបុងពិ្្ីឈប់សរមាក និ្ងរពឹ្ត្ថការណ៍្សងគមនផ្សងៗកបុងភូមិសាន្តសថដន្សដន្សមត្ទកិចច
របស់រកសួង-សាទ ប័ន្ និ្ងរាជធានី្-នែត្ថ។ 

1>4> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. សហការជាមយួរកសួងអប់រ ំ យុវជន្ និ្ងកីឡា នដីមផី
នរៀបចំបណ្ឋត ល័យឌីជីងលអប់រផំ្សព្វផ្ាយពី្បញ្ហា នររឿងនញៀន្នៅបណ្ឋត ល័យសនមថចនត្នជា ហ ុន្ សសន្០១
កសន្លង និ្ងនៅសាល្ន្ធាន្ចំន្ួន្០៩កសន្លង។ 

1>5> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថគារំទដល់រកសួងអប់រ ំ យុវជន្ និ្ងកីឡា ផ្លិត្
ឧបនទធសសិកា ដូចជា នសៀវនៅសិកានគាល សថីពី្នររឿងនញៀន្ និ្ងសុវត្ទិភាព្ដន្ការអភិវឌណ នសៀវនៅ សថីពី្
វ ិ្ ីសាន្តសថដន្ការបនរងៀន្ និ្ងការបណ្ថុ េះបណ្ឋថ លររូបនរងៀន្ នៅតាមររឹេះសាទ ន្ររុនកាសលយនែត្ថ និ្ងវទិាសាទ ន្
បណ្ថុ េះបណ្ឋថ លររូ។ 

1>6> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថអភិវឌណែលឹមសារនមនរៀន្  សថីពី្ការបងាក របញ្ហា នររឿង
នញៀន្ និ្ងវ ី្ ីបនរងៀន្សរមាប់ោក់ចូលនៅកបុងនសៀវនៅសិកានគាល និ្ងមុែវជិាជ អប់រសុំែភាព្ សរមាប់ថ្នប ក់
អប់រមូំលោឌ ន្របស់រកសួងអប់រ ំ យុវជន្ និ្ងកីឡា ក៏ដូចជាការនរៀបចំែលឹមសារនមនរៀន្ សថីពី្ការបងាក របញ្ហា
នររឿងនញៀន្សរមាប់កមមវ ិ្ ីបណ្ថុ េះបណ្ឋថ ល្ន្ធាន្មនុ្សសទាងំនៅកបុងរកបែណ្ឍ សុីវលិ និ្ងកងកមាល ងំរបោប់
ាជវុ្។  

1>7> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ឋកិចចសហការជាមយួរកសួង-សាទ ប័ន្ សមាជិក
ាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ និ្ងរណ្ៈកមាម ្ិការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្រាជធានី្-នែត្ថ នដីមផី
ផ្សព្វផ្ាយចាប់ សថីពី្ការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្, សភាព្ការណ៍្នររឿងនញៀន្, ចំនណ្េះដឹងជាមូលោឌ ន្អំពី្
ផ្លប៉ាេះពាល់ និ្ងនរគាេះថ្នប ក់ដន្នររឿងនញៀន្ នៅតាមតំ្បន់្នគាលនៅសំខាន់្ៗសដលងាយរងនរគាេះនោយសារ
នររឿងនញៀន្។ 

1>8> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថនរៀបចំនវទិកាតុ្មូលនដីមផអីនុ្វត្ថសផ្ន្ការយុទននាការ
របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ែុសចាប់នលីកទី៥។ 

1>9> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថនរៀបចំនវទិកាជបួជាមយួវស័ិយឯកជន្ នដីមផអីនុ្វត្ថ
សផ្ន្ការយុទននាការរបយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ែុសចាប់នលីកទី៥។ 

1>10> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថសហការជាមួយសាទ នី្យទូរទសសន៍្ វទិយុ និ្ងបណ្ឋថ ញ
សារព័្ត៌្មាន្នអឡចិរតូ្និ្កនដីមផនី វ្ីការផ្សព្វផ្ាយពី្ការងារសដលទាក់ទងនឹ្ងបញ្ហា នររឿងនញៀន្។ 

1>11> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថប ជ្ូ ន្សារអប់រផំ្សព្វផ្ាយតាមទូរស័ព្ធចល័ត្ តាម
រយៈសិលផៈភាព្យន្ថ និ្ងផ្សព្វផ្ាយវបផ្ម៌តាមរយៈសាទ នី្យវ៍ទិយុ និ្ងទូរទសសន៍្ តាមនរហទំព័្ររបស់រកសួង 
សាទ ប័ន្រដឌ ពិ្នសសតាមរយៈPage Facebook របស់ថ្នប ក់ដឹកនារំរប់ជាន់្ថ្នប ក់។ 

1>12> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថចលនាឲ្យមាន្ការចូលរមួពី្អងគការមិន្សមន្រោឌ ភិបាល 
និ្ងវស័ិយឯកជន្ កបុងការងារអប់រផំ្សព្វផ្ាយ ពី្ផ្លប៉ាេះពាល់ និ្ងនរគាេះថ្នប ក់ដន្នររឿងនញៀន្។ 

1>13> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថនបាេះពុ្មពែិត្ថប័ណ្តអប់រពីំ្ផ្លប៉ាេះពាល់ និ្ងនរគាេះ
ថ្នប ក់ដន្នររឿងនញៀន្ សរមាប់អប់រផំ្សព្វផ្ាយនៅនលីរកុមនគាលនៅសដលងាយរងនរគាេះនោយសារការនរបីរបាស់
នររឿងនញៀន្។ 
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1>14> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថជំរុញ និ្ងសរមបសរមួលជាមួយរកុមហ ុន្ និ្ងវស័ិយ
ឯកជន្ នដីមផនី វ្ីសកមមភាព្ផ្សព្វផ្ាយអប់រពីំ្នរគាេះថ្នប ក់ដន្នររឿងនញៀន្ នៅកបុងកមមវ ិ្ ីនផ្សងៗ និ្ងទិវាបុណ្យ
ជាតិ្សំខាន់្ៗ។ 

1>15> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. នរត្ៀមនរៀបចំសផ្ន្ការបណ្ឋុ េះបណ្ឋឋ លររូបនងាគ លនៅ
តាមបណ្ឋឋ រកសួង-សាទ ប័ន្ អងគភាព្ ជាពិ្នសសតាមបណ្ឋឋ នែត្ថ។ 

2> ការកាត់បនាយខររោះថ្នា ក់បណ្ដា លមកពីការខរបើរាសខ់ររឿងខ ៀន ការពាាល 
ស្ថា រនីតិសមបទា បណា៊ុ ោះបណ្ដា លវិជាា ជីវៈ បាំណិនជីវិត ការខធវើសមាហរណកមម 
និងការចាកខេ ពីខររឿងខ ៀន 
2>1> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថជំរុញសកមមភាព្ផ្សព្វផ្ាយឲ្យកាន់្សត្សកមម នដីមផី

ឲ្យអបករងនរគាេះនោយសារនររឿងនញៀន្ បាន្ដឹងភាញ ក់រលឹក និ្ងសម័ររចិត្ថនៅទទួលយកនសវាព្ាបាលនៅតាម
មន្ធីរនព្ទយបសងែក ឬមណ្ឍ លសុែភាព្។ 

2>2> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. ជំរុញ និ្ងព្រងឹងសមត្ទភាព្ រុណ្ភាព្ ដន្យន្ថការ
ររប់ររងមណ្ឍ លបនណ្ឋថ េះាជសន្ប សរមាប់អប់រ ំបន្ាប ព្ាបាល និ្ងសាថ រនី្តិ្សមផទាអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្។ 

2>3> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ.  បន្ថសហការនរៀបចំ  និ្ងព្រងឹងមន្ធីរនព្ទយបសងែក និ្ង
មណ្ឍ លសុែភាព្ឱ្យមាន្លទនភាព្ និ្ងសមត្ទភាព្ាជចទទលួព្ាបាលអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្នោយសផ្ែក
នលីសហរមន៍្ បណ្ឋឋ រាជធានី្-នែត្ថ ក៏រតូ្វនរៀបចំយន្ថការគារំទចំនពាេះដំនណី្រការព្ាបាលនន្េះផ្ងសដរ។ 

2>4> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថព្រងឹងរណ្ៈកមមការសរមបសរមួលដល់ការព្ាបាល
អបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ កបុងសហរមន៍្ នៅតាមឃុ-ំសងាក ត់្ នដីមផជំីរុញ និ្ងគារំទឲ្យអបកនរបីរបាស់ និ្ងអបក
នញៀន្នររឿងនញៀន្មាន្ភាព្ងាយរសលួនៅទទលួយកនសវាព្ាបាលនៅតាមមណ្ឍ លសុែភាព្-មន្ធីរនព្ទយបសងែក 
និ្ងនលីកកមពស់ការសងទាបំន្ថនៅតាមសហរមន៍្។ 

2>5> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. និ្ងសាទ ន្ទូត្ដងរបចាកំមពុជា អមដំនណី្រ ឯកឧត្ថម 
នាយឧត្ថមនសនី្យ ៍សក រឹមយ៉ា ន្ ឧបនាយករដឌមន្តន្ថី របធាន្ាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ នរត្ៀម
អន ជ្ ីញដឹកនារំបតិ្ភូអន្ថររកសួងចុេះទសសន្កិចច និ្ងនរត្ៀមនបីកឱ្យដំនណី្រការនូ្វមជឈមណ្ឍ លជាតិ្ផ្ថល់នសវា
ព្ាបាលនោយសម័ររចិត្ថ និ្ងសផ្ែកនលីសហរមន៍្ ដល់អបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ សដលនរគាងនឹ្ងោក់ឱ្យដំនណី្រ
ការនៅសែវចិឆិកា ឆប ២ំ០២០ខាងមុែ នៅនែត្ថរព្េះសីហនុ្។ 

2>6> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. អមដំនណី្រ ឯកឧត្ថម នាយឧត្ថមនសនី្យ ៍ជនួ្ សុវណ្ត   
អនុ្របធាន្ាជជាញ ្រជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ នរត្ៀមអន ជ្ ីញដឹកនារំបតិ្ភូអន្ថររកសួងចុេះទសសន្កិចច 
និ្ងដឹកនាកិំចចរបជំុពិ្ភាកាពី្នគាលរបបសរមាប់ផ្ថល់ជូន្ជន្រងនរគាេះសដលកំពុ្ងសរមាកព្ាបាល នៅកបុង
មជឈមណ្ឍ លសាថ រនី្តិ្សមផទាអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្កងព្លតូ្ចអន្ថរារមន៍្នលែ៣១ នៅនែត្ថកំព្ត្។ 

2>7> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. ជំរុញការោក់ឱ្យដំនណី្រការនូ្វមជឈមណ្ឍ លជាតិ្ផ្ថល់
នសវាព្ាបាលនោយសម័ររចិត្ថ និ្ងសផ្ែកនលីសហរមន៍្ ដល់អបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ នៅនែត្ថរព្េះសីហនុ្ ឱ្យ
បាន្កបុងឆមាសទី២ឆប ២ំ០២០។ 

2>8> អរគនលខា្ិកាោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. ជំរុញការនរៀបចំនគាលការណ៍្សណ្នាសំរមាប់ការប ជ្ូ ន្
អបកនញៀន្នររឿងនញៀន្មណ្ឍ លបនណ្ឋឋ េះាជសន្បសដលមាន្ការចនងែៀត្សណ្ន្  នៅមជឈមណ្ឍ លជាតិ្នៅនែត្ថ
រព្េះសីហនុ្។ 
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2>9> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. ព្រងឹងការអនុ្វត្ថវធិាន្រមាល ត្សងគម និ្ងវធិាន្អនាម័យ
នានាកបុងមណ្ឍ លបនណ្ឋថ េះាជសន្បសរមាប់ព្ាបាល និ្ងសាថ រនី្តិ្សមផទាអបកនញៀន្ កបុងដំណ្ឋក់កាលដន្វបិត្ថិន៍្
ជំងឺកូវដី-១៩ ។ 

2>10> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថជំរុញការនរៀបចំនសវាព្ាបាល និ្ងសាថ រនី្តិ្សមផទា
ដល់អបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ សដលជាទណ្ឍិ ត្នៅតាមមណ្ឍ លអប់រសំកសរប និ្ងព្ន្ននាគារ។ 

2>11> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថចលនា និ្ងផ្ថល់ការសរមបសរមួលឲ្យមាន្ការចូល
រមួពី្វស័ិយឯកជន្ នលីការងារព្ាបាល និ្ងសាថ រនី្តិ្សមផទាអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្។ 

2>12> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. នរត្ៀមចុេះរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យមណ្ឍ លព្ាបាល សាថ រនី្តិ្សមផទា
អបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ របស់រដឌ និ្ងឯកជន្។ 

2>13> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថអនុ្វត្ថការងារជាមយួអងគការ Aids Care 
China នលីការងារព្ាបាលអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្តាមសហរមន៍្។ 

2>14> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថជំរុញនលខា្ិការោឌ ន្រណ្ៈកមាម ្ិការទទលួ
បន្ធុកការងារព្ាបាល និ្ងសាឋ រនី្តិ្សមផទាអបកនញៀន្នររឿងនញៀន្ ោក់រនបៀបវារៈកិចចរបជំុឆលងការងារកំណ្ត់្
លកខែណ្ឍ សរមាប់ការព្ាបាលអបកនញៀន្តាមសហរមន៍្ មណ្ឍ លជាតិ្ និ្ងមណ្ឍ លបនណ្ឋថ េះាជសន្ប។ 

2>15> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថសរមបសរមួលប ជ្ូ ន្ឯកសាររពាងនៅរកសួង
នសដឌកិចច និ្ងហរិ ដ្វត្ទុ និ្ងរកសួងសងគមកិចច អតី្ត្យុទនជន្ និ្ងយុវនី្តិ្សមផទាសរមបសរមួលនលីក ច្ ប់
ងវកិាសរមាប់មជឈមណ្ឍ លជាតិ្ផ្ថល់នសវាព្ាបាលនោយសម័ររចិត្ថ និ្ងសផ្ែកនលីសហរមន៍្ដល់អបកនញៀន្
នររឿងនញៀន្។ 

3> ការពរងឹងរបសទិ្ធភាពស្ថា ប័នអន៊ុវតាេាប ់
3>1> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថព្រងឹងសមត្ទភាព្ ឆន្ធៈ រុណ្្ម៌នសាម េះរត្ង់នឹ្ងវជិាជ ជីវៈ

របស់មន្តន្ថីអនុ្វត្ថចាប់តាមទិសនសាល កកំុ៣ ១រាយការណ៍្របស់ សនមថចរកឡានហាម ស នែង រឺ ៖ ១-កំុឲ្យ
ពាក់ព័្ន្ន ២-កំុអន្ថរារមន៍្ ៣-កំុនលីកសលង  និ្ងរតូ្វរាយការណ៍្ររប់ករណី្បទនលមីសនររឿងនញៀន្។ 

3>2> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថអនុ្វត្ថសផ្ន្ការយុទននាការរបយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្
ែុសចាប់ នលីកទី៥។ 

3>3> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថគារំទយុទននាការនោេះរសាយការកកសធេះសំណំុ្នរឿង
នៅតាមសាលដំបូង និ្ងការចនងែៀត្សណ្ន្នៅកបុងមណ្ឍ លអប់រសំកសរប និ្ងព្ន្ននាគាររាជធានី្-នែត្ថ។ 

3>4> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. នរត្ៀមនបីកវរគបណ្ឋុ េះបណ្ឋឋ លសឋីពី្ការព្រងឹងសមត្ទ-
ភាព្មន្តន្ថី អនុ្វត្ថចាប់នររឿងនញៀន្តាមនមនរៀន្កបុងរបព័្ន្នកំុព្យូទ័រ (CBT)     និ្ងតាមរបព័្ន្ននអឡចិរតូ្និ្ក
(e-Learning) នៅអរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. និ្ងតាមបណ្ឋឋ នែត្ថ។ 

3>5> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. នរត្ៀមជួបពិ្ភាកាការងារជាមយួសមាជិកសដលពាក់ព័្ន្ន
អំពី្ការអនុ្វត្ថរនរមាង PATROL នៅតាមរចកទាវ ររពំ្សដន្អន្ថរជាតិ្នី្មួយៗ។ 

3>6> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថជំរុញការព្រងឹងសមត្ទភាព្មន្តន្ថីអនុ្វត្ថចាប់ នលី
ការងាររតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្នៅរបនទសកមពុជា សរមាប់សែសីហាឆប ២ំ០២០។ 
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3>7> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថនរៀបចំវរគបណ្ឋុ េះបណ្ឋឋ លចាប់ សឋីពី្ការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យ
នររឿងនញៀន្ដល់នមឃុ ំ នៅសងាក ត់្ នាយប៉ាុសឋិ៍ន្ររបាល  និ្ងមន្តន្ថីទទលួបន្ធុកការងារនររឿងនញៀន្នៅតាម
មូលោឌ ន្។ 

3>8> ថ្នប ក់ដឹកនាអំរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. នរត្ៀមចូលរមួជាអ្ិបតី្កបុងពិ្្ីដុត្បំផ្លល ញ
នចាលនូ្វសារធាតុ្នញៀន្ និ្ងនររឿងនញៀន្ កបុងឱ្កាសអបអរសាទទិវាអន្ថរជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ 
ដងងទី២៦ សែមិងុនា ឆប ២ំ០២០ នៅកបុងបរនិវណ្ភូមិងមី សងាក ត់្សងឃរ័ រកុងសាវ យនរៀង នែត្ថសាវ យនរៀង។ 

3>9> អរគនលខា្ិការ អ.ជ.ប.រ.ញ. នរត្ៀមចូលរមួជាអ្ិបតី្កបុងពិ្្ីដុត្បំផ្លល ញនចាលនូ្វសារ
ធាតុ្នញៀន្ និ្ងនររឿងនញៀន្ កបុងឱ្កាសអបអរសាទទិវាអន្ថរជាតិ្របយុទនរបឆងំនររឿងនញៀន្ ដងងទី២៦ សែ
មិងុនា ឆប ២ំ០២០ នៅនែត្ថបនាធ យមាន្ជ័យ។ 

4> ការរតួតពិនិតយស្ថរធាត៊ុរីមីផស ាំ 
4>1> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថព្រងឹងកិចចសហការជាមយួរកសួង-សាទ ប័ន្ពាក់ព័្ន្ន

កបុងការររប់ររងរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យសារធាតុ្រីមីផ្ស ំវត្ទុធាតុ្នដីម រព្មទាងំសារធាតុ្ផ្សនំផ្សងនទៀត្ នដីមផបីងាក រ ទប់សាក ត់្ 
ការលួចបសងវរពី្ជំន្ញួរសបចាប់យកនៅផ្លិត្នររឿងនញៀន្ែុសចាប់។ 

4>2> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថសហការជាមួយរកសួងឧសាហកមម វទិាសាន្តសថ 
បនចចកវទិា និ្ងន្វានុ្វត្ថន៍្ នរៀបចំវរគបណ្ថុ េះបណ្ឋថ លដល់មន្តន្ថី បុរគលិក រកុមហ ុន្ឧសាហកមមរីមី នរាងចរក 
សហរគាស ឲ្យមាន្ការយល់ដឹងពី្សារធាតុ្រីមីផ្សសំដលាជចបសងវរយកនៅផ្លិត្ជានររឿងនញៀន្ែុសចាប់។ 

4>3> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថនរៀបចំវរគបណ្ថុ េះបណ្ឋថ លដល់មន្តន្ថីអនុ្វត្ថចាប់នៅ
តាមបណ្ឋឋ រាជធានី្-នែត្ថ  សថីពី្ការនសុីបអនងកត្ការចរាចរសារធាតុ្រីមីផ្ស ំ   និ្ងមន្ធីរពិ្នសា្ន៍្នររឿងនញៀន្
លួចលក់។ 

4>4> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ.  បន្ថកិចចសហការរបមូលព័្ត៌្មាន្ពាក់ព័្ន្ន   នឹ្ងការ
នរបីរបាស់សារធាតុ្នញៀន្ងមី សដលមាន្ឥទនិព្លនលីរបព័្ន្នសរដសរបសាទ។ 

4>5> អរគនលខា្ិការោឌ ន្ អ.ជ.ប.រ.ញ. បន្ថសរមបសរមួលជារបចាជំាមយួរកសួងសុខាភិបាល 
រកសួងឧសាហកមម វទិាសាន្តសថ បនចចកវទិា និ្ងន្វានុ្វត្ថន៍្ និ្ងរកុមរបឹកាអភិវឌណន៍្កមពុជា កបុងការផ្ឋល់
របាយការណ៍្ សឋីពី្ការររប់ររង រតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនលីការនសបីសុំការអនុ្ញ្ហដ ត្នាចូំលនូ្វសារធាតុ្រីមីផ្ស។ំ 

5> កិេចសហរបតិបតាិការអនារជាតិជាមួយរបខទ្សជាប់រពាំសដន  
5>1> បន្ថព្រងឹងកិចចសហរបតិ្បត្ថិការអន្ថរជាតិ្ជាមួយរបនទសជាប់រព្ំសដន្ តាមររប់យន្ថការទាងំ

នទវភារីរតី្ភារីព្ហុភារី នដីមផទីប់សាក ត់្ការចរាចរដញួដូរនររឿងនញៀន្នៅតាមរព្ំសដន្។ 
5>2> បន្ថការព្រងឹងយន្ថការ និ្ងព្រងីកការយិល័យទំនាក់ទំន្ងរពំ្សដន្(BLO) ពិ្នសសការកសាង

ភូមិ-ឃុ/ំសងាក ត់្ ស គាម ន្នររឿងនញៀន្ នៅតាមបនណ្ឋថ យរព្ំសដន្ សដលភារីកមពុជា ឡាវ ដង និ្ងនវៀត្ណ្ឋម 
បាន្ឯកភាព្គាប កន្លងមក។ 

5>3> បន្ថអនុ្វត្ថសផ្ន្ការសកមមភាព្ដន្កិចចសហរបតិ្បត្ថិការរតួ្ត្ពិ្និ្ត្យនររឿងនញៀន្នទវភារី កមពុជា-
ដង កបុងរកបែ័ណ្ឍ  LOA (Letter of Agreement) សរមាប់សែសីហាឆប ២ំ០២០។ 
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6> កិេចសហរបតិបតាិការអនារជាតិជាមួយរបខទ្សកា៊ុងតាំបន់ និងដដរូអភិវឌ្ឍននន 


