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ក.២. ការគត្បីបាំពានគត្រឿងគ ៀន ៖   
អនកគត្បីបាំពានគត្រឿងគ ៀនគៅគលីពិភពគោកមានត្បមាណ   ១៨៣  ោននាក់ ខដលបានគត្បីគត្រឿង 

គ ៀនត្រប់ត្បគភទ្ ជាពិគស្ស្ គត្រឿងគ ៀនស្ាំគយរ និងត្បគភទ្ NPS (New Psychoactive Substances) ខដល
មានឥទ្ធិពលប៉ាេះពាល់ធៃន់ធៃរដល់ត្បព័នធស្រថ្ស្ត្បសាទ្ និងការគត្បីគត្រឿងគ ៀនគដ្ឋយចាក់ផង ។ 

ក.៣. ការបស្តងាា ប និងរបឹអូស្គត្រឿងគ ៀនគៅគលពិីភពគោក ៖ 
គត្រឿងគ ៀនខដលបស្តងាា បគរៀងរាល់ឆ្ន ាំមាន កញ្ហា ត្បមាណ ៧.៣១៧គតន, កូកាអីុនត្បមាណ ៨៦៤ 

គតន, អាគភៀនត្បមាណ ៥៨៧ គតន, គមរាំគ វតមីនត្បមាណ ១៣២ គតន, ឱ្ស្ងខដលមានជារិគ ៀនត្បមាណ 
១១៣ គតន, គ រ ៉ាូអីុនត្បមាណ ៩០ គតន, អាំគ វតមីនត្បមាណ ៥២ គតន និងអិចសាត សុ្ីត្បមាណ ៦ គតន។ 

ខ. សភាពការណ៍គ្រឿងគ ៀនកនងុតបំន ់: 
ែ.១. ការផលរិ ៖ 

គត្រឿងគ ៀនខដលគរផលិរគៅកនុងរាំបន់ ជាពិគស្ស្បណាត ត្បគទ្ស្គៅកនុងមហាអនុរាំបន់ទ្គនលគមរងគ 
រមួមាន ៖ អាគភៀនត្បមាណជាង ៦៥០ គតន, គ រ ៉ាូអីុនត្បមាណ ៦០ គតន, គមរាំគ វតមីនត្ោប់ (WY) ត្បមាណ 
១.០០០ ោនត្ោប់ និង គមរាំគ វតមីនត្កាមគមៅ (ICE) ត្បមាណ ២០ គតន កនុងមយួឆ្ន ាៗំ   គដ្ឋយគត្បីត្បាស់្សារ
ធ្នរុរីមីផសាំជាគត្ចីនពាន់គតន ។ ជាមយួគនាេះ ការផលិរ គកតមីន, អិចសាត សុ្ី, NPS ក៏មានការគកីនគ ងីផងខដរ។  

ម៉ាាងវ ិគទ្ៀរ របួផសាំនឹងសារធ្នរុរីមីផសាំ និងសារធ្នរុរីមីត្បគភទ្ងមីគផសងៗគទ្ៀរ ខដលមិនទន់ស្ែិរ
គៅគត្កាមការត្រប់ត្រង និងត្រួរពិនិរយកនុងតរាងសារធ្នរុរីមីផសាំគៅគ យី វាក៏ជាមូលគ រុជាំរុ ឱ្យមានការផលិរ
គត្រឿងគ ៀនគត្ចីនជាងមុន។ 

ែ.២. ការចរាចរ ជ ួដូរ ៖ 
កនុងឆមាស្ទី្១ ឆ្ន ាំ២០១៨គនេះ ចាំននួឈមួ រកសុ្ីគត្រឿងគ ៀនថ្នត្កុមជនជារិភាររិចត្បដ្ឋប់អាវុធ 

និងឈមួ ជ ួដូរគត្រឿងគ ៀនអនតរជារិ ខដលមកពីគត្តរាំបន់មានការគកីនគ ងី។ អងគការ UNODC ក៏ដូចជាបណាត
ត្បគទ្ស្គៅកនុងរាំបន់ និងពិភពគោក បានករ់ស្មាគ ល់គៅគលីការចរាចរគត្រឿងគ ៀនស្ាំគយរត្បគភទ្ គមរាំគ វតមីន
ត្កាមគមៅ(ICE), គមរាំគ វតមីនត្ោប់(WY) និង NPS(New Psychoactive Substances) មានស្នុ្េះខាល ាំងកាល
ជាងមុនររួឱ្យត្ពួយបារមភ ខដលត្រូវបានត្កុមឧត្កិដាជនគធវីការចរាចរ ជ ួដូរ និងខចកចាយគៅគលីទី្ផារគត្រឿងគ ៀន
ពាស្គព រាំបន់ និងអនតរជារិ ។ 

រ. សភាពការណ៍គ្រឿងគ ៀនកម្ពជុា : 
គដ្ឋយសារស្ភាពការណ៍គត្រឿងគ ៀនដូចខាងគលី គធវីឱ្យកមពុជាគៅខរបនតទ្ទ្លួរងផលប៉ាេះពាល់ពីការចរាចរ 

គត្រឿងគ ៀនឆលងការ់ពីបណាត ត្បគទ្ស្នានា ទាំងគៅកនុងអនុរាំបន់ រាំបន់ និងអនតរជារិ ខដលគយងីបានគធវីការករ់ 
ស្មាគ ល់ដូចខាងគត្កាម ៖ 

 ការចរាចរគត្រឿងគ ៀនឆលងការ់ពីបណាត ត្បគទ្ស្ជិរខាង ភារគត្ចីនរឺចូលតមត្ចកផលូវគោកថ្នបណាត គែរត 
គៅភារឦសានត្បគទ្ស្ ខដលបចចុបបននការចរាចរឆលងការ់តមត្ចកគនេះ មិនមានការងយចុេះគ យី  

 ការចរាចរគត្រឿងគ ៀនឆលងការ់ពីរាំបន់អាគមរកិខាងរបូង រាំបន់អាស្ត វកិ រាំបន់អន្ទចន្មាស្ ភារគត្ចីនរឺ 
គធវីគ ងីតមផលូវអាកាស្ និងបគ ា្ីថ្ត្បស្ណីយ ៍  

 តមថ្ត្បស្ណីយ ៍កនុងឆមាស្ទី្១គនេះ  ក៏មានការដឹកជ ជ្ូ នជាគត្ចីនករណី  ខដលគយងីបានករ់ស្មាគ ល់គ  ី 
មាន ២ ករណី ដឹកជ ជ្ូ ននូវត្បគភទ្ស្លឹករុកខជារិគ ៀន គ ម្ េះថា  ខារ  (KHAT) ពីត្បគទ្ស្ឥណាា  និង គប៉ារូ គឆ្ព េះគៅ 
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ស្ រដាអាគមរកិ ត្ស្បគពលខដលកមពុជាបាននិងកាំពុងពិនិរយនិងដ្ឋក់ប ច្ូ លស្លឹករុកខជារិគនេះ គៅកនុងតរាងឧបស្មព័នធ 
ថ្នចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនកមពុជា ។ 

ជាមយួនឹងការចរាចរគត្រឿងគ ៀនឆលងការ់   គយងីបានករ់ស្មាគ ល់កនុងរយៈគពលចុងគត្កាយគនេះ   ការលបលួច 
ដ្ឋាំដុេះដាំណាាំកញ្ហា  បានគកីរមានគៅតមបណាត គែរតមួយចាំននួផងខដរ ។ 
II. អាំពីការងារដឹកន ាំ 

កនុងគោលបាំណងចូលរមួរកាស្នតិសុ្ែ ស្ណាត ប់ធ្នន ប់សាធ្នរណៈ ធ្ននាបាននូវភាពកក់គតត ជូនត្បជាពលរដា 
និងទ្ប់សាា រ់រាល់ស្កមមភាពអស្កមមនានា ក៏ដូចជាការជាំរុ អនុវរតខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន
ែុស្ចាប់ គលីកទី្៣ ឱ្យមានត្បស្ិទ្ធភាពែពស់្ ចាប់តាំងពីថាន ក់ដឹកនាាំកាំពូលថាន ក់ជារិ ក៏ដូចជាអាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធ
ត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន និងថាន ក់គត្កាមជារិ បានគរៀបចាំកមាល ាំងនិងចារ់តាំងអនុវរតដូចខាងគត្កាម ៖ 

1> ការងារដ្ឹកនាាំរបស់ស្ថា ប័នកាំពូលថ្នា ក់ោតិ 

សម្តេចអគ្គតហាម្សនាបតីម្តម្ោ ហ ៊ុន សសន នាយករដាមស្តនត ី ថ្នត្ពេះរាជាណាចត្កកមពុជា ខដលរិររូរដល់ 
ការងារត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន បាន ៖ 

 ត្កាបបងគាំទូ្លថាវ យត្ពេះមហាកសត្រឡាយត្ពេះ ស្តគលខាគលី ត្ពេះរាជត្កឹត្រ ស្តីពីការគរៀបចាំ និងការ 
ត្បត្ពឹរតគៅ ថ្នអាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន 

 គផាីសារលិែិរជូនដល់បងបអូនជនរមួជារិ គៅកនុងឱ្កាស្ថ្នការត្បារពធទិ្វាអនតរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំង 
គត្រឿងគ ៀន 

 ជបួស្ាំគណេះស្ាំណាលនិងបស្តញ្ហជ បបញ្ហា គត្រឿងគ ៀនគៅកនុងជរួកមមករតមគរាងចត្ក ស្ ត្ោស្នានា 
គៅទូ្ទាំងត្បគទ្ស្ត្បមាណជា ៧០០.០០០ នាក់ 

 ត្បរល់ភារកិចចជូន សម្តេចក្កឡាម្ហាត ស ម្េង ឧបនាយករដាមស្តនត ី រដាមស្តនតីត្កស្ងួមហាថ្ផ្ និង 
ឯកឧរតម សក គ្ឹតយ៉ា ន ឧបនាយករដាមស្តនតី ត្បធ្នន អ.ជ.ប.រ. . កនុងនាមរាជរដ្ឋា ភិបាល ឱ្យបនតការដឹកនាាំអនុវរត
ខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ គលីកទី្៣ គដ្ឋយត្បមូលផតុ ាំស្មាស្ភាពពីត្រប់មជឈដ្ឋា ន
ស្ងគម អនុវរតនូវវធិ្ននការស្រុប គត្បីត្បាស់្កមាល ាំងស្រុប មគធាបាយស្រុប កនុងការពត្ងឹងយនតការខដលមានត្សាប់ និង
គរៀបចាំយនតការចាាំបាច់បខនែម ក៏ដូចជាកសាងខផនការស្កមមភាពមយួចាំននួគទ្ៀរ គដីមបអីនុវរតខផនការយុទ្ធនាការ
ត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ គលីកទី្៣ គនេះ ត្បកបគដ្ឋយត្បស្ិទ្ធភាព មានការទ្ទ្លួែុស្ត្រូវ និងកាន់ខរ
ទ្ទ្លួបាននូវការចូលរមួោាំត្ទ្ពីសាធ្នរណមរិជារិ និងអនតរជារិ ។ 

2> ការងារដ្ឹកនាាំអាោា ធរោតកិ្បយ៊ុទ្ធក្បឆ ាំងម្ក្គ្ឿងម្ ៀន 

កនុងនាមអាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ឯកឧតេត ឧបនាយករដ្ឋតន្រនេី សក គ្ឹតយ៉ា ន ក៏បានខណនាាំ 
នូវគោលការណ៍ស្ាំខាន់ៗ  កនុងការអនុវរតខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់  ក៏ដូចជាខផនការ 
ជារិស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន និងទិ្ស្គៅការងារខដលបានដ្ឋក់គច កាលពីឆ្ន ាំ២០១៧  មានដូចរគៅ ៖ 

2>1> ការងារអប់រ ាំ ផសពវផាយ បងាា រ ទ្ប់សាា រ់ និងបដិគស្ធគត្រឿងគ ៀន ៖ ត្រូវបនតការអប់រ ាំផសពវផាយ ឱ្យ
បានកាន់ខរស្កមមខងមគទ្ៀរដល់ត្រប់ស្មាស្ភាពគៅកនុងស្ងគម តមរយៈបណាា  ព័រ៌មាន រមួមាន (ត្បព័នធទូ្រស័្ព្ 
សាែ នីយវទិ្យុ-ទូ្រទ្ស្សន៍រដា ឯកជន ការបិទ្ផាយែលឹមសារអប់រ ាំតមគោលគៅគទ្ស្ចរណ៍) ការគរៀបចាំគវទិ្ការុមូល 
គវទិ្កាសាធ្នរណៈ និងការជបួជាមយួវស័ិ្យឯកជន ។ល។និង។ល។ ឆ្ន ាំគនេះ ត្រូវយកចិរតទុ្កដ្ឋក់គលីត្កុមគោលគៅ 
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ត្បឈមខដលគយងីបានវាយរថ្មលកាលពីឆ្ន ាំ២០១៧ ថាជាត្កុមគោលគៅខដលពិបាកផតល់ការអប់រ ាំ មានដូចជា ត្កុម 
ពលករចល័រ ពលករចាំណាកត្ស្ុក កមមករស្ាំណង់ កមមករគរាងចត្ក អនកគបីកបររងយនតដឹកជ ជ្ូ ន អនកបគត្មីគស្វា 
កមានតស្បាយ ស្ិស្សគរចសាោ ។ល។និង។ល។ ជាមយួគនេះ ត្រូវបនតបណតុ េះបណាត លជនបគងាគ លឱ្យបានគត្ចីន 
បខនែមគទ្ៀរ គដីមបពីកួោរ់ជយួដល់គយងីគលីការងារអប់រ ាំផសពវផាយ ។ 

2>2> ការពាបាល សាត រនីរិស្មបទ បណតុ េះបណាត លវជិាជ ជីវៈ បាំណិនជីវរិ ការគធវសី្មា រណកមម និង 
ការចាកគច ពីគត្រឿងគ ៀន ៖ ជាមយួនឹងការបនតពត្ងឹងគស្វាពាបាលតមមូលដ្ឋា នសុ្ខាភិបាលសាធ្នរណៈ 
(មណា លសុ្ែភាព-មនី្រគពទ្យបខងអក) ត្រូវបនតពត្ងឹងស្មរែភាពមណា លបគណាត េះអាស្ននរបស់្រដា-ឯកជន ឱ្យបានរងឹ 
មាាំបខនែមគទ្ៀរ គដីមបទី្ទ្ួលជនរងគត្ោេះខដលគៅទ្ទ្ួលគស្វាពាបាល ។ ជាមួយគនេះ ត្រូវបនតដាំគណីរការសាងស្ង់ 
មជឈមណា លជារិផតល់គស្វាពាបាលគដ្ឋយស្ម័ត្រចិរត និងខផអកគលីស្ រមន៍ដល់អនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន គៅភូមិឫទ្ធី 
២  ុាំខកវផុស្ ត្ស្ុកស្្ឹងហាវ គែរតត្ពេះស្ី នុ ។ 

2>3> ការពត្ងឹងត្បស្ទិ្ធភាពសាែ ប័នអនុវរតចាប់ ៖  ត្រូវបនតគបីកវរគបណតុ េះបណាត លគដីមបពីត្ងឹងស្មរែភាព 
មស្តនតីអនុវរតចាប់ តមរយៈការបណតុ េះបណាត លជាំនា ត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន និងសារធ្នរុរីមីផសាំ តមគមគរៀនកនុង 
ត្បព័នធកុាំពយូទ័្រ(CBT),   តមគមគរៀនកនុងត្បព័នធគអ ចិត្រូនិក(eLearning)  និងការបណតុ េះបណាត លជាំនា គផសងៗ
គទ្ៀរដល់មស្តនតីអនុវរតចាប់ត្រប់ត្បគភទ្ទាំងគៅថាន ក់ជារិ   ថាន ក់គត្កាមជារិ ក៏ដូចជាមស្តនតីបគត្មីការងាររបស់្ការយិល័យ 
ទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្ពាំខដន (BLO) ។  

2>4> ការត្ររួពិនិរយសារធ្នរុរីមីផសាំ ៖ ត្រូវបគងាីនការយកចិរតទុ្កដ្ឋក់ត្រប់ត្រង ត្រួរពិនិរយសារធ្នរុរីមីផសាំ 
វរែុធ្នរុគដីម ត្ពមទាំងសារធ្នរុផសាំគផសងគទ្ៀរ គដីមបបីងាា រ ទ្ប់សាា រ់ការបខងវរពីជាំន ួត្ស្បចាប់យកគៅផលិរគត្រឿង
គ ៀនែុស្ចាប់ និងបនតគរៀបចាំវរគបណតុ េះបណាត លមស្តនតីអនុវរតចាប់ស្តីពីការគសុ្ីបអគងារ ការចរាចរសារធ្នរុរីមីផសាំ 
និងមនី្រពិគសាធន៍គត្រឿងគ ៀនលួចោក់ ។ ជាមួយគនេះ ត្រូវបនតការត្បមូលព័រ៌មានពាក់ព័នធនឹងការគត្បីត្បាស់្សារ 
ធ្នរុគ ៀនងមីខដលមានឥទ្ធិពលគលីត្បព័នធស្រថ្ស្ត្បសាទ្ ។ 

2>5> កិចចស្ ត្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្ជាប់ត្ពាំខដន ៖ បនតអនុវរតនូវរាល់កិចចការខដលបាន 
ត្ពមគត្ពៀងោន កនលងមកជាមួយភារីថ្ង ឡាវ និងគវៀរណាម ស្តីពីកិចចស្ ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនឆលង 
ការ់ត្ពាំខដន ត្ពមទាំងការអនុវរតរគត្មាងសុ្វរែិភាពទ្គនលគមរងគគត្កាមស្ត្មាប់ត្បគទ្ស្កមពុជា ឡាវ និង ថ្ង ជាពិគស្ស្ 
ត្រូវបនតការកសាងភូមិ ស្ ោម នគត្រឿងគ ៀនគៅតមត្ពាំខដន ខដលភារីកមពុជា ឡាវ ថ្ង បានឯកភាពោន  និងពត្ងឹង 
ពត្ងីកការយិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្ពាំខដន (BLO) បខនែមគទ្ៀរ គៅតមត្ពាំខដនកមពុជា-ឡាវ, កមពុជា-ថ្ង និងកមពុជា-
គវៀរណាម ។ 

2>6> កិចចស្ ត្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្កនុងរាំបន់ និងថ្ដរូអភិវន្ទន៍នានា ៖ បនតអនុវរត   
ែលឹមសារថ្នកិចចត្ពមគត្ពៀងនានាទាំងកនុងត្កបែ័ណា គទ្វភារី ព ុភារី ជាមយួអងគការ(UNODC) បណាត ត្បគទ្ស្កនុង 
អនុរាំបន់  រាំបន់  អនតរជារិ  និងរគត្មាងស្ ត្បរិបរតិការជាមយួការយិល័យអរគរដាអាជាា ថ្នសាធ្នរណរដាកូគរ ៉ា ក៏ដូច 
ជារគត្មាងសុ្វរែិភាពទ្គនលគមរងគ (Safe Mekong Project) ពិគស្ស្ការពត្ងឹងត្បស្ិទ្ធភាពការយិល័យ(BLO) ។ 

2>7> ការពត្ងឹងយនតការត្ររួពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅថាន ក់ជារិ និងថាន ក់គត្កាមជារិ ៖ ត្រូវគរៀបចាំគស្ចកតី 
ត្ពាងវគិសាធនកមមចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន និងគរៀបចាំផសពវផាយត្ពេះរាជត្កឹរយ ស្តីពីការគរៀបចាំ និងការ
ត្បត្ពឹរតគៅ ថ្នអាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ។ 
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គត្តពីការងារដឹកនាាំ និងខណនាាំនូវគោលការណ៍ស្ាំខាន់ៗដូចខាងគលី ឯកឧរតម ឧបនាយករដាមស្តនតី ត្បធ្នន  
និងឯកឧរតម អនុត្បធ្នន អ.ជ.ប.រ. . បាន ៖ 

 ជបួជាមយួត្កុមត្បរិភូបគចចកគទ្ស្របស់្សាធ្នរណរដាស្ងគមនិយមគវៀរណាម និងត្ពេះរាជាណចត្កថ្ង 
ពាក់ព័នធនឹងការផតល់ជាំនយួសាងស្ង់មជឈមណា លជារិផតល់គស្វាពាបាលគដ្ឋយស្ម័ត្រចិរត និងខផអកគលីស្ រមន៍ដល់ 
អនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន  

 បានដឹកនាាំត្បារពធទិ្វាអនតរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ថ្ងៃ២៦ ខែមិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៨ គដ្ឋយមានការ 
ដុរបាំផ្លល  វរែុតងគត្រឿងគ ៀន (ដូចមានគៅគដីមទ្ាំព័រទី្១០ ថ្នរបាយការណ៍)។ 
III. លទ្ធផលការងារត្រយទុ្ធត្រឆ្ ាំងគត្រឿងគ ៀន 

ឆមាស្ទី្១ឆ្ន ាំ២០១៨គនេះ គយងតមខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ គលីកទី្៣ ក៏
ដូចជាការអនុវរតខផនការជារិស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន និងទិ្ស្គៅការងារខដលបានដ្ឋក់គច កាលពីឆ្ន ាំ២០១៧ 
គយងីបានែិរែាំអនុវរតទ្ទ្ួលបានលទ្ធផលដូចខាងគត្កាម ៖ 

1> ការអរ់រ ាំ ផសពវផាយ រងាា រ ទ្រ់ស្កា រ់ និងរដិគស្ធគត្រឿងគ ៀន 
1>1 ការអប់រតំាតក្បព័នធផ្សពវផ្ាយ ៖  

ត្រប់ត្កស្ួង-សាែ ប័ន អរគគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.ប.រ. . រណៈកមាម ធិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន 
រាជធ្ននី-គែរត ខដលពាក់ព័នធនឹងការអប់រ ាំតមត្បព័នធផសពវផាយ បានចូលរមួផតល់កិចចស្មាភ ស្ន៍ជាសាធ្នរណៈតមត្បព័នធ 
ផសពវផាយ ដូចជា វទិ្យុ-ទូ្រទ្ស្សន៍រដា និងឯកជន, បណាត  ទូ្រស័្ព្ចល័រ, គរ ទ្ាំព័រ។  

គដ្ឋយខ ក តមរយៈគរ ទ្ាំព័រ អ.ជ.ប.រ. . (www.nacd.gov.kh) មានអនកចូលអានស្រុបត្បមាណ 
៤០១.៦០៥ ដង ។ 

1>2 កតមវិធីអប់រំផ្សពវផ្ាយតាតសហគ្តន៍ ៖  

ការងារអប់រ ាំផសពវផាយតមស្ រមន៍ គយងីបានគរៀបចាំកមមវធីិត្ពេះពុទ្ធសាស្នាផារភាជ ប់និងស្ងគម, កិចច
ត្បជុាំ-ស្ិកាខ សាោ, គវទិ្កាសាធ្នរណៈ, គវទិ្ការុមូល ។ល។និង។ល។ គៅតមទី្វរតអារាម ត្រឹេះសាែ នអប់រ ាំ គរាងចត្ក-
ស្ ត្ោស្ និងគធវីការខចកចាយែិរតបណ័ណពាក់ព័នធនឹងការងារបងាា រ ទ្ប់សាា រ់ការចរាចរ ជ ួដូរ រកាទុ្ក គត្បីត្បាស់្ និង
ការពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនជាប់ជាត្បចាាំ កនុងគនាេះ ៖  

1>2>1> អាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន បានគធវីការអប់រ ាំផសពវផាយពីបញ្ហា គត្រឿងគ ៀន តម 
រយៈ គវទិ្កាសាធ្នរណៈ កិចចត្បជុាំនានា មានមហាជនចូលរមួ ១២៧.១៦៦ នាក់ ។ 

1>2>2> ត្កស្ួង-សាែ ប័ន ស្មាជិក អ.ជ.ប.រ. . និងត្កស្ួង-សាែ ប័នពាក់ព័នធបាន ៩២.៦៣១ នាក់ ។ 
1>2>3> រណៈកមាម ធិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនទាំង ២៥ រាជធ្ននី-គែរត អប់រ ាំផសពវផាយពីផលប៉ាេះ 

ពាល់ និងគត្ោេះថាន ក់ថ្នគត្រឿងគ ៀន ដល់មស្តនតីរាជការ ស្ិស្ានុស្ិស្ស កមមករតមគរាងចត្ក ស្ ត្ោស្ ពលករ ត្បជា 
ពលរដាទូ្ទាំងត្បគទ្ស្ តមរយៈគវទិ្កាសាធ្នរណៈ គវទិ្ការុមូល ស្រុបបានចាំននួ ២.០៨៣.៤០២ នាក់ ។ 

1>2>4> បណតុ េះបណាត លត្កុមជនបគងាគ លបាន ៧.៨០២ នាក់ ។ 
1>2>5> បស្តញ្ហជ បការអប់រ ាំពីបញ្ហា គត្រឿងគ ៀន តមរយៈការត្បរាំរស្តនតីផសពវផាយពាណិជជកមមត្បមាណ 

៨៧.៤០០ នាក់។ 
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ស្រុបអនកបានទ្ទ្លួសារអប់រ ាំពីបញ្ហា គត្រឿងគ ៀនមាន ៣.០៩៨.៤០១ អងគ/នាក់ គធៀប ឆមាស្ទី្១ 
ឆ្ន ាំ២០១៧ មាន ៣.៦២៥.១០៧ នាក់ ងយចុេះ ៥២៦.៧០៦ នាក់ គស្មីនឹង ១៤,៥២ % ប៉ាុខនតរុណភាពថ្នការអប់រ ាំ
គធវីបានចាំគោលគៅត្កុមងាយត្បឈមែពស់្នឹងគត្ោេះថាន ក់ និងបណតុ េះបណាត លជនបគងាគ លបានគត្ចីន ។ 

 អាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន បានខចកឯកសារផសពវផាយត្រប់ត្បគភទ្ដល់រណៈកមាម -
ធិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរាជធ្ននី គែរត ត្កស្ួង សាែ ប័ន រមួមាន ៖ 

 គស្ៀវគៅចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ២.០០០ កាល 
 គស្ៀវគៅចាំគណេះដឹងជាមូលដ្ឋា នពីគត្រឿងគ ៀន ១.៤០០ កាល 
 គស្ៀវគៅកត្មងស្ាំណួរ ចគមលីយពីបញ្ហា គត្រឿងគ ៀន ៧.៥០០ កាល 
 ផ្្លាំងរូបភាពខាន ររូច ៦.៣០០ ស្នលឹក 
 ផ្្លាំងរូបភាពខាន រធាំ ៥.០០០ ស្នលឹក 
 Sticker ខដល អ.ជ.ប.រ. . ស្ ការផលិររមួោន ជាមយួត្កស្ួងគទ្ស្ចរណ៍ ២.០០០ ស្នលឹក 
 ែិរតប័ណណផសពវផាយ ១៤.០០០ ស្នលឹក 

(ស្រុបរមួមានចាំននួ ៣៨.២០០ កាល/ស្នលឹក) 
 ត្កស្ួងគទ្ស្ចរណ៍ ដាំគ ងីបា៉ា ណូអប់រ ាំផសពវផាយពីផលប៉ាេះពាល់ និងគត្ោេះថាន ក់ថ្នគត្រឿងគ ៀន ចាំនួន 

២០ ផ្្លាំងគទ្ៀរពីគលីឆ្ន ាំចាស់្ ។ 
2> ការការ់រនថយគត្រោះថ្នន ក់ ពាបាល ស្កត រនីរិស្ម្បទា រណតុ ោះរណ្តត លវិជ្ជា ជីវៈ រាំណិន 
ជីវិរ ការគធវើស្មាហរណកម្ម និងចាកគេ ពីគត្រឿងគ ៀន 
2>1> ការកាត់បនាយម្ក្រោះថ្នា ក់ ៖ 

 គដីមបកីារ់បនែយគត្ោេះថាន ក់ខដលមានការពាក់ព័នធនឹងការគត្បីត្បាស់្គត្រឿងគ ៀន អាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធ
ត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ខដលមានត្កស្ួងសុ្ខាភិបាលជាគស្នាធិការ បាន ៖ 

 បនតផតល់គស្វាពាបាលគដ្ឋយឱ្ស្ងជាំនសួ្គមតដូន គៅកនុងមនី្រគពទ្យមិរតភាពខែមរ-សូ្គវៀរ 
 ផតល់ការោាំត្ទ្ និងអនុញ្ហា រឱ្យអងគការគត្តរដ្ឋា ភិបាលចាំននួ ២ អនុវរតបនតនូវកមមវធីិមជុល/សុ្ីរុា ាំង។ 

 ជាមយួគនេះ អ.ជ.ប.រ. . បានស្ត្មបស្ត្មួលនិងចារ់ប ជ្ូ នមស្តនតីអរគគលខាធិការដ្ឋា ន មស្តនតីត្កស្ួង-
សាែ ប័នស្មាជិក និងអងគការថ្ដរូពាក់ព័នធឱ្យគៅចូលរមួកនុងកិចចត្បជុាំ ទាំងគៅកនុង និងគត្តត្បគទ្ស្ ស្រុប ១៥ គលីក 
មស្តនតីចូលរមួស្រុប ១៧០ នាក់ (មស្តនតីអរគគលខាធិការដ្ឋា ន ១៥ នាក់) ។ 

កមមវធីិទាំងគនាេះ មានជាអាទ្ិ៍ ៖ 
 កិចចត្បជុាំរណៈកមមការស្ត្មបស្ត្មួលត្រីភារីត្បយុទ្ធនឹងជាំងឺគអដស៍្ និងគត្រឿងគ ៀនគៅកខនលងគធវីការ 
 ទិ្ននន័យអគងារត្សាវត្ជាវចាំគណេះដឹងស្ាីពីជាំងឺគអដស៍្  ការត្បត្ពឹរតផលូវគភទ្  និងរកអត្តគត្បវា៉ា ង់គមគរារ 

គអដស៍្កនុងចាំគណាមអនកគត្បីត្បាស់្គត្រឿងគ ៀនឆ្ន ាំ២០១៧ 
 កិចចត្បជុាំត្កុមត្បឹកាគយបល់មជឈមណា លគផ្របគចចកវទិ្ាត្បឆ្ាំងគមគរារគអដស៍្គៅអាសុ្ីអាគរនយ ៍។ 
2>2> ការពាបាល និងស្ថេ រនតីិសតបទាអាកម្ ៀនម្ក្គ្ឿងម្ ៀន ៖ 

ឆមាស្ទី្១ ឆ្ន ាំ២០១៨ គនេះ ចាំននួអនកគត្បីគត្រឿងគ ៀនខដលបានគធវី បច្ចបុ្បននភាព មាន ១៣.៧៤៨ 
នាក់ ងយចុេះ ៦.៧៧៣ នាក់ គស្មីនឹង ៣៣% គបីគធៀបឆមាស្ទី្១ ឆ្ន ាំ២០១៧ មាន ២០.៥២១ នាក់ ។ កនុងចាំននួ
គនេះមាន ៖  
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 អនកគ្ប្ើគ្រឿងគ ៀន ៩.៧២០ នាក ់គសមើនឹង ៧០,៧០% ដែលកំពុងរស់គៅតាម្ ឃុ-ំសង្កា ត់ កនងុគនាោះ : 
 អនកគត្បីគត្រឿងគ ៀន ខដលបានស្មា រណកមមគច ពីមណា លមាន ៤.១៨១ នាក់ គស្មីនឹង 

៤៣,០១%  
 អនកគត្បីគត្រឿងគ ៀន ខដលកាំពុងទ្ទ្លួគស្វាពាបាលតមមូលដ្ឋា នសុ្ខាភិបាលសាធ្នរណៈ 

មាន ៣.២៣១ នាក់ គស្មីនឹង ៣៣,២៤%  
 អនកគត្បីគត្រឿងគ ៀន មិនទន់ទ្ទ្លួបានការពាបាលមាន ២.៣០៨ នាក់ គស្មីនឹង ២៣,៧៤% 

 អនកគ្ប្ើគ្រឿងគ ៀន ដែលកំពុងបនាបពាបាលគៅតាម្ម្ណឌ លបគ ត្ ោះអាសននរបស់រែឋ និងឯកជន ៤.០២៨ 
នាក់ គសមើនឹង ២៩,២៩% ។ 

បញ្ជា ក ់ ៖ កនុងចាំគណាមមុែស្ញ្ហា គត្បីត្បាស់្គត្រឿងគ ៀនទាំង ១៣.៧៤៨ នាក់ មាន ១១.៤៤០ នាក ់
គស្មី ៨៣,២១% បាននិងកាំពុងទ្ទ្លួគស្វាបនាប ពាបាល និងសាត រនីរិស្មបទ។ 

ជាមយួគនាេះ អាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន បាន៖ 
 ពត្ងីកគស្វាពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនគដ្ឋយខផអកគលីស្ រមន៍ តមត្បព័នធសុ្ខាភិបាល 

បាន ៤១៩ កខនលង កនុងគនាេះ មនី្រគពទ្យថាន ក់ជារិ ២កខនលង, មនី្រគពទ្យគែរត ២៤កខនលង, មនី្រគពទ្យបខងអក ៧២កខនលង, 
មណា លសុ្ែភាព ៣២១កខនលង  

 ដាំគ ងីសាល កស្ញ្ហា ស្មាគ ល់ទី្តាំងផតល់គស្វាពិនិរយពាបាលជាំងឺផលូវចិរត និងភាពគ ៀនគត្រឿងគ ៀន 
បាន ៣៤៥ ទី្តាំង គស្មីនឹង ៨២% គលីចាំននួទី្តាំងផតល់គស្វាស្រុប 

 បនតការសាងស្ង់មជឈមណា លជារិផតល់គស្វាពាបាលគដ្ឋយស្ម័ត្រចិរត និងខផអកគលីស្ រមន៍
ដល់អនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន គៅភូមិឫទ្ធី២  ុាំខកវផុស្ ត្ស្ុកស្្ឹងហាវ គែរតត្ពេះស្ី នុ ។ 

2>3> វគ្គបាំប៉ានសតតាភាពម្លើការងារពាបាល និងស្ថេ រនីតសិតបទា ៖ 
 អាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ខដលមានត្កស្ួង-សាែ ប័នពាក់ព័នធជាគស្នាធិការបានគរៀបចាំ៖ 

 ស្ិកាខ សាោស្តីពីសុ្ែភាពផលូវចិរតនិងគត្រឿងគ ៀន ចាំននួ៤វរគ  គដ្ឋយបានត្បមូលផតុ ាំ ត្រូគពទ្យ និង
រិោនុបបដ្ឋា ក មកពី គែរតត្ពេះវហិារ បារ់ដាំបង ស្្ឹងខត្រង បន្ាយមានជ័យ ត្កគចេះ កាំពង់ចាម កណាត ល ខកប កាំពរ 
និងគែរតត្ពេះស្ី នុ មានស្ិកាខ កាមចូលរមួ ២៣២ នាក់  

 ស្ិកាខ សាោពិគត្ោេះគយបល់ស្តពីគោលការណ៍ត្បរិបរតិការ ស្ត្មាប់ការពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿង 
គ ៀនគដ្ឋយខផអកគលីស្ រមន៍ ស្ិកាខ កាមចូលរមួ ៥១ នាក់ 

ស្រុបមានមស្តនតីចូលរមួ ២៨៣ នាក់ (មស្តនតីអរគគលខាធិការដ្ឋា ន ១៦ នាក់) ។ 
3> ការពត្ងឹងត្រស្ទិ្ធភាពស្កថ រ័នអនុវរតេារ ់
3>1> ការពត្ងឹងស្មរែភាពមស្តនតីអនុវរតចាប់ ៖ 

អ.ជ.ប.រ. .  បានស្ត្មបស្ត្មួល  គរៀបចាំ  និងចូលរមួកិចចត្បជុាំ ស្ិកាខ សាោ វរគបណតុ េះបណាត ល  ទ្ស្សន 
កិចចស្ិកាដកបទ្ពិគសាធន៍ ទាំងគៅកនុងត្បគទ្ស្ និងគៅគត្តត្បគទ្ស្ស្រុប ២៤ គលីក មានមស្តនតីចូលរមួ ១៨៥ 
នាក់ (មស្តនតីអរគគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.ប.រ. . ២៤ នាក់) រមួមាន ៖ 

 គៅកនុងត្បគទ្ស្ ២២ គលីក មស្តនតីចូលរមួស្រុប ១៨៣ នាក់ (មស្តនតីអរគគលខាធិការដ្ឋា ន ២២ នាក់) 
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 គៅគត្តត្បគទ្ស្ ២ គលីក មស្តនតីចូលរមួស្រុប ២ នាក់ (មស្តនតីអរគគលខាធិការដ្ឋា ន ២ នាក់) ។ 
 កមមវធីិទាំងគនាេះ មានជាអាទ្ិ៍ ៖  

 ការចូលជាស្មាជិកត្កុមការងារបគចចកគទ្ស្អនតរត្កស្ួងត្បឆ្ាំងការស្មាអ រត្បាក់ និង រិ ា្បបទន
គភរវកមម 

 វរគបណាុ េះបណាា លមស្តនតីអនុវរតចាប់គត្រឿងគ ៀនតមត្បព័នធគអ ចិត្រូនិច (e-Learning) 
 វរគបណាុ េះបណាា លមស្តនតីអនុវរតចាប់គត្រឿងគ ៀនតមគមគរៀនកនុងត្បព័នធកុាំពយូទ័្រ (CBT) 
 ទ្ស្សនកិចចស្ិកាស្ាីពីការរបឹអូស្ត្ទ្ពយ និងចារ់ខចងត្ទ្ពយស្មបរតិខដលពាក់ព័នធបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន 

របស់្ត្បគទ្ស្ថ្ង  
 កមមវធីិត្រួរពិនិរយកុងរឺន័ររបស់្ UNODC គៅតមកាំពង់ខផស្មុត្ទ្ និងបនតវរគបណាុ េះបណាា លត្ទឹ្ស្ាី

ថ្នការត្រួរពិនិរយទ្ាំនិ តមផលូវអាកាស្ គៅតមបណាត អាកាស្យនដ្ឋា នអនតរជារិ  
 ស្ិកាខ សាោពិគត្ោេះគយបល់ថាន ក់ជារិស្ត្មាប់ការយិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្ពាំខដន (BLO) និងការពត្ងឹង 
ស្មរែភាពជាត្បព័នធការយិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្ពាំខដន (BLO)  

 បានប ជ្ូ នមស្តនតីគៅត្បចាាំការគៅមជឈមណា លស្ត្មបស្ត្មួលទ្គនលគមរងគ គៅត្បគទ្ស្ចិន  
 បានចូលរមួត្បជុាំពិនិរយគលីគស្ចកតីត្ពាងយុទ្ធសាស្តស្តជារិស្តីពីការត្បឆ្ាំងការស្មាអ រត្បាក់ និង រិ ា្បបទន
គភរវកមម ។ 

3>2> លទ្ធផលបស្តងាា បបទ្គលមសី្គត្រឿងគ ៀន (2) ៖ 
 បទគលមើសគ្រឿងគ ៀនសរុប បស្តងាា បបាន ៣.៨៣៨ ករណី រមួទាំងបទ្គលមីស្គត្បីត្បាស់្ ងយចុេះ 

៤៩៣ ករណី គស្មីនឹង ១១,៣៨ %  (គបីគត្បៀបគធៀប ឆមាស្ទី្១ ឆ្ន ាំ២០១៧ មាន ៤.៣៣១ ករណី) កនុងគនាេះ ៖ 
 បទ្គលមីស្ជ ួដូរ   ២.៤៧២ ករណី  - បទ្គលមីស្ដ្ឋាំដុេះកញ្ហា  ១៧ ករណី 
 បទ្គលមីស្គត្បីត្បាស់្    ១.៣៤៨ ករណី    - បទ្គលមីស្ស្ាំគយរខកថ្ចន ១ ករណី                          

 ជនសងសយ័សរុប ឃារ់ែលួន ៧.៥៨០ នាក់ / ត្ស្ី ៦៧២ នាក់ រមួទាំងបទ្គលមីស្គត្បីត្បាស់្ ងយចុេះ 

២.១១៤ នាក់ គស្មីនឹង ២១,៨០ % (គបីគត្បៀបគធៀបឆមាស្ទី្១ ឆ្ន ាំ២០១៧ មាន ៩.៦៩៤ នាក់) ។ កនុងគនាេះ ៖ 
 ជនស្ងសយ័ជ ួដូរ  ៤.៤១៧ នាក់ (ត្ស្ី ៤៧៣ នាក់) 
 ជនស្ងសយ័ដ្ឋាំដុេះកញ្ហា            ០ នាក់ 
 ជនស្ងសយ័ស្ាំគយរខកថ្ចន គ ឿ                                                                                                                             ១ នាក់ 
 អនកគត្បីត្បាស់្គត្រឿងគ ៀន ៣.១៦២ នាក់  (ត្ស្ី  ១៩៩  នាក់)  កនុងចាំននួអនកគត្បីត្បាស់្ទាំង 

អស់្គនាេះ គយងីបាន ៖ 
 កសាងស្ាំណុាំ គរឿងប ជ្ូ នគៅសាោដាំបូងរាជធ្ននី-គែរត ៤៥៤ នាក់ 
 ប ជ្ូ នគៅមណា លបនាប ពាបាល និងសាត រនីរិស្មបទ ១.៧០១ នាក់ 
 អប់រ ាំខណនាាំគធវីកិចចស្នា និងប ជ្ូ នឱ្យអាណាពាបាលយកគៅបនាបពាបាលគៅតម 

ស្ រមន៍ ១.០០៧ នាក់។ 
កនុងចាំគណាមជនស្ងសយ័ខាងគលី មាន ១៥ ស្ញ្ហជ រិ រឺ ៖ ជនជារិខែមរ ៧.៤៤៥ នាក់, គវៀរណាម ៩៦ 

នាក់, ថ្ង ១១ នាក់, ឡាវ ៦ នាក់, កូគរ ៉ា ៤ នាក់, ថ្រវា៉ា ន់ ៣ នាក់, នីគ សរយី៉ា  ៣ នាក់, គអៀក ង់ ២ នាក់, បារា ាំង ២ 
                                                      
2
 ) បទ្គលមីស្ ជនស្ងសយ័ វរែុតងគត្រឿងគ ៀន ត្ទ្ពយស្មបរតិ យកតមតរាងយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន 



របាយការណ៍ស្តីពីលទ្ធផលការងារត្ររួពនិិរយគត្រឿងគ ៀន ឆមាស្ទ្ី១ ឆ្ន ាំ២០១៨                                                                                                9 / 20 

 

នាក់, ឥណាូ គនសុ្ី ២ នាក់, អង់គរលស្ ២ នាក់, អាស្ត វកិខាងរបូង ១ នាក់, អូស្តសាត លី ១ នាក់, អាគមរកិ ១ នាក់, 
 វលីីពីន ១ នាក់ ។ 

ម្ក្គ្ឿងម្ ៀនសាំម្យគ្ម្ក្ចើនក្បម្េទ្ និងកញ្ឆា ម្ក្កៀត ចាប់យក សរ៊ុប ១៤៥ គ្.ក្ក ០១៤ ក្កាត កាងុម្នាោះ  ៖ 

 គ្រឿងគ ៀនសំគោរ មាន ១១៩ រ.្ក ៣៥០ ្កាម្   រឺ ៖ 
 គមរាំគ វតមីនត្កាមគមៅ (ICE)     ៩១ រ.ត្ក ១០៥ ត្កាម  
 គមរាំគ វតមីនត្ោប់ (WY)           ១ រ.ត្ក ៨៩៤ ត្កាម 
 អិចសាត សុ្ី       ២២ រ.ត្ក ៤៨៣ ត្កាម   
 គ រ ៉ាូអីុន                        ៦១៧ ត្កាម  
 កូកាអីុន               ១ រ.ត្ក ៦៩៣ ត្កាម   
 គកតមីន               ១ រ.ត្ក ៥៥៨ ត្កាម  

 រុកខជាតគិ ៀន ៖ 
 កញ្ហា គត្កៀម           ២៥ រ.ត្ក ៦៦៤ ត្កាម  
 គដីមកញ្ហា  ១២៥.៣៤៣ គដីម  
 ស្លឹកខារ ៣.២៣៧រ.ត្ក ៣៦០ត្កាម (មនិបានបូកប ច្ូលគទ្ គត្ពាេះមនិទន់មានកនុងតរាងឧបស្មពន័ធថ្នចាប់) 

 ្ទពយសម្បតតសិ្ាំខាន់ៗ ចាប់យកកនុងត្បរិបរតិការបស្តងាា បបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន ខដលបានប ជ្ូ នគៅសាោ 
ដាំបូងរាជធ្ននី-គែរត រមួមាន រងយនត ៤៥ គត្រឿង, ម៉ាូរូ ១.០៥១ គត្រឿង, ត្បាក់កមពុជា ២៥.៤៦៣.៣០០ គរៀល, 
ត្បាក់អាគមរកិ ៣.៥៣៦ ដុោល រ, ត្បាក់ថ្ង ១៦.០៥០ បារ, ត្បាក់គវៀរណាម ២.៥២១.០០០ ដុង, ត្បាកចិ់ន 
២៤.០០០ យុន ។ 

 ជនសងសយ័ ចាប់ែលួនតមដីកា មាន ១២៩ ដីកា ឃារ់ែលួនជនស្ងសយ័ ១២៥ នាក់ (ត្ស្ី ៦ នាក់) ។ 
3>3> ការអនុវរតវធិ្ននការរដាបាល ៖  
 បានចុេះអប់រ ាំមាច ស់្ទី្តាំងស្ណាា ោរ ផ្េះស្ាំណាក់ ផ្េះជួល គភាជនីយដ្ឋា ន ខារា៉ា អូគែ ស្រុប ២៧១ កខនលង 
 បានអគ ជ្ ី មាច ស់្ទី្តាំងស្ណាា ោរ ផ្េះស្ាំណាក់ ផ្េះជលួ គភាជនីយដ្ឋា ន ខារា៉ា អូគែ មកចូលរមួត្បជុាំបាន 

៧៤៩ នាក់ 
 បានគធវីគរស្តរកសារធ្នរុគ ៀនកនុងទឹ្កគនាមបាន ១.៧៣៣ នាក់ និងរកគ  ីអនកមានរត្មុយផុ្កសារធ្នរុ

គ ៀន ចាំនួន ៤០៨ នាក់ ។ 
3>4> លទ្ធផលគកាស្លយវច័ិយគលសី្ាំណាកស្ងសយ័ជាគត្រឿងគ ៀន ៖ 
មនី្រពិគសាធន៍គត្រឿងគ ៀន ថ្នអរគគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.ប.រ. . បានគធវីគកាស្លយវច័ិយគលីស្ាំណាកវរែុតង 

ខដលស្ងសយ័ជាគត្រឿងគ ៀនបាន ១.៩៥១ ស្ាំណាក = ១.៨៣៩ ករណី កនុងគនាេះ ៖ 
 ស្ាំណាកវជិជមានសារធ្នរុគ ៀន ១.៨៨២ ស្ាំណាក (៩៦,៤៦%) = ១.៨០០ ករណី រឺ ៖ 

 គមរាំគ វតមីនត្កាមគមៅ (ICE) ១.៧៤២ ស្ាំណាក (៨៩,២៨ %)    
 គមរាំគ វតមីនត្ោប់ (WY) ៦៣ ស្ាំណាក (៣,២២ %)  - កូកាអីុន ១១ ស្ាំណាក (០,៥៦%) 
 គ រ ៉ាូអីុន ១ ស្ាំណាក (០,០៥%)  - គកតមីន ១៦ ស្ាំណាក (០,៨២ %) 
 MDMA ៣៥ ស្ាំណាក (១,៧៩ %) - នីគមតគ សសបា៉ា ម ៦ ស្ាំណាក (០,៣០ %)  
 កញ្ហា  ៨ ស្ាំណាក (០,៤១ %) 
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 ស្ាំណាកអវជិជមានសារធ្នរុគ ៀន ៦៩ ស្ាំណាក = ៣៩ ករណី (៣,៥៣%) 
គត្តពីការងារគកាស្លយវច័ិយគលីស្ាំណាកស្ងសយ័ជាគត្រឿងគ ៀន មនី្រពិគសាធន៍របស់្អរគគលខាធិការដ្ឋា ន 

អ.ជ.ប.រ. . បាន ៖ 
 ដុរបាំផ្លល  វរែុតងគត្រឿងគ ៀនជាគត្ចីនត្បគភទ្ត្បមាណជិរ ៦៤ រី ូត្កាម គៅកនុងឱ្កាស្ថ្នការត្បារពធ

ទិ្វាអនតរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន 
 ផតល់ដល់សាែ ប័នអនុវរតចាប់ រមួមាន ៖ អរគស្នងការដ្ឋា ននរបាលជារិ អរគនាយកដ្ឋា នពនធនាោរ   

រណៈកមាម ធិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរាជធ្ននី-គែរត មនី្រត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ស្នងការដ្ឋា ននរបាល-បញ្ហជ ការដ្ឋា ន
កងរាជអាវុធ រែរាជធ្ននី-គែរត កងទ័្ពគជីងទឹ្ក កងពលរូចគលែ៧០ អរគនាយកដ្ឋា នរយ និងរដ្ឋា ករកមពុជា នូវ ៖ 

 គត្សាមគវចែចប់ស្ាំណាកស្ងសយ័ជាគត្រឿងគ ៀន ស្រុបចាំននួ ១.៣៥០ ស្នលឹក 
 មា៉ា រវីគរស្ត ៤.១៣០ គរស្ត - គកតមីនគរស្ត ២២០ គរស្ត - កូកាអីុន ៤០ គរស្ត - ឆិនកាវ ៦០ គរស្ត - ស្ារ់
គរស្ត ២៨១ គរស្ត - មា៉ា រវីដប ៩០០ មិលលីលីត្រ - សុ្ីម៉ាុនដប ៦០០ មិលលីលីត្រ - គរស្តរកសារធ្នរុគ ៀនកនុង
ទឹ្កគនាម ២១.៤៣៥ គរស្ត ។ 

4> ការត្រួរពិនិរយស្ករធារុរីម្ីផស ាំ 
4>1> អរគគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.ប.រ. . បានស្ ការជាមយួត្កស្ួង សាែ ប័នពាក់ព័នធកនុងការតមដ្ឋន ត្រួរ 

ពិនិរយសារធ្នរុរីមីផសាំ ខដលមានគៅកនុងតរាងដូចខាងគត្កាមរឺ ៖ 
 តរាងទី្៤ ថ្នចាប់ស្តពីីការត្ររួពិនិរយគត្រឿងគ ៀន កនុងឆមាស្ទី្១ ឆ្ន ាំ២០១៨គនេះ ស្រុបមាន 
៣.០៣២.១១៥ រ.ត្ក និង ១៥៥ លតី្រ កនុងគនាេះ ៖  
 ត្កស្ួងឧស្ា កមមនិងស្ិបបកមម បានផតល់អាជាា ប័ណណ និងលិែិរបញ្ហជ ក់មុែស្ញ្ហា ស្តង់ដ្ឋរ 
គត្បីត្បាស់្សារធ្នរុរីមី ចាំនួន ២.៣៨៩.០៣៥ រ.ត្ក និង ១៥២ លីត្រ 

 ត្កុមត្បឹកាអភិវន្ទន៍កមពុជា បានផតល់អាជាា ប័ណណ ចាំនួន ៦៤៣.០៨០ រ.ត្ក និង ៣ លីត្រ 
 តរាងឧបស្មពន័ធទី្២ និងទី្៣ ថ្នចាប់ស្តពីីការត្ររួពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ខដលមានអាជាា ប័ណណ

របស់្ត្កស្ួងសុ្ខាភិបាល កនុងទ្ត្មង់ជាវរែុធ្នរុគដីមចាំនួន ១០០ រ.ត្ក និងទ្ត្មង់ជាឱ្ស្ង មាន 
១០ រ.ត្ក ។ 

4>2> បានគរៀបចាំកិចចត្បជុាំត្កុមគលខា ថ្នត្កុមការងារអនតរត្កស្ងួត្រួរពិនិរយសារធ្នរុរីមីផសាំ ។ 
5> កិេចស្ហត្ររិររតិការអនតរជ្ជរិជ្ជម្ួយត្រគទ្ស្ជ្ជរ់ត្ពាំដដន 
បានចូលរមួនិងស្ ការស្ត្មបស្ត្មួល អនុវរតយនតការថ្នកិចចស្ ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន កនុង 

ត្កបែ័ណា គទ្វភារីជាមួយត្បគទ្ស្ថ្ង ឡាវ និង គវៀរណាម ទាំងគៅកនុង និងគៅគត្តត្បគទ្ស្ស្រុប ១៥ គលីក មានមស្តនតី
ចូលរមួ ២៥ នាក់ (មស្តនតីអរគគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.ប.រ. . ១៥ នាក់)។ កនុងគនាេះ ៖  

 ឯកឧរតម គត ែុនដ្ឋរា៉ា  អនុត្បធ្ននអាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន បានដឹកនាាំត្កុមការងារចុេះគៅ ៖ 
 ពត្ងឹងការអនុវរតខផនការ “ភូមិស្ោម នគត្រឿងគ ៀន” និងបានត្បរល់ស្មាភ រស្ត្មាប់ការយិល័យទ្ាំនាក់ 
ទ្ាំនងត្ពាំខដន (BLO) ចាំននួ២កខនលង និង“ភូមិស្ោម នគត្រឿងគ ៀន” ចាំននួ៣ភូមិ ជូនដល់រណៈកមាម ធិការ 
ត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគែរតត្ពេះវហិារ  

 ត្បរល់ស្មាភ រស្ត្មាប់ការយិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្ពាំខដន (BLO) ចាំននួ៣កខនលង និង “ភូមិស្ោម នគត្រឿង 
គ ៀន” ចាំននួ២ភូមិ ជូនដល់រណៈកមាម ធិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគែរតស្្ឹងខត្រង។  

(ស្មាភ រទាំងគនាេះ ជាជាំនយួថ្នរគត្មាងសុ្វរែិភាពទ្គនលគមរងគគៅតមបគណាត យត្ពាំខដនកមពុជា-ថ្ង និង កមពុជា-ឡាវ) 
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 ទ្ស្សនកិចចស្ិកា ស្តីពីការរបឹអូស្ និងការចារ់ខចងត្ទ្ពយស្មបរតិ ខដលពាក់ព័នធនឹងបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន 
របស់្ត្បគទ្ស្ថ្ង គដីមបដីកត្ស្ង់បទ្ពិគសាធន៍ស្ត្មាបត់្បរិភូថ្នរណៈកមមការ ការតមដ្ឋន ការត្បមូលការ
ត្រប់ត្រង និងការចារ់ខចងត្ទ្ពយស្មបរតិខដលពាក់ព័នធនឹងបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន ។ 
6> កិេចស្ហត្ររិររតិការអនតរជ្ជរិជ្ជម្ួយត្រគទ្ស្កនងុរាំរន់ និងដដរូអភិវឌ្ឍន៍នន 
បានចូលរមួ និងស្ ការស្ត្មបស្ត្មួលអនុវរតកនុងភាពជាថ្ដរូគលីកិចចស្ ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន 

កនុងត្កបែ័ណា អនុរាំបន់ រាំបន់ អនតរជារិ ដូចជា ស្ននិស្ីទ្ គវទិ្កាស្ ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន អនតរជារិ 
កិចចត្បជុាំត្បចាាំឆ្ន ាំ ការបណតុ េះបណាត លមស្តនតីអនុវរតចាប់ ស្ិកាខ សាោ និងទ្ស្សនកិចចស្ិកាគៅគត្តត្បគទ្ស្ ស្រុប ១៦ 
គលីក មស្តនតីចូលរមួស្រុប ៥៩ នាក់ (មស្តនតីអរគគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.ប.រ. . ៣៤ នាក់ ។  

កមមវធីិទាំងគនាេះ ជាអាទ្ិ៍ ៖ 
 កិចចត្បជុាំស្ាីពីត្បរិបរតិការរាំបន់ត្រីគកាណមាស្ គត្កាមខផនការកិចចស្ ត្បរិបរតិការ៣ឆ្ន ាំ ស្ត្មាប់រគត្មាង 

ស្ត្មបស្ត្មួលសុ្វរែិភាពទ្គនលគមរងគ 
 វរគបណាុ េះបណាា ល ស្ាីពីការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងឧត្កិដាកមមឆលងខដនគដ្ឋយមានការចារ់តាំង 
 ស្ននិស្ីទ្ស្ាីពីកិចចត្បរិបរតិការអនុវរតចាប់គត្រឿងគ ៀន (ADEC-23) គលីកទី្១៣ គៅរាំបន់អាសុ្ី បា៉ា សុ្ី វកិ 
 ស្ិកាខ សាោអាសាស នស្ាីពី កិចចត្បរិបរតិការបណាា  ឃាល ាំគមីលគត្រឿងគ ៀន គលីកទី្៥ 
 កិចចត្បជុាំរណៈកមាម ធិការត្ពាំខដនទូ្គៅ (GBC) គលីកទី្១៣ 
 ស្ិកាខ សាោអាសាស នស្ាីពីការងារស្ែិរិដាំណាាំគត្រឿងគ ៀនគត្កាមរគត្មាង ASEAN NARCO 
 មហាស្ននិបារស្ាីពីនិរនតរភាពថ្នការអភិវន្ទ ការបងាា របទ្ឧត្កិដាទក់ទ្ងការដ្ឋាំដុេះដាំណាាំគត្រឿងគ ៀន 
 កិចចត្បជុាំរណៈកមាម ធិការគត្រឿងគ ៀន គលីកទី្៦១ 
 ស្ិកាខ សាោអាសាស នស្ាីពីការវភិារផលូវចរាចរគត្រឿងគ ៀន និងសារធ្នរុរីមីផសាំតមដងទ្គនលគមរងគ 
 វរគបណាុ េះបណាា លការអនុវរតជាក់ខស្ាងស្ាីពីការខឆកគឆរ ការដឹកជ ជ្ូ នទ្ាំនិ តមផលូវអាកាស្ ថ្នកមមវធីិត្រួរ

ពិនិរយកុងរឺន័រ 
 វរគបណាុ េះបណាា លស្ាីពីការគសុ្ីបអគងារ និងលុបបាំបារ់ឧត្កិដាកមមគត្រឿងគ ៀន ។ 
7> ការពត្ងឹងយនតការត្ររួពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅថ្នន ក់ជ្ជរិ និងថ្នន ក់គត្កាម្ជ្ជរិ 

គដីមបអីនុវរតខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ របស់្រាជរដ្ឋា ភិបាល អ.ជ.ប.រ. . 
បានពត្ងឹងយនតការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនទាំងគៅថាន ក់ជារិ និងថាន ក់គត្កាមជារិ តមរយៈ ៖  
7>1> ការបនតដឹកនាាំរណៈកមមការទាំង៦ និងអនុរណៈកមមការទាំង៣ ថ្នខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំង

គត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ គលីកទី្៣ ត្ពមទាំងគរៀបចាំខផនការស្កមមភាពស្ត្មាប់ការអនុវរតខផនការគនេះ ។ 
7>2> ការដឹកនាាំអនុវរតខផនការជារិស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន (២០១៦-២០១៨) ។ 
7>3> ការដឹកនាាំអនុវរតតមទិ្ស្គៅការងារខដលបានដ្ឋក់គច កាលពីឆ្ន ាំ២០១៧ ។ 
7>4> បាននិងកាំពុងគរៀបចាំគស្ចកតីត្ពាងវគិសាធនកមមចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ។ 
7>5> ការត្បជុាំត្កុមគលខា ថ្នត្កុមការងារអនតរត្កស្ួងត្រួរពិនិរយសារធ្នរុរីមីផសាំគត្រឿងគ ៀន ។  
7>6> បាននិងកាំពុងបនតការផសពវផាយត្ពេះរាជត្កឹរយស្តីពីការគរៀបចាំ និងការត្បត្ពឹរតគៅថ្នអាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធ 

ត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ។ 
7>7> បាននិងកាំពុងគរៀបចាំនីរិវធីិដ្ឋក់ប ច្ូ លស្លឹករុកខជារិខារ (KHAT) គៅកនុងតរាងឧបស្ម័ពនធថ្នចាប់ 
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ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ។ 
IV. ការស្ននិដ្ឋា ន និងវាយរដម្ៃ  
 ១. ការអប់រ ាំផសពវផាយ បងាា រ ទ្ប់សាា រ់ និងបដិគស្ធគត្រឿងគ ៀន ៖  
 ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
 គបីគទេះបីជាចាំននួអនកបានទ្ទ្លួការអប់រ ាំមានការងយចុេះជាង ឆមាស្ទី្១ ឆ្ន ាំ២០១៧ ក៏ពិរខមន ប៉ាុខនតការ
អប់រ ាំគៅកនុង ឆមាស្ទី្១ ឆ្ន ាំ២០១៨ មានលកខណៈចាស់្ោស់្ជាង គដ្ឋយសារគយងី ៖ 

 បានគរៀបចាំឱ្យមានខផនការស្កមមភាពជាក់ោក់ និងមានលកខណៈព ុវស័ិ្យ គដ្ឋយបានកាំណរ់នូវត្កុម 
គោលគៅ និងខបងខចកការទ្ទ្លួែុស្ត្រូវចាស់្ោស់្ដល់ត្កស្ួង សាែ ប័ន អងគភាពពាក់ព័នធ និងរណៈកមាម ធិការ 
ត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរាជធ្ននី-គែរត គដីមបធី្ននាថាត្រប់ត្កុមគោលគៅងាយត្បឈមែពស់្នឹងគត្ោេះ បានទ្ទ្លួសារ 
ឬការផសពវផាយអប់រ ាំពីបញ្ហា គត្រឿងគ ៀន  

 ខផអកគៅគលីខផនការស្កមមភាពខដលបានកាំណរ់ ត្កស្ួង-សាែ ប័ន អងគភាព ក៏ដូចជារណៈកមាម ធិការត្រួរ 
ពិនិរយគត្រឿងគ ៀនពីថាន ក់រាជធ្ននី-គែរត រ ូរដល់ថាន ក់មូលដ្ឋា ន ុាំ-ស្ងាា រ់ ភារគត្ចីនបានយកចិរតទុ្កដ្ឋក់អនុវរត
យ៉ា ងស្កមម និងត្បកបគដ្ឋយការទ្ទ្លួែុស្ត្រូវែពស់្  

 ជនបគងាគ លរបស់្ត្កស្ួង-សាែ ប័ន ខដលបានបណតុ េះបណាត ល ពកួោរ់បានចូលរមួគធវីស្កមមភាពផសពវផាយ 
អប់រ ាំជាមយួគយងីយ៉ា ងផុលផុស្  

 ទ្ទ្លួបានការចូលរមួ និងោាំត្ទ្កាន់ខរគត្ចីនគ ងីៗពីត្រប់ស្មាស្ភាពស្ងគម ពិគស្ស្ការចូលរមួ និងោាំ 
ត្ទ្ពីសាែ ប័នជារិស្ាំខាន់ៗ ដូចជាត្ពឹទ្ធស្ភា រដាស្ភា កាកបាទ្ត្ក មកមពុជា ក៏ដូចជាការចូលរមួនិងោាំត្ទ្ពីវស័ិ្យ 
សាស្នា វស័ិ្យឯកជន មស្តនតីរាជការត្រប់ជាន់ថាន ក់ គោកត្រូ-អនកត្រូ និស្សរិ ស្ិស្ានុស្ិស្ស ត្បព័នធផសពវផាយវទិ្យុ 
ទូ្រទ្ស្សន៍ ត្បព័នធទ្ាំនាក់ទ្ាំនងស្ងគម រមួផសាំជាមយួនឹងការចូលរមួ និងោាំត្ទ្កាន់ខរស្កមម និងផុលផុស្របស់្ត្បជា 
ពលរដា គធវីឱ្យការផសពវផាយអប់រ ាំពីបញ្ហា គត្រឿងគ ៀនកាន់ខរមានភាពងាយត្ស្ួល និងកាន់ខរសុ្ីជគត្ៅ ។ 
 ចាំណុចែវេះខារ ៖  

 ត្កស្ួង-សាែ ប័ន  ក៏ដូចជារណៈកមាម ធិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគែរតមយួចាំននួរូច  គៅខរមិនទន់បាន 
យកចិរតទុ្កដ្ឋក់ឱ្យអស់្ពីលទ្ធភាព និងទ្ទ្លួែុស្ត្រូវអនុវរតឱ្យបានស្កមមនូវរាល់ភារកិចចខដលបានកាំណរ់ និងខបង 
ខចកកនុងខផនការស្កមមភាព 

 ត្កស្ួង-សាែ ប័ន  ក៏ដូចជារណៈកមាម ធិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគែរតែលេះគទ្ៀរ  បានចូលរមួអនុវរតខផនការ 
យុទ្ធនាការត្បយុស្តទ្ធឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ គលីកទី្៣ បានស្កមមគ យី ប៉ាុខនតមិនបានគផាីរបាយការណ៍មកគលខា 
ធិការដ្ឋា នថ្នខផនការយុទ្ធនាការឱ្យបានគទ្ៀងទរ់ 

 ត្កុមគោលគៅត្បឈមែលេះគទ្ៀរ  ដូចជាត្កុមពលករចល័រ  ឬពលករចាំណាកត្ស្ុក  កមមករស្ាំណង់  កមមករ 
គរាងចត្ក អនកគបីកបររងយនតដឹកជ ជ្ូ ន អនកបគត្មីគស្វាកមានតស្បាយ ស្ិស្សគរចសាោ គៅខរជាត្កុមគោលគៅ
ខដលទ្ទ្លួបានការអប់រ ាំផសពវផាយរិចជាងគរ 

 ការបិទ្ផាយសារអប់រ ាំពីបញ្ហា គត្រឿងគ ៀនគៅគលីផលរិផល គៅខរមិនទន់មានលកខណៈទូ្លាំទូ្ោយ 
 ជនបគងាគ លខដលបានបណតុ េះបណាត លគ យី ភារគត្ចីនស្មរែភាពរបស់្ពកួោរ់គៅមានកត្មិរ  
 រដាបាលមូលដ្ឋា ន ុាំ-ស្ងាា រ់ ក៏ដូចជាប៉ាុស្តិ៍នររបាលរដាបាលមយួចាំនួន គៅខរមិនទន់ទ្ទ្លួែុស្ត្រូវគដីររ ួ

ជាកមាល ាំងជរួមុែកនុងការបងាា រ ទ្ប់សាា រ់ និងគដ្ឋេះត្សាយរាល់បញ្ហា  ខដលមានការពាក់ព័នធនឹងគត្រឿងគ ៀន គៅកនុង 
មូលដ្ឋា នរបស់្ែលួន គ យីភារគត្ចីនពឹងខផអកគៅគលីកិចចអនតរារមន៍ពីស្មរែកិចចថាន ក់គលី ។ 
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២. ការការ់បនែយគត្ោេះថាន ក់ ការពាបាល សាត រនីរិស្មបទ បណតុ េះបណាត លវជិាជ ជីវៈ បាំណិនជីវរិ ការគធវ ី
ស្មា រណកមម និងចាកគច ពីគត្រឿងគ ៀន ៖  

ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
ចាំននួអនកគត្បីត្បាស់្គត្រឿងគ ៀនមានការងយចុេះ គបីគធៀបឆមាស្ទី្១ ឆ្ន ាំ២០១៧ អាត្ស័្យគដ្ឋយ ៖ 
 រណៈកមាម ធិការទ្ទ្លួបនុ្កការងារពាបាល  និងសាត រនីរិស្មបទអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន  បានពត្ងឹងនិង 

ពត្ងីកការងារពាបាល និងគលីកកមពស់្ស្មរែភាពមស្តនតីរបស់្ែលួនពីថាន ក់ជារិរ ូរដល់ថាន ក់មូលដ្ឋា ន  
 កិចចស្ ការកាន់ខរត្បគស្ីររវាងត្កស្ួង សាែ ប័ន អងគភាពពាក់ព័នធ ពិគស្ស្កិចចស្ ការលអរវាងអងគភាព 

អនុវរតចាប់ ត្ពេះរាជអាជាា  រុោការ និង អងគភាពផតល់គស្វាសុ្ែភាព 
 ការគកីនគ ងីនូវការយល់ដឹង និងភាា ក់រលឹករបស់្ត្បជាពលរដា កនុងការប ជ្ូ នកូនគៅខដលគត្បីត្បាស់្ ឬគ ៀន 

គត្រឿងគ ៀនឱ្យគៅទ្ទ្លួយកគស្វាពាបាល និងសាត រនីរិស្មបទ ។ 
 ចាំណុចែវេះខារ ៖ 

 គៅមានអនកគត្បី និងអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនត្បមាណ ៤០% មិនទន់បានគៅទ្ទ្ួលការពាបាល និងសាត រ
នីរិស្មបទ ខដលបញ្ហា គនេះអាចបណាត លមកពីការខាល ចរអារចាំគពាេះការអនុវរតចាប់ ឬការមិនយល់ដឹងចាស់្ោស់្ពី
ការផតល់គស្វាពាបាល និងសាត រនីរិស្មបទ 

 យនតការ និងគស្វាោាំត្ទ្កនុងដាំណាក់កាលថ្នការគធវីស្មា រណកមម ដូចជាការបណតុ េះបណាត លបាំណិនជីវរិ 
និងបណតុ េះបណាត លវជិាជ ជីវៈ ដល់ពកួោរ់គៅមិនទន់គឆលីយរបបានតមរត្មូវការទី្ផារការងារ 

 ការតមដ្ឋន និងវាយរថ្មលគលីការផតល់គស្វាពាបាល និងសាត រនីរិស្មបទអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនទាំងគៅ 
តមមណា លបគណាត េះអាស្នន និងគៅតមស្ រមន៍ គធវីមិនទន់បានគទ្ៀងទរ់ និងចាស់្ោស់្ 

 ការផតល់គស្វាពាបាល និងសាត រនីរិស្មបទដល់អនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនខដលជាពិរុទ្ធជន-ទ្ណាិ រគៅតម 
មណា លអប់រ ាំខកខត្ប និងពនធនាោរគៅខរមិនទន់ដាំគណីរការបានលអ  ។ 

៣. ការពត្ងឹងត្បស្ទិ្ធភាពសាែ ប័នអនុវរតចាប់ ៖  
ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
មស្តនតីអនុវរតចាប់ទាំងគៅថាន ក់ជារិ និងថាន ក់គត្កាមជារិ ទ្ទ្លួបាននូវការោាំត្ទ្ជាងវកិា និងការស្រគស្រីគលីកទឹ្ក 

ចិរតតមត្រប់រូបភាព ពីរណៈដឹកនាាំយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ និងត្ពមទាំងការបណតុ េះបណាត ល
ជាបនតបន្ាប់ របួផសាំនឹងការអនុវរតជាក់ខស្តង រមួជាមួយការគត្បីត្បាស់្កមាល ាំងស្រុប គធវីឱ្យការត្សាវត្ជាវ គសុ្ីបអគងារ
បទ្គលមីស្កាន់ខរមានត្បស្ិទ្ធភាព ។ ជាមយួគនេះ តមរយៈកិចចស្ ការផតល់ព័រ៌មានរ ័ស្ឱ្យោន គៅវ ិគៅមកជា
មយួត្បគទ្ស្ជិរខាង និងសាែ ប័នអនតរជារិបានលអ និងគធវីឱ្យការទ្ប់សាា រ់និងបស្តងាា បបទ្គលមីស្បានគត្ចីនករណីធាំៗ ។ 
តមរយៈ  ការអនុវរតខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់គលីកទី្៣គនេះ  បានគធវីឱ្យជេះឥទ្ធិពលដល់ 
បទ្គលមីស្គផសងៗ ជាពិគស្ស្បទ្គលមីស្ត្ព មទ្ណា មានការងយចុេះ ។ 

បញ្ហា ត្បឈម ៖ 
 ឧត្កិដាជនអនតរជារិ គៅខរពាយមប៉ាុនប៉ាងគត្បីត្បាស់្កមពុជា គធវីជាត្បគទ្ស្ផលិរខកថ្ចន និងឆលងការ់គត្រឿង 

គ ៀនែុស្ចាប់ តមត្រប់រូបភាព ទាំងផលូវគោក ផលូវទឹ្ក អាកាស្ និងថ្ត្បស្ណីយ ៍ 
 ឧត្កិដាជនគត្រឿងគ ៀនអនតរជារិបានគបាេះទុ្នយ៉ា ងគត្ចីនគៅឱ្យរាំបន់ត្រីគកាណមាស្ គដីមបផីលិរគត្រឿងគ ៀន

ស្ត្មាប់គធវីការខចកចាយគៅទូ្ទាំងរាំបន់   
 គដ្ឋយសារគៅកនុងអនុរាំបន់ មានត្បគទ្ស្ែលេះបានផ្លល ស់្បតូរគោលនគយបាយជារិរបស់្គរ បានជាំរុ ឱ្យអរីរ 
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ត្កុមជនជារិភាររិច  និងត្កុមងមីគផសងគទ្ៀរ  ខដលគទី្បគកីរគ ងីបាននាាំោន ផលិរគត្រឿងគ ៀន  គដីមបលីក់យកត្បាក់ 
ស្ត្មាប់មូលនិធិនិងគស្ចកតីត្រូវការរបស់្ត្កុមែលួន។  

 បណាត គែរតគៅភារឦសានត្បគទ្ស្ គៅខរជាគែរតខដលបនតមានស្កមមភាពលួចចរាចរនាាំចូលគត្រឿងគ ៀន 
គដ្ឋយែុស្ចាប់ គទេះបីគយងីបស្តងាា បបានចាំករណីធាំៗ និងការ់ផ្លត ច់ខែសរយៈទក់ទ្ងជាគត្ចីនគ យីក៏គដ្ឋយ ។ 

ចាំណុចែវេះខារ ៖ 
 មកដល់គពលគនេះ គយងីបណតុ េះបណាត លជាំនា ដល់មស្តនតីអនុវរតចាប់ គៅថាន ក់គត្កាមជារិបានគត្ចីន ប៉ាុខនត 

នីរិវធីិថ្នការគចាទ្ត្បកាន់គៅមិនទន់រងឹមាាំ  
 មាច ស់្ទី្តាំងផ្េះស្ាំណាក់ ផ្េះជលួ អាជីវកមម គស្វាកមមកមានតមយួចាំននួ គៅមិនទន់បានរាយការណ៍ ឬមិន 

ស្ ការផតល់ព័រ៌មានពាក់ព័នធនឹងបញ្ហា គត្រឿងគ ៀនដល់ស្មរែកិចច ឬផតល់ព័រ៌មានមកស្មរែកិចចយរឺយវ មួយចាំនួន 
គទ្ៀរគឆលៀរឱ្កាស្គនេះ  ុប រិទ យកផលត្បគយជន៍ពីជនគលមីស្ ពីអនកគត្បីត្បាស់្ តមរូបភាពគផសងៗោន  ។   

 មគធាបាយ ស្មាភ រ ស្ត្មាប់បគត្មីឱ្យកិចចត្បរិបរតិការបស្តងាា បបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀនគៅខរជាបញ្ហា គចាទ្ ចាំគពាេះ 
មុែខដលត្រូវគដ្ឋេះត្សាយ ។ 

៤. ការត្ររួពិនិរយសារធ្នរុរីមីផសាំ ៖  
ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
គដ្ឋយមានកិចចស្ ការលអជាមយួត្កស្ួង-សាែ ប័នពាក់ព័នធ គយងីត្រប់ត្រងបានជាប់ជាត្បចាាំនូវទិ្ននន័យសារ 

ធ្នរុរីមីផសាំខដលមានការអនុញ្ហា រឱ្យនាាំចូល ។ តមរយៈការបណតុ េះបណាត លស្មរែភាពមស្តនតីអនុវរតចាប់គយងី កាន់ 
ខរមានបទ្ពិគសាធន៍កនុងការបងាា រ ទ្ប់សាា រ់បានការបខងវរសារធ្នរុរីមីផសាំពីជាំន ួត្ស្បចាប់យកគៅស្ាំគយរផលិរ 
ជាគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ ។ 

ចាំណុចែវេះខារ ៖ 
 យនតការការងាររបស់្ត្កុមការងារអនតរត្កស្ួងត្រួរពិនិរយសារធ្នរុរីមីផសាំ មិនទន់ដាំគណីរការគព គល      
 ការបណតុ េះបណាត លជាំនា ត្រួរពិនិរយសារធ្នរុរីមីផសាំដល់ស្មរែកិចចពាក់ព័នធ និងបុរគលិកត្កុម សុនឧស្ា  

កមមរីមី គៅមិនទន់គធវីបានទូ្លាំទូ្ោយគៅគ យី  
 គៅមិនទន់មានការត្រួរពិនិរយបានចាស់្ោស់្ពីការចរាចរ ការគត្បីត្បាស់្ និងស្ននិធិសារធ្នរុរីមីផសាំ ខដល 

គត្បីត្បាស់្គដ្ឋយស្ិបបកមមកនុងត្ស្ុកនានា ។ 
៥. កិចចស្ ត្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្ជាប់ត្ពាំខដន ៖  
ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
កមពុជាបានចូលរមួយ៉ា ងស្កមមកនុងយនតការ ថ្នកិចចស្ ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ជាមយួបណាត  

ត្បគទ្ស្ជាប់ត្ពាំខដន តមរយៈ ការជយួបណតុ េះបណាត លជាំនា ដល់មស្តនតីអនុវរតចាប់គៅទូ្ទាំងត្បគទ្ស្ ការផតល់ 
មគធាបាយ និងស្មាភ រ បរកិាខ រចាាំបាច់មយួចាំននួជយួស្ត្មួលដល់គស្ចកតីត្រូវការចាំគពាេះមុែ និងការផតល់ងវកិា គដីមប ី
ត្ទ្ត្ទ្ង់ស្កមមភាពអាទិ្ភាពត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន។ យនតការថ្នការផ្លល ស់្បតូរព័រ៌មានោន គៅវ ិគៅមកទក់ទ្ងនឹង 
បទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន គដីមបី្ នគៅដល់ការទ្ប់សាា រ់ និងបស្តងាា បទន់គពលនូវករណីជ ួដូរគត្រឿងគ ៀនឆលងការ់ 
ត្ពាំខដន កាន់ខរត្រូវបានគលីកកមពស់្និងស្កមមជាងមុន។ ជាងគនេះគៅគទ្ៀរគយងីបានឯកភាពោន គរៀបចាំកសាង “ភូមិ
ស្ ោម នគត្រឿងគ ៀន” គៅរាំបន់ត្ពាំខដនកមពុជា-ឡាវ / កមពុជា-ថ្ង រមួទាំងការបគងាីរបខនែមនូវការយិល័យទក់ទ្ាំនង
ត្ពាំខដន (BLO) ។ 
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ចាំណុចែវេះខារ ៖  
គទេះបីជាគយងីបានស្ ការជាមយួត្បគទ្ស្ជិរខាងទ្ទ្លួបានលទ្ធផលជាគត្ចីនក៏ពិរខមន ប៉ាុខនតករណីគត្បី

ត្បាស់្គត្រឿងគ ៀនគៅតមរាំបន់ត្ពាំខដន និងបទ្គលមីស្ជ ួដូរគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ឆលងការ់ត្ពាំខដន គៅខរគកីរ
មានគ ងី ខដលរត្មូវឱ្យគយងីយកចិរតទុ្កដ្ឋក់ឱ្យកាន់ខរខាល ាំងកាល ខងមគទ្ៀរ។ 

៦. កិចចស្ ត្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្កនុងរាំបន់  និងថ្ដរូអភិវន្ទន៍នានា ៖  
ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
កមពុជាបានពត្ងឹង និងពត្ងីកស្មរែភាពត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរបស់្ែលួនជាប់ជាត្បចាាំ គដ្ឋយបានចូលរមួយ៉ា ង 

ស្កមមជាមយួយនតការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនទាំងកនុងត្កបែ័ណា  អនុរាំបន់ រាំបន់ និងអនតរជារិ និងទ្ទ្ួលបាននូវ
កិចចស្ ត្បរិបរតិការលអពីត្បគទ្ស្ថ្ដរូ កនុងការទ្ប់សាា រ់ គសុ្ីបអគងារ និងបស្តងាា បបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន ខដលត្កុម
ឧត្កិដាជនប៉ាុនប៉ាងយកត្បគទ្ស្កមពុជា គធវីជាកខនលងផ្លល ស់្បតូរគវចែចប់គត្រឿងគ ៀន គដីមបនីាាំគច គៅត្បគទ្ស្ទី្៣។ 
 ចាំណុចែវេះខារ ៖ 

ប៉ាុខនតគទេះជាយ៉ា ងណាក៏គដ្ឋយ ការជយួោាំត្ទ្ជាងវកិា មគធាបាយ និងស្មាភ រ ពីបណាត ត្បគទ្ស្ផតល់ជាំនយួ 
ក៏ដូចជាថ្ដរូអភិវន្ទន៍នានា គលីស្កមមភាពត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន បានការ់បនែយមកគៅកនុងកត្មិររិចរួចបាំផុរ 
ខដលទាំងអស់្គនេះបានជេះឥទ្ធិពលមិនលអដល់ស្កមមភាពត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនទាំងគៅកមពុជា និងកនុងរាំបន់។  

៧. ការពត្ងឹងយនតការត្ររួពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅថាន ក់ជារិ និងថាន ក់គត្កាមជារិ ៖   
ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
 ការបនតដ្ឋក់គច នូវខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់គលីកទី្៣  បានឆលុេះបញ្ហច ាំងពីការ

គបតជាា ចិរតរបស់្រដ្ឋា ភិបាលកនុងការបនតពុេះពារលុបបាំបារ់គត្រឿងគ ៀនគៅកមពុជា គដ្ឋយទ្ទ្លួបាននូវការោាំត្ទ្ និងវាយ
រថ្មលែពស់្ពីត្រប់មជឈដ្ឋា ន 

 យនតការថាន ក់ជារិ និងថាន ក់គត្កាមជារិ ខដលមានត្សាប់បានដាំគណីរការងារត្បកបគដ្ឋយឆន្ៈគមាេះមុរ និង
សាម ររីទ្ទ្លួែុស្ត្រូវែពស់្ កនុងការចារ់តាំងដឹកនាាំអនុវរតខផនការស្កមមភាពគៅតមស្មរែកិចចគរៀងៗែលួន ជាពិគស្ស្
ការអនុវរតនូវវធិ្ននការទាំង៥ ថ្នខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន គធវីឱ្យទ្ទ្លួបានលទ្ធផលររួឱ្យករ់
ស្មាគ ល់។ 

ចាំណុចែវេះខារ ៖  
 យនតការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរបស់្រាជធ្ននី-គែរតមយួចាំននួ អនុវរតមិនទន់បានជាលកខណៈព ុវស័ិ្យ 
 បានបគងាីររណៈកមាម ធិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនដល់ថាន ក់ស្ងាា រ់- ុាំរចួគ យី ខរស្កមមភាពការងារមិន 

ទន់អនុវរតបានជាត្បចាាំ, មិនទន់បានគរៀបចាំយនតការ និងជាំរុ គលីកទឹ្កចិរតគលីការងារត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន 
ត្ស្បតមគោលនគយបាយភូមិ- ុាំមានសុ្វរែិភាព 

 តមរយៈ ការអនុវរតចាប់កនលងមក ទមទរត្រូវគធវីវគិសាធនកមមចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ខដល 
ត្រូវការរយៈគពលមយួយូរបងគួរ។  
V. ដផនការស្កម្មភាពអនុវរតទ្ិស្គៅការងារ ឆមាស្ទ្ី២ ឆ្ន ាំ២០១៨ 

ខផអកគលីការស្ននិដ្ឋា នវាយរថ្មល និងការអនុវរតខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ ខាង 
គលី អាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន បានដ្ឋក់គច នូវទិ្ស្គៅស្ត្មាប់អនុវរតកនុង ឆមាស្ទី្២ ឆ្ន ាំ២០១៨ 
ដូចខាងគត្កាម ៖  
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1> ការអប់រ ាំ ផសពវផាយ បងាា រ ទ្ប់សាា រ់ និងបដិគស្ធគត្រឿងគ ៀន ៖ 
1>1> បនតការអប់រ ាំផសពវផាយតមត្រប់រូបភាព (បណាា  ព័រ៌មាន ត្បព័នធទូ្រស័្ព្ សាែ នីយវទិ្យុ ទូ្រទ្ស្សន៍ 

រដា-ឯកជន ការបិទ្ផាយែលឹមសារអប់រ ាំតមគោលគៅគទ្ស្ចរណ៍) ឱ្យបានត្រប់ទី្កខនលង ត្រប់គពលគវោជាប់ជាត្បចាាំ 
និងឱ្យបានចាំគោលគៅត្បឈម និងត្កុមខដលងាយត្បឈមែពស់្នឹងគត្ោេះថាន ក់ ដូចជា ត្កុមពលករចល័រ ពលករ
ចាំណាកត្ស្ុក កមមករស្ាំណង់ កមមករគរាងចត្ក អនកគបីកបររងយនតដឹកជ ជ្ូ ន អនកបគត្មីគស្វាកមានតស្បាយ ស្ិស្សគរច 
សាោ ។ល។និង។ល។  

1>2> បនតការបណតុ េះបណាត លត្កុមជនបគងាគ លគៅតមត្កស្ួង-សាែ ប័ន   ជាពិគស្ស្ែិរែាំពត្ងឹងរដាបាល 
មូលដ្ឋា ន ុាំ-ស្ងាា រ់ នររបាលរដាបាល ឱ្យចូលរមួជាកមាល ាំងជរួមុែកនុងការងារអប់រ ាំផសពវផសយ បងាា រ ទ្ប់សាា រ់ និង 
ជាំរុ រាល់បញ្ហា ខដលមានការពាក់ព័នធនឹងគត្រឿងគ ៀន គៅកនុងមូលដ្ឋា នរបស់្ែលួន ។ 

1>3> រណៈកមាម ធិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរាជធ្ននី-គែរត ត្រូវបនតអនុវរតគោលនគយបាយភូមិ- ុាំ 
មានសុ្វរែិភាព តមរយៈ ការគរៀបចាំគវទិ្កាសាធ្នរណៈ គវទិ្ការុមូល គវទិ្កាជបួជាមយួវស័ិ្យឯកជន គដីមបកីាត ប់បាន 
ពីគោលបាំណង ស្ាំណូមពរ និងមានដាំគណាេះត្សាយជូនត្បជាជនឱ្យបានទន់គពលគវោ ។ 

1>4> បនតគធវីបចចុបបននភាពគលីែលឹមសារឯកសារអប់រ ាំ ផសពវផាយ គដីមបឱី្យមានភាពទក់ទ  និងចាប់
អារមមណ៍ពីមហាជនទូ្គៅ ក៏ដូចជាដល់ត្កុមជនគោលគៅងាយត្បឈមែពស់្នឹងគត្ោេះថាន ក់គដ្ឋយការគត្បីត្បាស់្គត្រឿង
គ ៀន ។ 

1>5> បនតចលនា គលីកទឹ្កចិរតដល់អាណាពាបាល ក៏ដូចជាវស័ិ្យឯកជន កនុងការចូលរមួគលីការងារ 
អប់រ ាំផសពវផាយ គដីមបគីលីកកមពស់្ការយល់ដឹងពីបញ្ហា គត្រឿងគ ៀន ។ 

1>6> បនតការចងត្កងយនតការត្រប់ត្រងព័រ៌មានពាក់ព័នធ ការអប់រ ាំស្ីលធម៌បដិគស្ធគត្រឿងគ ៀន គៅ 
តមត្រឹេះសាែ នស្ិកាត្រប់កត្មិរ ។ ជាមយួគនេះ ត្រូវបនតជាំរុ  គលីកទឹ្កចិរតត្រូបគត្ងៀន ស្ិស្ស និស្សរិ និងររុស្ិស្ស 
ចូលរមួបងាា រ ទ្ប់សាា រ់ និងលុបបាំបារ់គត្រឿងគ ៀនគៅកនុងស្ងគម តមរូបភាពស្ិលបៈអប់រ ាំ ដូចជារូររាំនូរ ខរង 
ចគត្មៀង ខរងកាំណាពយ គលងកីឡា និង ស្ិលបៈ ។ល។ និង ។ល។ 

1>7> បនតគលីកទឹ្កចិរតដល់អរីរអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន និងត្កុមត្រួសារខដលបានចាកគច ពីគត្រឿង 
គ ៀន គដីមបឱី្យពកួគរចូលរមួកនុងការអប់រ ាំមហាជនឱ្យគចេះបដិគស្ធគត្រឿងគ ៀន។ 

1>8> បនតចលនាឱ្យមានការចូលរមួពីត្រប់មជឈដ្ឋា នជារិ អនតរជារិ អងគការមិនខមនរដ្ឋា ភិបាល អងគការ 
សាស្នា វស័ិ្យឯកជន ស្ាំគៅការ់បនែយរត្មូវការគត្រឿងគ ៀន តមត្រប់រូបភាព ត្រប់គពលគវោ ត្រប់ទី្កខនលង ។ 

1>9> បនតជាំរុ  និងស្ត្មបស្ត្មួលជាមយួត្កស្ួង-សាែ ប័ន និងរណកមាម ធិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន 
រាជធ្ននី-គែរត គលីការងារផសពវផាយពីបញ្ហា គត្រឿងគ ៀនជាមយួវស័ិ្យឯកជន និងត្កុម សុន ។ 
2> ការពាបាល សាត រនីរិស្មបទ បណតុ េះបណាត លវជិាជ ជីវៈ បាំណិនជីវរិ ការគធវសី្មា រណកមម និងចាកគច  

ពីគត្រឿងគ ៀន ៖ 
2>1> បនតការងារសាងស្ង់មជឈមណា លជារិផតល់គស្វាពាបាលគដ្ឋយស្ម័ត្រចិរត និងខផអកគលីស្ រមន៍ 

ដល់អនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន គៅភូមិឫទ្ធី២  ុាំខកវផុស្ ត្ស្ុកស្្ឹងហាវ គែរតត្ពេះស្ី នុ ។ 
2>2> បនតពត្ងឹងរុណភាព ស្មរែភាព មណា លបគណាត េះអាស្ននរបស់្រដាស្ត្មាប់អប់រ ាំ បនាប ពាបាល 

និងសាត រនីរិស្មបទអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន និងការពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនគៅតមមូលដ្ឋា នសុ្ខាភិបាល 
សាធ្នរណៈ (មនី្រគពទ្យបខងអក-មណា លសុ្ែភាព) គដ្ឋយមានយនតការជាក់ោក់គៅគលីែលឹមសារបីរឺ ៖ ការពាបាល 
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ការបណតុ េះបណាត លវជិាជ ជីវៈ ការគធវីស្មា រណកមម ត្ពមទាំងជាំរុ ការអនុវរតនូវវធិ្ននការោាំត្ទ្ គលីកទឹ្កចិរត រដាបាល 
និងវធិ្ននការចាប់ ។ 

2>3> បនតចលនាឱ្យមានការចូលរមួពីត្រប់បុរគលនិងអងគភាព ចូលរមួបាំផុស្ និងគលីកទឹ្កចិរតឱ្យអនកគ ៀន 
គត្រឿងគ ៀនគៅទ្ទ្លួយកគស្វាពាបាលគដ្ឋយស្ម័ត្រចិរត ។ 

2>4> បនតវធិ្ននការខងទាំសុ្ែភាពអនកខដលបានចាកគច ពីគត្រឿងគ ៀន ត្ពមទាំងបនតពត្ងឹងកិចចស្ ការ 
រវាង អាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន និងអាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធនឹងជាំងឺគអដស៍្ និងអងគការជាថ្ដរូ គដីមបគីដ្ឋេះ 
ត្សាយបញ្ហា គត្រឿងគ ៀន និងគមគរារគអដស៍្ ជាំងឺគអដស៍្ ។ 

2>5> បនតពត្ងឹងកិចចស្ ការជាមួយថ្ដរូអភិវន្ទន៍នានា  អងគការជារិ អនតរជារិ និងវស័ិ្យឯកជន គដីមប ី
អនុវរតតមរនួាទី្ ភារកិចច បនាប ពាបាល សាត រនីរិស្មបទ បណតុ េះបណាត លវជិាជ ជីវៈ និងស្មា រណកមម ចាំគពាេះ 
អនកចាកគច ពីគត្រឿងគ ៀនគៅកាន់ត្រួសារ និងស្ រមន៍វ ិ ។ 
3> ការពត្ងឹងត្បស្ទិ្ធភាពសាែ ប័នអនុវរតចាប់ ៖ 
3>1> បនតចារ់វធិ្ននការត្រប់ខបបយ៉ា ងតមផលូវចាប់ និងរដាបាល គដីមបតី្បឆ្ាំងការផលិរ ការដ្ឋាំដុេះ ការ 

ចត្មា ់ ការចរាចរជ ួដូរ ការស្តុកទុ្ក ការគត្បីត្បាស់្គត្រឿងគ ៀន និងទី្តាំងស្ត្មួលឱ្យគត្បីត្បាស់្តមត្រប់រូបភាព។ 
3>2> បនតគលីកកមពស់្រុណភាពថ្នការអនុវរតចាប់ គដីមបបីាំផ្លល  អងគការចារ់តាំង និងឧបាយកលងមីៗ 

របស់្ឧត្កិដាជនគត្រឿងគ ៀន គដ្ឋយស្ ការយ៉ា ងជិរស្និទ្ធជាមយួត្បគទ្ស្ជិរខាង និងអនតរជារិ ទ្ប់សាា រ់ការ ូរ 
ចូលឱ្យបានជាអរិបរមានូវគត្រឿងគ ៀនត្រប់ត្បគភទ្តមរាំបន់ត្ពាំខដន ជាពិគស្ស្ត្ពាំខដនកមពុជា-ឡាវ ។ 

3>3> បនតពត្ងឹងការយល់ដឹង ស្មរែភាព ឆន្ៈ រុណធម៌ វជិាជ ជីវៈ និងការទ្ទ្លួែុស្ត្រូវថ្នសាែ ប័ន 
អនុវរតចាប់ ស្ាំគៅបគងាីនរុណភាពនិងការ់បនែយភាពអស្កមមនានា ខដលមិនគសាម េះត្រង់ចាំគពាេះវជិាជ ជីវៈ និងការ 
ទ្ទ្លួែុស្ត្រូវ ។ 

3>4> បនតពត្ងឹងការគលីកកមពស់្ស្មរែភាពមស្តនតីអនុវរតចាប់កនុងការកសាងស្ាំណុាំ គរឿង និងនីរិវធីិកនុង 
ការគចាទ្ត្បកាន់ គដីមបដី្ឋក់គទស្ជនគលមីស្ឱ្យបានខាល ាំងកាល ខងមគទ្ៀរ ត្ស្បតមែលឹមសារថ្នចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយ 
គត្រឿងគ ៀន ។ 

3>5> បនតជាំរុ ការផសពវផាយចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន និងចាប់ពាក់ព័នធនានា ដល់រាំបន់ 
គោលគៅងាយគកីរមានបញ្ហា គត្រឿងគ ៀន ដូចជា ផ្េះស្ាំណាក់ ផ្េះជលួ ស្ណាា ោរ មណា លកមានតនានា ជាគដីម ។ 

3>6> បនតកិចចស្ ការជាមយួធនាោរជារិថ្នកមពុជា កនុងការគរៀបចាំខផនការយុទ្ធសាស្តស្តពត្ងឹងត្បស្ិទ្ធភាព 
ត្បឆ្ាំងការស្មាអ រត្បាក់ និង រិ ា្បបទនគភរវកមម ។ 
4> ការត្ររួពិនិរយសារធ្នរុរីមីផសាំ ៖ 
4>1> បនតពត្ងឹងកិចចស្ ការជាមួយត្កស្ួង សាែ ប័នពាក់ព័នធកនុងការត្រប់ត្រង ត្រួរពិនិរយសារធ្នរុរីមី

ផសាំ វរែុធ្នរុគដីម ត្ពមទាំងសារធ្នរុផសាំគផសងគទ្ៀរ គដីមបបីងាា រ ទ្ប់សាា រ់ ការបខងវរពីជាំន ួត្ស្បចាប់យកគៅផលិរ
គត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់។ 

4>2> បនតស្ ការជាមយួត្កស្ួងឧស្ា កមមនិងស្ិបបកមម គរៀបចាំវរគបណតុ េះបណាត លដល់មស្តនតី បុរគលិក 
ត្កុម សុនឧស្ា កមមរីមី គរាងចត្ក ស្ ត្ោស្ ឱ្យមានការយល់ដឹងពីសារធ្នរុរីមីផសាំខដលអាចបខងវរយកគៅផលិរ 
ជាគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ ។ 

4>3> បនតគរៀបចាំវរគបណតុ េះបណាត លដល់មស្តនតីអនុវរតចាប់គៅតមរាជធ្ននី-គែរត ស្តីពីការគសុ្ីបអគងារ ការ 
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ចរាចរសារធ្នរុរីមីផសាំ និងមនី្រពិគសាធន៍គត្រឿងគ ៀនលួចោក់ ។  
4>4> បនតកិចចស្ ការត្បមូលព័រ៌មានពាក់ព័នធនឹងការគត្បីត្បាស់្សារធ្នរុគ ៀនងមី ខដលមានឥទ្ធិពល 

គលីត្បព័នធស្រថ្ស្ត្បសាទ្ ។ 
4>5> ជាំរុ ដាំគណីរការត្កុមការងារអនតរត្កស្ួងត្រួរពិនិរយសារធ្នរុរីមីផសាំ ។ 
4>6> ស្ ការជាមយួត្កស្ួង សាែ ប័នពាក់ព័នធ គរៀបចាំខផនការស្កមមភាពស្ត្មាប់ការត្រប់ត្រង ត្រួរ 

ពិនិរយសារធ្នរុរីមីផសាំខដលនាាំចូលត្ស្បចាប់និងមិនត្ស្បចាប់ ត្ពមទាំងវរែុធ្នរុគដីមឬសារធ្នរុគ ៀនគផសងគទ្ៀរ ។ 
5> កិចចស្ ត្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្ជាប់ត្ពាំខដន ៖ 
5>1> គត្រៀមគធវីជាមាច ស់្ផ្េះថ្នកិចចត្បជុាំគទ្វភារី កមពុជា-ថ្ង គលីកទី្១២ ស្តីពីកិចចស្ ត្បរិបរតិការត្រួរ 

ពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ខដលនឹងត្រូវគធវីគៅគែរតគស្ៀមរាប ពីថ្ងៃទី្០៣ ដល់ ០៦ ខែកញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១៨ ។ 
5>2> បនតគលីកកមពស់្កិចចស្ ត្បរិបរតិការអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្ជិរខាង  តមត្រប់រូបភាពគដ្ឋយគផ្លត រ 

ស្ាំខាន់គលីការទ្ប់សាា រ់ការចរាចរគត្រឿងគ ៀន តមផលូវគោក ផលូវទឹ្ក ផលូវអាកាស្ ។ 
5>3> បនតពត្ងឹងយនតការ និងពត្ងីកការយិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្ពខដន (BLO) កមពុជា-ឡាវ / កមពុជា-ថ្ង 

និង កមពុជា-គវៀរណាម ។ 
5>4> បនតការអនុវរតរគត្មាងគមរងគគត្កាម (Low Mekong) ស្ត្មាប់ត្បគទ្ស្កមពុជា ថ្ង និង ឡាវ ពីឆ្ន ាំ 

២០១៧-២០១៨ ។ 
5>5> បនតពត្ងឹង និងពត្ងីកយនតការភូមិ ស្ ោម នគត្រឿងគ ៀន គៅតមបគណាត យត្ពាំខដន កមពុជា-ថ្ង និង 

កមពុជា-ឡាវ។ 
5>6> បនតស្ ការជាមយួភារីគវៀរណាម គដីមបពីគនលឿនការផតល់ងវកិាសាងស្ង់មជឈមណា លពាបាល 

អនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនគដ្ឋយស្ម័ត្រចិរត និងខផអកគលីស្ រមន៍ គៅគែរតត្ពេះស្ី នុ រមួនិងការគលីកកមពស់្កិចចស្  
ត្បរិបរតិការងមីៗបខនែមគទ្ៀរកនុងត្កបែ័ណា ថ្នការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ។ 

5>7> បនតអនុវរតតមអនុសាស្ន៍របស់្ត្បមុែរាជរដ្ឋា ភិបាល ស្តីពីកិចចស្ ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿង 
គ ៀនគទ្វភារី កមពុជា-ថ្ង កមពុជា-ឡាវ កមពុជា-គវៀរណាម ខដលបានឯកភាពោន កនលងមក ។ 

5>8> គត្រៀមគរៀបចាំកិចចត្បជុាំថាន ក់រដាមស្តនតី កមពុជា ឡាវ គវៀរណាម ស្តីពីកិចចស្ ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយ 
គត្រឿងគ ៀន ។ 
6> កិចចស្ ត្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួបណាត ត្បគទ្ស្កនុងរាំបន់ និងថ្ដរូអភិវន្ទន៍នានា ៖ 
6>1> គត្រៀមចូលរមួកិចចត្បជុាំគទ្វភារី កមពុជា-ចិន ស្តីពីកិចចស្ ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន។ 
6>2> គត្រៀមចូលរមួកិចចត្បជុាំមស្តនតីជាន់ែពស់្អាសាស ន គលីកទី្៣៩ ស្តីពីបញ្ហា គត្រឿងគ ៀន ។ 
6>3> គត្រៀមចូលរមួកិចចត្បជុាំថាន ក់រដាមស្តនតីអាសាស ន គលីកទី្៦ ស្តីពីបញ្ហា គត្រឿងគ ៀន ។ 
6>4> គត្រៀមគធវីជាមាច ស់្ផ្េះថ្នកិចចត្បជុាំស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនតមអាកាស្យនដ្ឋា ន (AAITF)។ 
6>5> គត្រៀមចូលរមួកិចចត្បជុាំមស្តនតីទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ស្ត្មាប់កិចចស្ ត្បរិបរតិការអនតរ

ជារិ (ADLOMICO)។ 
6>6> បនតគលីកកមពស់្កិចចស្ ត្បរិបរតិការអនតរជារិជាមយួបណាត ត្បគទ្ស្កនុងរាំបន់ និងថ្ដរូអភិវន្ទន៍ 

នានា គដីមបពីត្ងឹងនិងពត្ងីកការពវកិចចខដលមានខចងគៅកនុងកិចចត្ពមគត្ពៀង និងអនុស្ញ្ហា របស់្អងគការស្ ត្បជា 
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ជារិ ស្តីពីគត្រឿងគ ៀន ។ 
6>7> បនតបគងាីនកិចចស្ ត្បរិបរតិការអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្នានា គដីមបខីស្វងរកការោាំត្ទ្ស្ត្មាប់ 

ស្កមមភាពត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ពិគស្ស្ពត្ងឹងកិចចស្ ត្បរិបរតិការជាមយួអងគការថ្ដរូជារិ-អនតរជារិ គដីមប ី
ខស្វងរកមូលនិធិោាំត្ទ្គលីការងារពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនគដ្ឋយខផអកគលីស្ រមន៍ ។ 

6>8> បនតគកៀរររបណាត ត្បគទ្ស្ផតល់ជាំនយួនិងថ្ដរូអភិវន្ទន៍នានា ពិគស្ស្អងគការ UNODC  គដីមបោីាំ 
ត្ទ្ស្កមមភាពត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅកមពុជា តមរយៈការអនុវរតខផនការស្កមមភាពរបស់្បណាត ត្បគទ្ស្កនុងមហា 
អនុរាំបន់ទ្គនលគមរងគ ។ 

6>9> បនតការចូលរមួត្រប់គវទិ្កាទាំងកនុងរាំបន់និងអនតរជារិ គដីមបបីគងាីនកិចចស្ ត្បរិបរតិការទ្ប់សាា រ់ 
ការចរាចរ ជួ ដូរគត្រឿងគ ៀន ។ 

6>10> បនតជាំរុ កិចចស្ ត្បរិបរតិការគទ្វភារីកមពុជា-កូគរ ៉ា ស្ាំគៅពត្ងឹងស្មរែភាពមស្តនតីអនុវរតចាប់គត្រឿង 
គ ៀន និងោាំត្ទ្ដល់ការយិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្ពាំខដន (BLO) ។ 

6>11> បនតចូលរមួអនុវរតរគត្មាងស្ត្មបស្ត្មួលសុ្វរែិភាពទ្គនលគមរងគ (Safe Mekong Coordination 
Project) ឆ្ន ាំ២០១៦-២០១៨ ខដលរគត្មាងគនេះនឹងត្រូវបនតស្ត្មាប់រយៈគពល៥ឆ្ន ាំគទ្ៀរ (២០១៩-២០២៣) ជា
ខផនការត្បរិបរតិការរមួោន ត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនសុ្វរែិភាពទ្គនលគមរងគ ។ 

6>12> បនតចូលរមួអនុវរតរគត្មាងអនុរាំបន់ រាំបន់មួយចាំនួន រមួមាន៖ រគត្មាង PATROL, Container 
Control Program, AirCargo និង eLearning របស់្អងគការ UNODC Mekong Project របស់្សាធ្នរណរដាកូគរ ៉ា ។ 
7> ការពត្ងឹងយនតការត្ររួពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅថាន ក់ជារិ និងថាន ក់គត្កាមជារិ ៖ 
7>1> គត្រៀមគរៀបចាំកិចចត្បជុាំអាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ។ 
7>2> ជាំរុ និងស្ត្មបស្ត្មួលការអនុវរតខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ គលីក

ទី្៣ ឆ្ន ាំ២០១៨ ។  
7>3> បនតពត្ងឹងសាែ ប័នគស្នាធិការ ទាំងថាន ក់ជារិ និងថាន ក់គត្កាមជារិ អាជាា ធរពាក់ព័នធទាំងអស់្ គដីមប ី

ពត្ងីកលទ្ធភាពអនុវរតវធិ្ននការយុទ្ធសាស្តស្តព ុវស័ិ្យ របស់្ អ.ជ.ប.រ. . ឱ្យមានត្បស្ិទ្ធភាព ។ 
7>4> បនតអនុវរតអនុត្កឹរយ និងបទ្ដ្ឋា នពាក់ព័នធនឹងមូលនិធិជារិស្ត្មាប់ការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន។  
7>5> បនតការគរៀបចាំែលឹមសារគស្ចកាីត្ពាងវគិសាធនកមមចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ។ 
7>6> បនតគរៀបចាំខផនការជារិ ៥ ឆ្ន ាំ (២០១៩-២០២៣) ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន។ 
7>7> បនតអនុវរតគោលនគយបាយគលីកទឹ្កចិរតដល់អងគភាព និងបុរគលខដលមានសាន ថ្ដកនុងការងារ 

ត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន រមួមាន សាន ថ្ដគលីការងារផសពវផាយអប់រ ាំ សាន រថ្ដការពាបាលនិងសាត រនីរិស្មបទ សាន
ថ្ដកនុងការអនុវរតចាប់ គលីកទឹ្កចិរតចាំគពាេះអរីរអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន ត្កុមត្រួសារ និងស្ រមន៍របស់្គរ ។ 

7>8> បានបនតការគរៀបចាំនីរិវធីិដ្ឋក់ប ច្ូ លស្លឹករុកខជារិខារ (KHAT) គៅកនុងតរាងឧបស្ម័ពនធថ្នចាប់
ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ។ 

 

អាជាា ធរជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន សូ្មខងលងអាំណររុណយ៉ា ងត្ជាលគត្ៅចាំគពាេះ ស្គមតចអរគមហាគស្នា 
បរីគរគជា ហ ៊ុន សសន នាយករដាមស្តនតីថ្នត្ពេះរាជាណាចត្កកមពុជា និងស្គមតចកិរតិត្ពឹទ្ធបណាិ រ ប ៊ុន រ៉ា ន ី ហ ៊ុន សសន 
ត្បធ្ននកាកបាទ្ត្ក មកមពុជា  ខដលខរងខរខណនាាំ  និងរត្មង់ទិ្ស្គលីការងារត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ។ 
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