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II. អាំពីការងារដឹកនា ាំ ៖ 
1> ការងារដឹកនាំរបសស់្ថា បន័កាំពលូថ្នា កជ់ាតិ 

អនុវតតតាមការដឹកនាាំ និងផណនាាំររស់្ សម្តេចអគ្គតហាម្សនបតីម្េម្ជា ហ ៊ុន សសន នាយក 
រដាមង្រ្នតី ននប្ពេះរាជ្ញោចប្កកមពុជ្ញ សម្តេចក្កឡាម្ហាត ស ម្េង ឧរនាយករដាមង្រ្នតី រដាមង្រ្នតីប្កស្ងួមហានែទ 
បានរនតដឹកនាាំអនុវតតផែនការយុទ្ធនាការប្រយុទ្ធប្រឆាំងគប្រឿងគ ៀនខុស្ចារ់ គលីកទី្៣ ឆន ាំ២០១៨ ទ្ទ្ួលបាន 
លទ្ធែលររួកត់ស្មាា ល់ ។ 

2> ការងារដឹកនាំអាជាា ធរជាតិក្រយ៊ុទ្ធក្រឆាំងម្ក្គ្ឿងម្ ៀន 
អនុវតតតាមការផណនាាំររស់្រាជរដ្ឋា ភិបាល ឯកឧតតម ឧរនាយករដាមង្រ្នតី ប្រធាន អ.ជ.រ.រ. . បានរនត 

ដឹកនាាំ និងផណនាាំគលីការងារស្ាំខាន់ៗ ជ្ញពិគស្ស្ការងារពាក់ព័នធនឹងការអនុវតតផែនការជ្ញតិ ស្តីពីការប្តួតពិនិតយ 
គប្រឿងគ ៀន, ការអនុវតតផែនការយុទ្ធនាការប្រយុទ្ធប្រឆាំងគប្រឿងគ ៀនខុស្ចារ់ ឆន ាំ២០១៨ ដូចខាងគប្កាម ៖ 

1> ការងារអរ់រ ាំ ែសពេែាយ រងាា រ ទ្រ់សាា ត់ និងរដិគស្ធគប្រឿងគ ៀន ៖ ប្តូវរនតជាំរុ ការអនុវតតវធិានការ 
ែសពេែាយអរ់រ ាំ តាមរយៈ ការគរៀរចាំគវទិ្កាតុមូល ការអរ់រ ាំែសពេែាយដល់ស្ិស្ស-និស្សតិ កមមករ-ពលករ ជន 
ចាំោកប្ស្ុក ការែសពេែាយតាមរោា  ព័ត៌មាន តាមប្រព័នធទូ្រស័្ពទ ការរិទ្តាាំងខលឹមសារអរ់រ ាំតាមគោលគៅ 
គទ្ស្ចរណ៍ ការគរៀរចាំគវទិ្កាជរួវស័ិ្យឯកជន និងស្កមមភាពពាក់ព័នធគែសងៗគទ្ៀត ។ 

2> ការពាបាល សាត រនីតិស្មបទា រណតុ េះរោត លវជិ្ញជ ជីវៈ រាំណិនជីវតិ ការគធេសី្មាហរណកមម និងការចាក 
គច ពីគប្រឿងគ ៀន ៖ ប្តូវរនតពប្ងឹងស្មតថភាពមណឌ លរគោត េះអាស្ននរដានិងឯកជនឱ្យមាននិរនតរភាព គដីមប ី
ទ្ទ្លួជនរងគប្ោេះផដលអងាភាពអនុវតតន៍ចារ់ សាថ រ័នតុលាការរញ្ជូ នគៅទ្ទ្លួគស្វាពាបាល, ប្តូវពប្ងឹង ពប្ងីក 
គស្វាពាបាលគដ្ឋយផែែកគលីស្ហរមន៍តាមមណឌ លសុ្ខភាពនិងមនទីរគពទ្យរផងែករផនថមគទ្ៀត ។ ជ្ញមួយគនេះ ប្តូវ 
ពិនិតយគស្នីសុ្ាំមូលនិធិស្មធម៌ដល់អនកគ ៀនគប្រឿងគ ៀន ឱ្យបានទ្ទ្លួគស្វាពិនិតយ និងពាបាលភាពគ ៀនគប្រឿង 
គ ៀន គដ្ឋយឥតរិតនលលគៅតាមមូលដ្ឋា នសុ្ខាភិបាលសាធារណៈ ប្ពមទាាំងពប្ងឹងគស្វាោាំប្ទ្គែសងៗគទ្ៀត ស្ាំគៅ 
គលីកកមពស់្ប្រស្ិទ្ធភាពននការគធេីស្មាហរណកមមគៅកនុងប្រួសារ និងស្ហរមន៍ គដីមបកីាត់រនថយការលារ់គប្រឿង 
គ ៀនគឡងីវ ិ ។ 

3> ការពប្ងឹងប្រស្ទិ្ធភាពសាថ រ័នអនុវតតន៍ចារ់ ៖ ប្តូវរនតពប្ងឹងស្មតថភាពមង្រ្នតីអនុវតតន៍ចារ់តាមរយៈការ 
រណតុ េះរោត លជាំនា ប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀន និងសារធាតុរីមីែសាំ តាមគមគរៀនកនុងប្រព័នធកុាំពយូទ័្រ (CBT), តាម 
ប្រព័នធគអឡចិប្តូនិក (e-Learning), និងការរណតុ េះរោត លជាំនា គែសងៗគទ្ៀតដល់មង្រ្នតីការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនង 
ប្ពាំផដន (BLO), មង្រ្នតីអនុវតតន៍ចារ់ប្ររ់ប្រគភទ្ទាាំងគៅថ្នន ក់ជ្ញតិ និងថ្នន ក់គប្កាមជ្ញតិ ប្ពមទាាំងប្កុមជនរគងាា លនន 
កងគោធពលគខមរភូមិនទ ។ ទ្នទឹមគនេះ ប្តូវពគនលឿននីតិវធីិកនុងការជប្មេះកតីពាក់ព័នធនឹងរទ្គលមីស្គប្រឿងគ ៀន ជ្ញ 
ពិគស្ស្ គរឿងកតីផដលពាក់ព័នធនឹងការររឹអូស្ប្ទ្ពយស្មបតតិឱ្យបានឆរ់ គដីមបរីណៈកមមការ ការតាមដ្ឋន ការប្រមូល 
ការប្ររ់ប្រង និងការចាត់ផចងប្ទ្ពយស្មបតតិ រនតនីតិវធីិហរិញ្ញវតថុ ឱ្យទាន់គពលគវលា គចៀស្វាងការខូចខាត ធាល ក់ចុេះ 
តនមល ឬឈានដល់បាត់រង់តនមលទាាំងប្ស្ុងននប្ទ្ពយស្មបតតិទាាំងគនាេះ ។ 

4> ការប្តតួពិនិតយសារធាតុរីមីែសាំ ៖ ប្តូវគប្តៀមគរៀរចាំកិចចប្រជុាំប្កុមគលខាននប្កុមការងារអនតរប្កស្ួងប្តួត 
ពិនិតយសារធាតុរីមីែសាំផដលបានគធេីការផកស្ប្មួលស្មាស្ភាពរចួគហយី ។ ជ្ញមួយគនេះ ប្តូវស្ហការជ្ញមួយប្កស្ួង 
ឧស្ាហកមម និងស្ិរបកមម រនតការគរៀរចាំគស្ចកតីប្ពាងរទ្របញ្ញតតិស្តីពីការរិទ្សាល កស្ញ្ជញ  ការទុ្កដ្ឋក់ការគវចខចរ់នូវ 
សារធាតុរីមីកនុងវស័ិ្យឧស្ាហកមម ។ 



TMB½r 3 / 10 
 

5> កិចចស្ហប្រតិរតតកិារអនតរជ្ញតិជ្ញមយួប្រគទ្ស្ជ្ញរ់ប្ពាំផដន ៖ រនតអនុវតតនូវរាល់កិចចការ ផដលបាន 
ប្ពមគប្ពៀងោន កនលងមកជ្ញមួយភារីនល ឡាវ និង គវៀតោម ស្តីពីកិចចស្ហប្រតិរតតិការប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀនឆ្លង 
កាត់ប្ពាំផដនប្ពមទាាំងការអនុវតតរគប្មាងសុ្វតថិភាពទ្គនលគមរងាគប្កាមស្ប្មារ់ប្រគទ្ស្កមពុជ្ញ នល និងឡាវ ជ្ញពិគស្ស្ 
ការគរៀរចាំភូមិ ស្ ោម នគប្រឿងគ ៀន គៅតាមប្ពាំផដនផដលភារីកមពុជ្ញ ឡាវ នល បានឯកភាពោន កនលងមក គដ្ឋយ 
មានកិចចអនតរារមន៍នានាផដលមានលកខណៈពហុវស័ិ្យ គដីមបគីធេីជ្ញរទ្ពិគសាធន៍ និងការពប្ងឹង ពប្ងីកការោិល័យ 
ទ្ាំនាក់ទ្ាំនងប្ពាំផដន (BLO) ៥កផនលង តាមរគោា យប្ពាំផដន កមពុជ្ញ-ឡាវ, កមពុជ្ញ-នល ។ 

6> កិចចស្ហប្រតិរតតកិារអនតរជ្ញតិជ្ញមយួប្រគទ្ស្កនុងតាំរន់និងនដរូអភិវឌ្ឍន៍នានា ៖ រនតអនុវតតខលឹម                                   
សារននកិចចប្ពមគប្ពៀងនានាទាាំងកនុងប្ករខ័ណឌ គទ្េភារី ពហុភារី អងាការ UNODC រោត ប្រគទ្ស្កនុងអនុតាំរន់ 
តាំរន់ អនតរជ្ញតិ ការអនុវតតរគប្មាងសុ្វតថិភាពទ្គនលគមរងា (Safe Mekong Project) ។ 

7> ការពប្ងឹងយនតការប្តតួពិនិតយគប្រឿងគ ៀនគៅថ្នន ក់ជ្ញតិ និងថ្នន ក់គប្កាមជ្ញតិ ៖  ប្តូវរនតការផកស្ប្មួល 
មាប្តាមយួចាំនួនគៅកនុងចារ់ស្តីពីការប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀនពាក់ព័នធនឹងការររឹអូស្ប្ទ្ពយស្មបតតិ ផដលជ្ញែល 
បានមកពីរទ្គលមីស្គប្រឿងគ ៀន និងរនតគស្នីសុ្ាំពិនិតយនិងស្គប្មចគលីគស្ចកាីប្ពាងប្ពេះរាជប្កឹតយស្តីពីការគរៀរចាំ និង 
ការប្រប្ពឹតតគៅននអាជ្ញា ធរជ្ញតិប្រយុទ្ធប្រឆាំងគប្រឿងគ ៀន ។ ជ្ញមយួគនេះ ប្តូវគធេីការផណនាាំឱ្យរាជធានី-គខតត រគងាីត 
រណៈកមមការស្ប្មរស្ប្មួលស្ប្មារ់ការពាបាល និងសាត រនីតិស្មបទា គៅឃុាំ-ស្ងាា ត់ គដីមបោីាំប្ទ្ដល់មណឌ ល 
សុ្ខភាព ស្ប្មារ់ការពាបាលអនកគ ៀនគប្រឿងគ ៀនគដ្ឋយផែែកគលីស្ហរមន៍ ។ 

 គប្ៅពីការងារដឹកនាាំ និងផណនាាំខាងគលី ឯកឧតតម ឧរនាយករដាមង្រ្នតី ប្រធានអាជ្ញា ធរជ្ញតិប្រយុទ្ធប្រឆាំង 
គប្រឿងគ ៀនបានជរួស្ាំគណេះស្ាំោលនិងរង្រ្ញ្ជជ រខលឹមសារអរ់រ ាំពីរញ្ជា គប្រឿងគ ៀន ដល់មង្រ្នតីរាជការ និងប្រជ្ញ 
ពលរដា គៅប្ស្ុកអូរគប្ៅ គខតតរនាទ យមានជ័យ ចាំននួ ២.៣៣៥ នាក់ ។  
III. លទ្ធផលការងារត្រយទុ្ធត្រឆ្ ាំងគត្រឿងគ ៀន 

គឆ្លីយតរគៅនឹងទិ្ស្គៅការងារផដលបានដ្ឋក់គច កាលពីផខមករា ឆន ាំ២០១៨ និងតាមការផណនាាំររស់្ 
ឯកឧតតម ឧរនាយករដាមង្រ្នតី ប្រធាន អ.ជ.រ.រ. . អរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ប្កស្ួង-សាថ រ័នពាក់ព័នធ 
និងរណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀនរាជធានី-គខតត បានរនតអនុវតតការងារទ្ទ្លួលទ្ធែលដូចខាងគប្កាម ៖ 

1> ការអបរ់ាំ ផ្សពវផ្ាយ បងាា រ ទ្បស់្ថា េ ់និងបដិម្សធម្ក្គ្ឿងម្ ៀន 
1>1> ការងារអប់រតំាមប្រពន័្ធផ្សពវផ្ាយ 

– ស្ហការជ្ញមយួសាថ នីយទូ្រទ្ស្សន៍ NICETV អគញ្ជ ី តាំោងរណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិតយគប្រឿង 
គ ៀនគខតតផករ គខតតកាំពត គខតតប្ពេះស្ីហនុ គខតតគកាេះកុង គខតតនរ៉ាលិន (កនុងគនាេះគខតតគកាេះកុងអវតតមាន) គធេីជ្ញ 
វារមិនកនុងកមមវធីិ រទ្ពិគសាធន៍ខាុ ាំ (Share) គប្កាមប្រធានរទ្ យុវជន និងគប្រឿងគ ៀន   

– ស្ហការជ្ញមយួសាថ នីយទូ្រទ្ស្សន៍ សុ្.ីអិន.សុ្.ី អគញ្ជ ី តាំោងប្កស្ួងឧស្ាហកមម និងស្ិរបកមម 
ចូលរមួែតល់កិចចស្មាភ ស្ន៍កនុងកមមវធីិព័ត៌មានគពលនលៃប្តង់ និងប្កស្ួងគទ្ស្ចរណ៍ ចូលរមួែតល់កិចចស្មាភ ស្ន៍កនុងកមម 
វធីិព័ត៌មានគពលលាៃ ច គប្កាមប្រធានរទ្ការអនុវតតផែនការយុទ្ធនាការប្រយុទ្ធប្រឆាំងគប្រឿងគ ៀនខុស្ចារ់គលីកទី្៣ 
ឆន ាំ២០១៨ ។ 
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1>2> ការងារអប់រតំាមសហគមន្ ៍  
អរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ប្កស្ួង-សាថ រ័នពាក់ព័នធ និងរណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀន 

រាជធានី-គខតត បានគធេីការអរ់រ ាំែសពេែាយពីែលរ៉ាេះពាល់និងគប្ោេះថ្នន ក់ននគប្រឿងគ ៀន មានមហាជនគៅទ្ទ្លួ 
សារអរ់រ ាំចាំនួន ៩២.៩០៨នាក់ ។ 

កនុងគនាេះ ការងារផដលអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . បានស្ហការអនុវតតជ្ញមយួ ៖ 
– ប្កស្ួងទ្ាំនាក់ទ្ាំនងជ្ញមយួរដាស្ភា ប្ពឹទ្ធស្ភា និងអធិការកិចច ចុេះែសពេែាយពីែលរ៉ាេះពាល់ និងគប្ោេះថ្នន ក់ 

ននការគប្រីប្បាស់្គប្រឿងគ ៀន ដល់គោធិន និងថ្នន ក់ដឹកនាាំកងពល ប្រចាាំទិ្ស្ប្ស្ុកអនលុងផវង អនកចូល រមួ ៥៦៣នាក់ 
និងទិ្ស្គខតតឧតតរមានជ័យ អនកចូលរមួ ៣៥០ នាក់ 

– អនុញ្ជញ តឱ្យស្មារមយុវជនផខមរ (KYA) គរីកវរារណាុ េះរោា លនិងការស្ផមាងគរឿងខលី កមមវធីិប្រកួត កីឡា 
កិចចពិភាកាពីការគរៀរចាំស្កមមភាពអរ់រ ាំ និងស្ិកាខ សាលាស្ាីពី “គលីកកមពស់្ការចូលរួមររស់្យុវជនកនុងការអរ់រ ាំ 
រងាា រគប្រឿងគ ៀននិងគប្រឿងប្ស្វងឹ“ គៅតាមវទិ្ាល័យ អនុវទិ្ាល័យ  

– បានអនុញ្ជញ តឲ្យអងាការស្របុរស្ធម៌នឡហា័រ ផស្េងយល់រផនថមអាំពីរញ្ជា គប្រឿងគ ៀន និងការអនុវតតផែន 
ការយុទ្ធនាការប្រយុទ្ធប្រឆាំងគប្រឿងគ ៀន គលីកទី្៣ ររស់្រាជរដ្ឋា ភិបាល កាលពីនលៃទី្២៧ ផខកុមភៈ ឆន ាំ២០១៨ 
ផដលគរៀរចាំគដ្ឋយអងាការស្របុរស្ធម៌នឡហា័រ ផដលអនកចូលរមួ ១៨ នាក់ 

– បានចាត់ថ្នន ក់ដឹកនាាំ អរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ចូលរមួគធេីការវាយតនមលគលីរគប្មាងផស្េងរកការ 
ោាំប្ទ្គលីកមមវធីិកាត់រនថយគប្ោេះថ្នន ក់កនុងចាំគោមអនកគប្រីប្បាស់្គប្រឿងគ ៀនគៅអាសុ្ី កាលពីនលៃទី្១៥ ផខមីនា ឆន ាំ 
២០១៨ គៅអងាការខាោ  

– បានចាត់ថ្នន ក់ដឹកនាាំនិងមង្រ្នតីអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ចូលរមួអរ់រ ាំែសពេែាយអាំពីែលរ៉ាេះពាល់ 
ននការគប្រីប្បាស់្គប្រឿងគ ៀន កាលពីនលៃទី្១៩ ផខមីនា ឆន ាំ២០១៨ គៅសាលាររស់្អងាការស្របុរស្ធម៌នឡហា័រ  

– បានចាត់មង្រ្នតីជាំនា  ០១រូរ ចូលរមួែសពេែាយស្ាីពីចារ់ស្តីពីការប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀន នានលៃទី្១៩ 
ផខមីនា ឆន ាំ២០១៨ គៅមជឍមណឌ លហេកឹហេ៉ឺន រញ្ជជ ការដ្ឋា នអងារកស អនកចូលរមួ ៧០នាក់  

– ប្កុមហ ុន HD&S Group Co.,LTD បានរង្រ្ញ្ជជ រខលឹមសារពីែលរ៉ាេះពាល់ និងគប្ោេះថ្នន ក់ននគប្រឿងគ ៀន 
កនុងកមមវធីិប្ររាំតង្រ្នាីគទ្ស្ចរណ៍ ផដលមានអនកចូលរមួ ៧១.៥៧០ នាក់  

– ប្កស្ួងសាធារណការនិងដឹកជញ្ជូ ន គស្នីប្កុមហ ុនដឹកជញ្ជូ នទាាំងអស់្ឱ្យផណនាាំអនកគរីកររ សូ្មកុាំឱ្យគប្រី 
ប្បាស់្គប្រឿងគ ៀនខុស្ចារ់ និងគស្នីឱ្យមានការរិទ្ខិតរ័ណណែសពេែាយយុទ្ធនាការប្រយុទ្ធប្រឆាំងគប្រឿងគ ៀនខុស្ 
ចារ់ គៅតាមរលយនត  

– ការែសពេែាយឃលរីវគីដអូខលីស្តីពីរញ្ជា គប្រឿងគ ៀន និងការគោរពចារ់ចរាចរណ៍ែលូវគោក តាមរោត   
ទ្ាំនាក់ទ្ាំនងស្ងាម Facebook 

– តាមរយៈគរហទ្ាំព័រររស់្អាជ្ញា ធរជ្ញតិប្រយុទ្ធប្រឆាំងគប្រឿងគ ៀន (www.nacd.gov.kh) កនុងផខមីនា 
ឆន ាំ២០១៨ មានការចូលអានចាំននួ ៨៤,១៣៧ដង ។ 
 
 
 

http://www.nacd.gov.kh/
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2> ការការ់រនថយគត្រោះថ្នន ក់ ការពាបាល សាត រនីរិស្មបទា រណតុ ោះរណ្តត លវិជ្ជា ជីវៈ 
រាំណិនជីវិរ ការគ្វើស្មាហរណកមម និងចាកគេ ពីគត្រឿងគ ៀន 
២.១. ការកាេប់នាយម្ក្រោះថ្នា ក ់  

- រនតការោាំប្ទ្ចាំគពាេះអងាការនដរូ ផដលបាននិងកាំពុងអនុវតតកមមវធីិែាល់គស្វាមជុល-ស្៉ឺរុា ាំង ចាំគពាេះអនក 
គប្រីប្បាស់្គប្រឿងគ ៀនគដ្ឋយចាក់ គដីមបកីាត់រនថយការឆ្លងគមគរារគអស្ដ៍ និងគរារឆ្លងតាមឈាមគែសងៗគទ្ៀត  

- រនតែាល់គស្វាពាបាលជាំនួស្ គដ្ឋយឱ្ស្លគមតាដូន ដល់អនកគ ៀនគហរ ៉ាូអីុន (ពពកួអាគភៀន) ។ 
២.២. ការពាបាល នងិស្ថេ រនីតិសតបទា 

- បានជាំរុ ឱ្យរណៈកមាម ធិការប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀន រាជធានី-គខតត ពប្ងឹងឬរគងាីតរណៈកមមការ 
ស្ប្មរស្ប្មួលការពាបាលអនកគ ៀនគប្រឿងគ ៀន គៅតាមឃុាំ-ស្ងាា ត់ គដីមបជីាំរុ អនកគប្រីប្បាស់្ និងគ ៀនគប្រឿង 
គ ៀនឱ្យគៅទ្ទ្លួយកការពាបាល គៅតាមមណឌ លសុ្ខភាព មនទីរគពទ្យរផងែក និងគលីកកមពស់្ការផលទាាំរនត គៅ 
តាមស្ហរមន៍  

- ដាំគណីរការសាងស្ង់អោររដាបាល ១កផនលង អោរមនទីរគពទ្យ អោរសាន ក់គៅ សាងស្ង់ររង ឃាល ាំង 
រនទរ់អរាិស្នី រនទរ់ចគប្មាេះទឹ្កសាែ ត មជឈមណឌ លែាល់គស្វាពាបាលគដ្ឋយស្ម័ប្រចិតត និងផែែកគលីស្ហរមន៍ ដល់ 
អនកគ ៀនគប្រឿងគ ៀន គៅភូមិឫទ្ធី២ ឃុាំផកវែុស្ ប្ស្ុកស្ទឹងហាវ គខតតប្ពេះស្ីហនុ ។ 

3> ការពត្ងឹងត្រស្ទិ្ធភាពសាថ រ័នអនុវរតន៍េារ់ 
3>1> ការពក្ងឹងសតេាភាពការងារអន៊ុវេេនច៍ាប ់

 ថ្នន ក់ដឹកនាាំអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . បានចូលជ្ញស្មាជិកប្កុមការងាររគចចកគទ្ស្អនតរ 
ប្កស្ួងប្រឆាំងការស្មាែ តប្បាក់ និងហរិញ្ញរបទានគភរវកមម 

 ចាត់រញ្ជូ នមង្រ្នតីអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ២រូរ ចូលរមួកនុងស្ិកាខ សាលាពិគប្ោេះគោរល់ 
ថ្នន ក់ជ្ញតិស្ប្មារ់ការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងប្ពាំផដន BLO និងពប្ងឹងស្មតថភាពជ្ញប្រព័នធការោិល័យ BLO កាលពី 
នលៃទី្២៧ ផខកុមភៈ ដល់នលៃទី្០១ ផខមីនា ឆន ាំ២០១៨ គៅគខតតគស្ៀមរារ    

 ចាត់រញ្ជូ នមង្រ្នតីអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ២រូរ ចូលរមួអមដាំគណីរប្កុមការងារអងាការ 
UNODC និងតាំោងសាថ នទូ្តអូង្រ្សាា លី ផដលអគញ្ជ ី មកគធេីទ្ស្សនកិចចការោិល័យBLO បាវតិ គខតតសាេ យគរៀង  
កាលពីនលៃទី្០៦ ផខមីនា ឆន ាំ២០១៨  

  បានចាត់មង្រ្នតី ២រូរ គៅរណាុ េះរោា លដល់មង្រ្នតីអនុវតតន៍ចារ់គប្រឿងគ ៀន តាមប្រព័នធគអឡចិ 
ប្តូនិច (e-Learning) នានលៃទី្១៣-១៦ ផខមីនា ឆន ាំ២០១៨ គៅគខតតប្ពេះស្ីហនុ  

 បានចាត់រញ្ជូ នមង្រ្នតីអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ១រូរ ចូលរមួការរណាុ េះរោា លប្ទឹ្ស្ា ី
អាំពីការប្តួតពិនិតយទ្ាំនិ តាមែលូវអាកាស្ ននកមមវធីិប្តួតពិនិតយកុងត៉ឺន័រ ររស់្អងាការស្ហប្រជ្ញជ្ញតិ ( UNODC ) 
កាលពីនលៃទី្១៤-២៣ ផខមីនា ឆន ាំ២០១៨ គៅស្ោា ោរសាន់គវ ។ 

3>2> លទ្ធផ្លបង្រ្ងាា បបទ្ម្លមីសម្ក្គ្ឿងម្ ៀន  
 បទល្មើសលប្គឿងល ៀន្សរុប ៥៥២ ករណី (រមួទាាំងរទ្គលមីស្គប្រីប្បាស់្) គលី ៦៣៨ ករណី ននផខកុមភៈ 

ឆន ាំ២០១៨ 



TMB½r 6 / 10 
 

 ជន្សងសយ័ឃាត់ខ្លួន្ ១.១០២នាក់ ប្ស្ី ១០៨នាក់ (រមួទាាំងជនគប្រីប្បាស់្) គលី ១.៣២៧នាក់ ននផខកុមភៈ 
ឆន ាំ២០១៨ ។  
 ជន្សងសយ័ទងំអស់មាន្ ៦ សញ្ជា តិគឺ : ផខមរ ១.០៨៥នាក់ (ប្ស្ី ១០៧នាក់),គវៀតោម ១១ នាក់ (ប្ស្ ី
១ នាក់), ឡាវ ២នាក់, ហេពីីលីន ១នាក់, នីគហសរោី៉ា  ២នាក់, បារា ាំង ១នាក់ និងជរ៉ាុន ១នាក់ ប្តូវបានកសាង 
ស្ាំណុាំ គរឿងរញ្ជូ នគៅសាលាដាំរូងរាជធានី-គខតត ។  

 ក្នុងចនំ្ួន្បទល្មើសលប្គឿងល ៀន្ខាងល្ើ ៖ 

 រទ្គលមីស្គប្រឿងគ ៀន រង្រ្ងាា រគដ្ឋយ សមតថក្ចិចន្គរបា្ ៤៨៥ ករណី ឃាត់ខលួនជនស្ងសយ័ ៩៥៣ 
នាក់ (ប្ស្ី ៨៨នាក់) 

 រទ្គលមីស្គប្រឿងគ ៀន រង្រ្ងាា រគដ្ឋយ សមតថក្ចិចក្ងរាជអាវុធហតថ ៦៧ករណី ឃាត់ខលួនជនស្ងសយ័ ១៤៩ 
នាក់ (ប្ស្ី ២០នាក់)  

 វតថុតាងលប្គឿងល ៀន្ចាប់យក្ : គមតាំគហេតាមីនប្កាមគមៅ(ICE) ៣៨ រ.ប្ក ៦៦៨ ប្កាម ៨២០ មលិលបី្កាម, 
គមតាំគហេតាមីនប្ោរ់(WY) ១រ.ប្ក ០៤០ប្កាម ៣១០មលិលបី្កាម, កញ្ជា  ៥.០០០ ប្កាម, គដីមកញ្ជា  ៧៤.៥១៨ គដមី ។ 

(លមតំលហវតាមីន្ ICE ន្ិង WY សរុបរួម ៣៩គ.ប្ក្ ៦០៧ ប្កាម ១៣០ មិ្លីប្កាម) 
 ប្ទពយសមបតតិសំខាន្់ៗ ចារ់យកកនុងប្រតិរតតិការរង្រ្ងាា ររទ្គលមីស្គប្រឿងគ ៀន រមួមាន រលយនត ៤ 

គប្រឿង, ម៉ាូតូ ១៥២ គប្រឿង, ទូ្រស័្ពទ ៤៥៧ គប្រឿង, ជញ្ជ ីង ២៨ គប្រឿង, ប្បាក់កមពុជ្ញ ៨.៥៩៣.៣០០ គរៀល, 
ប្បាក់នល ៤.៧០០ បាត, ប្បាក់អាគមរកិ ៥៨៦ ដុលាល រ, ប្បាកគ់វៀតោម ៩៤៥.០០០ ដុង  

 ជន្សងសយ័ចាប់តាមដីកា មាន ២៤ ដីកា ចារ់បានជនស្ងសយ័ ២២នាក់ (ប្ស្ី១នាក់) ។ 
3>3> លទ្ធផ្លម្កាសលវិចយ័ម្លីសាំណាកសងស័យជាម្ក្គ្ឿងម្ ៀន 
 ស្ាំោកស្ងសយ័ជ្ញគប្រឿងគ ៀន ផដលបានគធេីគកាស្លវច័ិយ កនុងផខមីនា ឆន ាំ២០១៨ មាន ២៣៥ ករណី 

គស្មីនឹង ២៦២ ស្ាំោក កនុងគនាេះ ៖ 
 សំណាក្វិជាមាន្សារធាតុល ៀន្ មាន ២២៧ ករណី  = ២៤៨ ស្ាំោក (៩៤,៦៣%) រ៉ឺ : 

 គមតាំគហេតាមីនប្ោរ់ (WY) ១០ស្ាំោក     = ៣,៨១%    
 គមតាំគហេតាមីនប្កាមគមៅ (ICE) ២២៩ស្ាំោក  = ៨៧,៤០% 
 គកតាមីន    ០៣ស្ាំោក = ១,១៤% 
 កញ្ជា    ០៣ស្ាំោក = ១,១៤% 
 MDMA    ០៣ស្ាំោក  = ១,១៤% 

 សំណាក្អវិជាមាន្សារធាតុល ៀន្ ០៨ ករណី = ១៤ ស្ាំោក (៥,៣៤%) ។ 
4> ការត្រួរពិនិរយសារធារុរីមីផស ាំ  

អរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . បានចូលរមួស្ហការជ្ញមយួប្កស្ួង-សាថ រ័នពាក់ព័នធ ប្តួតពិនិតយ 
សារធាតុគ ៀន កនុងតារាងទី្២ និងទី្៣ និងសារធាតុរីមីែសាំកនុងរាងទី្៤ ននចារ់ស្ាីពីការប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀន 
កនុងផខ មីនា ឆន ាំ២០១៨គនេះ ស្រុរមាន ៥៤.១៧៩១ រ.ប្ក កនុងគនាេះ ៖ 
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 ែាល់អាជ្ញា រណណ័ និងលិខិតរញ្ជជ ក់មុខស្ញ្ជញ ស្ាង់ដ្ឋគប្រីប្បាស់្សារធាតុរីមី គដ្ឋយប្កស្ួងឧស្ាហ- 
កមម និងស្ិរបកមម មាន ២៥៨.២៣១ រ.ប្ក 

 គច អាជ្ញា រ័ណណ គដ្ឋយប្កុមប្រឹកាអភិវឌ្ឍន៍កមពុជ្ញ មាន ២៨៣.៥០០ រ.ប្ក  
 នាាំចូល គដ្ឋយប្កស្ួងសុ្ខាភិបាល មាន ៦០ រ.ប្ក ។ 

5> កិេចស្ហត្ររិររតិការអនតរជ្ជរិជ្ជមួយត្រគទ្ស្ជ្ជរ់ត្ពាំខដន 
- បានចាត់មង្រ្នតីអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ៣រូរ ចូលរមួស្ិកាខ សាលាអាសា នស្ាីពី កិចចប្រតិរតតិការ 

រោា  ឃាល ាំគមីលគប្រឿងគ ៀនគលីកទី្៥ កាលពីនលៃទី្០៦-១០ផខមីនាឆន ាំ២០១៨ គៅប្រគទ្ស្នល  
- បានចាត់ថ្នន ក់ដឹកនាាំអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ១រូរ ចូលរួមកនុងកិចចប្រជុាំរណៈកមាម ធិការ 

ប្ពាំផដនទូ្គៅ (GBC) គលីកទី្១៣ កាលពីនលៃទី្២០-២១ ផខមីនា ឆន ាំ២០១៨ គៅទី្ប្កុងបាងកក ប្រគទ្ស្នល  
- បានចាត់មង្រ្នតីអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ១រូរ ចូលរមួស្ិកាខ សាលាអាសា នស្ាីពីការងារស្ថិតិដាំោាំ 

គប្រឿងគ ៀនគប្កាមរគប្មាង ASEAN NARCO កាលពីនលៃទី្១៨-២៣ ផខមីនា ឆន ាំ២០១៨ គៅគខតត គ ៀងនម៉ា 
ប្រគទ្ស្នល ។ 

6> កិេចស្ហត្ររិររតិការអនតរជ្ជរិជ្ជមួយត្រគទ្ស្កនងុរាំរន់ និងដដរូអភិវឌ្ឍន៍នានា 
- អរាគលខាធិការ និងស្ហការ ី២រូរ ចូលរមួមហាស្ននិបាតស្ាីពីនិរនតរភាពននការអភិវឌ្ឍ ការរងាា ររទ្ឧប្កិដា 

ទាក់ទ្ងការដ្ឋាំដុេះដាំោាំគប្រឿងគ ៀន កាលពីនលៃទី្០៥ ផខមីនា ឆន ាំ ២០១៨ គៅទី្ប្កុងបាងកក ប្រគទ្ស្នល 
- អរាគលខាធិការ និងស្ហការ ី ២រូរ ចូលរមួកិចចប្រជុាំរណៈកមាម ធិការគប្រឿងគ ៀន គលីកទី្៦១ ទី្សាន ក់ 

ការកោា លគៅអងាការស្ហប្រជ្ញជ្ញតិ ពីនលៃទី្១២-១៦ផខមីនា ឆន ាំ២០១៨ គៅទី្ប្កុងវផីយន ប្រគទ្ស្អូប្ទី្ស្។ 
7> ការពត្ងឹងយនតការត្ររួពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅថ្នន ក់ជ្ជរិ និងថ្នន ក់គត្កាមជ្ជរិ 
- អរាគលខាធិការ និងស្ហការ ី ចូលរមួកនុងអងាប្រជុាំអនតរប្កស្ួងគដីមបពិីភាកាគលីគស្ចកាីប្ពាងប្ពេះរាជប្កឹតយ 

ស្ាីពីការគរៀរចាំ និងការប្រប្ពឹតតគៅននអាជ្ញា ធរជ្ញតិប្រយុទ្ធប្រឆាំងគប្រឿងគ ៀន កាលពីនលៃទី្២៨ ផខកុមភៈ ឆន ាំ២០១៨ 
គៅទី្ស្ាីការរណៈរដាមង្រ្នតី  

- ថ្នន ក់ដឹកនាាំអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ចូលរមួកនុងពិធីគរីកស្ននិបាតរូកស្រុរលទ្ធែលការងារ 
គទ្ស្ចរណ៍ប្រចាាំឆន ាំ២០១៧ និងទិ្ស្គៅការងារឆន ាំ២០១៨ និងកមមវធីិទិ្វាជ្ញតិទី្ប្កុងសាែ ត គលីកទី្៦ កាលពីនលៃទី្ 
២៧ ផខកុមភៈ ឆន ាំ២០១៨ គៅស្ោា ោរគរ ៉ាសុ្ីដង់សុ្ខាភនាំគព   

- រនតជាំរុ ការអនុវតតស្កមមភាពននផែនការភូមិ ស្ ោម នគប្រឿងគ ៀន  
- រនតគរៀរចាំខលឹមសារគស្ចកាីប្ពាងទាក់ទ្ងមាប្តាមួយចាំនួន ផដលបានផចងគៅកនុងចារ់ស្តីពីការប្តួតពិនិតយ 

គប្រឿងគ ៀន ពាក់ព័នធនឹងការររឹអូស្ប្ទ្ពយស្មបតតិផដលជ្ញែលបានមកពីរទ្គលមីស្គប្រឿងគ ៀន ។ 
 

IV. ខផនការស្កមមភាពអនុវរតទ្ិស្គៅត្រួរពនិិរយគត្រឿងគ ៀន ខែគមសា ឆ្ន ាំ២០១៨ 
គដីមបអីនុវតតរនតឱ្យមានប្រស្ិទ្ធភាព នូវផែនការជ្ញតិស្ាីពីការប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀនឆន ាំ២០១៨ ផែនការ 

យុទ្ធនាការប្រយុទ្ធប្រឆាំងគប្រឿងគ ៀនខុស្ចារ់ គលីកទី្៣ (ឆន ាំ២០១៨) អរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . 
បានដ្ឋក់គច នូវផែនការស្កមមភាពអនុវតតទិ្ស្គៅការងារ ស្ប្មារផ់ខគមសា ឆន ាំ ២០១៨ ដូចខាងគប្កាម ៖ 

1> ការអរ់រ ាំ ែសពេែាយ រងាា រ ទ្រ់សាា ត់ និងរដិគស្ធគប្រឿងគ ៀន 
1>1> គប្តៀមស្កមមភាពអរ់រ ាំែសពេែាយពីរញ្ជា គប្រឿងគ ៀន កនុងឱ្កាស្រុណយចូលឆន ាំលមីប្រនពណីជ្ញតិផខមរ ។ 
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1>2> រនាកិចចស្ហការជ្ញមយួប្កស្ួងគទ្ស្ចរណ៍, ប្កស្ួងអរ់រ ាំ យុវជន និងកីឡា, ប្កស្ួងការងារ និងរណតុ េះ 
រោត លវជិ្ញជ ជីវៈ គដីមបែីសពេែាយចារ់ស្តីពីការប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀន, ស្ភាពការណ៍គប្រឿងគ ៀន, ចាំគណេះដឹង 
ទូ្គៅពីគប្រឿងគ ៀន, ែលរ៉ាេះពាល់ និងគប្ោេះថ្នន ក់ននគប្រឿងគ ៀន គៅតាមតាំរន់គទ្ស្ចរណ៍ររស់្រាជធានី-គខតត តាម 
ប្រឹេះសាថ នស្ិកា និងគៅតាមរោត គរាងចប្កកាត់គដរស្គមលៀករាំពាក់ និងផស្បកគជីងកនុងរាជធានីភនាំគព  ។ 

1>3> គប្តៀមចូលរមួែាល់កិចចស្មាភ ស្ន៍ គប្កាមប្រធានរទ្ស្ាីពីលទ្ធែលននការអនុវតតផែនការយុទ្ធនាការ 
ប្រយុទ្ធប្រឆាំងគប្រឿងគ ៀនខុស្ចារ់ គលីកទី្៣ ររស់្រាជរដ្ឋា ភិបាល គៅសាថ នីយទូ្រទ្ស្សន៍ហងសមាស្ ។ 

1>4> រនតស្ហការជ្ញមយួសាថ នីយទូ្រទ្ស្សន៍ សុ្ី.អិន.សុ្ី. អគញ្ជ ី តាំោងអរានាយកដ្ឋា នរយ និងរដ្ឋា ករ  
កមពុជ្ញ ចូលរមួែតល់កិចចស្មាភ ស្ន៍កនុងកមមវធីិព័ត៌មានគពលនលៃប្តង់ និងតាំោងអងាភាពគសុ្ីរការណ៍ហរិញ្ញវតថុ ចូល 
រមួែតល់កិចចស្មាភ ស្ន៍កនុងកមមវធីិព័ត៌មានគពលលាៃ ច គប្កាមប្រធានរទ្ ការអនុវតតផែនការយុទ្ធនាការប្រយុទ្ធប្រឆាំង  
គប្រឿងគ ៀនខុស្ចារ់ គលីកទី្៣ ។  

1>5> រនតស្ហការជ្ញមយួសាថ នីយទូ្រទ្ស្សន៍បាយន័ ហងសមាស្ និងNICETV គដីមបគីធេីការែសពេែាយពីការ 
ងារផដលទាក់ទ្ងនឹងរញ្ជា គប្រឿងគ ៀន។ 

1>6> រនតស្ហការជ្ញមយួប្កុមហ ុន HD &S Group Co.,LTD រង្រ្ញ្ជជ រខលឹមសារអរ់រ ាំពីែលរ៉ាេះពាល់ និង 
គប្ោេះថ្នន ក់ននគប្រឿងគ ៀន កនុងកមមវធីិប្ររាំតង្រ្នាីគទ្ស្ចរណ៍ោម នគប្រឿងគ ៀន ។ 

1>7> រនតគរៀរចាំកមមវធីិប្រឡងផតងកាំោពយ និងរូររាំនូរប្រឆាំងគប្រឿងគ ៀន ។ 
1>8> រនតចលនាឱ្យមានការចូលរមួពីអងាការមិនផមនរដ្ឋា ភិបាល និងវស័ិ្យឯកជន កនុងការងារអរ់រ ាំែសពេ 

ែាយពីែលរ៉ាេះពាល់ និងគប្ោេះថ្នន ក់ននគប្រឿងគ ៀន ។ 
1>9> រនតគបាេះពុមពខិតតរ័ណណអរ់រ ាំពីែលរ៉ាេះពាល់ និងគប្ោេះថ្នន ក់ននគប្រឿងគ ៀន ស្ប្មារ់ែសពេែាយអរ់រ ាំគៅ  

គលីប្កុមគោលគៅជ្ញស្ិស្ានុស្ិស្ស ។ 
2> ការកាត់រនថយគប្ោេះថ្នន ក់ ការពាបាល សាត រនីតិស្មបទា រណតុ េះរោត លវជិ្ញជ ជីវៈ រាំណិនជីវតិ ការគធេ ី

ស្មាហរណកមម និងចាកគច ពីគប្រឿងគ ៀន 
2>1> គប្តៀមគរៀរចាំទ្ទ្លួរណៈប្រតិភូ ននមជឈមណឌ លពាបាលនិងសាា រនីតិស្មបទាអនកគ ៀនគប្រឿងគ ៀន 

ររស់្មហាកសប្តីោនី ននប្ពេះរាជោចប្កនល មកគធេីទ្ស្សនកិចច និងពិភាកាការងារពាបាល និងសាា រនីតិស្មបទា 
អនកគ ៀនគប្រឿងគ ៀន គៅគខតតកាំពត គខតតប្ពេះស្ីហនុ និង រាជធានីភនាំគព  ។ 

2>2> ចាត់រញ្ជូ នមង្រ្នតីស្ហការប្រមូលទិ្ននន័យការអគងាតរកអប្តាគប្រវា៉ាឡង់គមគរារគអដស៍្ ការប្រប្ពឹតតែលូវ 
គភទ្ និងការបា៉ា ន់ប្រមាណរកចាំននួអនកគប្រីប្បាស់្គប្រឿងគ ៀនគៅប្រគទ្ស្កមពុជ្ញឆន ាំ២០១៧ ។ 

2>3> រនតជាំរុ ស្កមមភាពែសពេែាយឱ្យកាន់ផតស្កមម គដីមបឱី្យអនករងគប្ោេះគដ្ឋយសារគប្រឿងគ ៀនបានដឹង  
និងគៅទ្ទ្លួយកគស្វាពាបាលគៅតាមមនទីរគពទ្យរផងែក ឬមណឌ លសុ្ខភាព ។ 

2>4> រនតការផកស្ប្មួលនិងពប្ងឹងស្មតថភាព រុណភាព ននយនតការប្ររ់ប្រងមណឌ លរគោត េះអាស្នន 
ស្ប្មារ់អរ់រ ាំ រនារ ពាបាល និងសាត រនីតិស្មបទាអនកគ ៀនគប្រឿងគ ៀន ។  

2>5> រនតដាំគណីរការសាងស្ង់មជឈមណឌ លែតល់គស្វាពាបាលគដ្ឋយស្ម័ប្រចិតត និងផែែកគលីស្ហរមន៍ដល់ 
អនកគ ៀនគប្រឿងគ ៀន គៅភូមិឫទ្ធី២ ឃុាំ ផកវែុស្ ប្ស្ុកស្ទឹងហាវ គខតតប្ពេះស្ីហនុ ។ 
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2>6> រនតជាំរុ ការគរៀរចាំគស្វាពាបាល និងសាត រនីតិស្មបទាដល់អនកគ ៀនគប្រឿងគ ៀន ផដលជ្ញទ្ណឌិ ត 
គៅតាមមណឌ លអរ់រ ាំផកផប្រ និងពនធនាោរ ។ 

2>7> ចលនា និងែតល់ការស្ប្មរស្ប្មួលឱ្យមានការចូលរមួពីវស័ិ្យឯកជន គលីការងារពាបាល និងសាត រ 
នីតិស្មបទាអនកគ ៀនគប្រឿងគ ៀន ។ 

3> ការពប្ងឹងប្រស្ទិ្ធភាពសាថ រ័នអនុវតតន៍ចារ់ 
3>1> រនតកិចចស្ហការជ្ញមយួអងាការ UNODC គដីមបគីរៀរចាំរគងាីតការោិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនង (BLO) លមី 

កមពុជ្ញ-គវៀតោម ចាំនួន ២ គៅប្ចកទាេ រប្ពាំផដនអនតរជ្ញតិអូោ៉ា ដ្ឋវ (គខតតរតនរិរ)ី និងប្ចកទាេ រប្ពាំផដនអនតរជ្ញតិ 
ផប្ពកចាក (គខតតកាំពត) ។ 

3>2> គប្តៀមចាត់រញ្ជូ នមង្រ្នតីអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . ចូលរមួប្រជុាំជ្ញមួយប្កុមគរស្កកមមជាំនួយ 
រគចចកគទ្ស្ររស់្មូលនិធិរូរិយវតថុអនតរជ្ញតិ (IMF) ។  

3>3> គប្តៀមជរួពិភាកាការងារជ្ញមយួស្មាជិកផដលពាក់ព័នធអាំពីការអនុវតតរគប្មាង PATROL គៅតាម 
ប្ពាំផដនននប្ចកទាេ រនីមយួៗ ។  

3>4> រនតរណតុ េះរោត លមង្រ្នតីអនុវតតន៍ចារ់ តាមគមគរៀនកនុងប្រព័នធ e-Learning និង CBT ។ 
3>5> ជាំរុ ការរគងាីតប្កុមការងារប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀន តាមអាកាស្ោនដ្ឋា នអនតរជ្ញតិ និងកាំពង់ផែ 

ស្មុប្ទ្ ។  
3>6> គប្តៀមគរៀរចាំកិចចពិភាកាជ្ញមយួអរាប្ពេះរាជអាជ្ញា ននមហាអយយការសាលាឧទ្ធរណ៍ គលីការងារប្រមូល 

ទិ្ននន័យរទ្គលមីស្គប្រឿងគ ៀន ។ 
4> ការប្តតួពិនិតយសារធាតុរីមីែសាំ 
4>1> រនតការចងប្កងព័ត៌មានពាក់ព័នធនឹងសារធាតុគ ៀនលមី ផដលមានឥទ្ធិពលគលីប្រព័នធស្រនស្ប្រសាទ្ ។ 
4>2> រនតចូលរមួជ្ញមយួប្កស្ួងឧស្ាហកមមនិងស្ិរបកមម គដីមបគីរៀរចាំលិខិតរទ្ដ្ឋា នរិតយុតតិ ពាក់ព័នធនឹង 

ទ្ាំនិ គប្ោេះថ្នន ក់។ 
4>3> គប្តៀមគរៀរចាំកិចចប្រជុាំប្កុមគលខាននប្កុមការងារអនតរប្កស្ួងប្តួតពិនិតយសារធាតុរីមីែសាំ ។ 
5> កិចចស្ហប្រតិរតតកិារអនតរជ្ញតិជ្ញមយួប្រគទ្ស្ជ្ញរ់ប្ពាំផដន 
5>1> រនតអនុវតតផែនការស្កមមភាព ស្តីពីកិចចស្ហប្រតិរតតិការប្តួតពិនិតយគប្រឿងគ ៀន គទ្េភារី កមពុជ្ញ-នល 

ឆន ាំ២០១៧-២០១៨ ។ 
5>2> រនតអនុវតតផែនការស្កមមភាពរគប្មាងសុ្វតថិភាពទ្គនលគមរងាគប្កាមស្ប្មារ់កមពុជ្ញ នល ឡាវ រយៈគពល 

២ឆន ាំ (២០១៧ -២០១៨) ។ 
5>3> គប្តៀមគៅចូលរមួកិចចប្រជុាំប្តីភារី-គទ្េភារី កមពុជ្ញ-ឡាវ-គវៀតោម ផដលនឹងប្បារពធគៅប្រគទ្ស្ឡាវ ។ 
6> កិចចស្ហប្រតិរតតកិារអនតរជ្ញតិជ្ញមយួប្រគទ្ស្កនុងតាំរន់ និងនដរូអភិវឌ្ឍន៍នានា 
6>1> គប្តៀមចាត់រញ្ជូ នថ្នន ក់ដឹកនាាំអរាគលខាធិការដ្ឋា ន អ.ជ.រ.រ. . និងស្ហការ ី ៥រូរ ចូលរមួស្ិកាខ  

សាលាស្ាីពីការគរៀរចាំផែនការគម៥ឆន ាំ (២០១៩-២០២៣) ននរគប្មាងស្ប្មរស្ប្មួលសុ្វតថិភាពទ្គនលគមរងា គៅ 
ប្រគទ្ស្នល ។ 
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