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 ការចរាចរគត្រឿងគ ៀនឆ្លងការ់ពីបណ្តត ត្បគទ្ស្ជិរខាង ភារគត្ចីនរឺចូលតាមត្ចកផលូវគាកថ្នបណ្តត  

គែរតគៅភារខាងគជីង និងឦស្ថនត្បគទ្ស្  
 ការចរាចរគត្រឿងគ ៀនឆ្លងការ់ពីរាំបន់អាគមរកិខាងរបូង រាំបន់អាហ្វ្រកិ រាំបន់អឌ្ឍចនទមាស្ ភារគត្ចីន 

រឺគធ្រីគែងីតាមផលូវអាកាស្ និងបគ ញ្ីថ្ត្បស្ណីយ ៍  
ជាមយួនឹងការចរាចរគត្រឿងគ ៀនឆ្លងការ់ គយងីបានករ់ស្មាគ ល់កនុងរយៈគពលចុងគត្កាយគនេះ ការលប 

លួចោាំដុេះដាំណ្តាំកញ្ជា  បានគកីរមានគៅតាមបណ្តត គែរតមយួចាំនួន ។ 

II. អាំពីការងារដឹកន ាំ 
កនុងគាលបាំណងជាំរុ ការអនុវរតខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ ឱ្យមានត្បស្ិទ្ធ 

ភាពែពស់្ ចាប់តាាំងពីថ្នន ក់ដឹកនាាំកាំពូលថ្នន ក់ជារិ ក៏ដូចជាអាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន និងថ្នន ក់គត្កាម 
ជារិ បានគរៀបចាំកមាល ាំង និងចារ់តាាំងអនុវរតដូចខាងគត្កាម ៖ 

1> ការងារដ្ឹកនាាំរបស់ស្ថា ប័នកាំពូលថ្នា ក់ោតិ 

កនុងនាមរាជរោា ភិបាល សម្តេចអគ្គតហាម្សនាបតីម្តម្ោ ហ ៊ុន សសន នាយករដាមហ្វនត ី ថ្នត្ពេះរាជាណ្ត 
ចត្កកមពុជា បាន ៖ 

 ទ្ទ្លួដាំគណីរទ្ស្សនកិចចផលូវការរបស់្ នាយករដាមហ្វនតី ថ្នស្ថធារណរដាស្ងគមនិយមគវៀរណ្តម អគ ា្ ី  
មកកមពុជា (ថ្ងៃទី្២៤-១៦ ខែគមស្ថ ឆ្ន ាំ២០១៧) និងនាយករដាមហ្វនតី ថ្នត្ពេះរាជាណ្តចត្កថ្ង (ថ្ងៃទី្៧ ខែកញ្ជញ  ឆ្ន ាំ 
២០១៧) កនុងគនាេះមានរគបៀបវារៈមយួ ខដលនាយករដាមហ្វនតី ថ្នត្បទ្ស្ទាំងពីរ បានាាំត្ទ្ និងជយួគលីការស្ថងស្ង់ 
មជឈមណដ លជារិពាបាល ស្ថត រនីរិស្មបទអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនគោយខផែកគលីស្្រមន៍ គៅគែរតត្ពេះស្ី្នុ 

 ត្បរល់ភារកិចចជូន សម្តេចក្កឡាម្ហាត ស ម្េង ឧបនាយករដាមហ្វនតី រដាមហ្វនតីត្កស្ងួមហាថ្ផទ ដឹកនាាំ 
ការអនុវរតខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ គោយត្បមូលផតុ ាំស្មាស្ភាពពីត្រប់មជឈោា នរបស់្ 
ស្ងគម អនុវរតនូវវធិានការស្រុប គត្បីត្បាស់្កមាល ាំងស្រុប មគធ្ាបាយស្រុប ពត្ងឹងយនតការខដលមានត្ស្ថប់ និងគរៀបចាំ 
យនតការចាាំបាច់បខនែមនិងកស្ថងខផនការស្កមមភាពមួយចាំនួនគទ្ៀរ គដីមបអីនុវរតខផនការយុទ្ធនាការគនេះត្បកបគោយ 
ត្បស្ិទ្ធភាពមានការទ្ទ្លួែុស្ត្រូវ និងទ្ទ្លួបាននូវការាាំត្ទ្ និងវាយរថ្មលែពស់្ពីស្ថធារណមរិជារិ និងអនតរជារិ ។ 

2> ការងារដ្ឹកនាាំអាោា ធរោតកិ្បយ៊ុទ្ធក្បឆ ាំងម្ក្គ្ឿងម្ ៀន 

កនុងនាមអាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ឯកឧតេត ឧបនាយករដ្ឋតន្រនេី សក គ្ឹតយ៉ា ន ក៏បានខណនាាំ 
នូវគាលការណ៍ស្ាំខាន់ៗកនុងការអនុវរតខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់, បទ្បញ្ជា គលែ០១ 
បប ស្តីពីការពត្ងឹងវធិានការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន របស់្រាជរោា ភិបាល ក៏ដូចជាខផនការជារិស្តីពីការត្រួរ 
ពិនិរយគត្រឿងគ ៀន និងទិ្ស្គៅការងារខដលបានោក់គច កាលពីឆ្ន ាំ២០១៦  មានដូចរគៅ ៖ 

2>1> ការងារអប់រ ាំ ផសពរផាយ បងាា រ ទ្ប់ស្ថា រ់ និងបដិគស្ធ្គត្រឿងគ ៀន ៖ ត្រូវបនតវធិានការផសពរផាយ 
អប់រ ាំតាមរយៈ ការគរៀបចាំគវទិ្ការុមូល ការអប់រ ាំស្ិស្ស និស្សរិ កមមករគរាងចត្ក-ស្្ត្ាស្ កមមករស្ាំណង់នានា ការ 
ផសពរផាយតាមបណ្តដ  ព័រ៌មាន មានដូចជា តាមត្បព័នធទូ្រស័្ពទ ស្ថែ នីយវទិ្យុ-ទូ្រទ្ស្សន៍រដានិងឯកជន ការបិទ្តាាំង 
ែលឹមស្ថរអប់រ ាំតាមគាលគៅគទ្ស្ចរណ៍ ការគរៀបចាំគវទិ្កាជបួវស័ិ្យឯកជន ។ 
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2>2> ការពាបាល ស្ថត រនីរិស្មបទ បណតុ េះបណ្តត លវជិាា ជីវៈ បាំណិនជីវរិ ការគធ្រសី្មា្រណកមម និង 

ការចាកគច ពីគត្រឿងគ ៀន ៖ បនតពត្ងឹងស្មរែភាពមណឌ លបគណ្តត េះអាស្នន គដីមបទី្ទ្លួជនរងគត្ាេះខដលអងគភាព 
អនុវរតន៍ចាប់ ស្ថែ ប័នរុោការ ប ា្ូ នមកទ្ទ្លួគស្វាពាបាល និងត្រូវពត្ងឹងនិងពត្ងីកគស្វាពាបាល គោយខផែក 
គលីស្្រមន៍គៅតាមមណឌ លសុ្ែភាព និងមនទីរគពទ្យបខងែកបខនែមគទ្ៀរ ។ ជាមយួគនេះ ត្រូវគរៀបចាំជសួ្ជុលមណឌ ល 
សុ្ែុមាលភាពស្ងគម របស់្ត្កស្ួងស្ងគមកិចច អរីរយុទ្ធជន និងយុវនីរិស្មបទ ខដលមានត្ស្ថប់គៅកនុងភូមិធ្លក 
ស្ងាា រ់គាករការ ែណឌ ខត្ពកគនន  រាជធានីភនាំគព  ស្ត្មាប់ទ្ទ្លួអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន ។ ទ្នទឹមគនេះ ត្រូវគរៀបចាំ 
ោក់ឱ្យដាំគណីរការនូវមជឈមណឌ លពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន គៅកងពលរូចអនតរារមន៍គលែ១១ គៅភូមិបាក់ 
នឹម  ឃុាំគត្ចស្  ត្ស្ុកជុាំរិរ ី គែរតកាំពរ និងបនតការស្ថងស្ង់មជឈមណឌ លជារិផតល់គស្វាពាបាលគោយស្ម័ត្រចិរត និង 
ខផែកគលីស្្រមន៍ដល់អនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន គៅភូមិឫទ្ធី២ ឃុាំខកវផុស្ ត្ស្ុកស្ទឹងហាវ គែរតត្ពេះស្ី្នុ ។ 

2>3> ការពត្ងឹងត្បស្ទិ្ធភាពស្ថែ ប័នអនុវរតន៍ចាប់ ៖  ត្រូវបនតគបីកវរគបណតុ េះបណ្តត លគដីមបពីត្ងឹងស្មរែភាព 
មហ្វនតីអនុវរតន៍ចាប់ តាមរយៈការបណតុ េះបណ្តត លជាំនា ត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន និងស្ថរធារុរីមីផសាំ តាមគមគរៀន 
កនុងត្បព័នធកុាំពយូទ័្រ(CBT),   តាមត្បព័នធគអែចិត្រូនិក(eLearning)   និងការបណតុ េះបណ្តត លជាំនា គផសងៗគទ្ៀរ 
ដល់មហ្វនតីអនុវរតន៍ចាប់ត្រប់ត្បគភទ្ទាំងគៅថ្នន ក់ជារិ   ថ្នន ក់គត្កាមជារិ   ក៏ដូចជាមហ្វនតីបគត្មីការងាររបស់្ការយិល័យ 
ទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្ពាំខដន (BLO) ។  

2>4> ការត្ររួពិនិរយស្ថរធារុរីមីផសាំ ៖ ត្រូវប ច្ ប់ការខកស្ត្មួលស្មាស្ភាពត្កុមគលខាថ្នត្កុមការងារអនតរ 
ត្កស្ួងត្រួរពិនិរយស្ថរធារុរីមីផសាំ ។ 

2>5> កិចចស្្ត្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្ជាប់ត្ពាំខដន ៖ បនតអនុវរតនូវរាល់កិចចការខដលបាន 
ត្ពមគត្ពៀងាន កនលងមកជាមួយភារីថ្ង ឡាវ និងគវៀរណ្តម ស្តីពីកិចចស្្ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនឆ្លង 
ការ់ត្ពាំខដន ត្ពមទាំងការអនុវរតរគត្មាងសុ្វរែិភាពទ្គនលគមរងគគត្កាមស្ត្មាប់ត្បគទ្ស្កមពុជា ថ្ង និងឡាវ ជាពិគស្ស្ 
ការកស្ថងភូមិ ស្ ាម នគត្រឿងគ ៀនគៅតាមត្ពាំខដន ខដលភារីកមពុជា ឡាវ និងថ្ង បានឯកភាពាន កនលងមក និង 
ការពត្ងឹងពត្ងីកការយិល័យ(BLO) តាមបគណ្តដ យត្ពាំខដន កមពុជា-ឡាវ, កមពុជា-ថ្ង ។ 

2>6> កិចចស្្ត្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្កនុងរាំបន់ និងថ្ដរូអភិវឌ្ឍន៍នានា ៖ បនតអនុវរត   
ែលឹមស្ថរថ្នកិចចត្ពមគត្ពៀងនានាទាំងកនុងត្កបែ័ណឌ គទ្រភារី ព្ុភារី ជាមយួអងគការ(UNODC) បណ្តត ត្បគទ្ស្កនុង 
អនុរាំបន់ រាំបន់ អនតរជារិ និងរគត្មាងស្្ត្បរិបរតិការជាមយួការយិល័យអរគរដាអាជាា ថ្នស្ថធារណរដាកូគរ ៉ា ក៏ដូច 
ជារគត្មាងសុ្វរែិភាពទ្គនលគមរងគ (Safe Mekong Project) ពិគស្ស្ការពត្ងឹងត្បស្ិទ្ធភាពការយិល័យ(BLO) ។ 

2>7> ការពត្ងឹងយនតការត្ររួពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅថ្នន ក់ជារិ និងថ្នន ក់គត្កាមជារិ ៖  ត្រូវបនតការខកស្ត្មួល 
មាត្តាមយួចាំនួនគៅកនុងចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនខដលពាក់ព័នធនឹងការរបឹអូស្ត្ទ្ពយស្មបរតិ ខដលជាផល 
គកីរគច ពីបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន និងបនតគស្នីសុ្ាំពិនិរយ និងស្គត្មចគលីគស្ចកដីត្ពាងត្ពេះរាជត្កឹរយ ស្តីពីការគរៀបចាំ 
និងការត្បត្ពឹរតគៅថ្នអាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ។ 

គត្ៅពីការខណនាាំនូវគាលការណ៍ស្ាំខាន់ៗដូចខាងគលី កនុងនាមថ្នន ក់ដឹកនាាំ អ.ជ.ប.រ. . ៖ 
 ឯកឧរតម នាយឧរតមគស្នីយ ៍ ខក រឹមយ៉ា ន ឧបនាយករដាមហ្វនតី ត្បធានអាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿង

គ ៀន បានដឹកនាាំត្បរិភូគៅទ្ស្សនកិចចផលូវការគៅស្ថធារណរដាស្ងគមនិយមគវៀរណ្តម(ថ្ងៃទី្១៨-២១ ខែគមស្ថ ឆ្ន ាំ 
២០១៧   ខដលត្បរិភូទាំងពីរបានឯកភាពថ្ននឹងបនតការបណតុ េះបណ្តត លមហ្វនតីអនុវរតចាប់,   បាំពាក់ស្មាភ រ,  និងផតល់ 
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ឱ្ស្ងស្ត្មាបព់ាបាលអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន 
 ជបួជាមយួរណៈត្បរិភូចិន គោយគតត រជាស្ាំខាន់គៅគលីការពត្ងឹងទ្ាំនាក់ទ្ាំនង និងស្្ត្បរិបរតិការ 

គទ្រភារី កមពុជា-ចិន កនុងការទ្ប់ស្ថា រ់ និងបហ្វងាា បគត្រឿងគ ៀន ក៏ដូចជាឧត្កឹដាកមមឆ្លងខដន ។ បខនែមគលីគនេះ ឯកឧរតម 
ឧបនាយករដាមហ្វនតី បានគស្នីឱ្យភារីចិនជយួកមពុជាបខនែមគទ្ៀរគលីវស័ិ្យត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ពិគស្ស្កនុង 
យុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់គៅទូ្ទាំង ត្បគទ្ស្ 

 ជបួពិភាកាការងារជាមយួ ឯកឧរតម   Adol Lale Demoz នាយករងត្បរិបរតិអងគការ(UNODC) ស្តីពី 
កិចចស្្ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគទ្រភារី គោយបានស្នាបនតជយួកមពុជាទាំងកនុងត្កបែ័ណឌ គទ្រភារី និង 
អនុរាំបន់  គដីមបពីត្ងឹងត្បស្ិទ្ធភាពត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅកមពុជា 

 ជបួពិភាកាការងារជាមយួ អរគគលខាធិ្ការថ្នរណ:កមមការជារិត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនចិន គោយគតត រ 
ស្ាំខាន់គលកីារបនតជយួាាំត្ទ្ទាំងងវកិា ស្មាភ របគចចកគទ្ស្ និងការបណតុ េះបណ្តត លធ្នធានមនុស្ស ដល់កមពុជាស្ត្មាប់ 
ឆ្ន ាំ ២០១៧-២០១៨ ។ 

 ឯកឧរតម គៅ ែុនោរា៉ា  អនុត្បធានអាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន បានដឹកនាាំត្បរិភូកមពុជាគៅ
ចូលរមួគៅកនុងកិចចត្បជុាំស្តីពីខផនការត្បរិបរតិកនុងរាំបន់ត្រីគកាណមាស្ជាមយួបណ្តត ត្បគទ្ស្ផតល់ជាំនយួ 

 បានអគ ា្ ី ជាអធិ្បរីកនុងពិធី្គបីកកិចចត្បជុាំថ្នន ក់មហ្វនតីជាន់ែពស់្ថ្នត្បគទ្ស្្រែគលែីអនុស្សរណៈ ថ្នការ 
គយរយល់ាន  (MOU) ១៩៩៣ ស្តីពីការត្រួរពីនិរយគត្រឿងគ ៀនកនុងមហាអនុរាំបន់ទ្គនលគមរងគ (ថ្ងៃទី្៨ ខែឧស្ភា 
ឆ្ន ាំ២០១៧) គៅស្ណ្តា ារ Rafal Le Royal 

 បានជបួពិភាកាជាមយួឯកឧរតម រដាមហ្វនតីត្កស្ួងយុរតិធ្ម៌ថ្ង (ថ្ងៃទី្៩ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០១៧) គោយ
គតត រការយកចិរតទុ្កោក់គលីកិចចស្្ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគទ្រភារី កមពុជា-ថ្ង  ពាក់ព័នធនឹងការពត្ងឹង 
ការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅតាមបគណ្តត យត្ពាំខដន, ការបគងាីរការយិល័យ BLO បខនែម និងការជយួស្ថងស្ង់ 
មជឈមណឌ លជារិពាបាល និងស្ថត រនីរិស្មបទគោយខផែកគលីស្្រមន៍ គៅគែរតត្ពេះស្ី្នុ  

 បានដឹកនាាំជាស្្ត្បធានកិចចត្បជុាំថ្នន ក់រដាមហ្វនតីថ្នត្បគទ្ស្្រែគលែីអនុស្សរណៈ ថ្នការគយរយល់ាន  
(MOU)១៩៩៣ ស្តីពីការត្រួរពីនិរយគត្រឿងគ ៀន កនុងមហាអនុរាំបន់ទ្គនលគមរងគ ជាមយួអងគការ (UNODC) កាល 
ពីថ្ងៃទី្១០ ខែឧស្ភា  ឆ្ន ាំ២០១៧ ពាក់ព័នធនឹងការអនុវរតខផនការស្កមមភាពអន់រាំបន់ គលីកទី្៩ ស្តីពីការត្រួរពិនិរយ
គត្រឿងគ ៀន និងអនុម័រគលីខផនការស្កមមភាពអនុរាំបន់ គលីកទី្១០ ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ។   

III. លទ្ធផលការងារត្រយទុ្ធត្រឆ្ ាំងគត្រឿងគ ៀន 
1> ការអរ់រ ាំ ផសពវផាយ រងាា រ ទ្រ់ស្កា រ់ និងរដិគស្ធគត្រឿងគ ៀន 
1>1 ការអប់រតំាតក្បព័នធផ្សពវផ្ាយ ៖  

ត្រប់ត្កស្ួង-ស្ថែ ប័ន អរគគលខាធិ្ការោា ន អ.ជ.ប.រ. . រណៈកមាម ធិ្ការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន 
រាជធានី-គែរត បានចូលរមួអនុវរតយ៉ា ងផុលផុស្តាមស្ថម ររីថ្នខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ 
ចាប់ គោយបានផតល់កិចចស្មាភ ស្ន៍ជាស្ថធារណៈតាមត្បព័នធផសពរផាយ (វទិ្យុ-ទូ្រទ្ស្សន៍រដា-ឯកជន), គរៀបចាំគវទិ្កា 
រុមូល ពាក់ព័នធនឹងការងារបងាា រ ទ្ប់ស្ថា រ់ការចរាចរ ជ ួដូរ រកាទុ្ក គត្បីត្បាស់្ និងការពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿង 
គ ៀនជាប់ជាត្បចាាំ ។  

គោយខែក តាមរយៈគរ្ទ្ាំព័រ អ.ជ.ប.រ. . (www.nacd.gov.kh) មានអនកចូលអានស្រុប 
ត្បមាណ ៦២១.៩៤០ ដង ។ 



របាយការណ៍ស្តីពីលទ្ធផលការងារត្ររួពនិិរយគត្រឿងគ ៀន ឆ្ន ាំ២០១៧                                                                                                                 5 / 19 

 

1>2 កតមវិធីអប់រំផ្សពវផ្ាយតាតសហគ្តន៍ ៖  

1>2>1> ត្កស្ួង-ស្ថែ ប័ន ស្មាជិក អ.ជ.ប.រ. . និងត្កស្ួង-ស្ថែ ប័នពាក់ព័នធ បាន ៖ 
 អប់រ ាំផសពរផាយពីផលប៉ាេះពាល់  និងគត្ាេះថ្នន ក់ថ្នគត្រឿងគ ៀន  ដល់មហ្វនតីរាជការ ត្បជាពលរដា 
ទូ្ទាំងត្បគទ្ស្បានចាំននួ ២.៨២៤.៦៥០ នាក់ 

 បណតុ េះបណ្តត លត្ពេះស្ងឃបគងាគ ល និងជនបគងាគ លជាគោកត្រូ-អនកត្រូ ស្ិស្ស-និស្សរិ បុរគ- 
លិកត្កុម  ្ុន គរាងចត្ក-ស្្ត្ាស្ បានចាំននួ ១០.៦៨៥ នាក់ 

1>2>2> រណៈកមាម ធិ្ការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនទាំង ២៥ រាជធានី-គែរត   បានគធ្រីការបហ្វញ្ជា បែលឹមស្ថរ 
អប់រ ាំពីផលប៉ាេះពាល់ និងគត្ាេះថ្នន ក់ថ្នគត្រឿងគ ៀន គៅតាមស្្រមន៍ បានត្បមាណ ៦.៨០៤.៦៨៦ នាក់  

ស្រុបអនកបានទ្ទ្លួស្ថរអប់រ ាំពីបញ្ជា គត្រឿងគ ៀនមាន ៩.៦៤០.០២១ នាក់ គត្បៀបគធ្ៀបឆ្ន ាំ២០១៦ 
មាន ១៣.៧៧៤.៧៣៩ នាក់ ងយចុេះ ៤.១៣៤.៧១៨ នាក់ គស្មីនឹង ៣០,០១ % មូលគ្រុរឺគោយស្ថរឆ្ន ាំគនេះ 
ការត្បរាំរហ្វនតីផសពរផាយពាណិជាកមមរបស់្ត្កុម  ្ុនងយចុេះ (ប៉ាុខនតរុណភាពថ្នការអប់រ ាំ គយងីគធ្រីបានចាំគាលគៅត្កុម 
ងាយត្បឈមែពស់្នឹងគត្ាេះថ្នន ក់ និងបណតុ េះបណ្តត លជនបគងាគ លបានគត្ចីន) ។ 

 អាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ដាំគែងីបាណូអប់រ ាំផសពរផាយចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿង 
គ ៀន ការទ្ប់ស្ថា រ់ បហ្វងាា បបទ្គលមីស្ និងផលប៉ាេះពាល់ និងគត្ាេះថ្នន ក់ថ្នគត្រឿងគ ៀន ចាំននួ ១៤ តទ ាំង គៅតាមគែរត 
ជាប់ត្ពាំខដនជាមយួត្បគទ្ស្ថ្ង ឡាវ និងគត្បីត្បាស់្ែិរតប័ណណផសពរផាយត្រប់ត្បគភទ្ស្រុប ១១០.៧០១ ស្នលឹក ។  

 ត្កស្ួងគទ្ស្ចរណ៍ ដាំគែងីបាណូអប់រ ាំផសពរផាយពីផលប៉ាេះពាល់ និងគត្ាេះថ្នន ក់ថ្នគត្រឿងគ ៀន ចាំនួន 
២០ តទ ាំង ។ 
2> ការការ់រនថយគត្រោះថ្នន ក់ ពាបាល ស្កត រនីរិស្ម្បទា រណតុ ោះរណ្តត លវិជ្ជា ជីវៈ រាំណិន 
ជីវិរ ការគធវើស្មាហរណកម្ម និងចាកគេ ពីគត្រឿងគ ៀន 
2>1> ការកាត់បនាយម្ក្រោះថ្នា ក់ ៖ 

 គដីមបកីារ់បនែយគត្ាេះថ្នន ក់នានា ខដលមានការពាក់ព័នធនឹងការគត្បីត្បាស់្គត្រឿងគ ៀន អាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធ 
ត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ខដលមានត្កស្ួងសុ្ខាភិបាលជាគស្នាធិ្ការ បានផតល់ការាាំត្ទ្ដល់គស្វាពាបាលជាំនសួ្គោយ 
ឱ្ស្ងគមតាដូនគៅកនុងមនទីរគពទ្យថ្នន ក់ជារិ និងអនុញ្ជញ រឱ្យអងគការគត្ៅរោា ភិបាលចាំននួ ២ អនុវរតកមមវធីិ្មាុល/សុ្ីរុា ាំង។ 

 ជាមយួគនេះ អ.ជ.ប.រ. . បានស្ត្មបស្ត្មួលនិងចារ់ប ា្ូ នមហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន មហ្វនតីត្កស្ួង-
ស្ថែ ប័នស្មាជិក និងអងគការថ្ដរូពាក់ព័នធឱ្យគៅចូលរមួកនុងកិចចត្បជុាំនានា ទាំងកនុង និងគត្ៅត្បគទ្ស្ស្រុប ១៦ គលីក 
មហ្វនតីចូលរមួស្រុប ៤៨៣ នាក់ (មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន ៣២ នាក់) កនុងគនាេះ ៖ 

 គៅកនុងត្បគទ្ស្ ១៤ គលីក មហ្វនតីចូលរមួស្រុប ៤៨១ នាក់ (មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន ៣០ នាក់) 
 គៅគត្ៅត្បគទ្ស្ ២ គលីក មហ្វនតីចូលរមួស្រុប ២ នាក់ (មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន ២ នាក់) ។ 
កមមវធីិ្ទាំងគនាេះរមួមាន ៖ 
 កិចចត្បជុាំរណៈកមមការស្ត្មបស្ត្មួលត្រីភារីត្បយុទ្ធនឹងជាំងឺគអដស៍្និងគត្រឿងគ ៀនគៅកខនលងគធ្រីការ 
 កិចចត្បជុាំផសពរផាយលទ្ធផលអនុវរតរគត្មាងកមមវធីិ្ស្ិកាត្ស្ថវត្ជាវពីការបងាា រគមគរារគអដស៍្ និងគត្រឿង 

គ ៀន គៅត្បគទ្ស្កមពុជា 
 កិចចត្បជុាំថ្ដរូត្កុមត្បឹកាគយបល់របស់្មជឈមណឌ លគផទរបគចចកវទិ្ាគមគរារគអដស៍្ថ្នរាំបន់អាសុ្ីអាគរនយ ៍
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 កិចចត្បជុាំផសពរផាយលទ្ធផលការអគងារត្ស្ថវត្ជាវចាំគណេះដឹងពីជាំងឺគអដស៍្ គត្រឿងគ ៀន ការត្បត្ពឹរត ផលូវ 
គភទ្និងរកអត្តាគត្បវា៉ាែង់គមគរារគអដស៍្កនុងចាំគណ្តមនារបីគត្មីតាមគស្វាកមានតស្បាយ គៅត្បគទ្ស្កមពុជា ឆ្ន ាំ២០១៦  

 កិចចត្បជុាំពិគត្ាេះគយបល់ ស្ដីពីការគរៀបចាំនិយមត្បរិបរតិគដីមបោីក់ប ច្ូ ល   ការគឆ្លីយរបគមគរារគអដស៍្ 
និងជាំងឺគអដស៍្ គៅកនុងខផនការអភិវឌ្ឍន៍ឃុាំ-ស្ងាា រ់ និងវនិិគយរឃុាំ-ស្ងាា រ់ ។ 

2>2> វគ្គបាំប៉ានសតតាភាពម្លើការងារពាបាល និងស្ថេ រនីតសិតបទា ៖ 

អ.ជ.ប.រ. . បានស្ត្មបស្ត្មួល និងចារ់ប ា្ូ នមហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន មហ្វនតីត្កស្ួង-ស្ថែ ប័នស្មាជិក 
និងអងគការថ្ដរូពាក់ព័នធឱ្យគៅចូលរមួកនុងកិចចត្បជុាំនានា ទាំងគៅកនុងនិងគត្ៅត្បគទ្ស្  ១០  គលីក មហ្វនតីចូលរមួស្រុប  
៣១៧  នាក់  (មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន ២៤ នាក់) ។ កនុងគនាេះ ៖ 

 គៅកនុងត្បគទ្ស្ ៥ គលីក មហ្វនតីចូលរមួស្រុប ២៥៣ នាក់ (មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន ១៤ នាក់) 
 គៅគត្ៅត្បគទ្ស្ ៥ គលីក មហ្វនតីចូលរមួស្រុប ៦៤ នាក់ (មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន ១០ នាក់) ។ 

 កមមវធីិ្ទាំងគនាេះ រមួមាន ៖ 
 កិចចត្បជុាំរណៈកមាម ធិ្ការទ្ទ្លួបនទុកការងារពាបាល និងស្ថដ រនីរិស្មបទអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន 
 វរគបណដុ េះបណ្តដ លត្រូបគងាគ លការងារពាបាល ខងទាំអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនគោយខផែកគលីស្្រមន៍ 
 វរគបណដុ េះបណ្តដ លពីឯកស្ថរគាលស្ត្មាប់ការពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន 
 ទ្ស្សនកិចចស្ិកាស្ដីពីការពាបាលនិងស្ថដ រនីរិស្មបទ ដល់មហ្វនតីពាក់ព័នធរបស់្គែរតជាប់ត្ពាំខដន ។   
គត្ៅពីគនេះគយងីបាន ៖ 
 ោក់ឱ្យដាំគណីរការមណឌ លសុ្ែុមាលភាពស្ងគម របស់្ត្កស្ួងស្ងគមកិចច អរីរយុទ្ធជន និងយុវនីរិ 

ស្មបទ គៅកនុងភូមិធ្លក ស្ងាា រ់គាករការ ែណឌ ខត្ពកគនន  រាជធានីភនាំគព , មជឈមណឌ លពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿង 
គ ៀន គៅកងពលរូចអនតរារមន៍ គលែ ១១ គៅភូមិបាក់នឹម ឃុាំគត្ចស្ ត្ស្ុកជុាំរិរ ី គែរតកាំពរ និងមជឈមណឌ ល 
ត្កគចេះឱ្កាស្ងមី  

 បនតដាំគណីរការស្ថងស្ង់មជឈមណឌ លជារិផតល់គស្វាពាបាលគោយស្ម័ត្រចិរត និងខផែកគលីស្្រមន៍ 
ដល់អនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន គៅភូមិឫទ្ធី២ ឃុាំខកវផុស្ ត្ស្ុកស្ទឹងហាវ គែរតត្ពេះស្ី្នុ ។ 

2>3> ការពាបាល និងស្ថេ រនតីិសតបទាអាកម្ ៀនម្ក្គ្ឿងម្ ៀន ៖ 

2>3>1> បានដាំគែងីស្ថល កស្ញ្ជញ ស្មាគ ល់គស្វាពាបាលជាំងឺផលូវចិរតនិងភាពគ ៀនគត្រឿងគ ៀនបាន ១៦១ 
កខនលង និងកាំពុងគធ្រីបនតគទ្ៀរ ។  

2>3>2> បានពត្ងីកគស្វាពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនគោយខផែកគលីស្្រមន៍ តាមត្បព័នធសុ្ខា-
ភិបាល បាន ៤១៩ កខនលង កនុងគនាេះ មនទីរគពទ្យថ្នន ក់ជារិ ២ កខនលង, មនទីរគពទ្យគែរត ២៤ កខនលង, មនទីរគពទ្យបខងែក 
៧២ កខនលង, មណឌ លសុ្ែភាព ៣២១ កខនលង ។ 

2>3>3> ចាំននួអនកគត្បីត្បាស់្គត្រឿងគ ៀនខដលបានគធ្រីបចចុបបននភាពចុងឆ្ន ាំ២០១៧ មាន ១៨.១០៤ នាក់ 
គលី ២០.៦២១ នាក់ គធ្ៀបឆ្ន ាំ២០១៦ (ងយចុេះ ២៥១៧ នាក់ គស្មី ១២,២០%) ។ កនុងគនាេះ ៖  

 អនកគត្បីគត្រឿងគ ៀន ១៤.៣៥៣ នាក់ ៧៩.២៨% ខដលកាំពុងរស់្គៅតាមភូមិ-ឃុាំ-ស្ងាា រ់ រមួមាន : 
 អនកគត្បីគត្រឿងគ ៀន ខដលបានស្មា្រណកមមគច ពីមណឌ ល ៨.៩៤៤ នាក់ គស្មី ៤៩,៤០%  
 អនកគត្បីគត្រឿងគ ៀន ខដលកាំពុងទ្ទ្លួគស្វាពាបាលគោយខផែកគលីស្្រមន៍ ៣.១០១ នាក់ គស្ម ី
១៧,១៣%  
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 អនកគត្បីគត្រឿងគ ៀន គៅមិនទន់ទ្ទ្លួបានការពាបាលមាន ២.៣០៨ នាក់ គស្មី ១២,៧៤%  
 អនកគត្បីគត្រឿងគ ៀន ខដលកាំពុងបនាបពាបាលគៅតាមមណឌ លបគណ្តត េះអាស្ននរបស់្រដា និងឯកជន 
៣.៧៥១ នាក់ គស្មី ២០,៧២%   

 

3> ការពត្ងឹងត្រស្ទិ្ធភាពស្កថ រ័នអនុវរតន៍េារ់ 
3>1> ការពត្ងឹងស្មរែភាពមហ្វនតីអនុវរតន៍ចាប់ ៖ 
អ.ជ.ប.រ. . បានស្ត្មបស្ត្មួល គរៀបចាំ និងចូលរមួកិចចត្បជុាំ ស្ិកាខ ស្ថោ វរគបណតុ េះបណ្តត ល ទ្ស្សនកិចច 

ស្ិកាដកបទ្ពិគស្ថធ្ន៍ ទាំងគៅកនុងត្បគទ្ស្ និងគៅគត្ៅត្បគទ្ស្ស្រុប ៥៦ គលីក មានមហ្វនតីចូលរមួ ២១៦៣ នាក់ 
(មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន អ.ជ.ប.រ. . ១២៦ នាក់) រមួមាន ៖ 

 គៅកនុងត្បគទ្ស្ ៣៨ គលីក មហ្វនតីចូលរមួស្រុប ១.៨២៥ នាក់ (មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន ៨០ នាក់) 
 គៅគត្ៅត្បគទ្ស្ ១៨ គលីក មហ្វនតីចូលរមួស្រុប ៣៣៨ នាក់ (មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន ៤៦ នាក់) ។ 
កនុង ២១៦៣ នាក់គនេះ មនទីរត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនបណតុ េះបណ្តត លបាន ៧៩១ នាក់ ។ កមមវធីិ្ទាំងគនាេះមាន ៖  

 ការពត្ងឹងស្មរែភាពការយិល័យ BLO ជុាំវ ិអនុរាំបន់ទ្គនលគមរងគ (របស់្អរគរដាអាជាា កូគរ ៉ា) 
 វរគបណតុ េះបណ្តត លមហ្វនតីអនុវរតន៍ចាប់តាមគមគរៀនកនុងត្បព័នធកុាំពយូទ័្រ និងត្បព័នធគអែចិត្រូនិច 
 វរគបណដុ េះបណ្តដ លស្ដីពីការត្រួរពិនិរយស្ថរធារុរីមីផសាំ និងការគត្បីត្បាស់្គរស្តបឋមស្ត្មាប់មហ្វនតីអនុវរតន៍ 
ចាប់គត្រឿងគ ៀនតាមត្ពាំខដន 

 វរគបណដុ េះបណ្តដ លមហ្វនតីអនុវរតន៍ចាប់ស្ដីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន (របស់្ត្បគទ្ស្ចិន) 
 វរគបណដុ េះបណ្តដ លស្ដីពីការត្រួរពិនិរយស្ថរធារុរីមីខដលមានគត្ាេះថ្នន ក់ និងស្ិកាខ ស្ថោស្ដីពីសុ្វរែិភាព 
ជាស្កលពាក់ព័នធការគត្បីត្បាស់្ស្ថរធារុរីមីខដលមានគត្ាេះថ្នន ក់ 

 ស្ិកាខ ស្ថោស្តីពីមនទីរពិគស្ថធ្ន៍លួចោក់ 
 វរគស្ិកាចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយស្ថរធារុគ ៀនងមីខដលប៉ាេះពាល់ត្បព័នធស្រថ្ស្ត្បស្ថទ្  
 វរគបណដុ េះបណ្តដ លស្ដីពីយុទ្ធស្ថហ្វស្តថ្នការត្រួរពិនិរយទ្ាំនិ នាាំគច គត្ៅត្បគទ្ស្  
 វរគបណដុ េះបណ្តដ លស្ដីពីការខណនាាំកមមវធីិ្ត្រួរពិនិរយកុងរឺន័រ ។ 
3>2> លទ្ធផលបហ្វងាា បបទ្គលមសី្គត្រឿងគ ៀន ៖ 

 បទល្មើសល្រឿងល ៀន បហ្វងាា បបាន ៨.១៧៣ ករណី (ឆ្ន ាំ២០១៦មាន ៤.២៤៦ ករណី) គកីនគែងី 
៣.៩២៧ ករណី គស្មីនឹង ៩២,៤៨ %  

 ជនសងសយ័ ឃារ់ែលួន ១៧.៨០០ នាក់ / ត្ស្ី ១.៥៨៦ នាក់ (ឆ្ន ាំ២០១៦មាន ៩.៩៣៣ នាក់ ) គកីន 
គែងី ៧.៨៦៧ នាក់ គស្មីនឹង ៧៩,២០ % ។ កនុងគនាេះ ៖ 

 

 បទ្គលមីស្ខកថ្ចនផលិរ           ៣ ករណី / ជនស្ងសយ័            ៧ នាក់ (ត្ស្ី ២ នាក់)  
 បទ្គលមីស្ជ ួដូរ  ៥.៣៤៤ ករណី / ជនស្ងសយ័  ៩.៥៩៥ នាក់ (ត្ស្ី ១.១១៨ នាក់) 
 បទ្គលមីស្ោាំដុេះ        ១៦ ករណី / ជនស្ងសយ័             ១ នាក់ ត្បុស្ 
 បទ្គលមីស្គត្បីត្បាស់្   ២.៨១០ ករណី / ជនស្ងសយ័  ៨.១៩៧ នាក់ (ត្ស្ី ៤៦៤ នាក់) 
 

កនុងចាំគណ្តមជនស្ងសយ័ខាងគលី មានស្ញ្ជា រិ : ខែមរ ១៧.៥២៧ នាក់, គវៀរណ្តម ២១០ នាក់,  ឡាវ ១០ នាក់,  
ចិន ៦ នាក់,  បារា ាំង ៥ នាក់, ជប៉ាុន ១ នាក់, អាគមរកិ ៣ នាក់, ថ្ង ៧ នាក់, ្រលីីពីន ១ នាក់, នីគ្សរយី៉ា  ៧ នាក់, 
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មា៉ា គែសុ្ី ២ នាក់, ឥណឌូ គនសុ្ី ៣ នាក់,  ូគ្សខែន ១ នាក់, គវ ៉ាគណ្សុយគអឡា ១ នាក់, កូែាំប ី ៣ នាក់, ចិនថ្រវា៉ា ន់ 
២ នាក់, រុស្ស ី១ នាក់, អាហ្វ្រកិខាងរបូង ១ នាក់, ស្ ុយខអរ ១ នាក់, អង់គរលស្ ១ នាក់, ស្លូវា៉ា គនៀល ១ នាក់, អូហ្វស្ថត លី 
៣ នាក់, ឥណ្តឌ  ១ នាក់, ខប ល្សកិ ១ នាក់, ស្ឹងាបុរ ី១ នាក់, ។ 

 

កនុងចាំនួនបទ្គលមីស្ និង ជនស្ងសយ័ខាងគលីមាន ៧ ករណី ខដលមនទីរត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនបានស្្ការជា 
មយួមហ្វនតីថ្នរដាគលខាធិ្ការោា នអាកាស្ចរណ៍សុ្ីវលិ, អរគនាយកោា នរយនិងរោា ករ, ថ្ត្បស្ណីយនិ៍ងទូ្ររមនារមន៍ 
និងកមាល ាំង ចត្មុេះប៉ាុស្តិ៍ត្ចកទរ រត្ពាំខដនកមពុជា-គវៀរណ្តម និងចាប់យកគត្រឿងគ ៀនត្បគភទ្ គមរាំគ្រតាមីន, អិុចស្ថត សុ្ី 
គកតាមីន ត្បមាណជាង ២៥ រ.ត្ក ។ 

ល្រឿងល ៀនចាបយ់កសរុប ២៩៦ រ.ត្ក ៥២១ ត្កាម កនុងគនាេះរមួមាន ៖ 

 សរុបល្រឿងល ៀនសំលោរ ១៨០ រ.្ក ២៣០ ្ាម 
 គមរាំគ្រតាមីនត្កាមគមៅ (ICE) ៨០ រ.ត្ក ១២៥ ត្កាម ៤២០ មិលលីត្កាម  
 គមរាំគ្រតាមីនត្ាប់ (WY) ៣៣ រ.ត្ក ៤៤០ ត្កាម ០៧០ មិលលីត្កាម 
 អិុចស្ថត សុ្ី ២៥ រ.ត្ក ០៦៣  ត្កាម ៣៥០ មិលលីត្កាម   
 គ្រ ៉ាូអីុន ២២ រ.ត្ក ៥៣៤ ត្កាម ៤៦០ មិលលីត្កាម 
 កូកាអីុន ១២ រ.ត្ក ៨១៣ ត្កាម ៣៨០ មិលលីត្កាម   
 គកតាមីន ៦ រ.ត្ក ២៥៣ ត្កាម ៣២០ មិលលីត្កាម 

 រុកខជាតលិ ៀន 
 

 កញ្ជា គត្កៀម ១១៦ រ.ត្ក ២៩១ ត្កាម  
 កញ្ជា ត្ស្ស់្ ៣០៣.០៥២ គដីម  

 

 ្ទព្យសមបតតសិ្ាំខាន់ៗ ចាប់យកកនុងត្បរិបរតិការបហ្វងាា បបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន ខដលបានប ា្ូ នគៅស្ថោដាំបូង 
រាជធានី គែរត រមួមាន ៖   រងយនត ៨៨ គត្រឿង, ម៉ាូរូ ២.២៤៦ គត្រឿង, ត្បាក់កមពុជា ៩៧.៦៣៦.៧០០ គរៀល, ត្បាក់ថ្ង 
៧១.៧៣៧ បារ, ត្បាក់គវៀរណ្តម ៣.៣០៨.៤០០ ដុង, ត្បាក់អាគមរកិ ២៤.៣៨៣ ដុោល រ 

 អច្ន្ទព្យ ខដលបានបងាករមួមាន : ដីធ្លី ផទេះ ចាំនួន ១៣ កខនលង ។ 

 ជនសងសយ័ ចាប់តាមដីកា មាន ២៩១ ដីកា ឃារ់ែលួនជនស្ងសយ័ ២៨៦ នាក់ (ត្ស្ី ២៦ នាក់) ។ 
3>3> ការអនុវរតវធិានការរដាបាល ៖  
 បានរុេះគរបីនទប់ជលួពាក់ព័នធបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន ១០១ បនទប់, កខនលងគផាីម៉ាូរូ ៧ កខនលង  
 បានគធ្រីគរស្តរកស្ថរធារុគ ៀនគលីជនជាប់ឃុាំ គៅតាមមនទីរអប់រ ាំខកខត្ប និងពនធនាាររាជធានី គែរតស្រុបចាំនួន  

១៦.៦៣០ នាក់ រកគឃ ីវជិាមានស្ថរធារុគ ៀន ៩៤ នាក់ 
 បានគធ្រីគរស្តរកស្ថរធារុគ ៀនគលីគកមងទ្ាំគនីង និងជនមានរត្មុយគត្បីត្បាស់្គត្រឿងគ ៀន ចាំនួន  ៥៣២ គលីក 

គស្មីនឹង ៦.៨០៦ នាក់ រកគឃ ីអនកផទុកស្ថរធារុគ ៀន ២២៤ នាក់ 
3>4> លទ្ធផលគកាស្លយវច័ិយគលសី្ាំណ្តកស្ងសយ័ជាគត្រឿងគ ៀន ៖ 
មនទីរពិគស្ថធ្ន៍គត្រឿងគ ៀនថ្នអរគគលខាធិ្ការោា ន អ.ជ.ប.រ. . បានគធ្រីគកាស្លយវច័ិយគលីស្ាំណ្តកវរែុតាង 

ខដលស្ងសយ័ជាគត្រឿងគ ៀនបាន ៤.១១០ ស្ាំណ្តក = ៣.៦២៤ ករណី កនុងគនាេះ ៖ 
 ស្ាំណ្តកវជិាមានស្ថរធារុគ ៀន ៣.៧០៨ ស្ាំណ្តក (៩០,២១%) = ៣.៤៩៥ ករណី រឺ ៖ 
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 គមរាំគ្រតាមីនត្កាមគមៅ (ICE) ៣.៤២៥ ស្ាំណ្តក (៨៣,៣៣ %)    
 គមរាំគ្រតាមីនត្ាប់ (WY) ១៥៧ ស្ាំណ្តក (៣,៨១ %)  - កូកាអីុន ៧ ស្ាំណ្តក (០,១៧%) 
 គកតាមីន ៣៥ ស្ាំណ្តក (០,៨៥ %) - MDMA ៤២ ស្ាំណ្តក (១,០២ %) 
 គ្រ ៉ាូអីុន ២៣ ស្ាំណ្តក (០,៥៥ %)   - ឌី្យ៉ា គ  ្សបា៉ា ម ៧ស្ាំណ្តក (០,១៧ %) 
 កញ្ជា  ១៣ ស្ាំណ្តក (០,៣១ %) 

 ស្ាំណ្តកអវជិាមានស្ថរធារុគ ៀន ៤០២ ស្ាំណ្តក = ១២៩ ករណី (៩,៧៨%) 
 

គត្ៅពីការងារគកាស្លយវច័ិយគលីស្ាំណ្តកស្ងសយ័ជាគត្រឿងគ ៀន មនទីរពិគស្ថធ្ន៍របស់្អរគគលខាធិ្ការោា ន 
អ.ជ.ប.រ.  បានផតល់ដល់ស្ថែ ប័នអនុវរតន៍ចាប់ រមួមាន អរគស្នងការោា ននរបាលជារិ អរគនាយកោា នពនធនាារ 
រណៈកមាម ធិ្ការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរាជធានី-គែរត មនទីរត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន ស្នងការោា ននរបាល-បញ្ជា ការោា ន 
កងរាជអាវុធ្្រែរាជធានី-គែរត កងទ័្ពគជីងទឹ្ក កងពលរូចគលែ៧០ អរគនាយកោា នរយនិងរោា ករកមពុជានូវ ៖ 

 គត្ស្ថមគវចែចប់ស្ាំណ្តកស្ងសយ័ជាគត្រឿងគ ៀន ស្រុបចាំននួ ៣.១៦៥ គត្ស្ថមែចប់ 
 គរស្តរកស្ថរធារុគ ៀនកនុងទឹ្កគនាម ៤១.១៦៥ គរស្ត       - មា៉ា ររីគរស្ត ១.៦១០ គរស្ត និង២៤ ដប  
 គកតាមីនគរស្ត ៥៥ គរស្ត     - កូកាអីុន ១៥០ គរស្ត  
 គអគ្រត្ឌី្ន ៣០ គរស្ត         - សុ្ីម៉ាុនគរស្ត ១៥ គរស្ត / ដប ១១ ដប  
3>5> ចាំណ្តរ់គរឿងកតពីាក់ព័នធនឹងបទ្គលមសី្គត្រឿងគ ៀន 

 ស្ាំណុាំ គរឿងបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀនស្រុប ៩២៧ គរឿង ខចកគច ជា ៖ បទ្គលមីស្ជ ួដូរ ៥១៥ គរឿង, 
បទ្គលមីស្ខចកចាយ ៤ គរឿង,  បទ្គលមីស្ជ ួដូរនិងគត្បីត្បាស់្ ១១៥ គរឿង, បទ្គលមីស្ខចកចាយនិងគត្បីត្បាស់្ ២៤ 
គរឿង, បទ្គលមីស្រកាទុ្កគត្បីត្បាស់្ស្ថរធារុគ ៀនែុស្ចាប់ ១៤៥ គរឿង, បទ្គលមីស្ជ ួដូរនិងរកាទុ្ក ៥៩ គរឿង, 
បទ្គលមីស្ជ ួដូរ និងខចកចាយស្ថរធារុគ ៀន  ៤ គរឿង,  បទ្គលមីស្ស្មរាំនិរនិងផតល់ទី្តាាំងជ ួដូរស្ថរធារុគ ៀន 
១ គរឿង,   បទ្គលមីស្គត្បីត្បាស់្ ៦០ គរឿង ។ 

 ជនគលមីស្ស្រុប ១.២៧០ នាក់ ខចកគច ជា ៖ 
 នីរិជន ត្បុស្ : ១.០៨១ នាក់, នីរិជន ត្ស្ី ៨០ នាក់ 
 អនីរិជន : ត្បុស្ ១០២ នាក់, អនីរិជន ត្ស្ី ៧ នាក់ ។  

 

 បានដុរបាំតល  វរែុតាងគត្រឿងគ ៀន តាមអាំណ្តចស្ថលត្កម ស្ថលដីកាស្ថែ ពរ របស់្ស្ថោដាំបូង 
រាជធានីភនាំគព  និងគែរតចាំននួ ០២ គៅកនុងទិ្វាត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន រមួមាន ៖ 

 ស្ថោដាំបូងរាជធានីភនាំគព ដុរបាំតល  គត្រឿងគ ៀន   គមរាំគ្រតាមីនត្កាមគមៅ   គមរាំគ្រតាមីន 
ត្ាប់ អិុចស្ថត សុ្ី គ្រ ៉ាូអីុន គកតាមីន ស្រុបចាំនួន ១២៦ រ.ត្ក ០៣១ ត្កាម    

 ស្ថោដាំបូងគែរតកាំពង់ចាម និងគែរតថ្ប៉ាលិន ដុរបាំតល  គត្រឿងគ ៀន គមរាំគ្រតាមីនត្កាមគមៅ 
១២០,៣ ត្កាម, ២ ក ច្ ប់ធ្ាំ, ៤ ក ច្ ប់រូច និងគមរាំគ្រតាមីនត្ាប់ ១៦០ ត្ាប់  

 បានដុរបាំតល  វរែុតាងគត្រឿងគ ៀន  តាមអាំណ្តចស្ថលត្កម  ស្ថលដីកាស្ថែ ពរ របស់្ស្ថោដាំបូង 
គែរតចាំនួន ៤ រឺ គែរតបារ់ដាំបង បនាទ យមានជ័យ កាំពង់ឆ្ន ាំង គពាធ្ិ៍ស្ថរ់ ថ្ប៉ាលិន ត្ពេះវហិារ កាំពង់ធ្ាំ គស្ៀមរាប 
ឧរតរមានជ័យ ស្ទឹងខត្រង ត្កគចេះ ររនរិរ ី មណឌ លរិរ ី ស្ថរ យគរៀង ថ្ត្ពខវង របូងឃមុ ាំ និងគែរតកាំពង់ចាម គៅកនុង 
យុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន រមួមាន ៖ គមរាំគ្រតាមីន WY ២៥៨.៤៨០ ត្ាប,់ គមរាំគ្រតាមីន WY 
ត្ាប់ខដលរោយជាប់ាន  ៣.៦៨៥,៥ ត្កាម, ICE ៥៨ រ.ត្ក ៤០៦ ត្ក ៤៣៨ មិលលីត្កាម, ICE ក ច្ ប់ធ្ាំ ២៦១ 
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ក ច្ ប់, ICE ក ច្ ប់រូច ១៩២៧ ក ច្ ប់, ថ្នន ាំត្ាប់ត្បគភទ្ LV (អិុចស្ថត សុ្ី) ៥១.៥៦៤ ត្ាប,់ គម៉ាៅម៉ាដតព៌ណស្ 
៣.៥៦៩,៥ ត្កាម, គ្រ ៉ាូអីុន ២.១០២ ត្កាម,  កញ្ជា គត្កៀម ១៦៦ រ.ត្ក និង ១២ ក ច្ ប់រូច, ថ្នន ាំត្ាប់ព៌ណគែៀវ 
៩៧៧,៨ ត្ាប,់ គកតាមីន ៥ ក ច្ ប់ធ្ាំ, កូកាអីុន ២ ក ច្ ប់ធ្ាំ, កញ្ជា ត្ាប់ ២ ងង់ និង ១ ដបទឹ្កសុ្ទ្ធ  

 ត្កស្ួងយុរតិធ៌្ម បានចុេះពត្ងឹងត្បធាន-អនុត្បធាន ត្ពេះរាជអាជាា  ត្ពេះរាជអាជាា រង គៅត្កម ត្កឡា 
ប ា្ ី គៅតាមស្ថោដាំបូងរាជធានី-គែរត ចាំនួន ១.០១៤ នាក់ ពាក់ព័នធនឹងការពត្ងឹងគលីចាំណ្តរ់ការគរឿងកតីបទ្ 
គលមីស្គត្រឿងគ ៀន ។ 
4> ការត្រួរពិនិរយស្ករធារុរីម្ីផស ាំ 

 ស្ថរធារុរីមីពាក់ព័នធនឹងតារាងទី្៤ ថ្នចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ខដលមានអាជាា ប័ណណ និង 
លិែិរបញ្ជា ក់មុែស្ញ្ជញ ស្តង់ោរគត្បីត្បាស់្ស្ថរធារុរីមីរបស់្ត្កស្ួងឧស្ា្កមមនិងស្ិបបកមម និងអាជាា ប័ណណរបស់្ត្កុម 
ត្បឹកាអភិវឌ្ឍន៍កមពុជា ស្រុប ៧.១៥៩.០៩១ រ.ត្ក (សូ្មគមីលតារាងឧបស្មព័នធបខនែម) 

 វរែុធារុគដីមនិងឱ្ស្ង ខដលមានផទុកស្ថរធារុរីមីកនុងតារាងទី្៤ ថ្នចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន 
ខដលផតល់អាជាា ប័ណណគោយត្កស្ួងសុ្ខាភិបាល មាន ៣០០ ត្កាម  

 ការនាាំចូលស្ថរធារុគ ៀនខដលមានកនុងតារាងឧបស្មព័នធ ទី្២, ទី្៣ ថ្នចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿង 
គ ៀន របស់្ត្កស្ួងសុ្ខាភិបាល កនុងទ្ត្មង់ជាវរែុធារុគដីម និងកនុងទ្ត្មង់ជាស្ថរធារុគ ៀនផទុកកនុងឱ្ស្ង មាន 
២៣៦ រ.ត្ក ៣៤៧ ត្កាម ២០៥ មីត្កូត្កាម ។ 
5> កិេចស្ហត្ររិររតិការអនតរជ្ជរិជ្ជម្ួយត្រគទ្ស្ជ្ជរ់ត្ពាំដដន 
បានចូលរមួនិងស្្ការស្ត្មបស្ត្មួល អនុវរតយនតការថ្នកិចចស្្ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន កនុងត្កប 

ែ័ណឌ គទ្រភារីជាមយួត្បគទ្ស្ថ្ង ឡាវ និង គវៀរណ្តម ។ តាមរយៈគនេះ គយងីបានគៅចូលរមួកនុងកិចចត្បជុាំ វរគបណតុ េះ 
បណ្តត ល ស្ិកាខ ស្ថោ និងទ្ស្សនកិចចស្ិកានានា   ទាំងកនុង និងគត្ៅត្បគទ្ស្ ស្រុប ២០ គលីក មហ្វនតីចូលរមួ ២៥៦ 
នាក់ (មហ្វនតី អ.ជ.ប.រ. . ៨៣ នាក់) កនុងគនាេះ ៖ 

 គៅកនុងត្បគទ្ស្ ៩ គលីក មហ្វនតីចូលរមួ ១៦៣ នាក់ (មហ្វនតអីរគគលខាធិ្ការោា ន ៦៤ នាក់) 
 គៅគត្ៅត្បគទ្ស្ ៦ គលីក មហ្វនតីចូលរមួ ៩៣ នាក់ (មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន ១៩ នាក់)  
កមមវធីិ្ទាំងគនាេះរមួមាន ៖ 

 កិចចត្បជុាំជាមយួឯកអរគរដាទូ្រគវៀរណ្តមត្បចាាំគៅកមពុជា     ពាក់ព័នធនឹងការស្ថងស្ង់មជឈមណឌ លជារិ 
ផតល់គស្វាពាបាលគោយស្ម័ត្រចិរត និងខផែកគលីស្្រមន៍ដល់អនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន គៅភូមិឫទ្ធី២ ឃុាំខកវផុស្ 
ត្ស្ុកស្ទឹងហាវ គែរតត្ពេះស្ី្នុ  

 កិចចត្បជុាំជាមយួរណៈត្បរិភូថ្នមជឈមណឌ លស្ត្មបស្ត្មួលកិចចការគសុ្ីបអគងារ ថ្នត្កស្ួងការពារជារិ 
ថ្ង ពាក់ព័នធរគត្មាងគមរងគគត្កាម 

 កិចចស្្ត្បរិបរតិការឆ្លងខដនស្ត្មាប់មហ្វនតីអនុវរតន៍ចាប់គត្រឿងគ ៀនជួរមុែ កមពុជា-ថ្ង 
 កិចចត្បជុាំគទ្រភារី កមពុជា-ថ្ង ស្តីពីកិចចស្្ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន គលីកទី្១១ 
 វរគបណតុ េះបណ្តត លស្តីពីការងារពាបាល និងស្ថត រនីរិស្មបទអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន  
 វរគបណតុ េះបណ្តត លស្តីពីយុទ្ធស្ថហ្វស្តកាំចារ់ការររ់ពនធគត្រឿងគ ៀនឆ្លងការ់ត្ពាំខដន ។ 
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6> កិេចស្ហត្ររិររតិការអនតរជ្ជរិជ្ជម្ួយត្រគទ្ស្កនងុរាំរន់ និងដដរូអភិវឌ្ឍន៍នន 
បានចូលរមួ និងស្្ការស្ត្មបស្ត្មួលអនុវរតកនុងភាពជាថ្ដរូគលីកិចចស្្ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន 

កនុងត្កបែ័ណឌ អនុរាំបន់ រាំបន់ អនតរជារិ ដូចជា ស្ននិស្ីទ្ គវទិ្កាស្្ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនអនតរជារិ 
កិចចត្បជុាំត្បចាាំឆ្ន ាំ ការបណតុ េះបណ្តត លមហ្វនតីអនុវរតចាប់ ស្ិកាខ ស្ថោ និងទ្ស្សនកិចចស្ិកា  ទាំងកនុង និងគត្ៅត្បគទ្ស្ 
ស្រុប ៦០ គលីក មហ្វនតីចូលរមួ ៤១១ នាក់ (មហ្វនតី អ.ជ.ប.រ. . ១០៩ នាក់) កនុងគនាេះ ៖ 

 គៅកនុងត្បគទ្ស្ ៨ គលីក មហ្វនតីចូលរមួ ២១០ នាក់ (មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន ៥៤ នាក់) 
គៅគត្ៅត្បគទ្ស្ ៣១ គលីក មាន ១០ ត្បគទ្ស្រឺ គវៀរណ្តម ថ្ង ចិន ជប៉ាុន កូគរ ៉ា ស្ឹងាបុរ ី ្ូែង់ អាហ្វ្រកិ 

្រពីីលីន មា៉ា គែសុ្ី មហ្វនតីចូលរមួ ២០១ នាក់ (មហ្វនតីអរគគលខាធិ្ការោា ន ៥៥ នាក់) ។ កមមវធីិ្ទាំងគនាេះរមួមាន ៖ 
 កិចចត្បជុាំស្តពីីកិចចស្្ត្បរិបរតិការខផនការអាស្ថ ន គដីមបតី្បឆ្ាំងការផលិរនិងការចរាចរគត្រឿងគ ៀនែុស្ 

ចាប់កនុងរាំបន់ត្រីគកាណមាស្ 
 កិចចត្បជុាំថ្នន ក់រដាមហ្វនតី ស្ដីពីខផនការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងការផលិរ និងការជួ ដូរគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ កនុងរាំបន់ 

ត្រីគកាណមាស្ 
 វរគបណដុ េះបណ្តដ លស្មរែភាពមហ្វនតីការយិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្ពាំខដនBLO កនុងមហាអនុរាំបន់ទ្គនលគមរងគ 
 កិចចស្្ត្បរិបរតិការរាំបន់ត្រីគកាណមាស្ គត្កាមខផនការត្បរិបរតិការ៣ឆ្ន ាំ (២០១៦-២០១៨) ស្ត្មាប់ 

រគត្មាងសុ្វរែិភាពទ្គនលគមរងគ 
 កិចចត្បជុាំមហ្វនតីជាន់ែពស់្ និងថ្នន ក់រដាមហ្វនតីត្បគទ្ស្្រែគលែីគលីអនុស្សរណៈថ្នការគយរយល់ាន ឆ្ន ាំ១៩៩៣ 
 កិចចត្បជុាំគទ្រភារីកមពុជា-ចិនគលីកទី្៧ ស្ដីពីកិចចស្្ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន 
 កិចចត្បជុាំមហ្វនតីជាន់ែពស់្អាស្ថ នស្តីពីបញ្ជា គត្រឿងគ ៀន (ASOD) គលីកទី្៣៨  
 វរគបណដុ េះបណ្តដ លអាស្ថ ន ស្ដីពីការតាមោននិង វាយរថ្មលកមមវធីិ្អប់រ ាំបងាា រគត្រឿងគ ៀន 
 ស្ិកាខ ស្ថោកាំររិបគចចកគទ្ស្ថ្នមជឈមណឌ លព័រ៌មាន និងស្ត្មបស្ត្មួលត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងនឹងឧត្កិដាកមម 

គត្រឿងគ ៀនអាសុ្ីបា៉ា សុ្ី្រចិ (APICC)។ 
7> ការពត្ងឹងយនតការត្ររួពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅថ្នន ក់ជ្ជរិ និងថ្នន ក់គត្កាម្ជ្ជរិ 
គដីមបអីនុវរតខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ របស់្រាជរោា ភិបាល អ.ជ.ប.រ. . បាន 

ពត្ងឹងយនតការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនទាំងគៅថ្នន ក់ជារិ និងថ្នន ក់គត្កាមជារិ តាមរយៈ ៖  
7>1> ការគរៀបចាំកិចចត្បជុាំអាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន គដីមបតី្រួរពិនិរយលទ្ធផលការងាររបស់្ែលួន 

រយៈគពល ៩ខែ ឆ្ន ាំ២០១៧ ។ 
7>2> ការគរៀបចាំកិចចត្បជុាំរណៈកមមការទាំង៦ និងអនុរណៈកមមការ៣ របស់្ខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំង 

គត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ ត្ពមទាំងគរៀបចាំខផនការស្កមមភាពស្ត្មាប់ការអនុវរតខផនការឱ្យមានត្បស្ិទ្ធភាព ។ 
7>3> ការដឹកនាាំអនុវរតខផនការជារិស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន (២០១៦-២០១៨) ។ 
7>4> ការដឹកនាាំអនុវរតតាមទិ្ស្គៅការងារខដលបានោក់គច កាលពីឆ្ន ាំ២០១៦ ។ 
7>5> ការខកស្ត្មួលមាត្តា៩៧ និងមាត្តាមយួចាំនួនថ្នចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ខដលពាក់ព័នធ 

នឹងការរបឹអូស្ត្ទ្ពយស្មបរតិខដលជាផលបានមកពីបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន ។ 
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7>6> ការប ច្ ប់គស្ចកតីត្ពាងគស្ចកតីស្គត្មចស្តីពីការខកស្ត្មួលស្មាស្ភាពត្កុមគលខា ថ្នត្កុមការងារអនតរ 
ត្កស្ួងត្រួរពិនិរយស្ថរធារុរីមីផសាំគត្រឿងគ ៀន ។ 

IV. ការស្ននិដ្ឋា ន និងវាយរដម្ៃ  
 ១. ការអប់រ ាំផសពរផាយ បងាា រ ទ្ប់ស្ថា រ់ និងបដិគស្ធ្គត្រឿងគ ៀន ៖  
 ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
 គបីគទេះបីជាចាំននួអនកទ្ទ្លួការផសពរផាយអប់រ ាំមានការងយចុេះជាងឆ្ន ាំ២០១៦ក៏ពិរខមន ប៉ាុខនតការផសពរផាយ 
អប់រ ាំគៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៧ មានលកខណៈចាស់្ោស់្ ខដលកនុងគនាេះ៖ 

 បានគរៀបចាំឱ្យមានជាខផនការស្កមមភាពជាក់ោក់ និងមានលកខណៈព្ុវស័ិ្យ គោយបានកាំណរ់នូវត្កុម 
គាលគៅ និងខបងខចកការទ្ទ្លួែុស្ត្រូវចាស់្ោស់្ដល់ត្កស្ួង ស្ថែ ប័ន អងគភាពពាក់ព័នធ និងរណៈកមាម ធិ្ការ 
ត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរាជធានីគែរត គដីមបធីានាថ្ន ត្រប់ត្កុមគាលគៅ ពិគស្ស្ត្កុមគាលគៅត្បឈមនានា បាន 
ទ្ទ្លួស្ថរ ឬការផសពរផាយអប់រ ាំពីបញ្ជា គត្រឿងគ ៀន  

 ខផែកគៅគលីខផនការស្កមមភាពខដលបានកាំណរ់ ត្កស្ួង ស្ថែ ប័ន អងគភាព ក៏ដូចជារណៈកមាម ធិ្ការត្រួរ 
ពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរាជធានីគែរតពីថ្នន ក់គែរតរ្ូរដល់ថ្នន ក់មូលោា នឃុាំស្ងាា រ់ ភារគត្ចីនបានយកចិរតទុ្កោក់អនុវរត 
យ៉ា ងស្កមម និងត្បកបគោយការទ្ទ្លួែុស្ត្រូវែពស់្  

 ជនបគងាគ លរបស់្ត្កស្ួង ស្ថែ ប័ន អងគភាពមយួចាំននួ បានគធ្រីស្កមមភាពផសពរផាយអប់រ ាំជាបគណតី រៗ គបី 
គទេះបីជាស្មរែភាពគៅមានកត្មិរ និងត្រូវការាាំត្ទ្ពីអាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនក៏គោយ 

 ទ្ទ្លួបានការចូលរមួ និងាាំត្ទ្កាន់ខរគត្ចីនគែងីៗ ពីត្រប់ស្មាស្ភាពស្ងគម ពិគស្ស្ការចូលរមួ និងាាំ 
ត្ទ្ពីស្ថែ ប័នជារិស្ាំខាន់ៗ ដូចជាត្ពឹទ្ធស្ភា រដាស្ភា កាកបាទ្ត្ក្មកមពុជា ក៏ដូចជាការចូលរមួ និងាាំត្ទ្ពីវស័ិ្យ 
ស្ថស្នា វស័ិ្យឯកជន មហ្វនតីរាជការត្រប់ជាន់ថ្នន ក់ គោកត្រូអនកត្រូ និស្សរិ ស្ិស្ានុស្ិស្ស ត្បព័នធផសពរផាយវទិ្យុ 
ទូ្រទ្ស្សន៍ ត្បព័នធទ្ាំនាក់ទ្ាំនងស្ងគម រមួផសាំជាមយួនឹងការចូលរមួ និងាាំត្ទ្កាន់ខរស្កមម និងផុលផុស្របស់្ត្បជា 
ពលរដា គធ្រីឱ្យការផសពរផាយអប់រ ាំពីបញ្ជា គត្រឿងគ ៀនកាន់ខរមានភាពងាយត្ស្ួល និងកាន់ខរសុ្ីជគត្ៅ ។ 
 ចាំណុចគែាយ ៖  

 ត្កស្ួង  ស្ថែ ប័ន  អងគភាព  ក៏ដូចជារណៈកមាម ធិ្ការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគែរតមួយចាំននួរូច  គៅខរមិន 
ទន់បានយកចិរតទុ្កោក់ និងទ្ទ្លួែុស្ត្រូវអនុវរតឱ្យបានស្កមមនូវរាល់ភារកិចចខដលបានកាំណរ់ និងខបងខចកកនុង 
ខផនការស្កមមភាព ឬបានចូលរមួអនុវរតខផនការយុទ្ធនាការបានស្កមមគ្យី ប៉ាុខនតមិនបានគផាីរបាយការណ៍មក 
គលខាធិ្ការោា នថ្នខផនការយុទ្ធនាការឱ្យបានគទ្ៀងទរ់ 

 ការផសពរផាយអប់រ ាំពីបញ្ជា គត្រឿងគ ៀន តាមរយៈការត្បរាំរហ្វនតីផសពរផាយពាណិជាកមម មានការងយចុេះ 
 ត្កុមគាលគៅត្បឈមស្ាំខាន់ៗ រមួមានដូចជា ត្កុមពលករចល័រ ឬពលករចាំណ្តកត្ស្ុក កមមករស្ាំណង់ 

កមមករគរាងចត្កការ់គដរ អនកគបីកបររងយនតដឹកជ ា្ូ ន អនកបគត្មីគស្វាកមានតស្បាយ ស្ិស្សគរចស្ថោ គៅខរជា 
ត្កុមគាលគៅខដលពិបាកផតល់ការផសពរផាយអប់រ ាំ 

 ការបិទ្ផាយស្ថរអប់រ ាំពីបញ្ជា គត្រឿងគ ៀនគៅគលីផលរិផល គៅខរមិនទន់មានលកខណៈទូ្លាំទូ្ោយ 
 ជនបគងាគ លរបស់្ត្កស្ួង ស្ថែ ប័ន អងគភាព និងរណៈកមាម ធិ្ការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរាជធានីគែរត 

ខដលបានទ្ទ្លួការបណតុ េះបណ្តត លរចួ ភារគត្ចីនគៅមិនបានគធ្រីស្កមមភាពឱ្យត្ស្បគៅនឹងស្ថែ នភាព ជាក់ខស្តងថ្ន 
បញ្ជា គត្រឿងគ ៀន 
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 រដាបាលមូលោា នឃុាំស្ងាា រ់ ក៏ដូចជាប៉ាុស្តិ៍នររបាលរដាបាលមយួចាំននួ គៅខរមិនទន់ទ្ទ្លួែុស្ត្រូវគដីររ ួ
ជាកមាល ាំងជរួមុែកនុងការបងាា រ ទ្ប់ស្ថា រ់ និងគោេះត្ស្ថយរាល់បញ្ជា ខដលមានការពាក់ព័នធនឹងគត្រឿងគ ៀន គៅកនុង 
មូលោា នរបស់្ែលួន គ្យីភារគត្ចីនពឹងខផែកគៅគលីកិចចអនតរារមន៍ពីស្មរែកិចច ។ 

២. ការការ់បនែយគត្ាេះថ្នន ក់ ការពាបាល ស្ថត រនីរិស្មបទ បណតុ េះបណ្តត លវជិាា ជីវៈ បាំណិនជីវរិ ការគធ្រ ី
ស្មា្រណកមម និងចាកគច ពីគត្រឿងគ ៀន ៖  

ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
ចាំនួនអនកគត្បីត្បាស់្គត្រឿងគ ៀនមានការងយចុេះ គបីគធ្ៀបឆ្ន ាំ២០១៦ អាត្ស័្យគោយ ៖ 
 រណៈកមាម ធិ្ការទ្ទ្លួបនទុកការងារពាបាល  និងស្ថត រនីរិស្មបទអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន  បានពត្ងឹងយនត 

ការ និងគលីកកមពស់្ស្មរែភាពការងាររបស់្ែលួនពីថ្នន ក់ជារិរ្ូរដល់ថ្នន ក់មូលោា ន  
 កិចចស្្ការកាន់ខរត្បគស្ីររវាងត្កស្ួង ស្ថែ ប័ន អងគភាពពាក់ព័នធ ពិគស្ស្កិចចស្្ការលែរវាងអងគភាពអនុវរត 

ចាប់ ត្ពេះរាជអាជាា  រុោការ និង អងគភាពផតល់គស្វាសុ្ែភាព 
 ការគកីនគែងីនូវការយល់ដឹង និងភាា ក់រលឹករបស់្ត្បជាពលរដា កនុងការប ា្ូ នកូនគៅខដលគត្បីត្បាស់្ ឬគ ៀន 

គត្រឿងគ ៀនឱ្យគៅទ្ទ្លួយកគស្វាពាបាល និងស្ថត រនីរិស្មបទ ។ 
 ចាំណុចែរេះខារ ៖ 

 គៅមានអនកគត្បី និងអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនត្បមាណ ១២,៧៤% មិនទន់បានគៅទ្ទ្លួការពាបាល និង 
ស្ថត រនីរិស្មបទ ខដលបញ្ជា គនេះអាចបណ្តត លមកពីការខាល ចរអារចាំគពាេះការអនុវរតចាប់ ឬការមិនយល់ដឹងចាស់្ 
ោស់្ពីការផតល់គស្វាពាបាល និងស្ថត រនីរិស្មបទ 

 មណឌ លបគណ្តត េះអាស្ននភារគត្ចីនត្បឈមនឹងភាពខណនចគងែៀរ 
 យនតការ និងគស្វាាាំត្ទ្កនុងដាំណ្តក់កាលថ្នការគធ្រីស្មា្រណកមម ដូចជា ការបណតុ េះបណ្តត លបាំណិនជីវរិ 

ការបណតុ េះបណ្តត លវជិាា ជីវៈ គៅមិនទន់មានភាពស្កមម 
 ការតាមោន និងវាយរថ្មលគលីការផតល់គស្វាពាបាល និងស្ថត រនីរិស្មបទអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនទាំងគៅ 

តាមមណឌ លបគណ្តត េះអាស្នន និងគៅតាមស្្រមន៍ គៅមិនទន់បានគទ្ៀងទរ់ និងមានភាពចាស់្ោស់្ 
 ការផតល់គស្វាពាបាល និងស្ថត រនីរិស្មបទដល់អនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនខដលជាពិរុទ្ធជន-ទ្ណឌិ រគៅតាម 

មណឌ លអប់រ ាំខកខត្ប និងពនធនាារគៅខរមិនទន់ដាំគណីរការបានលែ  ។ 
៣. ការពត្ងឹងត្បស្ទិ្ធភាពស្ថែ ប័នអនុវរតន៍ចាប់ ៖  
ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
មហ្វនតីអនុវរតន៍ចាប់ទាំងគៅថ្នន ក់ជារិ និងថ្នន ក់គត្កាមជារិ ទ្ទ្លួបាននូវការបណតុ េះបណ្តត លជាបនតបនាទ ប់ របួ 

ផសាំនឹងការអនុវរតជាក់ខស្តង រមួជាមយួការគត្បីត្បាស់្កមាល ាំងស្រុប គធ្រីឱ្យការត្ស្ថវត្ជាវ គសុ្ីបអគងារបទ្គលមីស្កាន់ខរ 
មានត្បស្ិទ្ធភាព ។ ជាមួយគនេះ តាមរយៈកិចចស្្ការផតល់ព័រ៌មានរ្័ស្ឱ្យាន គៅវ ិគៅមកជាមយួត្បគទ្ស្ជិរ 
ខាងបានលែ គធ្រីឱ្យការទ្ប់ស្ថា រ់និងបហ្វងាា បបទ្គលមីស្បានគត្ចីនករណីធ្ាំៗ ។ តាមរយៈការអនុវរតខផនការយុទ្ធនាការ 
គនេះ បានគធ្រីឱ្យបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន ក៏ដូចជាបទ្គលមីស្ត្ព្មទ្ណឌ មានការការងយចុេះ ។ 

បញ្ជា ត្បឈម ៖ 
 បណ្តត គែរតគៅភារឦស្ថនត្បគទ្ស្ គៅខរជាគែរតខដលបនតមានស្កមមភាពលួចចរាចរនាាំចូលគត្រឿងគ ៀន 

គោយែុស្ចាប់ គទេះបីគយងីបហ្វងាា បបានចាំករណីធ្ាំៗ និងការ់តត ច់ខែសរយៈទក់ទ្ងជាគត្ចីនគ្យីក៏គោយ 
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 ឧត្កិដាជនអនតរជារិ គៅខរពាយមប៉ាុនប៉ាងគត្បីត្បាស់្កមពុជា គធ្រីជាត្បគទ្ស្ផលិរខកថ្ចន និងឆ្លងការ់គត្រឿង 

គ ៀនែុស្ចាប់ តាមត្រប់រូបភាព ទាំងផលូវគាក ទឹ្ក និង អាកាស្  
 ឧត្កិដាជនគត្រឿងគ ៀនអនតរជារិបានគបាេះទុ្នយ៉ា ងគត្ចីនគៅឱ្យរាំបន់រាំបន់ត្រីគកាណមាស្ គដីមបផីលិរគត្រឿង

គ ៀនស្ត្មាប់គធ្រីការខចកចាយគៅទូ្ទាំងរាំបន់   
 ស្ថែ នភាពនគយបាយកនុងត្បគទ្ស្មីយ៉ា ន់មា៉ា បានជាំរុ ឱ្យអរីរត្កុមជនជារិភាររិច និងត្កុមងមីគផសងគទ្ៀរខដល 

គទី្បគកីរគែងីផលិរគត្រឿងគ ៀន គដីមបលីក់យកត្បាក់ស្ត្មាប់មូលនិធិ្និងគស្ចកតីត្រូវការរបស់្ត្កុមពកួគរ។  
ចាំណុចគែាយ ៖ 
 ការបណតុ េះបណ្តត លមហ្វនតីអនុវរតន៍ចាប់ពាក់ព័នធនឹងចាប់នានា, ជាំនា ត្បរិបរតិការបហ្វងាា បបទ្គលមីស្,  នីរិវធីិ្ 

កនុងការកស្ថងស្ាំណុាំ គរឿង គៅថ្នន ក់ជារិគយងីគធ្រីបានគត្ចីន ប៉ាុខនតគៅថ្នន ក់គែរតគយងីបណតុ េះបណ្តត លបានរិច ខដលមិន 
អាចជយួគោេះបនទុកត្បរិបរតិការបហ្វងាា បបទ្គលមីស្របស់្ថ្នន ក់ជារិបានទន់គពលគវោ 

 មាច ស់្ទី្តាាំងផទេះស្ាំណ្តក់ ផទេះជលួ អាជីវកមម គស្វាកមមកមានតមយួចាំននួ គៅកនុងភូមិស្ថហ្វស្តងាយគកីរមាន 
បទ្គលមីស្ មិនរាយការណ៍ មិនស្្ការផតល់ព័រ៌មានពាក់ព័នធនឹងបញ្ជា គត្រឿងគ ៀនដល់ស្មរែកិចច ឬផតល់ព័រ៌មាន 
មកស្មរែកិចចយរឺយវ  

 មាច ស់្ទី្តាាំងផទេះស្ាំណ្តក់ ផទេះជលួ អាជីវកមម គស្វាកមមកមានតមយួចាំននួ គឆ្លៀរឱ្កាស្គនេះ ឃុបឃរិទ  
យកផលត្បគយជន៍ពីជនគលមីស្ ពីអនកគត្បីត្បាស់្ តាមរូបភាពគផសងៗាន    

 បញ្ជា ងវកិា  មគធ្ាបាយ  ស្មាភ រ   ស្ត្មាប់បគត្មីឱ្យកិចចត្បរិបរតិការបហ្វងាា បបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន   គៅខរជា 
បញ្ជា គចាទ្ចាំគពាេះមុែខដលត្រូវគោេះត្ស្ថយ ។ 

៤. ការត្ររួពិនិរយស្ថរធារុរីមីផសាំ ៖  
ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
គោយមានកិចចស្្ការលែជាមយួត្កស្ួង-ស្ថែ ប័នពាក់ព័នធ គយងីត្រប់ត្រងបានជាប់ជាត្បចាាំនូវទិ្ននន័យស្ថរធារុ 

រីមីផសាំខដលមានការអនុញ្ជញ រឱ្យនាាំចូល ។ តាមរយៈការបណតុ េះបណ្តត លស្មរែភាព មហ្វនតីអនុវរតន៍ចាប់គយងីកាន់ខរ 
មានបទ្ពិគស្ថធ្ន៍កនុងការបងាា រ ទ្ប់ស្ថា រ់បានការបខងររស្ថរធារុរីមីផសាំពីជាំន ួត្ស្បចាប់ យកគៅស្ាំគយរផលិរជា 
គត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ ។ 

ចាំណុចគែាយ ៖ 
 យនតការការងាររបស់្ត្កុមការងារអនតរត្កស្ួងត្រួរពិនិរយស្ថរធារុរីមីផសាំ    ខដលបានតល ស់្បតូរស្មាស្ភាពរចួ 

គ្យី ក៏គៅមិនទន់បានបាំគព ការងាររបស់្ែលួនគៅគែយី អាត្ស័្យគោយគយងីគៅមិនទន់មានត្កុមគលខា ថ្នត្កុម 
ការងារគនេះ  

 ការបណតុ េះបណ្តត លជាំនា ត្រួរពិនិរយស្ថរធារុរីមីផសាំដល់ស្មរែកិចចពាក់ព័នធ និងបុរគលិកត្កុម  ្ុនឧស្ា្- 
កមមរីមី គៅមិនទន់គធ្រីបានទូ្លាំទូ្ោយគៅគែយី  

 គៅមិនទន់មានការត្រួរពិនិរយបានចាស់្ោស់្ពីការចរាចរ ការគត្បីត្បាស់្ និងស្ននិធិ្ស្ថរធារុរីមីផសាំខដល 
គត្បីត្បាស់្គោយស្ិបបកមមកនុងត្ស្ុកនានា ។ 

៥. កិចចស្ ត្្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្ជាប់ត្ពាំខដន ៖  
ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
កមពុជាបានចូលរមួយ៉ា ងស្កមមកនុងយនតការថ្នកិចចស្្ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ជាមយួបណ្តត ត្បគទ្ស្ 
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ជាប់ត្ពាំខដន កមពុជា-ឡាវ កមពុជា-ថ្ង និងកមពុជា-គវៀរណ្តម តាមរយៈ ការជយួបណតុ េះបណ្តត លជាំនា ដល់មហ្វនតីអនុវរតន៍
ចាប់គៅទូ្ទាំងត្បគទ្ស្ ការផតល់មគធ្ាបាយ និងស្មាភ រ បរកិាខ រចាាំបាច់មយួចាំននួជយួស្ត្មួលដល់គស្ចកតីត្រូវការចាំគពាេះ
មុែ និងការផតល់ងវកិាគដីមបតី្ទ្ត្ទ្ង់ស្កមមភាពអាទិ្ភាពត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន។ យនតការថ្នការតល ស់្បតូរព័រ៌មានាន គៅ 
វ ិគៅមកទក់ទ្ងនឹងបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន គដីមបឈីានគៅដល់ការទ្ប់ស្ថា រ់ និងបហ្វងាា បទន់គពលនូវករណីជ ួដូរ 
គត្រឿងគ ៀនឆ្លងការ់ត្ពាំខដន កាន់ខរត្រូវបានគលីកកាំពស់្និងស្កមមជាងមុន។ ជាងគនេះគៅគទ្ៀរ កមពុជា ឡាវ ថ្ង បាន 
ឯកភាពាន គរៀបចាំកស្ថង “ភូមិស្ាម នគត្រឿងគ ៀន” គៅរាំបន់ត្ពាំខដន កមពុជា-ឡាវ (២ភូមិ) កមពុជា-ថ្ង (៣ភូមិ) 
និងការរយិល័យ BLO ចាំនួន៥។ 

ចាំណុចគែាយ ៖  
គទេះបីជាគយងីបានស្្ការជាមយួត្បគទ្ស្ជិរខាងទ្ទ្លួបានលទ្ធផលជាគត្ចីនក៏ពិរខមន ខរត្កុមឧត្កិដាជន

គត្រឿងគ ៀនគៅខរបនតជ ួដូរគត្រឿងគ ៀនឆ្លងការ់កមពុជា គៅកាន់ត្បគទ្ស្ទី្បី។ 
៦. កិចចស្្ត្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្កនុងរាំបន់  និងថ្ដរូអភិវឌ្ឍន៍នានា ៖  
ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
កមពុជាបានពត្ងឹង និងពត្ងីកស្មរែភាពត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរបស់្ែលួនជាប់ជាត្បចាាំ គោយបានចូលរមួយ៉ា ង 

ស្កមមជាមយួយនតការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ទាំងកនុងកត្មិរអនុរាំបន់ រាំបន់ និងអនតរជារិ។  
 ចាំណុចគែាយ ៖ 

ប៉ាុខនតគទេះជាយ៉ា ងណ្តក៏គោយ ការជយួាាំត្ទ្ជាងវកិា មគធ្ាបាយ និងស្មាភ រ ពីបណ្តត ត្បគទ្ស្ផតល់ជាំនយួ 
ក៏ដូចជាថ្ដរូអភិវឌ្ឍន៍នានា គលីស្កមមភាពត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន បានការ់បនែយមកគៅកនុងកត្មិររិចរួចបាំផុរ 
ខដលទាំងអស់្គនេះបាន ជេះឥទ្ធិពលមិនលែដល់ស្កមមភាពត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនទាំងគៅកមពុជា និងកនុងរាំបន់។  

៧. ការពត្ងឹងយនតការត្ររួពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅថ្នន ក់ជារិ និងថ្នន ក់គត្កាមជារិ ៖   
ចាំណុចខាល ាំង ៖ 
ជារមួ គៅថ្នន ក់ជារិគយងីមានយនតការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនព្ុវស័ិ្យ ស្ត្មាប់ចងែុលដឹកនាាំ និងខណនាាំបញ្ជា  

គៅថ្នន ក់គែរត ។ គៅរាជធានី គែរត គយងីមានរណៈកមាម ធិ្ការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ជាខែសបគណ្តត យស្ត្មាប់អនុវរត 
យុទ្ធស្ថហ្វស្តត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនព្ុវស័ិ្យ ។ 

ចាំណុចគែាយ ៖  
 យនតការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនរបស់្រាជធានី-គែរតមួយចាំនួន អនុវរតមិនទន់បានជាលកខណៈព្ុវស័ិ្យ 
 បានបគងាីររណៈកមាម ធិ្ការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនដល់ថ្នន ក់ស្ងាា រ់-ឃុាំរចួគ្យី ខរស្កមមភាពការងារមិន 

ទន់អនុវរតបានជាត្បចាាំ, មិនទន់បានគរៀបចាំយនតការ និងជាំរុ គលីកទឹ្កចិរតគលីការងារត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន 
ត្ស្បតាមគាលនគយបាយភូមិ-ឃុាំមានសុ្វរែិភាព 

 មាត្តាមយួចាំនួនពាក់ព័នធនឹងការរបឹអូស្ត្ទ្ពយស្មបរតិខដលជាផលថ្នបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន ខដលបានខចង 
គៅកនុងចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន គៅមិនទន់បានខកស្ត្មួលត្រប់ត្ាន់គៅគែយី  

 ការអនុវរតគាលនគយបាយគលីកទឹ្កចិរតដល់អងគភាព និងបុរគលខដលមានស្ថន ថ្ដ កនុងការងារផសពរផាយអប់រ ាំ 
ការពាបាលនិងស្ថត រនីរិស្មបទ ការងារអនុវរតចាប់ និងការគលីកទឹ្កចិរតចាំគពាេះអរីរអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន ត្កុម 
ត្រួស្ថរ និងស្្រមន៍របស់្គរ គៅមិនទន់បានអនុវរត ។ 
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V. ទ្ិស្គៅការងារត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ឆ្ន ាំ២០១៨ 

ខផែកគលីការស្ននិោា នវាយរថ្មល និងការអនុវរតខផនការយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ ខាងគល ី
អាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន បានោក់គច នូវទិ្ស្គៅស្ត្មាប់អនុវរតគៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៨ ដូចខាងគត្កាម ៖  
1> ការអប់រ ាំ ផសពរផាយ បងាា រ ទ្ប់ស្ថា រ់ និងបដិគស្ធ្គត្រឿងគ ៀន ៖ 
 បនតជាំរុ ការអប់រ ាំផសពរផាយ តាមត្រប់រូបភាពជាត្បចាាំ និងចាំគាលគៅត្បឈមពិរត្បាកដ និងត្កុមខដលងាយ 

ត្បឈមែពស់្នឹងគត្ាេះថ្នន ក់ ត្ពមទាំងបណតុ េះបណ្តត លត្កុមជនបគងាគ លគៅតាមមូលោា ន  
 បនតគរៀបចាំគធ្រីបចចុបបននភាពគលី ែលឹមស្ថរអប់រ ាំផសពរផាយគដីមបឱី្យមានភាពទក់ទ ពីមហាជនទូ្គៅ ក៏ដូចជា 

ដល់ត្កុមជនគាលគៅងាយត្បឈមែពស់្នឹងគត្ាេះថ្នន ក់ពិរត្បាកដ 
 បនតចលនា គលីកទឹ្កចិរតដល់អាណ្តពាបាល ក៏ដូចជាវស័ិ្យឯកជន កនុងការចូលរមួគលីការងារអប់រ ាំផសពរ 

ផាយ គដីមបគីលីកកមពស់្ការយល់ដឹងពីបញ្ជា គត្រឿងគ ៀន រមួទាំងបគងាីនការបិទ្ស្ថរអប់រ ាំគលីផលិរផលនានា 
 បនតការចងត្កងយនតការត្រប់ត្រងព័រ៌មានពាក់ព័នធនឹងការអប់រ ាំស្ីលធ្ម៌បដិគស្ធ្គត្រឿងគ ៀន គៅតាម ត្រឹេះ 

ស្ថែ នស្ិកាត្រប់កត្មិរ និងមជឈមណឌ លស្្រមន៍  
 បនតជាំរុ និងគលីកទឹ្កចិរតត្រូបគត្ងៀន ស្ិស្ស និស្សរិ និងររុស្ិស្សចូលរមួបងាា រ ទ្ប់ស្ថា រ់ និងលុបបាំបារ់ 

គត្រឿងគ ៀនគៅកនុងស្ងគម តាមរូបភាពស្ិលបៈអប់រ ាំ ដូចជារូររាំនូរ ខរងចគត្មៀង ខរងកាំណ្តពយ គលងកីឡា 
និងស្ិលបៈ ។ល។ និង ។ល។ 

 បនតគលីកទឹ្កចិរតដល់អរីរអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន និងត្កុមត្រួស្ថរខដលបានចាកគច ពីគត្រឿងគ ៀន គដីមប ី
ឱ្យពកួគរចូលរមួកនុងការអប់រ ាំមហាជនឱ្យគចេះបដិគស្ធ្គត្រឿងគ ៀន 

 បនតចលនាឱ្យមានការចូលរមួពីត្រប់មជឈោា នជារិ អនតរជារិ អងគការមិនខមនរោា ភិបាល អងគការស្ថស្នា 
វស័ិ្យឯកជន ស្ាំគៅការ់បនែយរត្មូវការគត្រឿងគ ៀន តាមត្រប់រូបភាព ត្រប់គពលគវោ និងត្រប់ទី្កខនលង ។ 
2> ការពាបាល ស្ថត រនីរិស្មបទ បណតុ េះបណ្តត លវជិាា ជីវៈ បាំណិនជីវរិ ការគធ្រសី្មា្រណកមម និងចាកគច  

ពីគត្រឿងគ ៀន ៖ 
 បនតការស្ថងស្ង់មជឈមណឌ លជារិផតល់គស្វាពាបាលគោយស្ម័ត្រចិរត និងខផែកគលីស្្រមន៍ដល់អនកគ ៀន 

គត្រឿងគ ៀន គៅភូមិឫទ្ធី២ ឃុាំខកវផុស្ ត្ស្ុកស្ទឹងហាវ គែរតត្ពេះស្ី្នុ 
 បនតចលនាឱ្យមានការចូលរមួពីត្រប់បុរគល និងអងគភាព ចូលរមួបាំផុស្និងគលីកទឹ្កចិរតឱ្យមានការគៅទ្ទ្លួ 

យកគស្វាពាបាលគោយស្ម័ត្រចិរត 
 បនតពត្ងឹងរុណភាព ស្មរែភាព ទាំងមណឌ លបគណ្តត េះអាស្ននរបស់្រដាស្ត្មាប់អប់រ ាំ បនាប ពាបាល និង 

ស្ថត រនីរិស្មបទអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន ក៏ដូចជាកមមវធីិ្ពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនគោយខផែកគលីស្្រមន៍ 
គោយមានយនតការជាក់ោក់គៅគលីែលឹមស្ថរបីរឺ ៖ ការពាបាល, ការបណតុ េះបណ្តត លវជិាា ជីវៈ, ការគធ្រីស្មា្រណ 
កមម ត្ពមទាំងជាំរុ ការអនុវរតនូវវធិានការាាំត្ទ្ គលីកទឹ្កចិរត រដាបាល និងវធិានការចាប់  

 បនតវធិានការខងទាំសុ្ែភាពអនកខដលបានចាកគច ពីគត្រឿងគ ៀន ត្ពមទាំងបនតពត្ងឹងកិចចស្្ការរវាង 
អាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន និងអាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធនឹងជាំងឺគអដស៍្ និងអងគការជាថ្ដរូ គដីមបគីោេះត្ស្ថយ 
បញ្ជា គត្រឿងគ ៀន និងគមគរារគអដស៍្ ជាំងឺគអដស៍្  

 បនតពត្ងឹងកិចចស្្ការជាមួយថ្ដរូអភិវឌ្ឍន៍នានា អងគការជារិ អនតរជារិ និងវស័ិ្យឯកជន គដីមបអីនុវរតតាម 
រនួាទី្ ភារកិចច បនាប ពាបាល ស្ថត រនីរិស្មបទ បណតុ េះបណ្តត លវជិាា ជីវៈ និងស្មា្រណកមមចាំគពាេះអនកចាកគច  
ពីគត្រឿងគ ៀនគៅកាន់ត្រួស្ថរ និងស្្រមន៍វ ិ ។ 
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3> ការពត្ងឹងត្បស្ទិ្ធភាពស្ថែ ប័នអនុវរតន៍ចាប់ ៖ 
 បនតចារ់វធិានការត្រប់ខបបយ៉ា ងតាមផលូវចាប់ និងរដាបាល គដីមបតី្បឆ្ាំងការផលិរ ការោាំដុេះ ការចត្មា ់ ការ 

ចរាចរជ ួដូរ ការស្តុកទុ្ក ការគត្បីត្បាស់្គត្រឿងគ ៀន រមួទាំងទី្តាាំងស្ត្មួលឱ្យគត្បីត្បាស់្ តាមត្រប់រូបភាព 
 បនតគលីកកមពស់្រុណភាពថ្នការអនុវរតចាប់ គដីមបបីាំតល  អងគការចារ់តាាំង និងឧបាយកលងមីៗរបស់្ឧត្កិដា 

ជនគត្រឿងគ ៀន គោយស្្ការយ៉ា ងជិរស្និទ្ធជាមយួត្បគទ្ស្ជិរខាង និងអនតរជារិ ទ្ប់ស្ថា រ់ការ្ូរចូលឱ្យបានជា 
អរិបរមានូវគត្រឿងគ ៀនត្រប់ត្បគភទ្តាមរាំបន់ត្ពាំខដន ជាពិគស្ស្ត្ពាំខដនកមពុជា-ឡាវ 

 បនតពត្ងឹងការយល់ដឹង ស្មរែភាព ឆ្នទៈ រុណធ្ម៌ វជិាា ជីវៈ និងការទ្ទ្លួែុស្ត្រូវថ្នស្ថែ ប័នអនុវរតន៍ចាប់ 
ស្ាំគៅបគងាីនរុណភាពនិងការ់បនែយភាពអស្កមមនានា ខដលជាការមិនគស្ថម េះត្រង់ចាំគពាេះវជិាា ជីវៈ និងការទ្ទ្ួលែុស្ត្រូវ 

 បនតពត្ងឹងយនតការចូលរមួនិងគលីកកមពស់្ស្មរែភាពមហ្វនតីអនុវរតន៍ចាប់កនុងការកស្ថងស្ាំណុាំ គរឿង គដីមបោីក់ 
គទស្ជនគលមីស្ឱ្យបានខាល ាំងកាល ខងមគទ្ៀរ ត្ស្បតាមែលឹមស្ថរថ្នចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន  

 បនតជាំរុ ការផសពរផាយចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន និងចាប់ពាក់ព័នធនានា ដល់រាំបន់គាលគៅ 
ងាយគកីរមានបញ្ជា គត្រឿងគ ៀន ដូចជា ផទេះស្ាំណ្តក់ ផទេះជលួ ស្ណ្តា ារ មណឌ លកមានតនានា ជាគដីម  

 បនតកិចចស្្ការជាមយួធ្នាារអភិវឌ្ឍន៍ពិភពគោក កនុងការគរៀបចាំខផនការយុទ្ធស្ថហ្វស្តពត្ងឹងត្បស្ិទ្ធភាព 
ត្បឆ្ាំងការស្មាែ រត្បាក់ និង្រិ ញ្បបទនគភរវកមម ។ 
4> ការត្ររួពិនិរយស្ថរធារុរីមីផសាំ ៖ 

 ប ច្ ប់ការខកស្ត្មួលគស្ចកតីស្គត្មចស្តីពីការបគងាីរត្កុមគលខា ថ្នត្កុមការងារអនតរត្កស្ួងត្រួរពិនិរយស្ថរ 
ធារុរីមីផសាំ 

 បនតកិចចស្្ការជាមយួត្កស្ួង ស្ថែ ប័នពាក់ព័នធ កនុងការត្រប់ត្រង ត្រួរពិនិរយស្ថរធារុរីមីផសាំខដលនាាំចូល 
ត្ស្បចាប់ និងមិនត្ស្បចាប់ ត្ពមទាំងវរែុធារុគដីម ឬស្ថរធារុផសាំមួយចាំនួនគទ្ៀរ 

 បនតកិចចស្្ការបងាា រ ទ្ប់ស្ថា រ់ ការបខងររស្ថរធារុរីមីផសាំពីជាំន ួត្ស្បចាប់ យកគៅស្ាំគយរផលិរជា 
គត្រឿងគ ៀនែុស្ចាប់ 

 បនតការគរៀបចាំវរគបណតុ េះបណ្តត លស្តីពីការត្រួរពិនិរយស្ថរធារុរីមីផសាំ ដល់មហ្វនតីអនុវរតន៍ចាប់ពាក់ព័នធនានា 
និងបុរគលិកគរាងចត្ក ស្្ត្ាស្ ត្កុម  ្ុន និងឧស្ា្កមមខដលគត្បីត្បាស់្ស្ថរធារុរីមី ។ 
5> កិចចស្្ត្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្ជាប់ត្ពាំខដន ៖ 

 បនតការគលីកកមពស់្កិចចស្្ត្បរិបរតិការអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្ជិរខាង  តាមត្រប់រូបភាព គោយគតត រស្ាំខាន់  
គលីការទ្ប់ស្ថា រ់ការចរាចរគត្រឿងគ ៀន តាមផលូវគាក ផលូវទឹ្ក ផលូវអាកាស្ 

 បនតពត្ងឹងយនតការការយិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្ពខដន (BLO) កមពុជា-ឡាវ-ថ្ង និងគវៀរណ្តម 
 បនតការអនុវរតរគត្មាងគមរងគគត្កាម (Low Mekong) ស្ត្មាប់ត្បគទ្ស្កមពុជា ថ្ង និង ឡាវ ពីឆ្ន ាំ២០១៩-

២០២០ 
 បនតស្្ការជាមយួភារីគវៀរណ្តម កនុងការពគនលឿនការផតល់ងវកិាកនុងការស្ថងស្ង់មជឍមណឌ លពាបាលអនក 

គ ៀនគត្រឿងគ ៀនគោយស្ម័រចិរត និងខផែកគលីស្្រមន៍ គៅគែរតត្ពេះស្ី្នុ រមួនិងការគលីកកមពស់្កិចចស្្ត្បរិបរតិ 
ការងមីៗបខនែមគទ្ៀរកនុងត្កបែ័ណឌ ថ្នការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន 

 បនតអនុវរតតាមអនុស្ថស្ន៍របស់្ត្បមុែរាជរោា ភិបាល ស្តីពីកិចចស្្ត្បរិបរតិការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគទ្រ
ភារីកមពុជា-ថ្ង និងកមពុជា-គវៀរណ្តម ខដលបានឯកភាពាន កនលងមក ។ 
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6> កិចចស្្ត្បរិបរតកិារអនតរជារិជាមយួបណ្តត ត្បគទ្ស្កនុងរាំបន់ និងថ្ដរូអភិវឌ្ឍន៍នានា ៖ 

 បនតគលីកកមពស់្កិចចស្្ត្បរិបរតិការអនតរជារិជាមយួបណ្តត ត្បគទ្ស្កនុងរាំបន់ និងថ្ដរូអភិវឌ្ឍន៍នានា គដីមប ី
ពត្ងឹងនិងពត្ងីកការពរកិចចខដលមានខចងគៅកនុងកិចចត្ពមគត្ពៀង និងអនុស្ញ្ជញ របស់្អងគការស្្ត្បជាជារិ ស្តីពី 
គត្រឿងគ ៀន 

 បនតបគងាីនកិចចស្្ត្បរិបរតិការអនតរជារិជាមយួត្បគទ្ស្នានា គដីមបខីស្រងរកការាាំត្ទ្ស្ត្មាប់ស្កមមភាព 
ត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ពិគស្ស្ពត្ងឹងកិចចស្្ត្បរិបរតិការជាមួយអងគការថ្ដរូជារិ-អនតរជារិ គដីមបខីស្រងរកមូលនិធិ្ 
ាាំត្ទ្ គលីការងារពាបាលអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀនគោយខផែកគលីស្្រមន៍ 

 បនតគកៀរររបណ្តត ត្បគទ្ស្ផតល់ជាំនយួនិងថ្ដរូអភិវឌ្ឍន៍នានា ពិគស្ស្អងគការ  UNODC  គដីមបាីាំត្ទ្ស្កមមភាព 
ត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅកមពុជា តាមរយៈការអនុវរតខផនការស្កមមភាពរបស់្បណ្តត ត្បគទ្ស្កនុងមហាអនុរាំបន់ 
ទ្គនលគមរងគ 

 បនតការចូលរមួត្រប់គវទិ្កាទាំងកនុងរាំបន់និងអនតរជារិ គដីមបបីគងាីនកិចចស្្ត្បរិបរតិការទ្ប់ស្ថា រ់ការចរាចរ 
ជ ួដូរគត្រឿងគ ៀន 

 បនតជាំរុ កិចចស្្ត្បរិបរតិការគទ្រភារីកមពុជា-កូគរ ៉ា ស្ាំគៅពត្ងឹងស្មរែភាពមហ្វនតីអនុវរតចាប់គត្រឿងគ ឿន និង 
ាាំត្ទ្ដល់ការយិល័យទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្ពាំខដន (BLO) ។ 

 បនតចូលរមួអនុវរតរគត្មាងសុ្វរែិភាពទ្គនលគមរងគ (Safe Mekong Project) ពីឆ្ន ាំ២០១៩-២០២១  
 បនតចូលរមួអនុវរតរគត្មាងអនុរាំបន់ រាំបន់មយួចាំនួន រមួមាន៖ រគត្មាង PATROL, Container Control 

Program, AirCago និង eLearning របស់្អងគការ UNODC Mekong Project របស់្ស្ថធារណរដាកូគរ ៉ា  
7> ការពត្ងឹងយនតការត្ររួពិនិរយគត្រឿងគ ៀនគៅថ្នន ក់ជារិ និងថ្នន ក់គត្កាមជារិ ៖ 

 បនតគត្រៀមចូលរមួអនុវរតខផនការស្តីពីយុទ្ធនាការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន របស់្រាជរោា ភិបាល  
 បនតដឹកនាាំការអនុវរតបទ្បញ្ជា របស់្រាជរោា ភិបាលគលែ ០១ បប ចុេះថ្ងៃទី្០១ ខែកុមភៈ ឆ្ន ាំ២០១៦ ស្តីពីការ 

ពត្ងឹងវធិានការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន  
 បនតពត្ងឹងស្ថែ ប័នគស្នាធិ្ការ ទាំងថ្នន ក់ជារិ និងថ្នន ក់គត្កាមជារិ អាជាា ធ្រពាក់ព័នធទាំងអស់្ គដីមបពីត្ងីក 

លទ្ធភាពអនុវរតវធិានការយុទ្ធស្ថហ្វស្តព្ុវស័ិ្យរបស់្អាជាា ធ្រជារិត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀនឱ្យមានត្បស្ិទ្ធភាព  
 បនតគរៀបចាំវរគបណតុ េះបណ្តត លចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយគត្រឿងគ ៀន ដល់មហ្វនតីនររបាលយុរតិធ្ម៌ថ្នន ក់គត្កាម 

ជារិគៅតាមបណ្តត គែរតគាលគៅមយួចាំននួ  
 បនតការអនុវរតអនុត្កឹរយ និងបទ្បប ញ្រតិពាក់ព័នធនឹងមូលនិធិ្ជារិស្ត្មាប់ការត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំងគត្រឿងគ ៀន  
 បនតគរៀបចាំែលឹមស្ថរគស្ចកដីត្ពាងទក់ទ្ងនឹងមាត្តាមយួចាំននួ ខដលបានខចងគៅកនុងចាប់ស្តីពីការត្រួរពិនិរយ 

គត្រឿងគ ៀន ពាក់ព័នធនឹងការរបឹអូស្ត្ទ្ពយស្មបរតិខដលជាផលបានមកពីបទ្គលមីស្គត្រឿងគ ៀន  
 បនតអនុវរតគាលនគយបាយគលីកទឹ្កចិរតដល់អងគភាព និងបុរគលខដលមានស្ថន ថ្ដកនុងការងារត្បយុទ្ធត្បឆ្ាំង 

គត្រឿងគ ៀន រមួមាន ស្ថន ថ្ដគលីការងារផសពរផាយអប់រ ាំ ស្ថន រថ្ដការពាបាលនិងស្ថត រនីរិស្មបទ ស្ថន ថ្ដកនុងការអនុវរត 
ចាប់ គលីកទឹ្កចិរតចាំគពាេះអរីរអនកគ ៀនគត្រឿងគ ៀន ត្កុមត្រួស្ថរ និងស្្រមន៍របស់្គរ ។ 
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