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សភាពការណ៍គររឿងគ ៀន 



សភាពការណ៍គររឿងគញៀនអនតរជាតិដូចខាងគលើ    បានគធវើឱ្យកមពុជាគៅដតបនតទទលួរង
ផលប ោះពាល់ពីការចរាចរគររឿងគញៀនឆលងកាតពី់បណ្តត របគទសនន ទាាំងគៅកនុងអនុតាំបន ់
តាំបន ់និងអនតរជាតិ ដដលតាមការកតស់មាា ល់ ៖ 
 ការចរាចរគររឿងគញៀនឆលងកាតពី់បណ្តត របគទសជិតខាង ភារគរចើនរឺចូលតាមរចកផលូវ

គរកដនបណ្តត គេតត គៅភារខាងគជើង និងឦស្ថនរបគទស  
 ការចរាចរគររឿងគញៀនឆលងកាតពី់តាំបនអ់ាគមរកិខាងតបូង តាំបនអ់ាហ្វហវិក តាំបនអ់ឌ្ឍចនទ

មាស ភារគរចើន រឺគធវើគឡើងតាមផលូវអាកាស  និងបគ ញ្ ើដរបសណីយ ៍  ។ 
ជាមយួនឹងការចរាចរគររឿងគញៀនឆលងកាត ់បានកតស់មាា ល់កនុងរយៈគពលចុងគរកាយគនោះ 
ការលបលួចោាំដុោះ ដាំណ្តាំកញ្ឆា  បានគកើតមានគៅតាមបណ្តត គេតតមយួចាំននួ ។ 

 

 
 

សភាពការណ៍គររឿងគ ៀន គៅកមពុជា 



សភាពការណ៍គររឿងគ ៀន គៅកមពុជា 



អំពីការងារដឹកន ំ



ការងារដឹកនរំបសស់្ថា ប័នកំពូលថ្នន ក់ជាតិ 
 សគមេចអរគមហាគសនបតីគតគជា ហ ុន សសន នយករដឋមហ្វនត ី ដន
រពោះរាជាណ្តចរកកមពុជា បាន ជបួជាមយួ នយករដឋមហ្វនត ីដនស្ថធារណរដឋសងាមនិយម
គវៀតណ្តម នដថៃទី២៤-១៦ ដេគមស្ថ ឆន ាំ២០១៧ និងនយករដឋមហ្វនត ីដនរពោះរាជាណ្ត
ចរកដថ នដថៃទី៧ ដេកញ្ឆញ  ឆន ាំ ២០១៧ ដដលរបទស ទាាំងពីរបានរាំរទ និងជយួ គលើ
ការស្ថងសងម់ជឈមណដ លជាតិពាបាល ស្ថត រនីតិ ស មបទា គៅគេតតរពោះសីហនុ 
 សគមេច    បានរបរល់ភារកិចចជូន    សគមេចរកឡាគហាម ស គេង 
ឧបនយករដឋមហ្វនត ី រដឋមហ្វនតរីកសួងមហាដផទ ដឹកនាំការអនុវតតដផនការយុទធនការរបយុទធ
របឆាំងគររឿងគញៀនេុសចាប ់ គលើកទី១ និងគលើកទី២ ទទលួ បាននូវការរាំរទ និង
វាយតដមលេពស់ពីស្ថធារណមតិជាតិ និងអនតរជាតិ ។ 





ការងារដឹកនអំាជាា ធរជាតិរបយទុ្ធរបឆងំគររឿងគ ៀន 
 ឯកឧតេម ឧបនយករដឋមន្រនេី សក រឹមយ៉ា ន ដឹកនាំរបតិភគូៅទសសនកិចច

ផលូវការគៅស្ថធារណរដឋសងាមនិយមគវៀតណ្តម ភារីគវៀតណ្តមនឹងបនតការបណតុ ោះ
បណ្តត លមហ្វនតីអនុវតតនច៍ាប,់ បាំពាកស់មាា រ, និងផតល់ឱ្សថសរមាបព់ាបាលអនក
គញៀនគររឿងគញៀន 

 ជបួជាមយួរណៈរបតិភចិូន គោយគតត តជាសាំខានគ់ៅគលើសហរបតិបតតកិារ
គទវភារីកមពុជា-ចិន កនុងការ ទបស់្ថា ត ់ និងបហ្វងាា បគររឿងគញៀន កដូ៏ចជាឧរកិដឋកមម
ឆលងដដន និងការបនតជយួ រាំរទទាាំងថវកិា សមាា របគចចកគទស និងការបណតុ ោះបណ្តត
លធនធានមនុសសដល់កមពុជាសរមាបឆ់ន ាំ ២០១៧-២០១៨  

 ជបួពិភាកាការងារជាមយួអងាការUNODC សតីពីកិចចសហរបតិបតតិការរតួតពិនិតយ
គររឿងគញៀនគទវភារី គោយបានសនាបនតជយួ កមពុជាទាាំងកនុងរកបេណ័ឌ គទវភារី
និងអនុតាំបន ់គដើមបពីរងឹងរបសិទធភាពរតួតពិនិតយគររឿង គញៀនគៅកមពុជា 



ការងារដឹកនអំាជាា ធរជាតិរបយទុ្ធរបឆងំគររឿងគ ៀន 
 ឯកឧតេម គៅ េុនដារ៉ា  អនុរបធានអាជាា ធរជាតិរបយុទធរបឆាំងគររឿងគញៀន 

បានដឹកនាំរបតិភកូមពុជាគៅចូលរមួគៅកនុងកិចចរបជុាំសតីពីដផនការរបតិបតតកិនុងតាំបន់
រតីគកាណមាសជាមយួបណ្តត របគទសផតល់ជាំនយួ 

 បានជបួពិភាកាជាមយួឯកឧតតម រដឋមហ្វនតីរកសួងយុតតិធមដ៌ថ គោយគតត តការយក
ចិតតទុកោកគ់លើកិចច សហរបតិបតតកិាររតួតពិនិតយគររឿងគញៀនគទវភារីកមពុជា-ដថ  
គដើមបពីរងឹងការរតួតពិនិតយគររឿងគញៀនតាមបគណ្តត យ រពាំដដន, ការបគងាើត
ការយិាល័យ BLO បដនថម ការកស្ថងភមូសិរម នគររឿងគញៀនតាមរពាំដដន និងការ
ជយួ ស្ថងសងម់ជឈមណឌ លជាតិពាបាល និងស្ថត រនីតិសមបទាគោយដផែកគលើស
ហរមន ៍គៅគេតតរពោះសីហនុ  



ការងារដឹកនអំាជាា ធរជាតិរបយទុ្ធរបឆងំគររឿងគ ៀន 
 បានអគ ា្ ើញជាអធិបតីកនុងពិធីគបើកកិចចរបជុាំថ្នន កម់ហ្វនតីជានេ់ពស់ ដនរបគទសហតថគល

េីគលើអនុសសរណៈ    ដនការគយារយល់រន  (MOU) ១៩៩៣ សតីពីការរតួតពិនិតយ
គររឿងគញៀនកនុងមហាអនុតាំបនទ់គនលគមរងា និងបានគធវើជាសហរបធានកិចចរបជុាំ
ថ្នន ករ់ដឋមហ្វនតីដនរបគទសហតថគលេីអនុសសរណៈ ដនការគយារយល់រន  (MOU) 
១៩៩៣ សតីពីការរតួតពិនិតយគររឿងគញៀន កនុងមហាអនុតាំបនទ់គនលគមរងា ជាមយួ
នយករងរបតិបតតិរបស់អងាការ (UNODC) គដើមបពិីនិតយការអនុវតតដផនការ
សកមមភាព អនត់ាំបនទី់៩ សតីពីការរតួតពិនិតយគររឿងគញៀន និង អនុមត័គលើដផនការ
សកមមភាពអនុតាំបន ់ទី១០ សតីពីការរតួតពិនិតយគររឿងគញៀន ។  





លទ្ធផលការងារ 
របយទុ្ធរបឆងំគររឿងគ ៀន  

ឆន  ំ២០១៧ 



ការងារអប់រ ំផសពវផាយ បងាា រ ទ្ប់ស្ថា ត់  
និងបដិគសធគររឿងគ ៀន 



ការងារអប់រ ំផសពវផាយ បងាា រ ទ្ប់ស្ថា ត់  
និងបដិគសធគររឿងគ ៀន 

ការងារអបរ់ ាំតាមរបពន័ធផសពវផាយ ជារមួររបរ់កសួង-ស្ថថ បន័ អរាគលខាធិការោឋ ន អ.ជ.ប.រ.ញ
រណៈកមាម ធិការរតួតពិនិតយគររឿងគញៀនរាជធាន-ីគេតត បានចូលរមួអនុវតតយា ងផុលផុសតាម
ស្ថម រតីដនដផនការយុទធនការ របយុទធរបឆាំងគររឿងគញៀនេុសចាប ់ គោយបានផតល់កិចចសមាា ស
នជ៍ាស្ថធារណៈតាមរបពន័ធផសពវផាយ (វទិយុ-ទូរទសសនរ៍ដឋ-ឯកជន), គរៀបចាំគវទិកាតុមូលពាក់
ពន័ធនឹងការងារបងាា រ ទបស់្ថា តក់ារចរាចរ ជួញដូរ រកាទុក គរបើរបាស់ និងការពាបាលអនកគញៀន
គររឿងគញៀនជាបជ់ារបចាាំ ។  
គោយដឡកអបរ់ ាំផសពវផាយតាមសហរមន ៍៖  
 ការងារគនោះ មានអនកគៅទទួលស្ថរអបរ់ ាំចាំនួន ៩.៦៤០.០២១ នក ់កនុងគនោះ មានរពោះសងឃ

បគងាា ល និងជនបគងាា លជាគោកររ-ូអនកររូ សិសស-និសសតិ បុរាលិករកុមហ ុន គរាងចរក-
សហររសចាំនួន ១០.៦៨៥ នក ់ (រុណ ភាពដនការអបរ់ ាំគធវើបានចាំគរលគៅរកុមងាយ
របឈមេពស់នឹងគររោះថ្នន ក ់និងបណតុ ោះបណ្តត លជនបគងាា លបានគរចើន)  

 





ការងារអប់រ ំផសពវផាយ បងាា រ ទ្ប់ស្ថា ត់  
និងបដិគសធគររឿងគ ៀន 

 អាជាា ធរជាតិរបយុទធរបឆាំងគររឿងគញៀន ដាំគឡើងបាណូអបរ់ ាំផសពវផាយចាបស់តីពីការរតួត
ពិនិតយគររឿង គញៀន ការទបស់្ថា ត ់ បហ្វងាា បបទគលមើស និងផលប ោះពាល់និងគររោះថ្នន កដ់ន
គររឿងគញៀនបាន ១៤ តទ ាំង គៅតាមគេតត ជាបរ់ពាំដដនជាមយួរបគទសដថ-ឡាវ និងគរបើ
របាស់េិតតបណ័ណ ផសពវផាយររបរ់បគភទសរុប ១១០.៧០១ សនលឹក  

 រកសួងគទសចរណ៍ ដាំគឡើងបាណូអបរ់ ាំពីផលប ោះពាល់និងគររោះថ្នន កដ់នគររឿងគញៀនចាំនួន 
២០ តទ ាំង ។ 





ប ៉ុន្តែចំណ៉ុ ចខ្សោយគឺ ៖ 
 រកសួង  ស្ថថ បន័  អងាភាព  កដូ៏ចជារណៈកមាម ធកិាររតួតពនិិតយគររឿងគញៀនគេតត

មយួចាំនួនតូច  គៅដតមនិទានប់ានយកចិតតទុកោក ់ នងិទទួលេុសរតូវអនុវតតឱ្យ
បានសកមមនូវរាល់ភារកិចចដដលបានកាំណត ់ នងិដបងដចកកនុង ដផនការសកមមភាព 
ឬចូលរមួអនុវតតដផនការយុទធនការបានសកមមគហើយប ុដនតមនិបានគផាើរបាយការណ៍
គៅគលខាធិការ ោឋ នដនដផនការយុទធនការឱ្យបានគទៀងទាត ់

 ការផសពវផាយអបរ់ ាំពបីញ្ឆា គររឿងគញៀនតាមរយៈការរបរាំតហ្វនតីផសពវផាយពាណិជា
កមមមានការថយចុោះ ជា គហតុគធវើឱ្យចាំនួនអនកបានទទួលស្ថរអបរ់ ាំពបីញ្ឆា គររឿង
គញៀនមានការថយចុោះរបមាណ៣០% គបើគធៀបនឹងឆន ាំ២០១៦ 

 រកមុគរលគៅរបឈមសាំខាន់ៗ  រមួមានដូចជា រកមុពលករចល័ត ឬពលករចាំណ្ត
ករសកុ កមមករសាំណង ់កមមករគរាងចរកកាតគ់ដរ អនកគបើកបររថយនតដកឹជ ា្ូ ន អនក
បគរមើគសវាកមានតសបាយ សិសសគរចស្ថោ គៅដតជា រកមុគរលគៅដដល
ពបិាកផតល់ការផសពវផាយអបរ់ ាំ 



ប ៉ុន្តែចំណ៉ុ ចខ្សោយគឺ ៖ 
 ការបិទផាយស្ថរអបរ់ ាំពីបញ្ឆា គររឿងគញៀនគៅគលើផលិតផល គៅដតមនិ

ទានម់ានលកខណៈទូលាំទូោយ 
 ជនបគងាា លរបស់រកសួង ស្ថថ បន័ អងាភាពនិងរណៈកមាម ធិការរតួតពិនិតយ

គររឿងគញៀនរាជធានីគេតត ដដល បានទទលួការបណតុ ោះបណ្តត លរចួ ភារ
គរចើនគៅមនិបានគធវើសកមមភាពឱ្យរសបគៅនឹងស្ថថ នភាពជាកដ់សតងដន
បញ្ឆា  គររឿងគញៀន 

 រដឋបាលមលូោឋ នឃុាំសងាា ត ់  កដូ៏ចជាប សុតិ៍នររបាលរដឋបាលមយួចាំននួ  
គៅដតមនិទានទ់ទលួេុសរតូវគដើរតជួាកមាល ាំងជរួមេុកនុងការបងាា រ ទបស់្ថា ត ់
និងគោោះរស្ថយរាល់បញ្ឆា ដដលមានការពាកព់ន័ធនឹងគររឿងគញៀន គៅកនុង
មលូោឋ នរបស់េលួន គហើយភារគរចើនពឹងដផែកគៅគលើកិចចអនតរារមនពី៍
សមតថកិចច ។ 



ការកាត់បនាយគររោះថ្នន ក់ ពាបាល ស្ថេ រនីតិសមបទា បណេុ ោះប
ណ្តេ លវិជាា ជីវៈ បំណិនជីវិត ការគធវើសមាហរណកមម និង

ចាកគច ពីគររឿងគ ៀន 

ការកាត់បតថយខ្្រោះថ្នា ក់ ៖ 
 
 ការងារគនោះ អាជាា ធរជាតរិបយុទធរបឆាំងគររឿងគញៀន បានផតល់គសវា
ពាបាលជាំនួសគោយឱ្សថគមតាដូន គៅកនុងមនទរីគពទយថ្នន កជ់ាត ិនិងអនុញ្ឆញ តឱ្យអងា
ការគរៅរោឋ ភបិាលចាំនួន ២ អនុវតតកមមវធិមីាុល/សីុរុា ាំង ។ 
 



ការព្យាបាល តិងស្តែ រតីតិសម្បទាអ្ាកខ្ ៀតខ្្គឿងខ្ ៀត ៖ 
អាជាា ធរជាតរិបយុទធរបឆាំងគររឿងគញៀន បាន ៖ 
 ោកឱ់្យដាំគណើ រការមណឌ លសុេុមាលភាពសងាម របស់រកសួងសងាមកចិច អតតីយុទធជន និង

យុវនីត ិសមបទា គៅកនុងភមូធិលក សងាា តគ់រករការ េណឌ ដរពកគនន  រាជធានីភនាំគពញ,  មណឌ ល
ពាបាលអនកគញៀនគររឿងគញៀន គៅកងពលតូចអនតរារមនគ៍លេ១១ គៅភមូបិាកន់មឹ ឃុាំ
គរចស រសុកជុាំរិរ ីគេតតកាំពត និងមណឌ លឱ្កាសេាុ ាំរបស់ គេតតរកគចោះ  

 បនតការស្ថងសងម់ជឈមណឌ លជាតផិតល់គសវាពាបាលគោយសម័ររចតិត នងិដផែកគលើសហរម
នដ៍ល់អនក គញៀនគររឿងគញៀន គៅភមូឫិទធី២ ឃុាំដកវផុស រសុកសទឹងហាវ គេតតរពោះសីហនុ  

 បានដាំគឡើងស្ថល កសញ្ឆញ សមាា ល់គសវាពាបាលជាំងផឺលូវចតិតនងិភាពគញៀនគររឿងគញៀនបាន 
១៦១ កដនលង  

 បានពរងីកគសវាពាបាលអនកគញៀនគររឿងគញៀន គោយដផែកគលើសហរមនត៍ាមរបពន័ធសុខា
ភបិាល បាន ៤១៩ កដនលង កនុងគនោះ មនទីរគពទយថ្នន កជ់ាត ិ ២ កដនលង, មនទីរគពទយគេតត ២៤ 
កដនលង, មនទីរគពទយបដងែក ៧២ កដនលង, មណឌ លសុេភាព ៣២១ កដនលង ។  



ការព្យាបាល តិងស្តែ រតីតិសម្បទាអ្ាកខ្ ៀតខ្្គឿងខ្ ៀត ៖ 
គោយដឡក  
 អនកចូលគៅទទួលគសវាពាបាលគោយដផែកគលើសហរមនត៍ាមមូលោឋ នសុខាភបិាល 
នងិតាមមណឌ ល បគណ្តត ោះអាសននរបស់រដឋនិងឯកជន កនុងរយៈគពលដនការអនុវតតដផនការយុទធន
ការគនោះមានចាំនួន ១៥.៧៩៦ នក ់ រឺគកើនគឡើង ៩,៤៣ % (គរបៀបគធៀបឆន ាំ២០១៦មាន 
១១.៦០១ នក)់ ។ ការគកើនគឡើងគនោះ អារស័យគោយរណៈ កមាម ធិការទទួលបនទុកការងារ
ពាបាល នងិស្ថត រនីតសិមបទាអនកគញៀនគររឿងគញៀនបានពរងងឹយនតការរបស់េលួនពថី្នន ក ់ ជាត ិ
រហូតដល់ថ្នន កម់ូលោឋ ន ។  



ការព្យាបាល តិងស្តែ រតីតិសម្បទាអ្ាកខ្ ៀតខ្្គឿងខ្ ៀត ៖ 
កនុងចាំនួនគនោះ គយើងបានផតល់គសវាពាបាលតាម ២ របពន័ធ រឺ ៖  
ក. ការពាបាលអនកគញៀនគររឿងគញៀនគោយដផែកគលើសហរមនត៍ាមមូលោឋ នសុខាភបិាល  
ពាបាលគៅកនុងមនទីរគពទយជាតិ មនទីរគពទយបដងែក មណឌ លសុេភាព មានអនកគញៀនអាំគហវតាមនី គហរ  អូុីន និង
ពួកអាគភៀន ៣.១០១ នក ់។ 
េ. ការពាបាលតាមមណឌ លបគណ្តត ោះអាសននអបរ់ ាំ បនាប ពាបាល និងស្ថត រនតីសិមបទារបស់រដឋ និងឯកជន 
មានអនកគញៀន ១២.៦៩៥ នក ់(ឆន ាំ២០១៦មាន ៧.៣០១ នក)់ គកើនគឡើង ៥.៣៩៤ នក ់គសមើនឹង 
៧៣,៨៨ % កនុងគនោះ ៖    
 បានគធវើសមាហរណកមមគចញពីមណឌ លចាំនួន ៨.៩៤៤ នក ់
 កាំពុងស្ថន កគ់ៅពាបាលបនតកនុងរតីមាសទី៤ ចាំនួន ៣.៧៥១ នក ់ដដលគយើងបានរកគឃើញ ៖  

 អនកគរបើរបាស់គររឿងគញៀន អាយុពី ១៨ឆន ាំ ដល់ ៣៥ ឆន ាំ មានរបមាណ ៨៩ % 
 អនកគរបើរបាស់គររឿងគញៀនរបគភទ ICE និង WY មានរបមាណ ៩៥ % 
 មុេរបរអនកគរបើរបាស់ សិសស-និសសតិរបមាណ ៩%, កមមករ-ពលកររបមាណ ៣៣%, រម នមុេ 

របរពិតរបាកដរបមាណ ៣៨% 



ប ៉ុន្តែចំណ៉ុ ចខ្សោយគឺ ៖ 
 គៅមានអនកគរបើ នងិអនកគញៀនគររឿងគញៀន (អនកគញៀនគៅតាមភមូ-ិឃុាំរបមាណជាង១៤

ពានន់ក ់គសមើនងឹ ៣៦%) មនិទានប់ានគៅទទួលការពាបាល និងស្ថត រនីតសិមបទា ដដល
បញ្ឆា គនោះអាចបណ្តត លមកពកីារខាល ចរអារ ចាំគពាោះការអនុវតតចាប ់ឬមនិទានដ់ឹងថ្នមានការ
ផតល់គសវាពាបាល និងស្ថត រនីតសិមបទាគោយដផែកគលើសហរមន ៍

 មណឌ លបគណ្តត ោះអាសននភារគរចើនរបឈមនងឹភាពដណនចគងែៀត 
 យនតការ នងិគសវារាំរទកនុងដាំណ្តកក់ាលដនការគធវើសមាហរណកមម ដូចជាការបណតុ ោះប

ណ្តត លបាំណិនជីវតិ ការបណតុ ោះបណ្តត លវជិាា ជីវៈ ។ល។ គៅមនិទានម់ានភាពសកមម 
 ការតាមោន នងិវាយតដមលគលើការផតល់គសវាពាបាល នងិស្ថត រនីតសិមបទាអនកគញៀន

គររឿងគញៀនទាាំងគៅ តាមមណឌ លបគណ្តត ោះអាសនននងិគៅតាមសហរមន ៍ គៅមនិទាន់
បានគទៀងទាតន់ិងមានភាពចាស់ោស់ 

 ការផតល់គសវាពាបាល និងស្ថត រនតីសិមបទាដល់អនកគញៀនគររឿងគញៀនដដលជាពរិទុធជន-
ទណឌិ តគៅតាម មណឌ លអបរ់ ាំដកដរប និងពនធនររគៅដតមនិទានដ់ាំគណើ រការបានលែ  ។ 



ការពរងឹងរបសទិ្ធភាពស្ថា ប័នអនុវតេន៍ចាប់ 

https://www.facebook.com/502252096537997/photos/pcb.1327711950658670/1327710970658768/?type=3


ការពរងឹងរបសទិ្ធភាពស្ថា ប័នអនុវតេន៍ចាប់ 
 បទគលមើសគររឿងគញៀន បហ្វងាា បបាន ៨.១៧៣ ករណី (ឆន ាំ២០១៦មាន ៤.២៤៦ ករណី) គកើនគឡើង 

៣.៩២៧ ករណី គសមើនឹង ៩២,៤៨ %  
 ជនសងសយ័ ឃាតេ់លួន ១៧.៧៩៥ នក ់/ រសី ១.៥៨៤ នក ់(ឆន ាំ២០១៦មាន ៩.៩៣៣ នក ់) គកើន 

គឡើង ៧.៨៦២ នក ់គសមើនឹង ៧៩,១៥ % (របគទសបទគលមើសគររឿងគញៀន និងជនសងសយ័ មានគៅ
កនុងរបាយការណ៍ ពិស្ថត រ) ។ គររឿងគញៀនចាបយ់កសរុប ២៩៦ រ.រក ៥២១ រកាម មានរាយលមែតិកនុង
តារាងឧបសមពន័ធ កនុងគនោះរមួមាន ៖ 

 សរបុគររឿងគញៀនសាំគយារ ១៨០ រ.រក ២៣០ រកាម 
 រកុខជាតិគញៀន 

 កញ្ឆា គរកៀម ១១៦ រ.រក ២៩១ រកាម  
 កញ្ឆា រសស់ ៣០៣.០៥២ គដើម  

 រទពយសមបតតិសាំខាន់ៗ   ចាបយ់កកនុងរបតិបតតិការបហ្វងាា បបទគលមើសគររឿងគញៀន ដដលបានប ា្ូ នគៅ
ស្ថោដាំបូងរាជធានី គេតត (មានរាយលមែតិកនុងតារាងឧបសមពន័ធ) អចលនរទពយ ដដលបានបងាករមួមាន 
: ដីធលី ផទោះ ចាំនួន ១៣ កដនលង 
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២០០៩ ២០១០ ២០១១ ២០១២ ២០១៣ ២០១៤ ២០១៥ ២០១៦ ២០១៧ 

៣០៩ ៣៥០ ១០០៥ ៨១៨ ៨៨៩ ១៣៣៧ 

៣០៦១ 
៤២៤៦ 

៨១៧៣ 

៦១៥ ៦៨៤ 
២៣៨១ ១៧៨៨ ១៨៣០ 

៣១៤២ 

៧០០៨ 

៩៩៣៣ 

១៧៧៩៥ 
ករណី ជនគលមើស 

១៧ សញ្ឆា តិ៖ ដេមរ ១៧៥២៣នក,់ គវៀតណ្តម ២១០នក,់ នីគហសរយីា ៧នក,់ ស ុយដអត១នក,់ អងគ់រលស១នក,់ បារាាំង ៥នក,់ 
ឡាវ ១០នក,់ ជប ុន ១នក,់ហវីលីពីន ១នក, ឥណឌូ គណសីុ ៣នក ់ញូគហសដទបន ១នក,់  អាគមរកិ ៣នក,់ ចិន ៦នក,់ អហូ្វស្ថត
លី ៣នក,់ ដថ ៧នក,់ អាហ្វហវិកខាងតបូង ១នក,់ មា គឡសីុ ២នក,់ គវគណស ុយគអឡា ១នក,់ ដតវា ន ់២នក,់ កូទបាំប  ី៣នក,់ 
រុសស ី១នក,់ សលូវា គនៀល ១នក,់ ឥណ្តឌ  ១នក ់និងសិងាបូរ ី១នក។់ 

លទ្ធផលបន្រងាា បបទ្គលមើសគររឿងគ ៀន 



ការអ្ត៉ុវតែវិធាតការរដ្ឋបាល ៖  
 បានរោុះគរ ើបនទបជួ់លពាកព់ន័ធបទគលមើសគររឿងគញៀន ១០១ បនទប,់ កដនលងគផាើម ូតូ ៧ កដនលង  
 បានគធវើគតសតរកស្ថរធាតុគញៀនគលើជនជាបឃុ់ាំ  គៅតាមមនទីរអបរ់ ាំដកដរប នងិពនធនរររាជធាន ី 

គេតតសរបុចាំនួន ១៦.៦៣០ នក ់រកគឃើញវជិាមានស្ថរធាតុគញៀន ៩៤ នក ់
 បានគធវើគតសតរកស្ថរធាតុគញៀនគលើគកមងទាំគនើង នងិជនមានតរមុយគរបើរបាស់គររឿងគញៀន ចាំនួន  

៥៣២ គលើក គសមើនឹង ៦.៨០៦ នក ់រកគឃើញអនកផទុកស្ថរធាតុគញៀន ២២៤ នក ់
 បានគធវើបចចុបបននភាពអនកគរបើគររឿងគញៀន គៅតាមភមូ-ិឃុាំ មាន ១៤.៣៥៣ នក ់ (ឆន ាំ២០១៦ 

មាន ៩.០២០ នក)់ គកើនគឡើង ៥.៣៣៣ នក ់គសមើនឹង ៥៩,១២ % 
 បានដុតបាំតល ញវតថុតាងគររឿងគញៀន តាមអាំណ្តចស្ថលរកម ស្ថលដីកាស្ថថ ពររបស់ស្ថោ

ដាំបងូរាជធាន ីភនាំគពញ គេតតកាំពងច់ាម ដប លិន បាតដ់ាំបង បនទ យមានជយ័ កាំពងឆ់ន ាំង គពាធិ៍ស្ថត ់
រពោះវហិារ កាំពងធ់ាំ គសៀមរាប ឧតតរមានជយ័ សទឹងដរតង រកគចោះ រតនរិរ ី មណឌ លរិរ ីស្ថវ យគរៀង 
ដរពដវង និងគេតតតបូងឃមុ ាំ ។ 



បញ្ហា ្រឈម្ តិង ចំណ៉ុ ចខ្សោយ៖  
 បណ្តត គេតតគៅភារឦស្ថនរបគទស គៅដតជាគេតតដដលបនតមានសកមមភាពលួច

ចរាចរនាំចូលគររឿងគញៀន គោយេុសចាប ់គទាោះបីគយើងបហ្វងាា បបានចាំករណីធាំៗ 
និងកាតត់ត ចដ់េសរយៈទាកទ់ងជាគរចើនគហើយកគ៏ោយ 

 ឧរកិដឋជនអនតរជាតិ គៅដតពាយាមប នុប ងគរបើរបាស់កមពុជា គធវើជារបគទសផលិតដក
ដចន និងឆលងកាតគ់ររឿង គញៀនេុសចាប ់តាមររបរ់បូភាព ទាាំងផលូវគរក ទឹក និង 
អាកាស  

 ឧរកិដឋជនគររឿងគញៀនអនតរជាតិបានគបាោះទុនយា ងគរចើនគៅឱ្យតាំបនត់ាំបនរ់តី
គកាណមាស គដើមបផីលិតគររឿងគញៀនសរមាបគ់ធវើការដចកចាយគៅទូទាាំងតាំបន ់  

 ស្ថថ នភាពនគយាបាយកនុងរបគទសមយីា នម់ា បានជាំរញុឱ្យអតីតរកុមជនជាតិភារតិច 
និងរកុមថមីគផសងគទៀតដដល គទើបគកើតគឡើង ផលិតគររឿងគញៀនគដើមបលីកយ់ករបាក់
សរមាបម់លូនិធិនិងគសចកតរីតូវការរបស់រកុមពកួគរ  

 



បញ្ហា ្រឈម្ តិង ចំណ៉ុ ចខ្សោយ៖  
 ការបណតុ ោះបណ្តត លមហ្វនតីអនុវតតនច៍ាបព់ាកព់ន័ធនងឹចាបន់ន, ជាំនញរបតបិតតកិារបហ្វងាា បបទ

គលមើស,  នីតវិធិី កនុងការកស្ថងសាំណុាំ គរឿង គៅថ្នន កជ់ាតគិយើងគធវើបានគរចើន ប ុដនតគៅថ្នន កគ់េតត
គយើងបណតុ ោះបណ្តត លបានតចិ ដដលមនិ អាចជួយ គោោះបនទុករបតបិតតកិារបហ្វងាា បបទគលមើស
របស់ថ្នន កជ់ាតបិានទានគ់ពលគវោ 

 មាច ស់ទីតាាំងផទោះសាំណ្តក ់ផទោះជួល អាជីវកមម គសវាកមមកមានតមយួចាំនួន គៅកនុងភមូសិ្ថហ្វសត
ងាយគកើតមាន បទគលមើស មនិរាយការណ៍ មនិសហការផតល់ពត័ម៌ានពាកព់ន័ធនងឹបញ្ឆា គររឿង
គញៀនដល់សមតថកិចច ឬផតល់ពត័ម៌ាន មកសមតថកិចចយឺតយាវ  

 មាច ស់ទីតាាំងផទោះសាំណ្តក ់ផទោះជួល អាជីវកមម គសវាកមមកមានតមយួចាំនួន គឆលៀតឱ្កាសគនោះ ឃុប
ឃិតទាញ យកផលរបគយាជនព៍ជីនគលមើស ពអីនកគរបើរបាស់ តាមរបូភាពគផសងៗរន    

 បញ្ឆា ថវកិា  មគធាបាយ  សមាា រ   សរមាបប់គរមើឱ្យកចិចរបតបិតតកិារបហ្វងាា បបទគលមើសគររឿង
គញៀន   គៅដតជា 

 បញ្ឆា គចាទចាំគពាោះមុេដដលរតូវគោោះរស្ថយ ។ 



ការរតួតពិនិតយស្ថរធាតុរីមីផស ំ
 ស្ថរធាតុរីមពីាកព់ន័ធនឹងតារាងទី៤ ដនចាបស់តីពីការរតួតពិនិតយគររឿងគញៀន ដដលមានអាជាា បណ័ណ  និង

លិេិត បញ្ឆា កម់ុេសញ្ឆញ សតងោ់រគរបើរបាស់ស្ថរធាតុរីមរីបស់រកសួងឧសាហកមមនិងសិបបកមម និង
អាជាា បណ័ណ របស់រកុមរបឹកា អភវិឌ្ឍនក៍មពុជា សរបុ ៧.១៥៩.០៩១ រ.រក (ដូចមានរាយលមែតិកនុង
តារាងឧបសមពន័ធ) ។ 

ចាំណុចគេាយ ៖ 
 យនតការរបស់រកុមការងារអនតររកសួងរតួតពិនិតយស្ថរធាតុរីមផីសាំ    ដដលបានតល ស់បតូរសមាសភាពរចួ

គហើយ ក ៏គៅមនិទានប់ានបាំគពញការងាររបស់េលួនគៅគឡើយ អារស័យគោយគយើងគទើបដតគរៀបចាំរកុម
គលខាដនរកុមការងារគនោះ  

 ការបណតុ ោះបណ្តត លជាំនញរតួតពិនិតយស្ថរធាតុរីមផីសាំដល់សមតថកិចចពាកព់ន័ធ   និងបុរាលិករកុមហ ុន
ឧសាហ-កមមរីម ីគៅមនិទានគ់ធវើបានទូលាំទូោយគៅគឡើយ  

 គៅមនិទានម់ានការរតួតពិនិតយបានចាស់ោស់ពីការចរាចរ ការគរបើរបាស់ និងសននិធិស្ថរធាតុរីមផីសាំ
ដដល គរបើរបាស់គោយសិបបកមមកនុងរសុកនន ។ 



កិចចសហរបតិបតេិការអនេរជាតិជាមួយរបគទ្សជាប់រពំសដន 
បានចូលរមួនិងសហការសរមបសរមួល អនុវតតយនតការដនកិចចសហរបតិបតតិ
ការរតួតពិនិតយគររឿងគញៀន កនុងរកប េណ័ឌ គទវភារីជាមយួរបគទសដថ ឡាវ 
និង គវៀតណ្តម ដដលកមមវធីិទាាំងគនោះមានគៅកនុងរបាយការណ៍ពិស្ថត រ ។ 

ប ុដនតចាំណុចគេាយរឺ ៖  
 គទាោះបីជាគយើងបានសហការជាមយួរបគទសជិតខាងទទួលបានលទធផលជា
គរចើនកពិ៏តដមន ដតរកុមឧរកិដឋជនគររឿងគញៀនគៅដតបនតជួញដូរគររឿង
គញៀនឆលងកាតក់មពុជា គៅកានរ់បគទសទីបី។ 



កិចចសហរបតិបតេិការអនេរជាតិជាមួយរបគទ្សកនងុតំបន់  
និងដដរូអភិវឌ្ឍន៍នន 

 បានចូលរមួនងិសហការសរមបសរមួលអនុវតតកនុងភាពជាដដរូគលើកចិចសហរបតបិតតកិាររតួតពនិិតយ
គររឿងគញៀន កនុងរកបេណ័ឌ អនុតាំបន ់តាំបន ់អនតរជាត ិដូចជា សននិសីទ គវទិកាសហរបតបិតតកិាររតួត
ពនិិតយគររឿងគញៀនអនតរជាត ិកចិចរបជុាំរបចាាំឆន ាំ បណតុ ោះបណ្តត លមហ្វនតីអនុវតតនច៍ាប ់សិកាខ ស្ថោ នងិ
ទសសនកិចចសិកា  ទាាំងកនុងនងិគរៅរបគទស សរបុ ៦០ គលើក មហ្វនតីចូលរមួ ៤១១ នក ់ 

     (មហ្វនតី អ.ជ.ប.រ.ញ ១០៩ នក)់ ដដលកមមវធិីទាាំងគនោះមានគៅកនុង របាយការណ៍ពសិ្ថត រ ។ 
ប ុដនតចាំណុចគេាយរ ឺ៖ 
 ប ុដនតគទាោះជាយា ងណ្តកគ៏ោយ ការជួយ រាំរទជាថវកិា មគធាបាយ នងិសមាា រ ពបីណ្តត របគទសផតល់

ជាំនួយ កដូ៏ចជាដដរូអភវិឌ្ឍនន៍ន គលើសកមមភាពរតួតពនិិតយគររឿងគញៀន បានកាតប់នថយមកគៅ
កនុងករមតិតចិតួចបាំផុត ដដលទាាំងអស់គនោះបានជោះឥទធិពលមនិលែដល់សកមមភាពរតួតពនិិតយគររឿង
គញៀនទាាំងគៅកមពុជា និងកនុងតាំបន។់  





ការពរងឹងយនេការរតួតពិនិតយគររឿងគ ៀនគៅថ្នន កជ់ាតិ និងថ្នន ក់គរកាមជាតិ 

 គរៀបចាំកចិចរបជុាំអាជាា ធរជាតរិបយុទធរបឆាំងគររឿងគញៀន គដើមបរីតួតពនិតិយលទធផលការងាររបស់
េលួន រយៈគពល ៩ដេ ឆន ាំ២០១៧ ។ 

 ការគរៀបចាំកចិចរបជុាំរណៈកមមការទាាំង៦ នងិអនុរណៈកមមការ៣ របស់ដផនការយុទធនការ
របយុទធរបឆាំង គររឿងគញៀនេុសចាប ់ រពមទាាំងគរៀបចាំដផនការសកមមភាពសរមាបក់ារអនុវតត
ដផនការឱ្យមានរបសិទធភាព ។ 

 ការដឹកនាំអនុវតតដផនការជាតសិតីពកីាររតួតពនិិតយគររឿងគញៀន (២០១៦-២០១៨) ។ 
 ការដឹកនាំអនុវតតតាមទសិគៅការងារដដលបានោកគ់ចញកាលពឆីន ាំ២០១៦ ។ 
 ការដកសរមួលមារតា៩៧ នងិមារតាមយួចាំនួនដនចាបស់តីពកីាររតួតពនិិតយគររឿងគញៀន ដដល

ពាកព់ន័ធ នឹងការរបឹអសូរទពយសមបតតដិដលជាផលបានមកពបីទគលមើសគររឿងគញៀន ។ 
 ការប ច្បគ់សចកតរីពាងគសចកតីសគរមចសតីពកីារដកសរមួលសមាសភាពរកមុគលខា ដនរកមុ

ការងារអនតររកសួងរតួតពនិិតយស្ថរធាតុរីមផីសាំគររឿងគញៀន ។ 



ការពរងឹងយនេការរតួតពិនិតយគររឿងគ ៀនគៅថ្នន កជ់ាតិ និងថ្នន ក់គរកាមជាតិ 

ប ដុនតចាំណុចគេាយរ ឺ៖  
 យនតការរតួតពនិិតយគររឿងគញៀនរបស់រាជធាន-ីគេតតមយួចាំនួន អនុវតតមនិទានប់ានជាលកខណៈ 
     ពហុវស័ិយ 
 បានបគងាើតរណៈកមាម ធិការរតួតពនិតិយគររឿងគញៀនដល់ថ្នន កស់ងាា ត-់ឃុាំរចួគហើយ ដតសកមមភាព

ការងារមនិទានអ់នុវតតបានជារបចាាំ,  មនិទានប់ានគរៀបចាំយនតការ   នងិជាំរញុគលើកទកឹចិតតគលើ
ការងាររបយុទធរបឆាំងគររឿងគញៀនរសបតាមគរលនគយាបាយភមូ-ិឃុាំមានសុវតថភិាព 

 មារតាមយួចាំនួនពាកព់ន័ធនឹងការរបឹអសូរទពយសមបតតដិដលជាផលដនបទគលមើសគររឿងគញៀន 
ដដលបានដចង គៅកនុងចាបស់តីពកីាររតួតពនិិតយគររឿងគញៀន គៅមនិទានប់ានដកសរមួលររប់
ររនគ់ៅគឡើយ  

 ការអនុវតតគរលនគយាបាយគលើកទកឹចិតតដល់អងាភាព នងិបរុាលដដលមានស្ថន ដដ កនុងការងារ
ផសពវផាយអបរ់ ាំ 

 ការពាបាលនងិស្ថត រនីតសិមបទា ការងារអនុវតតចាប ់ នងិការគលើកទកឹចិតតចាំគពាោះអតតីអនក
គញៀនគររឿងគញៀន រកុម ររួស្ថរ និងសហរមនរ៍បស់គរ គៅមនិទានប់ានអនុវតត ។ 




